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යාජ්‍ය උකස඿  උවා උයෝඹ ජ්‍න උඵ ැංකු඼ උ උ- 2024 උ 

---------------------------------------------- 

1.   ම෕රය උ්‍රසාලන 

1.1   භතඹ 

 

රාජය උඋස  ් උාා උයෝජ ජ  උැකුවෝ  උ(―ැකැංුවව‖) උ2024 උෝේකම්ැර් උ31 උදි ට උමූල්‍ය උත්ත්තව උ්‍රසාන ජ උ

්ා උඑදිෝ න් උඅව්න් උවර්ෂජ උ්ඳාා උවූ උයොජම් උ්‍රසාන ජ උාා උිස  ්ීරර්  උයොජම් උ්‍රසාන ජ  උිමිකසම් උ

ෝව  ්වීෝම් උ ්‍රසාන ජ උ ්ා උ එදිෝ න් උ අව්න් උ වර්ෂජ උ ්ඳාා උ ුදේ  උ ්‍රවාා උ ්‍රසාන ජ උ ්ා උ මූල්‍ය උ

්‍රසාන වල්‍ට උ අො  උ ්ටාන්  උ ්ාරාැංනතත උ වකෙත්ත උ ිණුම්සර  උ ්‍රතිපත්තතිපවිනන් උ ්නන්ිසත උ 2024 උ

ෝේකම්ැර් උ 31 උ දිෝ න් උ අව්න් උ වර්ෂජ උ ්ඳාා උ වූ උ මූල්‍ය උ ්‍රසාන  , උ ශ්‍රී උ ල්‍ැංසා උ ්‍රජාතාන්්‍රිස උ ්නාජවා  උ

ජ රජෝේ උයණ්ඩුක්‍රන උවයව  ්ාාෝ  උ154(1) උවයව  ්ාාව උ්න  උ්ැංෝජ ිතතව උියජිසජ උයුු  උ2018 උඅැංස උ19 උ

ෙර  උ ජාතිපස උ ිසත   උ ත ෝ්ත උ ්ා උ 1971 උ අැංස උ 38 උ ෙර  උ ුදේ  උ ත ෝ්ත උ ිසධිිසධා  උ ්‍රසාරව උ නාෝ  උ

ිසධා ජ උජටෝ්ත උිසත  ජ උසර  උල්‍ . උතාර්ිනෝම්න්ු ව උෝවත උඉදිරිත්ත උස  උයුු  උජකයි උනා උඅො  ් උසර  උ

නාෝ  උඅො  ් උෙකක්වීම් උාා උනිරීක්ෂ ජන් උෝනන උවාර්තාෝ  උෙකක්ෝ . උ 

 

ැකැංුවෝ  උ මූල්‍ය උ ්‍රසාන  උ ු ිනන් උ 2024 ෝේකම්ැර් උ 31 උ දි ට උ මූල්‍ය උ ත්ත්තවජ උ ්ා උ එදිෝ න් උ අව්න් උ

වර්ෂජ උ්ඳාා උඑිම උමූල්‍ය උසාර්ජ්ාධ ජ උාා උුදේ  උ්‍රවාා උ්තය උාා උ්ාධාර  උෝල්‍  ්උෙකක්ෝව  උඅයුරින් උ උශ්‍රී උ

ල්‍ැංසා උිණුම්සර  උ්‍රිකතිපවල්‍ට උඅනුූලල්‍ව උමූල්‍ය උ්‍රසාන  උිළිනෝජල්‍ උසර උතතිප උැව උනා උෙරන් ා උවූ උනතජ උ

ෝ . 

 

1.2  භතඹ උ඿඲වා උඳදනභ 

 

ශ්‍රී උල්‍ැංසා උිසත   උ්‍රිකතිපවල්‍ට උ(ශ්‍රී.ල්‍ැං.ිස.්‍ර.) උඅනුූලල්‍ව උනා උිසත  ජ උසිදු උසර  උල්‍දි. උෝනන උිසත   උ්‍රිකතිප උ

ජටෝ්ත උ වූ උ නාෝ  උ වතකීන  උ ෝනන උ වාර්තාෝ  උ මූල්‍ය උ ්‍රසාන  උ ිසත  ජ උ ්ම්ැන්ධෝජන් උ ිසත සෝ  උ

වතකීන උජ  උෝසොටෝ ේ් උතවදුරට්ත උිස  ්තර උසර උතත. උනාෝ  උනතජ උ්ඳාා උතෙ නක් උ්කතයීන උඋෝේා උනා උ

ිසසින් උල්‍ැාෝත  උතතිප උිසත   උ්ාක්ෂි උ්‍රනා ව්ත උ්ා උඋිතත උැව උනාෝ  උිසන වා්ජයි. 

 

1.3  ම෕රය උ්‍රසාලන උ඿්බඵ්ධධෝඹ්ධ උසශභනාසයයෝ  උ඿ව උඊට උ඿්බඵ්ධධ උඳාරනඹ උසයන උඳාර්ල඼ඹ්ධෝේ උ

඼ගකී්බ උ 

 

ෝනන උමූල්‍ය උ්‍රසාන  උශ්‍රී උල්‍ැංසා උිණුම්සර  උ්‍රිකතිපවල්‍ට උඅනුූලල්‍ව උිළිනෝජල්‍ උියරීන, උ්තය උාා උ්ාධාර  උ

ෝල්‍් උ ඉදිරිත්ත උ ියරීන උ ්ා උ වැංචා උ ෝා  උ වකරදි උ ෝාේු ෝවන් උ තතිපිසජ උ ාකිය උ ්‍රනා ා්තනස උ ්ාවෙය උ

්‍රසානජන්ෝතන් උ ෝතොරව උ මූල්‍ය උ ්‍රසාන  උ ිළිනෝජල්‍ උ ියරීනට උ ාකියවනු උ ිළිස් උ අවනය උ ව  උ අ්‍යන්තර උ

තාල්‍ ජන් උීරර ජ උියරීන උස න ාසර ෝේ උ උවතකීන උෝ . 

 

මූල්‍ය උ්‍රසාන  උිළිනෝජල්‍ උියරීෝම්   උැකැංුවෝ  උඅණණ්ඩව උතව්තවාෝත  උජාෝම් උාකියජාව උීරර ජ උියරීන උ

ස න ාසර ෝේ උවතකීනක් උව  උඅතර  උස න ාසාරී්තවජ උැකැංුවව උඈවර උියරීනට උඅො  ් උසරන්ෝන් උ

 ම් උ ෝා  උ ෝව ්ත උිසස් තජක් උෝ ොනකතිප උ ිසට  උ ෝනෝායුම් උ කවක්තවීනට උසටයුු  උසරන්ෝන් උ ම් උාකර උ

අණණ්ඩ උ තකවක්තෝම් උ තෙ න උ නත උ ිණුම් උ තකබීන උ ාා උ ැකැංුවෝ  උ අණණ්ඩ උ තකවක්තනට උ අො  උ සරුු උ

අ ාවර ජ උියරීනෙ උස න ාසර ෝේ උවතකීනිය. 

 

ැකැංුවෝ  උමූල්‍ය උවාර්තාසර  උක්‍රිජාවිනජ උ්ම්ැන්ධව තරික්ෂා උියරීෝම් උවතකීන  උ්ම්ැන්ධ උතාර්නව උිසසින් උ

ෙරනු උල්‍ැයි. 
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2018 උ අැංස උ 19 උ ෙර  උ ජාතිපස උ ිසත   උත ෝ්ත උ 16(1) උ උත උවතන්තිපජ උ ්‍රසාරව  උ ැකැංුවෝ  උ වාර්ෂිස උ්ා උ

සාලී  උමූල්‍ය උ්‍රසාන  උිළිනෝජල්‍ උියරීනට උාකියව  උතරිදි උ  ්වකීජ උයොජම්  උිසජෙම්  උව්තසම් උාා උැකරසම් උ

ිළිනැඳ උනිසි උතරිදි උෝතෝතත්ත උාා උවාර්තා උතව්තවාෝත  උජා උයුු ජ. 

 

1.4   මූල්‍ය උ්‍රසාන  උිසත  ජ  උියරීෝම්  උ ිසත සෝ  උ වතකීම්. 

්න  ්තජක් උ ෝල්‍් උ මූල්‍ය උ ්‍රසාන   උ වැංචා උ ්ා උ වකරදි උ  උ නි්ා උ තතිපව  උ ්‍රනා ා්තනස උ ්ාවෙය උ

්‍රසාන ජන්ෝතන් උ ෝතොර උ ැවට උ ්ාධාර  උ තාුරරුවක් උ ල්‍ැා න උ ්ා උ නාෝ  උ නතජ උ තු  ්ත උ ිසත   උ

වාර්තාව උ නිුව්ත උියරීන උ නාෝ  උ අරුද  උ ෝ . උ ්ාධාර  උ ්ාතිපසවීන උ උ්  ් උ නට්ටෝම් උ ්ාතිපසවීනක් උ ව  උ

 ුද්ත  උශ්‍රී උල්‍ැංසා උිසත   උ්‍රිකතිප උ්‍රසාරව උිසත  ජ උසිදු උියරීෝම්  උඑජ උ්මනිසටන උ්‍රනා ා්තනස උ උ්ාවෙය 

්‍රසාන ජන් උඅ ාවර ජ උසරතන් ා උැවට උව  උතාුරරු උියරීනක් උෝ ොවනු උතත. උවැංචා උ්ා උවකරදි උතනි උ

ෝා  උ ්ාමූිමස උ ෝල්‍් උ ැල්‍තමන උ නි්ා උ ්‍රනා ා්තනස උ  උ ්ාවෙය ්‍රසාන ජන් උ තතිපිසජ උ ාකිය උ අතර  උ එිම උ

්‍රනා ා්තනස උ්‍ාවජ ෝනන උමූල්‍ය උ්‍රසාන  උතෙ ම් උසරතනිිකන් උතරිීලල්‍සජන් උිසසින් උතනු උල්‍ැ  උයර්ිකස උ

ීරර  උෝසෝරිම උව  උැල්‍තමන උනත උරඳා උතවීර. 

 

ශ්‍රී උල්‍ැංසා උිසත   උ්‍රිකතිප උ්‍රසාරව උ ිසත  ෝේ උෝසොට්ක් උෝල්‍් උනා උිසසින් උ උිසත  ෝේ  වෘ්තීරජ උිසනින චජ උ

්ා උවෘ්තීරජ උ්කසුදසුැිසන් උයුු ව උක්‍රිජා උසර  උල්‍ . උනා උිසසින් උතවදුරට්ත  

 

 ්‍රසාන උ සර  උ ල්‍ෙ උ ිසත   උ නතජට උ තෙ නක් උ ්තජා උ තකනීෝම්  උ වැංචා උ ෝා  උ වකරදි උ ෝාේු ෝවන් උ මූල්‍ය උ

්‍රසාන වල්‍ උතතිප උිසජ උාකිය උ්‍රනා ා්තනස උ්ාවෙය උ්‍රසාන ජන් උතතිපවීෝම් උඅවො ම් උාඳු ාතකනීන උාා උ

තක්ෝ ේ්රු උියරීන උ්ඳාා උඅව  ්ාාෝව ිතතව උඋිතත උිසත   උතරිතාටි උ්කල්‍කසුම් උසර උක්‍රිජා්තනස උසර  උල්‍ . 

වරෙවා උ ෙකක්වීන උෝාේු ෝවන් උසිදුව   ්‍රනා ා්තනස උ්ාවෙය උ්‍රසානජන්ෝතන් උසිදුව  උැල්‍තමනට උවඩා උ

වැංචාවියන් උසිදුවන් ා උවූ උැල්‍තමන උ්‍රැල්‍ උවන්ෝන් ඒවා උදු  ්්න්ධා ෝජන්  වයාජ උෝ් ණ  උ්කසසීෝනන් උ 

ෝේත ාන්ිසත උ න ාකරීෝනන්, උ වරෙවා උ ෙකක්වීෝනන් ෝා  උ අ්‍යන්තර උ තාල්‍ ජන් උ න  උ ාකරීෝනන් උවකනි උ

ෝාේු  උනි්ා උව  උැකිසනි. 

 

   අ්‍යන්තර උ තාල්‍ ෝේ උ ්ඵල්‍ොයි්තවජ උ ිළිනැඳව උ නතජක් උ ්‍රසාන උ ියරීෝම් උ අොසින් උ ෝ ොුරවෙ උ  

අව  ්ාාෝව ිතතව උ උිතත උ ිසත   උ තරිතාටි උ ්කල්‍සුම් උ ියරීන උ ිළිස් උ අ්‍යන්තර උ තාල්‍ ජ උ ිළිනැඳව උ

අවෝැ ධජක් උල්‍ැාතන් ා උල්‍ . 

 

   ්‍ාිසතා උ සර  උ ල්‍ෙ උ ිණුම්සර  උ ්‍රතිපත්තතිපවල්‍ උ උිතත්‍ාවජ උ   උ ිණුම්සර  උ ත  ්තෝම්න්ු වල්‍ උ

්ාධාර ්තවජ උ්ා උස න ාසර ජ උිසසින් උසර  ල්‍ෙ උ්ම්ැන්ධිත උෝාිනෙර  උියරීම් උඅතජ  උල්‍ . 

 

 සිද්ධීන් උ ෝා  උ ත්ත්තවජන් උ ෝාේු ෝවන් උ ැකැංුවෝ  උ අණණ්ඩ උ තකවක්තන උ ිළිනැඳ උ ්‍රනා ා්තනස උ

අිසනින ිතතතාවජක් උ තිපෝේෙ උ ජන්  උ ්ම්ැන්ධෝජන් උ ල්‍ැාත්ත උ ිසත   උ ්ාක්ෂි උ නත උ තෙ ම්ව උ

ිණුම්සර ජ උ ්ඳාා උ යජත ෝේ උ අණණ්ඩ උ තකවක්තන උ ිළිනැඳ උ තෙ න උ ෝජොො උ තකනීෝම් උ අොල්‍්තවජ උ

ීරර ජ උසර  උල්‍ . උ ්‍රනා ව්ත උ අිසනින ිතතතාවජක් උතතිප උැවට උනා උනිතන ජ උසරන්ෝන් උ ම් උමූල්‍ය උ

්‍රසාන වල්‍ උඒ උ්ම්ැන්ධෝජන් උවූ උෝාිනෙර ියරීම් උවල්‍ට උනාෝ  උිසත   උවාර්තාෝ  උඅවධා ජ උෝජොුද උ

ස  උයුු  උඅතර  උඑන උෝාිනෙර ියරීම් උ්‍රනා ව්ත උෝ ොවන්ෝන් උ ම් උනාෝ  උනතජ උිසසර ජ උස  උයුු ජ. උ

ෝසෝ ේ් උුරවෙ  උඅ ාතත උසිද්ධීන් උෝා  උත්ත්තවජන් උනත උඅණණ්ඩ උතකවක්තන උඅව්න් උවීනට උාකියජ. උ 

 

   මූල්‍ය උ්‍රසාන වල්‍ උවුාජ උාා උඅන්තර්තතජ උ්ඳාා උතාෙස උවූ උතනුෝෙනු උාා උසිද්ධීන් උඋිතත උාා උ්ාධාර ව උ

තු  ්ත උවී උතතිප උැව උ්ා උෝාිනෙර  උියරීම් උතු ල්‍්ත උමූල්‍ය උ්‍රසාන වල්‍ උ්න  ්ා උඉදිරිත්ත උියරීන උඅතජ  උ

ල්‍ . 
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ාකියතාක් උදුරට උාා උඅවනය උන මන උිසෝටස උතාත උ්ඳාන් උෙම උතරීක්ෂා උියරීන උ්ඳාා උිසත   උිසෂජ උතාජෙ උුළුල්  උ

සර උතත. උ 

 

 ෝතොරු රු උ ඉදිරිත්ත උ ියරීන උ ්ම්ැන්ධෝජන් උ ැල්‍  උ ස  උ ැකැංුවෝ  උ සාර්ජජන් උ අණණ්ඩව උ තතයීනට උ

ාකියව  උතරිදි උඑිම උ්ැංිසධා ජ, තද්ධතිප, තරිතාටි, ෝතෝතත්ත, වාර්තා උාා උෝව ්ත උිනජියජිසින උිසධින්තව උ

ාා උ ්‍රනා ා්තනසව උ්කල්‍සුම් උසර උතිපෝේෙ උජ  උැව උ්ා උඑකී උතද්ධතිප, තරිතාටි, ෝතෝතත්ත, වාර්තා උාා උ

ෝව ්ත උිනජියජිසින උඵල්‍ොයී උෝල්‍් උතව්තවාෝත  උජනු උල්‍කෝේ උෙ උජ  උැව; 

 

 ජම් උඅො  උිනඛිත උනීතිපජසට උෝා  උැකැංුවෝ  උතාල්‍ස උනණ්ඩල්‍ජ උිසසින් උනිුව්ත උසර  උල්‍ෙ උෝව ්ත උෝතොදු උ

ෝා  උිසෝනේෂ උිසධා ජසට උඅනුූලල්‍ව  උැකැංුවව උක්‍රිජා උසර උතතිප උැව  

 

 සිජ උැල්‍තල්‍  උසර්තවය උ්ා උසාර්ජජන්ට උඅනුූලල්‍ව උසටයුු  උසර උතතිප උැව  

 

 ්ම්ත්ත උ ්සසුරුවම් උ ෝල්‍්  උ සාර්ජක්ෂන උ ෝල්‍් උ ්ා උ ඵල්‍ොයී උ ෝල්‍් උ සාල්‍සීනාවන් උ ු   උ ්ා උ අො  උ

නිීරරීතිපවල්‍ට උඅනුූලල්‍ව උ්‍ර්ම්තාෙ ජ උසර උ්‍ාිසතා උසර උතතිප උැව  

 

1.5   ර බිඹ උයුතු උ඿ව උෝගවිඹ උයුතු උගිණු්බ 

1.5.1   ෝගවිඹ උයුතු උමුදල් 

 

 විගයන උනිරීක්඾ය 

 

සශභනාසාරීත්඼ෝ  උ අදව඿  උ

ද ක්වීභ 

 

නිර්ෝේලඹ 

 

 

අ)  ජ උ ිළජවූ උ තසුව්ත උ ෝ ේ්වස උ අර්ා්ාධස උ අරුදේ  උ  ජ උ

්ඳාා උ වාරිස උ ල්‍ෙ උ අව  ්ාා උ නිරීක්ෂ ජ උ ිසජ. උ එවකනි උ ල්‍ෙ උ

ෝතවීම් උ―තනුෝෙනුසරුවන්ට උයතසු උෝතවීෝම් උව්ාෙකමූ උ ජ උ

ිණුන‖ උ ට උ ැකර උ සර උ තිපබ෕ උ අතර උ 2024 උ ෝේකම්ැර් උ 31න් උ

අව්න් උ වර්ෂජ උ ්ඳාා උ එන උ ිණුෝම් උ ්ුදේිතත උ ෝනේෂජ උ

රු.17,378,814 ක් උ ිසජ. උ පූර්ව උ වර්ෂෝේ උ එන උ ෝනේෂජ උ

රු.25,241,363 උ ස උ අතජක් උ වූ උ අතර උ ෝතර උ වර්ෂජ උ ාා උ

්ක්ඳීෝම්  උ ෝනේෂජ උ රු.7,862,549ියන් උ අඩුවීනක් උ

නිරීක්ෂ ජ උිසජ.  

2025 ්කප්තකම්ැර් උ 30 ව  උ දි ට 

ෝනේෂජ රු. උ 8,641,877ක් උ ිසජ. 

2025 ්කප්තකම්ැර් උ 30 ව  උ දි ට 

තිබූ උමීට උෝතර උඉතිපරි උෝනේෂෝේ 65% උ

සට උ අධිස උ ්‍රනා ජක් උ ෝතවීම් උ

(refunds) ්ම්පූර්  උ සර උ ඇත. 

2025 වර්ෂෝේ  තනුෝෙනුසරුවන් 

91 ෝෙෝ ුවට උරු. උ 869,571.40 ස උ

ුදෙල්‍ උ ෝතවා උ තතිප උ අතර, ෝනේෂජන් උ

ෝතවීම් උියරීනට උසටයුු  උසිදු උෝවිකන් උ

තවීර. රු. උ 2,500/- සට උ අඩු උ

ෝනේෂජන් උ ෝතොර උ තනුෝෙනුසරුවන් උ

ාකර, අෝ ක් උ සිජලු උ

නුෝෙනුසරුවන්ට ිනිළ උ 2,000සට උ

අධිස උ ිළරි්සට ිනිළ උ ජවා උ තත. 

ෝසෝ ේ් උ ෝවත්ත, ඉඩම් උ (Estates) 

ියිමතජක් උ ෝවත උ තනන් උ සර, 

තනුෝෙනුසරුවන්ට උ යතසු උ ෝතවීම් උ

ක්‍රිජාවිනජ උ ෝ තව්ත උ ියරීන උ ්ඳාා උ

ෙකනුව්ත උියරීම් උසිදු උසර උතත. 

ඉතිපරි උ ෝනේෂජ උ අො  උ

තනුෝෙනුසරුවන්ට උ

යතසු උ ෝතවීනට උ

ැකැංුවව උ අවනය උ

ක්‍රිජානාර්ත උ තත උ

යුු ෝ . උ 
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ය) තාරිෝ්‍ ිණසජන් උ ිසසින් උ ඔුරන්ෝ  උ  ජ උ වාරිස උ

්ඳාා උසර  උල්‍ෙ උෝතවීම් උතාරිෝ්‍ ිණසජාෝ  උඅො  උ

 ජ උ ිණුනට උ ැකර උ ෝ ොවී උ වකඩිුළර උ ෝතවීම් උ ්ා උ

වාරිසවල්‍ උෝසොට  ් උ වනෝජන් උෝතවීන උවකනි උැහුිසධ උ

ෝාේු  උ නි්ා උ ―ිස්ර්ජ ජ උ ෝ ොස  උ  ජ උ ෝනේෂ උ

ිණුන‖  ිකන් උෝල්‍ජර උිණුනසට උැකර උසර උතිපබුිස. උ උ

2024 උ ෝේකම්ැර් උ 31 උ දි ට උ එන උ ිණුෝම් උ ්ුදේිතත උ

ෝනේෂජ උරු.18,554,426 ක් උිසජ. උ පූර්ව උවර්ෂෝේ උඑන උ

ෝනේෂජ උ රු.38,935,963 උ ස උ අතජක් උ වූ උ අතර උ ෝතර උ

වර්ෂජ උාා උ්ක්ඳීෝම්  උෝනේෂජ උරු.20,381,537 ියන් උ

අඩුවීනක් උනිරීක්ෂ ජ උිසජ.  

 

අිළ අනුනත උ ෝ ොස  උ ෝනේෂ 

(unappropriated balances) 

්ම්ැන්ධිත උ තනුෝෙනුසරුවන්ෝ  උ

සුරැුවම් උිණුම් ෝවත උනාරු උියරීෝම් උ

ක්‍රිජාවිනජ උ ු   උ සිටිුද. 

2025 ඔක්ෝත ැර් උ 14 ව  උ දි ට 

ෝනේෂජ රු. උ 3,497,227.08 ක් උිසජ. 

අව  ්ාා ාතරක් උ  (ුදදර රු. උ

1,693,347.54) ාකර, 2025 

ඔක්ෝත ැර් උ නා්ජ අව්න් උ ව  උ

ිසට අනුනත උ ෝ ොස  උ ෝනේෂ උ

සිජ් ල්‍ උ තනුෝෙනුසරුවන්ෝ  උ

සුරැුවම් උිණුම් උෝවත උනාරු උියරීනට උ

ිළජවර උෝත  උතත. උනර ජට උ උත්ත 

තනුෝෙනුසරුවන් ්ා ෝද්තල්‍ උ

ිමිකසම් උ ල්‍්ත උ තනුෝෙනුසරුවන් 

්ඳාා උ ල්‍කබුු උ ෝතවීම්, අව්න් උ

ෝතවීන උ සිදුව  උ ෝතක්  ජ උ ිණුම් උ

ු   තු  ්ත උසර උතත. 

අො  උ ිණුෝම් උ ඉතිපරිව උ

තවතිප  ෝනේෂජන් උ

ාඳු ාෝත  උ ිළජවීනට උ

ැකැංුවව උ සටයුු  උ ස  උ

යුු ජ. 

 

1.5.2   අත්තිසාය්බ 

 විගයන උනිරීක්඾ය 

 

 

සශභනාසාරීත්඼ෝ  උ අදව඿  උ

ද ක්වීභ 

 

නිර්ෝේලඹ 

 

 

අ) 2024 උ ෝේකම්ැර් උ 31 උ දි ට උ ැකැංුවෝ  උ අක්‍රීජ උ ජ උ අනුතාතජ උ

සිජජට උ 29.13 උ ිය. උ ෝසෝ ේ්ෝවත්ත  උ ෝ ේ්.අ.අ. උ  ජ උ යතසු උ

අජසර උ තකනීෝම් උ ාකියජාව උ ශ්‍රී උ ල්‍ැංසා උ නා උ ැකැංුවව උ ිසසින් උ

්ාතිපස උ සරනු උ ල්‍ැ  උ අතර උ ෝ ේ්.අ.අ.  ජ උ ාකර උ ත  ජ උ

සර  උල්‍ෙ උැකැංුවෝ  උඅක්‍රීජ උ ජ උඅනුතාතජ උසිජජට උ17.7 උව  උ

අතර උ එජ උ සිජජට උ 11.2 උ ක් උ ව  උ ිනජාතදිැංිත උ ිසෝනේෂිත උ ැකැංුව උ

සර්නාන්ත උඅනුතාතජට උවඩා උවකඩි උඅනුතාතජිය.. උිස  ්තර උතාත උ

ෙකක්ෝ . 

වි඿ තයඹ 31.12.2024 31.12.2023 

අක්‍රීඹ උ යඹ උ අනුඳාතඹ උ

(සිඹළු උයඹ) (රු. උමි.) 

  

ුදුල උ  ජ උ ාා උ

අ්තතිපසාරම් උ 

42,205 39,209 

ුදුල උඅක්‍රීජ උ ජ උ 12,293 9,042 

අක්‍රීජ උ  ජ උ අනුතාතජ උ

(%) 

29.13% 23.06% 

අක්‍රීඹ උ යඹ අනුඳාතඹ උ   

2025 උ ව්ර උ ්ඳාා උ අධයක්ෂ උ

නණ්ඩල්‍ජ උ ිසසින් උ අනුනත උ

 ජ උයවර ජ උසර උතකනීෝම් උ උ

ක්‍රිජානාර් උත උ උ්කල්‍ක් නට උඅනුව උ

අක්‍රිජ උ ජ උ(NPL) අඩු උියරීන උ

්ඳාා උ ැකැංුවව උ ිසසින් උ ියිමත උ

යසාරජස උ ිළජවර උ තන් ා උ

ල්‍ .ැකැංුවව උ ිසසින් උ තනු උ ල්‍කබ෕ උ

ක්‍රිජානාර් උත උවල්‍ උ්ාරාැංනජ. 

Stage 01 අනුතාතජ උ වකඩි උ

ියරීන උ්ඳාා උසිජලු උනාණා උවල්‍ උ

 ජ උ අජසර උ තකනීෝම් උ

නිල්‍ධාරීන් උ  උ ෝවත උ  ජ උ

අජසර උ උියරීෝම් උඉල්‍ක්ස උල්‍ැා උ

  උතත. 

 

ස න ාසර ජ, 

අක්‍රීජ උ  ජ 

අනුතාතජන්ිම උ

අඩුවීෝම් උ ්‍රව තාව උ

තව්තවා උ තකනීන උ ්ඳාා උ

නිරීක්ෂ  උ්ා උතතයීම් උ

ජාන්ත්‍ර  උ නක්තිපන්ත උ

ියරීන උදිතටන උසරෝත  උ

ජා උයුු ජ. 
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(ෝ඿ේ.අ.අ. උ යඹ උ ව ය) උ 

(රු. උමි.) උ උ 

ුදුල උ  ජ උ ාා උ

අ්තතිපසාරම් උ 

29,467 31,192 

ුදුල උඅක්‍රීජ උ ජ උ 5,030 4,220 

අක්‍රීජ උ  ජ උ අනුතාතජ උ

(%) 

17.07% 13.53% 

 

EPF  ජ උඅජසර උ උියරීන උ්ා උ

අධීක්ෂ ජ උ ියරීන උ ්ඳාා උ

අවෝැ ධතාව උ වකඩි උ ියරීනට උ

්‍රධා  උ සාර්ජාල්‍ෝජන් උ

ක්‍රිජානාර්ත උ තන් ා උ

ල්‍ .ැකැංුවෝ  උ උ ව උEPF  ජ උ

තනුෝෙනුසරුවන්ට උ ්මන උ

න්සන උිසෝනේෂ උිනිළජක් උජවනු උ

තත.තනුෝෙනුසරුවන් උ

ෙකනුව්ත උියරීම් උවකඩි උසර උතතිප උ

අතර, සිජලු උ නාණා උ වල්‍ උ

ැක රජක් උ ්‍රෙර්න ජ උ සර උ

තත.අක්‍රිජ උ  ජ උ අනුතාතජ උ

සිජජට උ 1 උ නට්ටෝම් උ තව්තවා උ

තකනීනට උ  ව උ  ජ උ ්‍රො ජ උ

ියරීම් උ නාසිසව උ නිරීක්ෂ ජ උ

සරයි. 

2025 උ ්කප්තකම්ැර් උ 30 උ දි  උ

ව ිසට උ ජ උ17ක් උ   උඅජ උසර උ

තකනීන උ්ොා උනීතිපනජ උිළජවර උ

තකනීන උ සිදු උ සර උ තත. 2025 උ

ව්ෝර් උ ජ උ අජසර උතකනීෝම් උ

්කල්‍ක් නට උ අනුව උ ජ෕නි උ නා්ජ උ

ැකැංුවෝ  උ  ජ උ අජසර උ

තකනීෝම් උනා්ජ උ ෝල්‍් උ ්‍රසාන උ

සර උතත. 

 ජ උ තාසුසම් උ 142 උ ක් උ

්‍රතිපෝ් ණ තත උ ියරීන උ උ

(Rescheduling) ්ඳාා උ

අනුනත උසර උතතිප උඅතර,  ජ උ

තාසුසම් උ 96 උ ක් උ ක්‍රිජාවිනජ උ

්ම්පූර්  උසර උතත. 

 ජ උ තාසුසම් උ 25 උ ක් උ

්‍රතිපවුාතත උියරීන උ(Revival) 

්ඳාා උ අනුනත උ සර උ තතිප උ

අතර, ඒ උ අතරින් උ 20 උ ස උ උ

ක්‍රිජාවිනජ උ ්ම්පූර් උ   උ  උ සර උ

තත. 

 ජ උ අජසර උ තකනීෝම් උ අැංනජ උ

නිණන් උ  උ  උ නීතිපනජ උ වනෝජන් උ
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 ජ උ නිරාසර ජ උ සර උ

තකනීනට උ ්කල්‍සුම් උ ්ස  ් උ සර උ

තතිප උ අතර,  ජ උ ිණුම් උ  උ 80 

ස උ  උ  ජ උ නිරාසර ජ උ සර උ

තකනීනට උ  උ අධිසර නජ උ

ිළජවර උ තකනීන උ නීතිප උ අැංනජ උ

නිණන් උසිදුසර උතත. උ උ 

EPF  ජ උ ෝ ොනකතිපව උ අක්‍රිජ උ

 ජ උ උඅනුතාතජ උ2025 උඅෝ්‍රේ්  උ

30 උ  උ දි  උ ව  උ ිසට උ සිජජට උ උ

19.83 උ ෝල්‍් උ තවතිප  උ අතර උ

2025 උ ්කප්තකම්ැර් උ 30 උ  උ දි  උ

ව  උිසට උසිජජට උ18.47 උෝල්‍් උ

අඩුවී උතත. 

ය)  ජ උතරිතාල්‍ ජ උ(2015–2024) 

ැකැංුවව උිසසින් උ2024 උෝේකම්ැර් උ31 උව  උදි ට උැකැංුවෝ  උුදුල උ

ව්තසම් උ විනන් උ සිජජට උ  උ 75 උ ක් උ ල්‍ැා උ   උ තිපබ෕ උ  ජ උ ාා උ

අ්තතිපසාරම් උ නිණන් උ නිෝජ ජ ජ උ ව  උ  උ අතර, ැකැංුවෝ  උ

ිසනාල්‍තන උ ව්තසන උ  උ ජ උ ාා උ අ්තතිපසාරම්ජ. උ ැකැංුවෝ  උ ජ උ

ස ෝේ උ වර්ධ ජ,අක්‍රිජ උ  උ  ජ උ ත්ත්තවජ උ ්ා උ  ජ උ  උ ස ැ උ

අැංන උඅනුව උෝැොාකරීන උ්ම්ැන්ධෝජන් උතාත උනිරීක්ෂ ජන් උ උ

සිදු උසර උතත උ. උ 

i) තාත උ වගුෝවිම උ 2016 උ සිට උ 2024 උ සාල්‍ජ උ අතර උ ැකැංුවව උ

ිසසින් උ ල්‍ැා උ   උ තතිප උ  ජ උ ්‍රතිපනත උ වකඩිවීන උ ්ා උ ැකැංුවෝ  උ

අක් උරිජ උ  උ ජ උ ්‍රතිපනත උ වකඩිවීන උ ිළිනැඳ උ ිසන ෝ් ෂ ජ උ ෙක්වා උ

තත. 

඼ර්඾ඹ ්‍රදානඹ උසශ උයඹ උ උ

මුදෝල් උ

්‍රතිලතාත්භස උ

඼ර්ධනඹ උ(%)  

අක්‍රිඹ උයඹ උ උමුදෝල් උ

්‍රතිලතාත්භස උ

඼ර්ධනඹ උ(%) 

2016 6.24 -9.0 

2017 17.70 7.2 

2018 4.02 -1.3 

2019 5.15 2.5 

2020 3.42 11.9 

2021 4.23 -9.9 

2022 3.86 15.3 

2023 -0.27 17.7 

2024 8.95 22.1 

2023 උව්ර උාකර උ , 2016 උසිට උ2024 උෙක්වා උසාල්‍ජ උු  ,  ජ උ

 

ැකැංුවෝ  උ  ජ උ ස ෝෙන් උ උ

සිජජට උ 50ක් උ ුළද්තිනස උ  ජ උ

තනුෝෙනුසරුවන්ට උ අොල්‍ උ

ෝ . උ ෝනන උ තනුෝෙනුසරුවන් උ

ෝසොිසඩ්-19 උ ව්ැංතතජ, 

උද්ධන ජ උ , යොජම් උ අඩුවීන උ

්ා උ ිසජෙම් උ පීඩ ජ උ වකනි උ

්ාධස උ විනන් උ ැල්‍තමනට උ

ල්‍ක්වී උ තතිප උ අතර උ එනිණන් උ

අක්‍රිජ උ  ජ උ (NPL) ්‍රනා ජ උ

ඉා  උජානට උෝාේු ිසජ. 

2022 උ ව්ෝර්  ැකැංුවව, උ  ජ උ

ස ෙ උ ෝව ්ත උ  ජ උ ්නිණන් උ

්නු ල්‍ ජ උ ියරීනට 

ීරර ජක් උ ෝත  උ තතිප උ අතර උ

ෝනෝා  උ වකඩි උ අවධා ජ උ

SME (ුවඩා උ ාා උ නධය උ

තරිනා  උවයාතාර) උ ජ උෝවත උ

ෝජොුද උසර උතත.  ජ උඅජසර උ

තකනීෝම් උ ක්‍රිජාවින උ නක්තිපන්ත උ

සර උ අක්‍රිජ උ  ජ උ අනුතාත උ

ිසචල්‍ ජ උ තාල්‍ ජ උ ියරීන උ ාා උ

 ජ උ අධීක්ෂ  උ වකඩි උ දියුු උ

ියරීන උසිදු උසර  උල්‍ . 

ැකැංුවව උ නක්තිපන්ත උ  ජ උ

 

 

ස න ාසර ජ උ

ිසසින් උ ෙක ට උ

තව්තවාෝත  උ ජ  උ

 ජ උ යතසු උ අජ උ සර උ

තකනීෝම් උ ජාන්ත්‍ර ජ උ

තවදුරට්ත උ නක්තිපන්ත උ

ස  උ යුු ජ. උ  ජ උ

තකනුම්සරුවන්ෝ  උ

 ජ උ ෝතිසජ උ ාකිය උ

ාකියජාව උ නිසි උ ෝල්‍් උ

තතයීන උ සිදු උ ව  උ ැව උ

්ාතිපස උ ියරීන උ ්ඳාා, 

අවො ම් උ තතයීම් උ

ක්‍රිජාවින උ ්‍රනා ව්ත උ

ෝල්‍් උ නක්තිපන්ත උියරීන උ

්ා උ  ජ උ නිුව්ත උ

ියරීෝනන් උ තසු උ

්‍රනා ව්ත උ නිරීක්ෂ  උ

ක්‍රිජාවින උ තව්තවා උ

තකනීන උ ්ඳාා උ ිළජවර උ

තකනීනට්ත උ සටයුු  උ

ස  උ යුු ජ. උ ෝනයින් උ

 ජ උඅවො න උඅඩු උසර උ

ැකැංුවෝ  උ  ජ උ

ස ෝෙිම උ ්න  ්ත උ

ගු ා්තනස්තවජ උ වකඩි උ

දියුු උස  උාකිය උෝ . 
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්‍රනා ෝේ උ ්‍රතිපනත උ වකඩිවීන උ ඉා  උ ජාෝම් උ ්‍රව තාවක් උ

ෝතන්වා උ තත. උ එෝ ේ්න, ැකැංුවෝ  උ අක්‍රිජ උ  ජ උ (NPLs) 

්‍රතිපනතෝේ උ වකඩිවීන උ 2022 උ සිට උ 2024 උ ෙක්වා උ අව්න් උ ව්ර උ

ු ෝන්  උ අණණ්ඩව උ වකඩිවීනක් උ ෝතන්වා උ තතිප උ අතර, ඉා න උ

වකඩිවීන උ 2024 උ ව්ෝර්  උ ්ටාන් උ වී උ තත. උ සාර්ජක්ෂන උ ාා උ

නක්තිපන්ත උ  ජ උ යවර ජ උ සර උ තකනීෝම් උ ජාන්ත්‍ර ජක් උ

ෝ ොතිපබීන උ ැකැංුවෝ  උ ක්‍රිජා්තනස උ අක්‍රිජ උ  ජ උ ්‍රනා ජ උ

වකඩිවීනට උැල්‍ උතා උතතිප උැවට උනිරීක්ෂ ජ උිසජ. 

2023 උ ව්ෝර් ,  ජ උ වර්ධ  උ අනුතාතජ උ සිජජට උ 0.27 උ ියන් උ

තාත උවකටී උතතිප උඅතර, අක්‍රිජ උ ජ උ්‍රතිපනතජ උ(NPLs) සිජජට උ

17.72 උ ියන් උ වකඩි උ වී උ තත. උ 2024 උ ව්ෝර් ,  ජ උ වර්ධ  උ

අනුතාතජ උ සිජජට උ 8.95 උ ියන් උ වකඩි උ වූ උ අතර, එන උ සාල්‍ෝේ  උ

අක්‍රිජ උ ජ උඅනුතාතජ උඉා  උජිකන් උඋතරිනජ උසිජජට උ22.13 උක් උ

ෝල්‍් උ්ටාන් උවී උතත. 

අක්‍රිජ උ  ජවල්‍ උ (Non-Performing Loans) ඉා  උ ජ  උ

්‍රව තාවජ උ , ජ උ තකනුම්සරුවන්ෝ  උ  ජ උ ෝතිසජ උ ාකිය උ

ාකියජාව උනිසි උෝල්‍් උතතයීෝම් උ දුර්වල්‍තා, අවො ම් උතතයීම් උ

ක්‍රිජාවිනෝේ උ අඩුතාඩු ්ා උ  ජ උ නිුව්ත උ ියරීෝනන් උ තසු උ

්‍රනා ව්ත උඅධීක්ෂ  උක්‍රිජාවින උෝ ොතව්තවා උතකනීන උනි්ා උසිදු උ

ව  උැව උෙකක්ිසජ උාකියජ. 

(ii) උ ැල්‍තත්‍රල්‍ාී  උිසෝනේෂිත උ ැකැංුව උ (LSB)අැංනෝේ උ අක්‍රිජ උ ජ උ

අනුතාතජ උ ාා උ ැකැංුවෝ  උ අක්‍රිජ උ  ජ උ අනුතාතජ උ  උ EPF  ජ උ

්ිමතව උ උ්ා උරිමතව උ උ්ැං්න්ෙ ජක් උසිදු උසර  උල්‍ . 

඼ර්඾ඹ LSB 

අක්‍රිඹ උ

යඹ උ

අනුඳා

තඹ 

ඵ ැංකුෝේ උ අක්‍රිඹ උ

යඹ උ අනුඳාතඹ උ

(EPF යහිත඼) 

(%) 

ඵ ැංකුෝේ උ අක්‍රිඹ උ

යඹ උ අනුඳාතඹ උ     

( EPF ඿හිත඼) 

(%) 

2015 6.4 - 29.4 

2016 4.5 - 25.17 

2017 4.3 - 22.93 

2018 4.8 - 21.76 

2019 5.5 7.7 21.21 

2020 6.9 10.7 22.94 

2021 6.5 9.2 19.84 

2022 9.0 10.3 22.04 

2023 10.6 12.3 25.99 

2024 11.2 17.1 29.13 

• තත උ වූ උ අුරරුදු උ 10ස උ සාල්‍ජ උ ුළරා, ැකැංුවෝ  උ අක්‍රිජ උ  උ  ජ උ

(NPL) අනුතාතජ, ැල්‍තත්‍රල්‍ාී  උ ිසෝනේෂිත උ ැකැංුව උ (LSB) 

තතයීම් උක්‍රනෝ ෙජක් උ(Credit 

Appraisal), නධය  ්ා උ  ජ උ

තතයීන උ ාා උ නධය  ්ා උ  ජ උ

නිුව්ත උ ියරීෝම් උ පූර්ව උ අවවාෙ උ

ාා උ ්‍රතිපෝන ධ  උ තද්ධතිපජක්, 

 ජ උනිුව්ත උියරීනට උෝතර උ්ා උ

තසු උ සාලී  උ නිරීක්ෂ  උ

ක්‍රනෝ ෙජන්, ්ා උ අැංන උ ්ා උ

අවො ම් උ නට්ටන උ අනුව උ

ඉල්‍ක්සතත උ  ජ උ ස ැ උ

ස න ාසර ජ උ ක්‍රිජා්තනස උ

සර උතත. උඒ උ  උ අනුව, තසු උිණජ උ

ව්ර උ ෝෙස උ අලුතිපන් උ ්‍රධා ජ උ

සල්‍ උ  ජ උ වල්‍ උ අක්‍රීජ උ  ජ උ

අනුතාතජ උ තාල්‍ ජ උ  උ ියරීනට උ

ැකැංුවවට උාකිය උවී උතත. 2025 උ

ව්ෝර්  උ ්‍රධා ජ උ සල්‍ උ  ජ උ

(ෝ ේ්.අ උ .අ. උාකර) උ්ඳාා උඅක්‍රීජ උ

 ජ උ අනුතාතජ උ 2025 උ

්කප්තකම්ැර් උ30 උදි ට උසිජජට උ

1.75 උෝල්‍් උෙකක්ෝ  උ. 

ැකැංුවෝ  උ අක්‍රිජ උ  ජ උ

අනුතාතජ උවකඩිවීනට උෝාේු  උ වූ උ

සරුු උතාත උ්ඳාන්ජ. උ 

1. යඹ උ සශෝමහි උ ඿ ඼බා඼ඹ 

දිගු උ සාලී  උ නිවා් උ  ජ උ ාා උ

EPF නත උතෙ ම් උවූ උ ජවල්‍ට උ

වකඩි උ ්‍රනා ජක් උනිරාවර ජ උ

වී තිපබීන නි්ා,  ජ උ අජසර උ

තකනීෝම් උ චක්‍ර උ දිගු උ ව  උ අතර උ

ුදේ  උ ්‍රවාාජ උ තනා උ ෝ . 

්නාර උ LSB ැකැංුව උ ෝසටි උ

සාලී  උ ෝා  උ යරක්ෂිත උ

වාිසජ උ  ජ උ නත උ වකඩි උ

අවධා ජක් උ ෝජොුද උ සර  උ

අතර, SMIB ිම උ  ජ උ සල්‍ෙ උ

ද්‍රවීලල්‍තාවජ උ (liquidity) අඩු උ

ාා උ නන්ෙතාමීව උ යොජම් උ

ඉතෝේ. (slow 

turnover)නිවා් උ  ජවල්‍ට උ

 ජ උ තකනුම්සරුවන්ෝ  උ

යොජම් උ ෝව  ්සම් උ ්ා උ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ඉාත උ ්ඳාන් උ සරුු උ

්ම්ැන්ධෝජන් උ ෙක්වා උ

තතිප උ නිර්ෝද්නජන උ

අො  උෝ . 
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අැංනෝේ උඅනුතාතජට උවඩා උඅණණ්ඩව උඉා  උනට්ටනස උතවතිපයි. උ

ෝනජ උ ැකැංුවෝ  උ  ජ උ ස ෝැිම උ සාර්ජ උ ්ාධ ජ උ ිළිනැඳ උ උ

්කල්‍ියජයුු  උතකටුල උතතිප උැව උෝතන්වයි. 

• 2024 උ ව්ෝර් , EPF  ජ උ රිමතව, ැකැංුවෝ  උ අක්‍රිජ උ  ජ උ

(NPL) අනුතාතජ උ සිජජට උ 17.1 ක් උ ෝල්‍් උ තවීර, එජ උ LSB 

අැංනෝේ උ සිජජට උ 11.2 උ අනුතාතජට උ වඩා උ ්‍රනා ව්ත උ ෝල්‍් උ

ඉා ජ. උ තවෙ, EPF  ජ උ ්ිමතව, එන උ NPL අනුතාතජ උ

ඉතාන්ත උඉා  උනට්ටනස උඑ ම් උසිජජට උ29.13ක් උෝල්‍් උතවීර. 

ෝනන උ ්‍රව තාවජ උ ැකැංුවව උ වකඩි උ  ජ උ අවො නසට උ ුදහු  උ

ෝෙ  උැව උෝතන්වයි. උඑන උතකටලුවට උිස්ඳුනක් උෝල්‍්, ැකැංුවව උ

ෝසෝරිම උෙකඩි උ ජ උනිරීක්ෂ  උක්‍රිජාවින උක්‍රිජා්තනස උස  උයුු  උ

අතර, අක්‍රිජ උ  ජ උ (NPL) ්‍රනා ජ උ අඩු උ ියරීන උ ්ඳාා උ  ජ උ

අජසර උ තකනීෝම් උක්‍රිජාවින උතවදුරට්ත උ නක්තිපන්ත උස  උ යුු ජ. උ

ෝනනිණන් උ  උ ැකැංුවවට උ අක්‍රිජ උ  ජ උ  උ අඩුසර උ තනිිකන් උ ැකැංුව උ

අැංනෝේ උ්ම්නත උසාර්ජ්ාධ  උනට්ටනට උල්‍තාිසජ උ උාකියජ. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

යර්ිකස උ බිෙ උ වකටීම් උ වල්‍ට උ

ිසෝනේෂෝජන් උ ්ැංෝ   උ ැවක් උ

තත. 

2. ඳාරිෝබ ගිස උ සාණ්ඩඹ උ

඿ව උ ඿භාජ්‍ උ යර්ථිස උ ඳ තිසඩ 

SMIB ්‍රධා  උ වනෝජන් උ

නධයන උ ාා උ අඩු උ යොජම් උ

සාණ්ඩවල්‍ට, රාජය උ

ෝ ේ්වසජන්ට උ ්ා උ

ිසශ්‍රාිකසයින්ට උ ෝ ේ්වා උ ්තජයි උ

— එ ම් උයර්ිකස උපීඩ වල්‍ට උ

ඉතා උ ්ැංෝ   උ ිළරි්ිය.ෝනන උ

 ජ උ තකනුම්සරුවන් 

උද්ධන ජ උ , ජීිස  උ ිසජෙම් උ

වකඩිවීන, ්ා උ වකටුප් උ ෝතවීම් උ

තනා උ වීන උ ය  උ ්ාධස උ වල්‍ට උ

ඉතා උ ්ැංෝ  ජ. 

ෝව ්ත උLSB ැකැංුව උ්නාරක් උ

නක්තිපන්ත උ ෝතවීෝම් උ

ාකියජාවක් උ ෝා  උ ඉා  උ

සුරැුවම් උ (collateral) තතිප උ

යජතනිස උ ෝා  උ SME  ජ උ

තකනුම්සරුවන්ට උ ෝ ේ්වා උ

්තජනු උතත. 

3. භ්ධදගාමී උ ්‍රතිෝල ධන උ

඿ව උ නීතිභඹ උ ක්‍රිඹා඼  

EPF නත උ තෙ ම් උ වූ උ  ජ උ

්‍රතිපෝන ධ  උ වකඩි උ වනෝජන් උ

තාල්‍ ජ උ වන්ෝන් උ සම්සරු උ

ෝෙතාර්තෝම්න්ු ෝ  උ ුදේ  උ

යතසු උෝතවීෝම් උසාල්‍සීනාවන් උ

නතජ, එජ උ ෝැොෝා  උ ිසට උ දිගු උ

්‍රනාෙ උතතිප උසරයි.නිවා් උ ජ උ

්ඳාා උ අජසර උ තකනීෝම් උ

(උොාර  උ ෝල්‍් උ උස  ් උ

ැකදුම්සර) උ නීතිපනජ උ ක්‍රිජාවින උ

දිගුසාලී  උ ාා උ ්ම්ත්ත-වකජ උ

වකඩි උවනෝජන් උඅවනය උසරයි. 

4. යර්ථිස උ඿ව උඵාහිය උපීඩන 

2022 උ න් උ තසු උ උද්ධන ජ උ

ඉාල්‍ උ ජාන, ෝතොඩ කිණින උ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ැකැංුවෝ  උ ජ උස ෝේ උ

වයප්තිපජක් උ තතිප උ ියරීන උ

්ොා උ , ෝව ්ත උ  ජ උ
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(iii) උ තත උ වූ උ අුරරුදු උ ොජස සාල්‍ජ උ ු   උ සුුල උ ාා උ නාධය උ

තරිනා  උ වයාතාර උ (SME) උ අැංනජ, සෘෂිසාර්ිකස උ අැංනජ උ ්ා උ

අෝ ුව්ත උ ජ උ උවකනි උඅැංනජන් උඅතර උ ජ උස ෝේ උවයාප්තිපජ උ

තාත උවගුෝවිම උෙකක්ෝවයි. 

 

඼ර්඾ඹ ්‍රදානඹ උ

සර උ

මුළු උ

යඹ උ

඼ටිනා

සභ උ

(රු.මි.) 

සුළු උ වා උ

භාධය උ

ඳරිභාය උ

඼යාඳාය, 

සෘෂිසාර්මි

ස උ අැංලඹ උ

඿ව උ

අෝනකුත් උ

යඹ උ  උ ඼ නි උ

අැංලඹ්ධ උ

අතය උ

්‍රදානඹ උසර උ

මුළු උ යඹ උ

඼ටිනාසභ උ

(රු.මි.) 

සුළු උ වා උ භාධය උ

ඳරිභාය උ

඼යාඳාය, 

සෘෂිසාර්මිස උ

අැංලඹ උ ඿ව උ

අෝනකුත් උ යඹ උ උ

඼ නි උ අැංලඹ්ධ උ

අතය උ ්‍රදානඹ උ

සර උ මුළු උ යඹ උ

඼ටිනාසභ උ

්‍රතිලතාත්භස඼ උ

( %) 

2015 26,855 1,190 4.43% 

2016 28,530 799 2.80% 

2017 33,579 981 2.92% 

2018 34,930 1,077 3.08% 

2019 36,729 1,096 2.98% 

2020 37,984 1,137 2.99% 

2021 39,590 1,168 2.95% 

2022 41,117 1,974 4.80% 

2023 41,007 1,864 4.55% 

2024 44,678 2,404 5.38% 

(මූල්‍ාශ්‍රජ: උSMIB වාර්ෂිස උවාර්තා) 

තත උ වූ උ ව්ර උ ොජස උ සාල්‍ජ උ ු  , සුුල උ ාා උ නාධය උ තරිනා  

 ජ, සෘෂිසාර්ිකස උ ාා උ අෝ ුව්ත උ  ජ උ ්‍රෝදෙජන් උ ්ඳාා උ

ල්‍ැා උ  උතතිප උ ජ උ්‍රනා ජ උැකැංුවෝ  උුදුල උ ජ උස ෝෙන් උ6% උ

සට්ත උඅඩු උෝල්‍් උතවතිප  උැව උනිරීක්ෂ ජ උසර  උල්‍ . 

ඉදිියරීම් උ උිසජෙම් උවකඩිවීන, ්ා උ

ෝතොලී උ අනුතාත උ ඉා  උ ජාන උ

නි්ා උ නිවා් උ  ජ උ

තකනුම්සරුවන්ෝ  උ ෝතවීෝම් උ

ාකියජාව උඅඩු උවී උතත. 

 

සුුල උ ාා උ නධය උ තරිනා   ජ 

්ා උසෘෂිසාර්ිකස උ ජ උස ෙ උ

වර්ධ ජ උ ියරීන උ ්ඳාා, 

ැකැංුවව උ නමතස  උ මූල්‍ය උ

අනාතයාැංනජ උ ජටෝ්ත උ

්ැංවර්ධ  උ මූල්‍ය උ

ෝෙතාර්තෝම්න්ු ව උ ාා උ ෝතෝ  උ

වතාියරීෝම් උ

ෝෙතාර්තෝම්න්ු ව උ ්න  උ

එක්ව, SMILLE III, Re-

energizer, NCRCS, ්ා 

Kapruka Ayojana වකනි උ

ැහු උ ්‍රතිප උ ජ උ ෝජ ජ ා උ ක්‍රන උ

ක්‍රිජා්තනස උ ියරීනට උ උතසාරී උ

ිසජ. 

තවෙ, ැකැංුවව උ ෝල්‍ ස උ

ැකැංුවෝ  Climate Smart 

Irrigated Agriculture  උ

වයාතෘතිපජටෙ උ ්ම්ැන්ධ උ වී උ

තතිප උ අතර, එිම උ අරුදු උ

්‍රවර්ධ ජ උියරීන උ්ඳාා උ ජ උ

්‍රවර්ධ  උ ්ුදුලව උ ෝෙසක් උ ෙ උ

ෝම් උව ිසට උතව්තවා උතත. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

නිෂ තාෙ  උ ්‍රෝදෙජන් උ

ු   උ  ජ උ ෝැොාකරීන උ

ුළුල්  උියරීන උසුදුසුජ. 

අනතරව, ැකැංුවව උ තන උ

ත ෝ්ත උ ිසධා  උ අනුව උ

සෘෂිසාර්ිකස උ ්ා උ

සාර්ිකස උ අැංනජන්ට උ

ල්‍ැා උ ෝෙ  උ  ජ උ

්‍රනා ජෙ උ වකඩි උ ස  උ

යුු ජ. 
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ෝනන උ  ජ උ ්‍රතිපනතජ, සෘෂිසාර්ිකස, සාර්ිකස උ ්ා උ නිවා් උ

අැංන උ්ැංවර්ධ ජ උ්ඳාා උමූල්‍ය උ්ා උඅෝ ුව්ත උයසාරෝේ උ්ාජ උ

ල්‍ැා උ  න උජ  උැකැංුවෝ  උ  ්ාාිළත උඅරුද  උ්න  උ්ැං්න්ෙ ජ උ

සර  උිසට, ්කල්‍ියජ උයුු  උෝල්‍් උ උඅඩු උනට්ටනස උැව උෝතන්වයි. 

 

 

 

 

1.6  නීතිරීති, උෝයගුරාසි උ඿ව උසශභනාසයය උතීයය උයදිඹට උඅනුක෕ර උෝනොවීභ 

 

නීති, රීති, ෝයගුරාසි උ යදිඹට උ

ෝඹොමු඼ 

අනුක෕ර උෝනොවීභ 

 

 

 

සශභනාසාරීත්඼ෝ  උ

අදව඿  උද ක්වීභ 

 

 

නිර්ෝේලඹ 

 

 

 

අ) 1984 උ අැංස උ 29 උ ෙර  උ රාජය උ

උස  ් උ ාා උ යෝජ ජ  උ ැකැංුව උ

ත   උ(්ැංෝන ධිත) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

අධයක්ෂ උ නණ්ඩල්‍ජ උ ්නන්ිසත උ

වන්ෝන් උ අධයක්ෂවරුන් උ ්ජ උ

ෝෙෝ ුවෝතන් උ තනිස,  ුද්ත උ

ෝජ තය උ  උ ්ා උ නිජිකත උ ුළද්තල්‍යින් උ

 ව උෝෙෝ ුව උත්ත උස  උයුු ෝ . 

ෙක ට, අධයක්ෂස උ

නණ්ඩල්‍ජ උ අට උ

ෝෙෝ ුවෝතන් උ

්නන්ිසතෝ . එජට උ

්‍ාණ්ඩාතාරෝේ උ්ා උතශු උ

්ම්ත්ත උ

ෝෙතාර්තෝම්න්ු ෝ  උ

නිෝජ ිතතයින්ෙ උ

තු  ්ත උෝ . 

රජජට උ අයිතිප උ ැකැංුව උ

්‍රතිප්ැං  ්සර  උ

ෝජ ජ ා උ ජටෝ්ත, 

SMIB ැකැංුවවට උ

අධ් උජක්ෂ උ නණ්ඩල්‍ජ උ

්ඳාා උ  ව උ

අජදුම්සරුවන් ්්ත උ

ෝෙෝ ුව උ  උ  ම් උ සර උ උ

තත. 

ෝනන උ ත්තියරීම් උ

්ම්පූර්  උ වූ උ තසු, 

අධයක්ෂ උ නණ්ඩල්‍ෝේ උ

්ානාිතසයින් උ13ක් උව  උ

අතර, ඔුරන්ෝතන් උ 11 උ

ෝෙෝ ක් උ  ්වාධී  උ

අධයක්ෂසයින් උ

(Independent 

Directors) ෝල්‍්්ත, 

ඉතිපරි උ 2 උ ෝෙෝ ක් උ

ිසධාජස උ ෝ ොව  උ

(Non-executive) 

SMIB ත ෝ්ත උ

නිජිකත උ අධයක්ෂස උ

්ැංණයාව උ සාෝල්‍ ිතතව උ

අධයක්ෂ උ නණ්ඩල්‍ජට උ

ත්ත උස  උයුු ජ. 



P a g e  11 | 56 

 

 

 

 

අධයක්ෂසයින් උ ෝල්‍්්ත උ

ත්තවනු උතත. 

ය) 2022 උ අැංස උ 04 උ ෙර  උ නා උ

ැකැංුව උ නිෝජ තෝේ උ 7 උ

ෝසොට් උ 

 

ැකැංුවව උ2023 උෝේකම්ැර් උ31 උදි ට උ

ෝතර උරුිළජ්  උබිිනජ  උ7.5 උස උඅවන උ

නිජාන  උ ්‍රා ධ  උ අවනයතාවජ උ

්ුළරා උෝ ොතිපබුිස. 

නාජ  උැකැංුවව උජටෝ්ත උ

්ම්ුළර්  උ  උ තරිතාිනත උ

යජත ජක් උ ෝල්‍් උ

 ්ාාිළත උ ියරීෝම් උ

ෝජ ජ ාව උ අනාතය උ

නණ්ඩල්‍ උ අනුනකතිපජ උ

ල්‍ැා උ තකනීන උ නට්ටෝම් උ

තවීර. 

 

ැකැංුවව උ ිසසින් උ අවන උ

නිජාන  උ ්‍රා ධ  උ

අවනයතා උ ්ුළරාලීන උ

්ඳාා උ ක්‍රිජානාර්ත උ තත උ

යුු ජ. 

ඇ)  නා උ ැකැංුව උ ිසසින් උ නිුව්ත උ

සල්‍ උ 2024.04.16 දි කතිප උ

නිෝජ ත උ ිනිළ උ අැංස උ

02/19/306/0001/007 ෙර  උ උ

නා උැකැංුව උ උනිෝජ තජ 

 

නා උ ැකැංුවව උ ිසසින් උ යජත වල්‍ට උ

උතෝේ  උ   උ ත්තෝ්ත උ ෙකන්වීම්, 

වයාතාරිස උ ්‍රවර්ධ , තමිණ උ

ෝජ ජ ා, ිසෝ  ෝ වාෙ, 

අනුග්‍රාජ, ්ැංචාරජ උ ්ා උ

්ම්නා /්‍රතිප  ්ාා උ ්ඳාා උ තරත උ

ියරීන උ වකනි උ අතයවනය උ ෝ ොව  උ

ෝා  උ අතයාවනය උ ෝ ොව  උ ිසජෙම් උ

සිදු උියරීෝනන් උව ියන්  උජනුෝවනි. 

2024 උ ව්ර උ ු  , ැකැංුවව උ ෝව ඳ උ

්‍රවර්ධ , තමිණ උාා උ්‍රචාර  උඅයිතන උ

්ඳාා උුදුල ිසජෙන උරුිළජ්  උිකිනජ  උ

30.43 උක් උසිදු උසර උතත. උඅනුනත උඅජ උ

වකජ උවාර්තාව උඅනුව, ෝනන උඅයිතන උ

්ඳාා උඅජ උවකජ උතත උිසජෙන උරුිළජ්  උ

ිකිනජ  උ8.03ක් උෝ . 

අජ උවකජ උතත උිසජෙනට උවඩා උරුිළජ්  උ

ිකිනජ  උ22.4ස උඅතිපරික්ත උිසජෙනක් උ

සිදු උ සර උ තතිප උ අතර, එජ උ

්‍රතිපනතා්තනසව සිජජට උ 270 ියන් උ

අජ උවකජ උතත උිසජෙන ඉක්නවා උතතිප උ

ැවට නිරීක්ෂ ජ උිසජ. 

 

ඉදිරිෝේ  උ ෝනන උ

්‍රෝදෙජන්ට උ අො  උ

ිසජෙම් උ ැකැංුවව උ ිසසින් උ

සීනා උ සර උ තත. උ  නා උ

ැකැංුවෝ  උ (CBSL) 

ීරර ජ උ ක්‍රිජා්තනස උ

ියරීනට උ ෝතර, ැකැංුවව උ උ

්‍රචාර  උ සාර්ජජන් උ

යරම්්‍ උසර උතතිප උඅතර, 

ැාිමර උ තාර්නවජන් උ

්න  උ තතිප උ සරත්ත උ

වතකීම්ෙ උ තිපබුිස. උ

එනනි්ා, එන උ ්‍රචාර  උ

සටයුු  උ ්කල්‍සුම් උ අනුව උ

ක්‍රිජා්තනස උසර  උල්‍ . 

අනතරව, රජෝේ උ රාජය උ

වයාතාර උ

ෝෙතාර්තෝම්න්ු ව උ

ිසසින් උ නිුව්ත උ ස  උ

චක්‍රෝ් ණ උ වල්‍ට උ අනුව උ

නිජිකත උ ක්‍රිජාවින උ

අනුතන ජ උ සරිකන්, 

අනුග්‍රාජ උ ්ඳාා උ ිසෝනේෂ උ

අනුනකතිපජන්ෙ උ

ල්‍ැාෝත  උතත. 

ැකැංුවව උ ෝනන උ ිසජෙම් උ

සිජ් ල්‍ උ ිළිනැඳව උ නා උ

ැකැංුවව උ (CBSL) ෝවත උ

්මන උ ්තිප උ ෝෙසසට උ

වරක් උ වාර්තා උ සර  උ

ැකැංුවව උ ශ්‍රී උ ල්‍ැංසා උ නා උ

ැකැංුවව උ ිසසින් උ නිුව්ත උ

සර  උ ල්‍ෙ උ

නිෝජ තජන්ට උ

අනුූලල්‍ව උ ක්‍රිජා උ ස  උ

යුු ජ. 
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අතර, අ ාතත උ ිසජෙම් උ

සිජ් ල්‍ෙ උ නා උ ැකැංුවවට උ

ෝතර ෙකනුම් උ  ෝනන් උ

තසුව උ තන ක් උ සිදු උ

සරනු උතත. 

 

1.7 උ ෝතොරු රු උතාක්ෂ  උතාල්‍  උක්‍රන උ(IT තාල්‍ ). 

ැකැංුවව උ 2024 උ ෝ ොවකම්ැර් උ 4 උ ව ො උ සිට උ ැකැංුවෝවිම උ තකරිස තද්ධතිපජ උ (AS 400)  ව උ  උ ැකැංුව උ තද්ධතිපජක් උ

(T24) ෝල්‍් උජාව්තසාලී  උසර උතතිප උඅතර උ ව උ උැකැංුව උතද්ධතිපජ උ්ඳාා උේතත උනාරු උියරීෝම් උ්නාෝල්‍ ච ජ උ

(Data Migration Review), ෝතොරු රු උ තාක්ෂ  උ ෝතොදු උ තාල්‍  උ ්නාෝල්‍ ච ජ උ (IT General Controls 

Review), ්ා උීරර ා්තනස උෝතොරු රු උතාක්ෂ  උෝජදුම් උතාල්‍  උ්නාෝල්‍ ච ජ උ(Critical IT Application 

Control Review) සිදු උ ියරීන උ ්ඳාා උ ෝතෞද්තිනස උ ිසත සවරජුව ත්ත උ සර උ තත.්නාෝල්‍ ච  උ ක්‍රිජාවිනජ උ

අතරු ර  උතාත උදුර්වල්‍තා උඅ ාවර ජ උවී උතත. 

 

1.7.1  ෝතොයතුරු උතාක්඾ය උෝඳොදු උඳාරනඹ්ධ 

 

අනු උ

අැංස 

 

විගයන උනිරීක්඾ය 

 

සශභනාසාරීත්඼ෝ  උඅදව඿  උද ක්වීභ 

 

 

නිර්ෝේලඹ 

(අ) තද්ධතිපෝජන් උ  ්වජැංක්‍රීජව උ උ්තතාෙ ජ උ සර  

තරිීලල්‍ස උ ්‍රෝ න උ ෝනට්‍රික්  ් උ වාර්තා ( User-wise 

option and option title report) ්කසසීෝම් උ

තාසුසන උ  T24  ව උ  උ ැකැංුව උ තද්ධතිපජ ු ල්‍ උ

අන්තර්තත උෝ ොෝ . උ 

T24 උ තද්ධතිපජ උ ු   උ මූිනස රාුදෝවන් උ

ිළට උ(out of the box) වාර්තාවක් උල්‍ැා උ

තත උ ෝ ොාකස. උ අභිරුිත උ වාර්තා උ

්ැංවර්ධ ජ උ ෝම් උ ව  උ ිසට උ ්ැංවර්ධ  උ

ක්‍රිජානාර්ත උජටෝ්ත උක්‍රිජා්තනස උෝවිකන් උ

තත. උෝනන උතකටලුව උ2026 උව්ෝර් උත ුද උ

සාර්ු වට උ (Q1) ෝතර උ ිස්ඳීනට උ

්කල්‍සුම් උසර උතත. 

තරිීලල්‍ස උ්‍රෝ න උෝනට්‍රික්  ් උ

වාර්තා උ (User Access 

Matrix Reports) ්මදිජ උ

ාකිය උ ව  උ තරිදි උ  ව උ T24 උ

තද්ධතිපජ උ වකඩිදියුු 

ියරීනට උ ්ැංවර්ධ  උසටයුු  උ

සිදු උ ියරීනට උ ැකැංුවවට උ

නිර්ෝද්න උසරික. 

(ය)  ව උ T24 ැකැංුව උ තද්ධතිපජ උ ාරාා උ ිණුම් උ ිසවෘත උ

ියරීන උ ාා උ ව්ා උ ෙකමීෝම්  උ තනුෝෙනු උ අතජ උ අනුව උ

අනුනත උ  උ ියරීෝම් සීනා උ (Authorization Limits) 

නිජන උසර උෝ ොතිපබුිස. 

ෝනජ උ ෙක ට උ තවතිප  උ ක්‍රනෝ ෙජයි. උ

නාණා උ ස න ාසරු උ ෝා  උ ෝෙව  උ

නිල්‍ධාරිජාට උ තකන්තු  උ ිණුම් උ (FDs) 

ව්ා උ ෙකමීනට උ අනුනතිපජ උ තත. උ ත ු රු උ

ෝෙසන උ ිසධාජස උ නට්ටෝම් උ (executive 

level) ත ු රු උෝ  

ැකැංුවව උ  ව උ T24 උ ැකැංුව උ

තද්ධතිපජ උ ාරාා උ නක්තිපන්ත උ

අ්‍යන්තර උතාල්‍  උරාුදවක් උ

(internal control 

framework)  ්ාාිළත උසල්‍ උ

යුු  උැවට  උනිර්ෝද්න උසරික. 

(ත) අධීක්඾යඹ උවා උ ්‍රෝේල උවී්බ උ (Monitoring and 

Logging) 

  

 (i) වර්තනා ෝේ, Server උ ෝවත උ අධිසාරජ උ

ල්‍්ත උ  උ්‍රෝ න උවීම් උාා උඅධීක්ෂ ජ උ උාඳු ා උ

තකනීන උ ්‍රනා ව්ත උ ෝ ොෝ . Vendor-

manged Servers   ෝවත උ්‍රෝ නජ උ root  උ

ුදරතෙ උ (root passwords) උ නිණන් උ ඉඩ උ

්ල්‍්ා උ තත්ත, ිණුම් උ සාර්ජක්ෂනව උ

නිරීක්ෂ ජ උ ියරීන උ ෝා  උ ාඳු ා උ තකනීන උ

ෝනන උදුර්වල්‍තාව උතාල්‍ ජ උියරීන උ්ඳාා 

Privilege Access Monitoring 

(PAM) ිස්ඳුන උ ක්‍රිජා්තනස උ ියරීෝම් උ

ක්‍රිජාවිනජ උෙක ට උසිදුෝවිකන් තවීර. එජ උ

2026 උව්ෝර් උත ුද උසාර්ු ව උ(Q1) ු   උ

්ම්පූර්  උියරීනට උ්කල්‍සුම් උසර උතත. 

 

යරක්ෂාව උ වකඩිදියුු උ

ියරීන උ ්ඳාා, ්ම්පූර්  උ

නිරීක්ෂ  ්ඳාා උ

යජත ජ PAM ෝනවල්‍න උ

(Privilege Access 

Monitoring tool) SIEM 

තද්ධතිපජ ්න  උ ඒසාැද්ධ උ
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්ඳාා උ  ්ාාිළත උ තාල්‍  උ ක්‍රන උ ෝ ොනකත. 

Root උ ්‍රෝ නජක් උ (Root access) උ තතිප උ

තරිීලල්‍සජන්ට උ ෝල්‍ො  උ ්ටා ක් උ

තකබීෝනන් උෝතොරව උ(Without generating 

log) උ ෝා  උ ඔුරන් උ සිදුසල්‍ උ ක්‍රිජාසාරසම් උ

ිළිනැඳ උ ්ල්‍ුවු උ තකබීනියන් උ ෝතොරව උ

තද්ධතිපෝේ උ ෝව  ්සම් උ සිදු උ සල්‍ උ ාකියජ. 

එෝනන්න, root ුදරතෙ උ (credentials) 

ියසිජම් උතාර්නවජක් උෝවත උඅ්තත්ත උවී උතතිප උ

 ම් උෝා  උිසසෘතිප උවූ උිසට, අ ු රු උත වීම් උ

(alerts) ්ස  ් උ සර උ ෝ ොතිපබීන උ නි්ා උ

එවකනි උ උ් ල්‍ැංඝ ජක් උ සාලී ව උ

ාඳු ාතකනීනට උ ෝ ොාකිය උ ිසජ උ ාකස. ඍජු උ

තාල්‍ ජ උ්ා උනිරීක්ෂ ජ උ උසීනා උව  උතරිදි උ

server උ ස න ාසර ජ උ ්ඳාා උ ැාිමර උ

්කතයුම්සරුවුවෝ  උ  උ  උ නකදිා්තවීනක් උ

සිදුුරවෝාෝත උ ෝනන උ  උ අව  ්ාාව උ තවදුරට්ත උ

්ැංකීර්  උවනු උතත. 

 

 සර, සිජලු root 

ක්‍රිජාසාරසම් ෝල්‍ො  උ සර උ

අනුතන ජ උස  උාකිය උැව උ

්ාතිපස උ  උ ියරීන, අ ව්ර උ

්‍රෝ නජ උ ්ඳාා උ අ ු රු උ

ත වීම් උ (alerts) ්ස  ් උ

ියරීන, නිජිකත උ සාල්‍ උ

තරිේෝේෙවල්‍ ිසෝනේෂ උ

්‍රෝ න උ නිරීක්න  උ

(privileged access 

audits) සිදු උ ියරීන, ්ා උ

server උ ්‍රෝ න උ යරක්ෂාව උ

ිළිනැඳව උ්කතයුම්සරුවන්ෙ උ

එන උ යරක්ෂා්තනස උ

්‍රිකීරන් උ අනුතන ජ උ

ියරීනට උ්කල්‍ක්  උිසජ උයුු ජ. 

(ඈ) ජ්‍ාර උයයක්඾ා඼ උ(Network Security) 

 

  

 (i)  උඑස උඋතාැංතජස( ona a single device) 

තන ක් MFA (Forti Token) ්ක්‍රීජ උසර උ

තතිප එක් උ තරිතාල්‍ස උ ිණුනක් උ (admin 

account) තන ක් තවීර. උ එනිණන් උ එසන උ

සිදුවීනස  උයරක්ෂාව උබිඳ උවකටීනක් උ(single 

point of failure) තතිප උිසජ උාකියජ. 

 

ිසත   උ නිරීක්ෂ ජ උ ිළිනතනී. උ

්කතයුම්සරු උ ්නත උ ්ාෝජ තෝජන් උ

යුු ව උ අවන උ වනෝජන් උ ෝවන්වූ උ

තරිතාල්‍  උ ිණුම් උ ෝෙසක්, Fortigate 

firewall නත උ්ස  ් උසර  උඅතර, ්මන උ

ිණුනසන උ ැහු උ ්ාධස උ ්තයාත ජ උ

(MFA) උ ්ක්‍රිජ උ සරනු උ ල්‍කෝේ. උ උතාැංත උ

ිස ානජක් උ ෝා  උ ෝට සන් උ  කතිපවීනක් උ

සිදුව  උ අව  ්ාාවස  උ ්‍රතිප්ාධ  උ

ාකියජාව උ (resilience) තාුරරු උ ියරීන උ

්ඳාා Recovery keys ්ා backup 

codes යරක්ෂිතව උ තකන්ත්ත උ සරනු උ

තත. උ ෝනන උ නිවකරදි උ ියරීන 2025 

ෝ ොවකම්ැර් උ 30 ව  උ ිසට උ ක්‍රිජා්තනස උ

ියරීනට උ්කල්‍සුම් උසර උතත. 

ෝනෝායුම්සාරී උ ්‍රතිප්ාධ  උ

ාකියජාව උ (operational 

resilience) වකඩිදියුු උ

ියරීන උ ්ඳාා, අවන උ

වනෝජන් උ MFA (Multi-

Factor Authentication) 

්ක්‍රිජ උ ස  උ තරිතාල්‍ස උ

ිණුම් උ ෝෙසක් උ

තව්තවාෝත  උ ජා උ යුු  උ

අතර, ාදිසි උ අව  ්ාාවල්‍  උ

ිණුම් උ ්‍රතිප්ාධ ජ උ

ඉක්නනින් උ සිදු උ ස  උ ාකිය උ

වීනට recovery keys ෝා  

backup codes යරක්ෂිතව උ

තකන්ත්ත උස  උයුු ජ. 

 

 (ii) Firewall වර් උතනා  උFirmware උඅනුවාෙජ 

(version) උනත උක්‍රිජා්තනස උෝ ොව  උඅතර, 

එිම උ ෙක ටන්ත උ ාඳු ාත්ත උ අරක්ෂා උ

දුර්වල්‍තා උ තත, එනිණන්: උ CVE-2022-

35843, CVE-2022-41335, CVE-

ිසත   උ නිරීක්ෂ ජ උ ිළිනතනී. උ

්කතයුම්සරු උ ්නත උ ්ම්ැන්ෙව, 

්තයාත  උ ෝතොරු රු උ ය‍රිත උ

යක්‍රන ජන්ට(credential-based 

attacks) උ එෝරිම උ යරක්ෂාව උ නක්තිපන්ත උ

ෙක ට උාඳු ාත්ත උදුර්වල්‍තා උ

ිස්ඳීන උ ්ඳාා FortiGate 

firewall තද්ධතිපජ උ වාාන උ

 වතන උ  ්ාායී උ

්ැං  ්සර ජ උ (latest 
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2024-46669, CVE-2024-52963, 

CVE-2022-42472, ්ා උ CVE-2023-

46715, ෝම්වා උ අතර උ එසක් උ ිසෝනේෂවන උ

ෙකඩි උඅවො ම් උ(critical) උෝල්‍් උෝශ්‍රේිස උතත උ

සර උතත. 

 

ියරීන උ්ඳාා උ සිජලු උVPN උ්ම්ැන්ධතා උ

fortitoken උ නිණන් උ යරක්‍ෂිත උ සරනු උ

තත. උ ෝනන උ ්‍රතිප්ැං  ්සර ජ උ 2025 උ

ෝ ොවකම්ැර් උ 30 උ ව  උ ිසට උ නින උ සරනු උ උ

තත. 

stable version) ෝවත උ

ජාව්තසාලී  උ ස  උ යුු ජ. උ

ජාව්තසාලී  උ ියරීන උ ්‍රනාෙ උ

වන්ෝන් උ  ම්, ඒ උ ්ඳාා උ වූ උ

ෝාේු  උ ෝ් ණ  උ තත උ සර, 

අො  උ දුර්වල්‍තා උ ිළිනැඳව 

SMIB අවො ම් උ

ස න ාසර  උ අැංනජට 

ෙකනුම් උදිජ උයුු ජ. අවො ම් උ

තතයීන උ ාා උ ්‍රතිපපූර  උ

තාල්‍  උ ක්‍රිජානාර්ත උ

(compensating controls) 

ෝජ නට අනතරව, නිජිකත උ

තකේ උ ස න ාසර  උ

ක්‍රිජාවිනජ උ (regular patch 

management process) 

්ා නිරන්තර උනිරීක්ෂ ජ 

ක්‍රිජා්තනස උ සර, 

යරක්ෂා්තනස උ

ජාව්තසාලී  උ ියරීන උ

(security updates) 

සාෝල්‍ ිතතව උ සිදු උ ස  උ

යුු ජ. 

 

(ඉ) ඿ක්‍රීඹ උනාභා඼ ඹ උ(Active Directory) 

 

  

 (i) ්ානාිතස උ ෝ ේ්වාොජස උ ්ා උ

තරිත සවල්‍ Schema Admins, 

Enterprise Admins, ්ා Domain 

Admins ඿඲වා ―Deny logon locally,‖ 

―Deny logon through Remote 

Desktop Services,‖ ෝා  ―Deny 

access from network‖ ෝල්‍් උ GPO 

(Group Policy Object) නිණන් උ අර්ා උ

ෙක්වා උතතිප උතාල්‍  උ්කසසුම් උෝ ොතවීර. 

ිසත   උ නිරීක්ෂ ජ උ ිළිනතකෝන්. උ

ිසුවුම්සරුවා උ ්න  උ එක්ව, User 

Rights Assignment ජටෝ්ත Default 

Domain Policy ජාව්තසාලී  උ සරනු උ

තත. උ එනඟින් Schema Admins, 

Enterprise Admins, ්ා Domain 

Admins ්ඳාා local logon, Remote 

Desktop Services ාරාා උ logon වීන, 

ෝා  network නිණන් උ ිළිසසීන උ සීනා උ

සර  උ අතර, තාල්‍ ජ උ ජටෝ්ත උ ්‍ාිසත උ

ස  උ ාකිය උ ිසෝනේෂ උ අව  ්ාා උ ්ඳාා 

―break-glass‖ emergency group 

ෝව න උතැා උතකනීන උසිදු උෝසෝර්. උෝනන උ

නිවකරදි උ ියරීන 2025 ෝ ොවකම්ැර් උ 30 

ව  උිසට උ්ම්පූර්  උියරීනට උනිජිකතජ. 

 

Default Domain Policy 

ජටෝ්ත, Schema 

Admins, Enterprise 

Admins, ්ා Domain 

Admins ්ඳාා local 

logon, RDP logon, ්ා 

network logon සීනා උස  උ

යුු ජ. උ එන උ අතර, ාදිසි උ

අව  ්ාා උ ්ඳාා උ ෝනන උ සීනා උ

විනන් ෝව න උ ―break-

glass‖ group එසක් උ

තකනිජ උයුු ජ. 
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 (ii) Kerberos encryption ්ඳාා 

RC4_HMAC_MD5 තවන්ත උ්ක්‍රීජ උ වී උ

තත. උ ෝඩොෝම්න් උ තාල්‍සජන් උ (Domain 

Controllers) නක්තිපන්ත AES 

ිසස් තජන් උ ්න  දුර්වල්‍ උ

RC4_HMAC_MD5 cipher suite 

්ඳාාෙ උඉඩ උල්‍ැා උෝෙයි. 

ිසත   උ නිරීක්ෂ ජ උ ිළිනතනී. උ

්කතයුම්සරු උ ්න  උ එක්ව, Kerberos 

encryption ්‍රතිපත්තතිප ජාව්තසාලී  උ

සර RC4_HMAC_MD5 ඉව්ත උසරනු උ

තත, ්ා උසිජලු Domain Controllers 

්ඳාා උ නක්තිපන්ත උ අ් ෝතොරිතන උ

(AES128_HMAC_SHA1 ්ා 

AES256_HMAC_SHA1) අනිවාර්ජ උ

සරනු උතත. උෝනන උනිවකරදි උියරීන 2025 

ෝේකම්ැර් උ 31 ව  උ ිසට උ ්ම්පූර්  උ

ියරීනට උනිජිකතජ. 

SMIB, Kerberos 

encryption ්කසසුම් 

ෝාොඳ උ ක්‍රිජාතටිතාටීන්ට උ

අනුූලල්‍ව උ ජාව්තසාලී  උ

ස  උ යුු ජ. උ ඒ උ ්ඳාා 

RC4_HMAC_MD5 උ

අක්‍රිජ සර, 

AES128_HMAC_SHA1 

්ා 

AES256_HMAC_SHA1 

තන ක් උඅව්ර උදිජ උයුු ජ. උ

ෝනන උ ෝව  ්සම් උ සිදු උ

ියරීෝනන් උ තසු, සිඹලු උ

Domain Controllers නත 

Kerberos Key 

Distribution Center 

service  කවත උ යරම්්‍ උ

ස  උ යුු  උ අතර, සිජලු 

clients ්ඳාා උ AES- උ

තෙ ම් උ වූ උ (AES-based) 

්තයාත ජ උ ්ාර්ාසව උ සිදු උ

ව  උ ැව උ තාුරරු උ ස  උ

යුු ජ. 

 

 (iii) Active Directory ිම උ ිසෝනේෂ උ තරිීලල්‍ස උ

සණ්ඩාජම් උ ්නාෝල්‍ ච ජියන් උ

අ ාවර ජ උ වූෝේ, තාත උ ්ඳාන් උ

සණ්ඩාජම්වල්‍ උ අතිපරික්ත උ ාා උ අ වනය උ

්ානාිතස්තවජන් උතතිප උැවජ: 

 Domain Admins – ෝඩොෝම්න් උ

තරිතාල්‍  උ අයිතිපවාසිසම් උ

අවනය උ ෝ ොව  උ තරිීලල්‍ස උ්ා උ

ෝ ේ්වා උ ිණුම් උ (උො: 

Administrator, togadmin, 

IWF Workflow 

Management System, NAS 

Storage, Sayani 

Jayawardena, Vcenter HO, 

MIS Co-Banking යදිජ). 

 Enterprise Admins – Forest-

wide උ තරිතාල්‍ ජ උ  උ අවනය උ

ෝ ොව  උ තරිීලල්‍ස උ ්ා උ ෝ ේ්වා උ

ිණුම් උ (උො: ්සිඳු උ සුෙසිැංා , 

ිසත   උ නිරීක්ෂ ජ උ ිළිනතනී. උ

්කතයුම්සරු උ ්න  උ එක්ව,  Domain 

Admin උ සණ්ඩාජන උ ්ඳාා උ අවනය උ

ෝ ොව  උ ිණුම් උ ඉව්ත උ ියරීන, අවන උ

අව්ර (least-priviledge.) උ

්‍ාරසාරි්තවජන් ෝජ න, ්ා උ

නක්තිපන්ත උpriviledged access control උ

ක්‍රනෝ ෙ උ ාඳුන්වා න උ නිණන් උ over-

provisioning උ නිවකරදි උ සරනු උ ල්‍කෝේ. 

ෝනන උනිවකරදි උ ියරීන 2025 ෝේකම්ැර් උ

31 ව  උ ිසට උ ්ම්පූර්  උ ියරීනට උ

නිජිකතජ. 

Domain Admin over-

provisioning තකටුලව උ

්‍රුදණතාව උ  , අවනය උ

ෝ ොව  උිණුම් උඉව්ත උසර, 

least-privilege access 

ෝජොො උ තනිිකන්, Just-In-

Time (JIT) ෝා  සාල්‍ උ

සීිකත උprivilege elevation 

ක්‍රිජා්තනස උ ස  උ යුු ජ. 

Privileged access ්ඳාා උ

අනුනකතිප උ ක්‍රිජාවලීන් උ

(approval workflows) 

ක්‍රිජා්තනස උස  උයුු  උඅතර, 

ෝතන  ් උ වාර උ access 

reviews සිදු උ ස  උ යුු ජ. 

Service account 

permissions ඔුරන්ෝ  උ

අවනයතාව උඅනුව උසීනා උස  උ

යුු  උ අතර, ාකිය ම් 

Group Managed Service 
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SMIB AML, DR NAS, 

Internal Web, ඉෝර ික උ

වඩුෝ , NAS Storage, 

Workflow Management 

System යදිජ). 

 Schema Admins – Schema 

Admins උ තරිතාල්‍  උ ෝ ොව  උ

ාා උ ෝ ේ්වා උ ිණුම් උ (උො: 

Workflow Management 

System). 

ෝනන උ සණ්ඩාජම් Active Directory 

තරි්රෝේ උ ඉා න උ තරිතාල්‍  උ අව්ර උ

ල්‍ැා උ ෝෙ  උ අතර, ්ානා යෝජන් උ ඉතා උ

සීිකත උ  උ ්ා උ ෙකඩි උ තාල්‍ ජක් උ ජටෝ්ත උ

තව්තවා උතන් ා උිණුම් උියිමතජක් උෝනන උ

සණ්ඩාජම් උ ු ල්‍ උ තිපබිජ උ යුු ජ උ . උ අවනය උ

ෝ ොව  උ ත්තවජන්ිම ෙ උ ්නාර උ

තරිීලල්‍සජන්ට උ domain admin උ අව්ර උ

ල්‍ැා උ  උතතිප උැව්ත උාඳු ා උෝත  උතත උ. උ 

 

Accounts (GMSA) 

්‍ාිසතා උස  උයුු ජ. 

 (iv) Microsoft 365 තරි්රජ උු   උෝතොනු උාා උ

ෝ  ් ඩර් උ ෝැොතකනීන උ ්ඳාා උ default 

sharing option, ―Anyone with the 

link – Edit‖ ෝල්‍් උ ්ස  ් උ සර උ තත. උ

නිජිකත උ තරිීලල්‍සෝජුව උ ිසසින් උ

අතිපෝර්සව උ ්කසසීම් උ ෝව  ් උ

ෝ ොස ෝාෝත උ , උ තරිීලල්‍සෝජුව උ

අන්තර්තතජක් උ ෝැො උ ත්ත උ ිසට, එන උ

්ැකඳිජ උාරාා තරීක්ෂා උෝ ොස  උැාිමර උ

තරිීලල්‍සජන්ට්ත ්ැං  ්සර  උ අයිතිපජක් උ

්න  උ්‍රෝ නජ උල්‍කබිජ උාකස. 

ිසත   උ නිරීක්ෂ ජ උ ිළිනතනී. උ

්කතයුම්සරු උ ්න  උ එක්ව, ෝතොනු උ

ෝැොතකනීෝම් උ ්කසසුම් උ (file sharing 

settings) ජින්ස  ් උ සර, default 

sharing links, “Only people in your 

organization – View” ෝල්‍් උ සීනා උ

සරනු උතත, link expiration policies 

ෝජොො උ තකනීන උ ්ා නිර් ාිකස ිනන්ක්  උ

‗Anyone‘ links ්‍ාිසතජ උනිරීක්ෂ ජ උ

ෝා  උ අක්‍රිජ උ ියරීන උ සිදු උ ෝසෝර්. උ ෝනන උ

නිවකරදි උ ියරීන 2025 ෝේකම්ැර් උ 31 

ව  උිසට උ්ම්පූර්  උියරීනට උනිජිකතජ. 

 

යරක්ෂාව උනක්තිපන්ත උියරීන උ

්ා උ ෝාොඳ උ

ක්‍රිජාතටිතාටීන්ට උ අනුූලල්‍ උ

වීන උ ්ඳාා, ෝතරනිික උ

ෝැොතකනීම් අ්‍යන්තර උ

තරිීලල්‍සයින් ්ඳාා view-

only ්‍රෝ නජ තන ක් උ

සීනා උ ස  උ යුු ජ, shared 

links ්ඳාා උ expiration 

policies ක්‍රිජා්තනස උ ස  උ

යුු  උ අතර, ―Anyone‖ 

links අනුූලල්‍ උ ෝ ොව  උ

ිළිසසුම් උ අවො ම් උ අවන උ

ියරීනට නිරීක්ෂ ජ උ ෝා  උ

අක්‍රිජ උ ියරීන සිදු උ ස  උ

යුු ජ. 

 

 (v) Microsoft 365 tenant එස උ්කසසීෝම්  උ

SharePoint Online ්ා OneDrive 

්ඳාා උ ැාිමර උ ෝැොතකනීෝම් උ ිසස් තජ 

―Anyone‖ ෝල්‍් උ්ස  ් උසර උතත. උෝනජ උ

තරිීලල්‍සයින්ට තරික්ෂා උියරීනට උඅවනය උ

ිසත   උ නිරීක්ෂ ජ උ ිළිනතකෝන්. උ

්කතයුම්සරු උ ්න  උ එක්ව, tenant-

තරා්ෝේ උ anonymous sharing සීනා උ

සර, වඩා උයරක්ෂිත external sharing 

්කසසුම්, link expiration policies, 

යරක්ෂාව උ වකඩි උ දියුු උ

ියරීන උ ්ඳාා, ැාිමර උ

ෝැොතකනීන ්ාතිපසසල්‍ උ

ෝා  උ ෝතර උ අනුනත සල්‍ උ

 ව උ තරිීලල්‍සජන්ට උ
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ෝ ොව  ැාිමර උ ්ැකඳි උ ාරාා , 

අන්තර්තතජන් උ ෝතොදු උ නට්ටිකන් උ

ෝැොතකනීනට උඉඩ උ්ල්‍්යි. 

්ා උ ැාිමර උ ෝැොතකනීම් උ

ක්‍රිජාසාරසම්වල්‍ සාින  උ්නාෝල්‍ ච  උ

(periodic reviews) ක්‍රිජා්තනස උසරනු උ

තත. උ ෝනන උ නිවකරදි උ ියරීන 2025 

ෝේකම්ැර් උ 31 ව  උ ිසට උ ්ම්පූර්  උ

ියරීනට උනිජිකතජ. 

(authenticated or pre-

approved guests) 

තන ක් උ සීනා උ ස  උ යුු ජ. උ

අවනය උ ිසට , ුළුල්  උ

්‍රෝ නජ site නට්ටෝනන් උ

තන ක් උ ල්‍ැා උ දිජ උ යුු  උ

අතර, view-only link 

expiration ක්‍රිජා්තනස උ

ස  උ යුු ජ. ෝැොතකනීම් උ

වාර්තා නිතර උ

්නාෝල්‍ ච ජ උ සර, 

අනුූලල්‍තාවජ උ

(compliance) තාුරරු උ

ස  උයුු ජ. 

 

 (vi) Microsoft 365 තරි්රජ උ ු   IMAP, 

POP3, SMTP AUTH වකනි උ තර  උ

(Legacy) ්තයාත  (authentication) උ

ෝ්‍රොෝට ෝස ල්‍ උ තවන්ත උ ්ක්‍රීජ උ ෝ . උ

ෝනවකනි උ ෝ්‍රොෝට ෝස ල්‍ උ (protocols) 

මූිනස උ ්තයාත ජ උ (Basic 

Authentication) නත උ රඳා උ තවීර. උ එන උ

්තයාත  උ ක්‍රනජ උ credential උ

යරක්ෂාසර ජ උ අඩු උ ෝල්‍් උ ්තජ  උ

අතර උ, conditional access ෝා  උmulti-

factor authentication (MFA)  උ වකනි උ

 ව උයරක්ෂස උ උතාල්‍  උක්‍රන උක්‍රිජා්තනස උ

ියරීනට උ්ාජ උෝ ොෝද්. 

ිසත   උ නිරීක්ෂ ජ උ ිළිනතකෝන්. උ

්කතයුම්සරු උ ්න  උ එක්ව, tenant 

නට්ටෝම් උlegacy authentication අක්‍රිජ උ

සරනු උ තත, ්ා උ ෝ් ණ ජ උ සර උ තතිප උ

ිසෝනේෂ උ අව  ්ාා(documnented 

exceptions) Conditional Access 

Policies නඟින් උ ස න ාසර ජ උ

සරනු උ තත. උ ඒ උ නඟින් MFA ්ා 

අනුූලල්‍ උඋතාැංත උ (compliant devices) 

ක්‍රිජා්තනස උ වනු උ තත. උ ෝනන උ නිවකරදි උ

ියරීන 2025 ෝේකම්ැර් උ 31 ව  උ ිසට උ

්ම්පූර්  උියරීනට උනිජිකතජ. 

යරක්ෂාව උනක්තිපන්ත උියරීන උ

්ඳාා, tenant තරා්ෝේ උ

legacy authentication 

අක්‍රිජ උ ස  උ යුු  උ අතර, 

ෝ් ණ ජ උ සර  උ ල්‍ෙ උ

ිසෝනේෂ උ අව  ්ාා උ ්ඳාා උ

තන ක් MFA අනිවාර්ජ උ

සර  උ Conditional 

Access policies නිණන් උ

ිළිසසුනට උඅව්ර උදිජ උයුු ජ. උ

ඉතිපරි legacy clients ෝා  උ

apps අණණ්ඩව උ

නිරීක්ෂ ජ උ සර, ඒවා උ

ක්‍රනෝජන් උ ඉව්ත උ සර  උ

යසාරජට උ සටයුු  උ සල්‍ උ

යුු ජ. 

 

 (vii) Endpoint Security Monitoring අනුව, 

්ම්ුළර්  උ යජත  උ වුාජ ුළරා  උ

අතයවනය අ ු රු උ ත වීම් උ (Critical) 

46 ක් උ  උ ්ා අවවාෙ අ ු රු උ ත වීම් උ

(Warning) 41 ක් උ උඅ ාවර ජ උවී උතත. උ

ෝනජ endpoint protection coverage 

ිම උ ්කල්‍ියජ උ යුු  උ ිමඩක්ක් උ ෝතන්වයි. උ

ෝනනිණන් උිළිමටුවා උතතිප උයරක්ෂස උමූිනස උ

ෝර්ණා උ (security baselines) ්ා උ

නිජාන  උ අනුූලල්‍තා උ අවනයතා උ

(regulatory compliance 

requirements) අතර උ අවධා ජ උ ෝජොුද උ

ිසත   උනිරීක්ෂ ජ උිළිනතකෝන්. උසිජලු 

critical ්ා warning alerts තරීක්ෂා උ

සර උ නිවකරදි උ ියරීම් උ සිදු උ සර  උ අතර, 

සිජලු endpoints  වතන උ යරක්ෂස උ

්‍රතිපත්තතිප උ වල්‍ට උ අනුූලල්‍ උ සරනු උ තත. උ

යවර  උ ිම  ්තකන් උ (coverage gaps) 

්ඳාා උ  ්වජැංක්‍රීජ health alerts ්ස  ් උ

සරනු උතත. උෝනන උනිවකරදි උියරීන 2025 

ෝේකම්ැර් උ 31 ව  උ ිසට උ ්ම්පූර්  උ

ියරීනට උනිජිකතජ. 

 

සිජලු අ ු රු උ ත වීම් උ

(critical) ්ා අවවාෙ 

අ ු රු උත වීම් උ(warning 

alerts) ස්  උ ෝ ොජවා උ

නිරාසර ජ උ ස  උ යුු  උ

අතර, සිජලු endpoints 

 වතන උ ්‍රතිපත්තතිප උ ්ිමත 

Microsoft Defender 

නිණන් උයරක්ෂා උස  උයුු ජ. උ

අව්න් උ ෝ ොවූ උ යවර  

ත්තවජන්(incomplete 

coverage) ෝ්ොජා උ තකනීන උ
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සල්‍ උයුු  උිසචල්‍ ජක් උෝතන්නුම් උසරයි. ්ඳාා  ්වජැංක්‍රීජ උ අ ු රු උ

ත වීම් උ (automated 

alerts) ්ස  ් උ ස  උ යුු  උ

අතර, endpoint ත්ත්තවජ උ

SIEM ්න  උ ඒසාැද්ධ උ

සර අණණ්ඩ උ නිරීක්ෂ ජ උ

(continuous monitoring) 

සිදු උස  උයුු ජ. 

 

 (viii) SMIB ිම Microsoft 365 mail flow 

configuration භඟි්ධ උද නට Transport 

Layer Security (TLS) ිම උ තර  උ

්ැං  ්සර  උ — ිසෝනේෂෝජන් TLS 1.0 

඿ව TLS 1.1 — ්‍ාිසතා උ ියරීනට උ ඉඩ උ

ල්‍ැා උ ෝද්. උ ෝනන උ ්කසසුන උ නිණන් උ

ිසෝනේෂෝජන්න උ තකරිස උ cryptographic 

implemention උ ු ල්‍ උ තිපෝැ  උ දුර්වල්‍තා උ

ඉල්‍ක්ස උ සරත්ත උ උ්  ් උ නට්ටෝම් උ

යක්‍රන  උක්‍රනෝ ෙජන්ට උ(sophisticated 

attck vectors)අ වනය උ අ ාවර ජක් උ

(unnecessary exposure) සිදු උෝ . 

ිසත   උනිරීක්ෂ ජ උිළිනතකෝන්. උසිජලු 

Exchange Online mail flow 

connectors ්ඳාා TLS 1.2 අවන උ

්‍ාිසතා උ ස  උ ාකිය උ ්ැං  ්සර ජ උ ෝල්‍් උ

අනිවාර්ජ උ සරනු උ අතර, TLS 1.0/1.1 

්‍ාිසතා උ ියරීනට උ උ්ත්ාා උ සර  උ

්ම්ැන්ධතා උ ්‍රතිපක්ෝෂේත උ සරනු උ තත. උ

ෙක ට උ deprecated TLS ්ම්ැන්ධතා උ

උ්ත්ාා උසර  උතද්ධතිප උාඳු ා උතකනීනට 

logging ්ක්‍රීජ උ සරනු උ තත. උ ෝනන උ

නිවකරදි උ ියරීන 2025 ෝ ොවකම්ැර් උ 30 

ව  උිසට උ්ම්පූර්  උියරීනට උනිජිකතජ. 

 

සිජලු Exchange Online 

mail flow connectors 

්ඳාා TLS 1.2 ෝා  උඉා  උ

්ැං  ්සර  උඅනිවාර්ජ උසර, 

TLS 1.0/1.1 ්ම්ැන්ධතා උ

්‍රතිපක්ෝෂේත උස  උයුු  උඅතර, 

තවන්ත deprecated TLS 

්ැං  ්සර  උ ්‍ාිසතා උ සර  උ

තද්ධතිප උ ාඳු ා උ තකනීනට උ

logging ්ක්‍රීජ උස  උයුු ජ. 

 (ix) SMIB ්ක්‍රීජ උ  ානාවින උ තරි්රජ උ ු   

්‍ාිසතා උ ෝ ොසර  උ ිසෝනේෂ උ ්‍රෝ න උ

ිණුම් උ(dormant privileged accounts) 

ියිමතජක් උ ාඳු ාෝත  උ තත. උ ―drnas‖ 

්ා උ―hostlip1‖ වකනි උිණුම්වල්‍ උ වතන උ

්්ත උජාත  උ ක්‍රිජාසාරසම් උ ෝ ොතවතිප  උ

අතර, එන උ ිණුම් උ තවන්ත උ උ්  ් උ

තරිතාල්‍  උ අව්ර උ (elevated 

administrative permissions) 

රඳවාෝත  උතත. 

 න අව්න් උ ිළිසසුම් උ

දි ජ 

NAS DR 

Center 

2024-10-29 

10:19 

Vcenter HO 2025-02-23 

15:24 

Interna
 Web 2024-12-23 

10:17 

HO Slip 2024-11-29 

09:28 

DR NAS 2025-03-13 

14:16  

ිසත   උ නිරීක්ෂ ජ උ ිළිනතකෝන්. 

Enterprise Admin ්ා Domain 

Admin ිණුම්වල්‍ උ ්ම්පූර්  උ

තරීක්ෂාවක් උ (comprehensive audit) 

සිදු උසර, අක්‍රිජ උිණුම් උඅක්‍රිජ උසර උෝා  උ

ඉව්ත උ සරනු උ තත. න්සට උ එක් උ වර උ

ිසෝනේෂ උතරිීලල්‍ස උිණුම් උ්නාෝල්‍ ච , 

break-glass ්ා උ උ්  ් උ අව්ර උ තතිප උ

භූිකසා (high priviledged roles) උ

්ඳාා උ PIM enforcement, ්ා  ්ාායී උ

(stale) තරිතාල්‍ස උ ිණුම් උ ්ඳාා උ

 ්වජැංක්‍රීජ උ අ ු රු උ ත වීම් උ

(automated alerts) ක්‍රිජා්තනස උසරනු උ

තත. උ ෝනන උ නිවකරදි උ ියරීන 2025 

ෝේකම්ැර් උ 31 ව  උ ිසට උ ්ම්පූර්  උ

ියරීනට උනිජිකතජ. 

 

සිජලු Enterprise Admin 

්ා Domain Admin 

ිණුම් උ ්ම්පූර්  උ

තරීක්ෂාවසට උ

(comprehensive audit) 

ල්‍ක් උ ියරීනට උ නිර්ෝද්න උ

ෝසෝර්. උ ස න ාසර ජ, 

දි  උ 90 ෝා  උ ඊට උ වකඩි උ

සාල්‍ජක් උ්‍ාිසතා උෝ ොස  

තරිතාල්‍  උ ිණුම් උ අක්‍රිජ උ

ියරීන උ ෝා  උ ඉව්ත උ ියරීන උ

්ල්‍සා උැකිනජ උයුු ජ, ෝා  උ

ියසිිසෝටස උිළිස් උෝ ොත්ත උ

ිණුම් උඉව්ත උස  උයුු ජ. 

තවෙ, න්සට උ එක් උ වර උ

ිසෝනේෂ උ තරිීලල්‍ස උ ිණුම් උ

්නාෝල්‍ ච , break-glass 

්ා උ උ්  ් උ අව්ර උ තතිප උ

භූිකසා උ ්ඳාා උ PIM 

enforcement, ්ා  ්ාායී උ 

තරිතාල්‍ස උ (stale admin) 
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ිණුම් උ ්ඳාා උ  ්වජැංක්‍රීජ උ

අ ු රු උ ත වීම් උ

(automated alerts) 

ක්‍රිජා්තනස උ ියරීනට උ

නිර්ෝද්න උෝසෝර්. 

 

 (x) නිර්ජාත උ ස  උ CSV අනුව, උ්  ් උ

අවො ම් උ සණ්ඩාජම් උ (high-risk 

groups) උොාර  උ ෝර඿ Global 

Admins, SharePoint Admins  තුශ 

අතිපනජ උිස  ්තෘත උ්ානාිතස්තවජ උ(overly 

broad membership) තවතිප  උ ැව උ

ාඳු ාෝත  උතත. 

ිසත   උ නිරීක්ෂ ජ උ ිළිනතකෝන්. 

තරිතාල්‍  උ සණ්ඩාජම් උ ්ානාිතස්තවජ 

පූර්  උ තරීක්ෂාවසට උ ල්‍ක් උ සර, 

අතයවනය උ වයාතාරිස උ සාර්ජජන්ට උ

අොල්‍ උ ුළද්තල්‍ජන්ට උ තන ක් උ සීනා උ

සරනු උ තත. උ අෝ ුව්ත උ තරිීලල්‍සයින් උ

(collateral users) role-appropriate 

groups ෝවත උ නාරු උ සරනු උ තත, ්ා 

dynamic group rules ්‍ාිසතෝජන් උ

නිජිකත උෝෙතාර්තෝම්න්ු  උෝා  උැල්‍තත්‍ර උ

නට්ටම් (license tiers) උ වල්‍ උ

ෝ ොතවතිප  උිණුම් උ  ්වජැංක්‍රීජව උ ඉව්ත උ

සරනු උතත. උෝනන උනිවකරදි උියරීන 2025 

ෝේකම්ැර් උ 31 ව  උ ිසට උ ්ම්පූර්  උ

ියරීනට උනිජිකතජ. 

සිජලු උ තරිතාල්‍  උ

සණ්ඩාජම් උ තරීක්ෂා උ සර, 

්ානාිතස්තවජ 

වයාතාරිසව උ අතයවනය උ

ුළද්තල්‍යින්ට(business-

critical උ personnel) 

තන ක් සීනා උ සරන් . 

අනතර උ

තරිීලල්‍සජන්(collateral 

users) උ තනි-භූිකසා උ වල්‍ට උ

තකල්‍ෝත  උ සණ්ඩාජම් 

(role appropriate group) උ

ෝවත උ නාරු උ සල්‍ උ යුු ජ උ .. උ

නිජිකත උ ෝෙතාර්තෝම්න්ු  උ

ෝා  උ ැල්‍තත්‍ර උ නට්ටම් උ වල්‍ උ

ෝ ොතවතිප  උ ිණුම් 

 ්වජැංක්‍රීජව උ ඉව්ත උ ියරීනට උ

dynamic group rules 

්‍ාිසතා උසරන් . 

 

(ඊ) ෝබෞතිස උයයක්඾ා඼ (physical security)   

 (i) SMIB 6 ව  උ නාෝ ේ උ (Network 

switches) ්ා උ ුළහුු උ සානරෝේ උ ජාල්‍ උ

 ්ිසේ (Network switches) අගුලු උ කු ව උ

ිසවෘතව උතිපෝේ. 

ිසත   උ නිරීක්ෂ ජ උ ිළිනතකෝන්. 

Network උතසර  උයරක්ෂා උියරීනට, 

්‍ාිසතා උ ෝ ොව  ports අක්‍රිජ සරනු උ

ල්‍ැයි,  ්ිසේ උ්ිමත සකබි ට් උවල්‍ අගුලු උ

ෙකමීන ්ා උ ිළිසසුම් උ ජු රු යරක්ෂිත උ

 ්ාා ජස උ තැා උ තකනීන සිදු උ ෝසෝර්. උ

ෝනන උනිවකරදි උ ියරීන 2025 ෝේකම්ැර් උ

31 ව  උ ිසට උ ්ම්පූර්  උ ියරීනට උ

නිජිකතජ. 

ජාල්‍ උ උතසර  උ යරක්ෂා උ

සර, ්‍ාිසතා උ ෝ ොව  

ports අක්‍රිජ උසරන් . උජාල්‍ උ

උතසර  උ තතිප සකබි ට් උ

වල්‍ අගුලු උෙකමීන උ්ා උජු රු 

යරක්ෂිත උ  ්ාා ජස තැා උ

තකනීන උසිදු උසරන් . 

 (ii) ්‍රෝ නජ උල්‍ැා උ නට උෝතර උුළද්තල්‍ෝජුවෝ  උ

අ  යතාවජ උ තාුරරු උ ෝ ොියරීෝනන් උ

යරක්ෂස උඅවධා ම් උතතිප උෝ . 

ිසත   උ නිරීක්ෂ ජ උ ිළිනතකෝන්. 

අමුත්ත්ධෝේ උ අ  යතාවජ උ තාුරරු උ

ියරීන උ ්ඳාා උ ිළිසසුම් උ ක්‍රිජාතටිතාටිජක් උ

(reception procedure)  ්ාාිළත 

ෝසෝරනු උ තත. උ අුද්තතන්ෝ  උ

ාකඳුනුම්ත්ත උ (IDs) තරීක්ෂා උ සර, 

අුද්තතන්ට උ ිළිසසුම් උ ත්ත උ (visitor 

passes) ල්‍ැා උ ෝෙනු උ තත. ෝනන උ

ිළිසසුම් උ ක්‍රිජාතටිතාටිජක් උ

(reception procedure) 

 ්ාාිළත උ සර, එජ උ

අනුතන ජ උ සරන් . උ

අුද්තතන්ෝ  උ ාකඳුනුම්ත්ත උ

(IDs) තරීක්ෂා උ සර, 

අුද්තතන්ට උ ිළිසසුම් උ ත්ත උ

(visitor passes) ල්‍ැා උ
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්‍රතිප්ැං  ්සර ජ උ 2025 ෝේකම්ැර් උ 31 

ව  උිසට උ්ම්පූර්  උියරීනට උනිජිකතජ. 

ෝෙ  උ ැව උ තාුරරු උ

සරන් . 

(උ) අ඼඿්ධ උ පිහිටු්බ උ යයක්඾ා඼ උ (Endpoint 

Security) 

  

 (i) ව්තනන් අන්තර්තත උ  උ උතාැංත උ යරක්ෂා උ

(Endpoint Security) ිළජවරන් උ ්ඳාා, 

ැාිමර උ තැඩා උ උතසර  ෝා  උ අෝ ුව්ත උ

ැාිමර උ උතාැංත උ ්න  උ ්ම්ැන්ධතා උ සීනා උ

ියරීනක් උ ෝ ොනකත. උ ෝනන උ ෝාේු ෝවන්, 

තරිීලල්‍සජන්ට නිරීක්ෂ ජ උෝ ොෝසෝර  

්ා යරක්ෂිත උ ෝ ොව  උ උතාැංත 

්ැංිසධා ෝේ උ ජාල්‍ජට උ ්ම්ැන්ධ උ ියරීෝම් උ

අවො න උතතිප උෝ . 

ිසත   උනිරීක්ෂ ජ උිළිනතකෝන්. උෝනන උ

අවො න Data Leakage Prevention 

(DLP) ෝනවල්‍නක් උ ක්‍රිජා්තනස උ

ියරීෝනන් ිස්ඳනු උ ල්‍කෝේ, එජ උ ්ඳාා 

ිකල්‍  උ තකනීෝම් උ (procurement) 

ක්‍රිජාවිනජ උ ෙ යරම්්‍ උ සර උ තත. තවෙ, 

තරිීලල්‍ස උ ෙකනුව්ත්‍ාවජ උ ්ා උ

අනුූලල්‍තාව උ නක්තිපන්ත උ ියරීන උ ්ඳාා 

ෝ ේ්වසයින් උ ්ඳාා උ ්යිැර් උ යරක්ෂස උ

ුළහුුව උ (cybersecurity training) ෙ උ

යරම්්‍ උසර උතත. උෝනන උතකටලුව 2025 

ෝේකම්ැර් උ31 ව  උිසට උ්ම්පූර්  උෝල්‍් උ

ිස්ඳා උතතිප උැවට උතාුරරු උසරනු උතත. 

ස න ාසර ජ උ ිසසින් 

device control solutions 

ක්‍රිජා්තනස උ සර, අනුභත උ

ඵාහිය උ කඳාැංග උ (approved 

external devices) 

තන ක් whitelist ස  උ

යුු ජ. අනුනත උ ෝ ොස  උ

්ම්ැන්ධතා ාඳු ා උතකනීන උ

්ඳාා නිරීක්ෂ  උ ්ා උ

නිතර උ තරීක්ෂා උ (regular 

audits) සිදු උස  උයුු  උඅතර, 

ෝ ේ්වසයින් උ ්ඳාා 

අවො ම් උ ිළිනැඳ උ

අවෝැ ධජ උ වකඩි උ දියුු උ

ියරීෝම් උ්ා උ ැාිමර උඋතාැංත උ

්‍රතිපත්තතිප (External 

device policies) උ වල්‍ට උ

අනුූලල්‍තාවජ උ තාුරරු උ

ියරීෝම් උ ුළහුුව උ

(employee training) ෙ උ

ක්‍රිජා්තනස උස  උයුු ජ. 

 

(ඌ) ෝතොයතුරු උයයක්඾ා඼ උ(Information Security)   

 (i) T24 තු ුල අ්‍යන්තර උ ෝජදුම් උ (Internal 

applications), ෝක්ත  උ සර උ ෝ ොනකතිප උ

(unencrypted) ෝ්‍රොෝට ෝස ්  ්‍ාිසතා උ

සරයි. HTTPS ෝවනුවට HTTP ්‍ාිසතා උ

ෝ . 

ිසත   උනිරීක්ෂ ජ උිළිනතකෝන්. උසිජලු 

අ්‍යන්තර උ ්ා උ ැාිමර උ ෝජදුම් උ

්න්නිෝ ෙ  ්ඳාා HTTPS 

ක්‍රිජා්තනස උ ියරීන උ ්ඳාා වල්‍ැංගු උ

SSL/TLS ්ාතිපස උ (certificates) 

ෝජොො, යරක්‍ෂිත උ්ම්ැන්ධතා උ (secure 

connections) ක්‍රිජා්තනස උියරීන උ්ඳාා උ

්කසසුම් උ ජාව්තසාලී  උ ෝසෝර්. උ ෝනන උ

නිවකරදි උ ියරීන 2026 ෝතැරවාරි උ 28 

ව  උිසට උ්ම්පූර්  උියරීනට උනිජිකතජ. 

සිජලු අ්‍යන්තර උ ්ා උ

ැාිමර උෝජදුම් උ්න්නිෝ ෙ  

්ඳාා HTTPS ්‍ාිසතා උ

සරන් , වල්‍ැංගු උSSL/TLS 

්ාතිපස උ (certificates) 

ෝජොො, ෝජදුම් යරක්‍ෂිත උ

්ම්ැන්ධතා (secure 

connections) ක්‍රිජා්තනස උ

සර  උ ෝල්‍් උ ්කසසිජ උ

යුු ජ. 

 

 (ii) Vcenter backup ෝක්ත  (encrypt) උසර උ

 කත. 

ිසත   උනිරීක්ෂ ජ උිළිනතකෝන්. උසිජලු 

Vcenter backup ඿඲වා නක්තිපන්ත උ

ෝක්ත  උ ත් ෝතොරිතම් උ (strong 

encryption algorithms) ්‍ාිසතා උ සර 

්ැංෝ   උ ිස යා් උ ( sensitive 

configuration) ්ා උ වර්චුව්  උ නකෂින් උ

සිජලු Vcenter backups 

්ඳාා නක්තිපන්ත උ ෝක්ත  උ

අ් ෝතොරිතම් උ (strong 

algorithms) ්‍ාිසතා උ සර, 

අ ව්ර උ ිළිසසුෝනන් උ ෝා  උ

නාධය උ අිමිකවීෝනන් උ ( 
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ේතත රාසිතතව උ තැා උ තකනීන උ සිදු උ

ෝසෝර්. උ ෝනන උ නිවකරදි උ ියරීන 2025 

ෝේකම්ැර් උ 31 ව  උ ිසට උ ්ම්පූර්  උ

ියරීනට උනිජිකතජ. 

media loss) ්ැංෝ   උ

ිස යා් උ ්ා උ වර්චුව්  උ

නකෂින් උේතත උයරක්ෂා සල්‍ උ

යුු ජ. 

 

 (iii) DR site ේතත උ නධය  ්ාා ෝේ උ (data 

center), SMIB ිසසින් උ DR එෝසිම උ

ජටිතල්‍ උ තාසුසම් උ (DR site 

Infrastructure) ්ඳාා standalone PC 

එසක් උටර්ික ්  උෝල්‍් උ  ්ාාිළත උස  උැව උ

ෙකක් ට උල්‍කබිිස. උ එෝා්ත, ෝනන උ PC එස උ

්ම්ැන්ධෝජන් උ තාත උ සරුු උ ෙකක් ට උ

ල්‍කබුිස: 

1. අවනය උ ෝ ොව  උ ෝජදුම් උ ්න  උ

තකරිස උOS ක්‍රිජා්තනස උියරීන. 

2. තකරිස උ ්ැං  ්සර ෝේ උ

්‍රතිපෛවර් උ( outdated version 

of anti-virus) ්‍ාිසතා උියරීන. 

. 

ිසත   උ නිරීක්ෂ ජ උ ිළිනතකෝන්. උ

ටර්ික ් ිම ෝනෝායුම් උ තද්ධතිපජ උ

(operating system), නිරන්තර උ

යරක්ෂස උ ජාව්තසාලී  ියරීම් 

(security updates) උ ්නත උ ්ාජ උ

ල්‍කෝැ  උ්ැං  ්සර ජසට උ (supported 

version) වකඩි උදියුු උසරනු උතත. තවෙ,  උ

අවනය උ ෝ ොව  උ ෝජදුම් උ ඉව්ත උ සර 

්‍රාාර උ ාකියජාව උ (attack surface) අඩු උ

සරනු උ ල්‍කෝේ. උ ෝනන උ නිවකරදි උ ියරීන 

2025 ෝේකම්ැර් උ31 ව  උිසට උ්ම්පූර්  උ

ියරීනට උනිජිකතජ. 

 

ටර්ික ්  ්ාාජ උ ල්‍ැ  උ

OS ්ැං  ්සර  වල්‍ට උ

ජාව්තසාලී  උ සර, නිතර උ

යරක්ෂස උ ජාව්තසාලී  උ

(security updates) 

ක්‍රිජා්තනස උ සරන් . උ

අවනය උ ෝ ොව  උ ෝජදුම් උ

ඉව්ත උසර ්‍රාාර උාකියජාව උ

(attack surface) අඩු උසර, 

යරක්ෂාව උ්ා උ  ්ාායී්තවජ උ

(security and stability) 

වකඩි උදියුු උසල්‍ උයුු ජ. 

 (iv) DR server උ එසට ්ම්ැන්ධිත උ ටර්ික ්  උ

එෝක් තකරිස උ්ා උඅවල්‍ැංගු උවූ උ්‍රතිපෛවර් උ

(Symantec) ්‍ාිසතජ සරයි. 

ිසත   උ නිරීක්ෂ ජ උ ිළිනතකෝන්. උ

තකරිස antivirus නෘදුසාැංතජ  ව ්ා උ

්ක්‍රීජ උ ෝල්‍් ්ාාජ උල්‍කෝැ  උිස්ඳුනක් උ

්න  උ ්‍රතිප  ්ාාත ජ උ සර, ාානිසර උ

නෘදුසාැංත උ (malware) වල්‍ට උ එෝරිමව උ

සාර්ජක්ෂන උයරක්ෂාව ්තජනු උල්‍කෝේ. උ

ෝනන උනිවකරදි උියරීන 2025 ෝ ොවකම්ැර් උ

30 ව  උ ිසට උ ්ම්පූර්  උ ියරීනට උ

නිජිකතජ. 

 

අිමතසර උ නෘදුසාැංත උ විනන් උ

සාර්ජක්ෂනව උයරක්ෂාවක් උ

ල්‍ැා උ තකනීනට උ ්ා උ

්‍රතිපත්තතිප උ වල්‍ට උ අනුුවල්‍ උ

වීන උ්ඳාා උතකරිස උෛවර් උ

නෘදුසාැංත උ ්‍රතිප උ  ්ාාත ජ උ

සර උ ,  වී  උ ්ා උ ්ාාජ උ

ල්‍ැා උ ෝෙ  උ වර්තනා  උ උ උ

නිර්වච ජන්ට උ උඅොල්‍ උව  උ

තරිදි උ ්‍රතිප-ෛවර් උ

නෘදුසාැංතජක් උ උ්‍ාිසතා උසල්‍ උ

යුු ජ. 

 

 (v) EDB server නත උ SSL අක්‍රිජ උ සර උ තත. 

(pg_settings ිම උ SSL off ෝල්‍් උ ්ස  ් උ

සර උ තත.), එනනි්ා උ සිජලුන උ ෝතොරු රු උ

(ුදරතෙ උ තු ුල) උ ෝක්ත  උ ෝ ොවී උ තනන් උ

සරයි. 

ිසත   උනිරීක්ෂ ජ උිළිනතකෝන්. EDB 

server නත SSL/TLS ෝක්ත ජ උ

(encryption) ්ක්‍රීජ උ සර, වල්‍ැංගු උ

්ාතිපස උ (valid certificates)  ්ාාිළත උ

සර, සිජලුන client-server 

්න්නිෝ ෙ  යරක්ෂා උ ියරීනට TLS 

1.2 ෝා  උ ඊට උ ඉා  උ ්ැං  ්සර ජ 

ක්‍රිජා්තනස උ සරනු උ ල්‍කෝේ. උ ෝනන උ

නිවකරදි උියරීන 2026 නාර්ු  උ30 ව  උිසට උ

්ම්පූර්  උියරීනට උනිජිකතජ. 

EDB server යරක්ෂාව 

වර්ධ ජ උ ියරීන උ ්ඳාා 

SSL/TLS ්ක්‍රීජ උ ියරීන උ

(අවන උ TLS 1.2), වල්‍ැංගු උ

්ාතිපස උ  ්ාාත ජ උ ියරීන, 

්ා සිජලු උ ්ම්ැන්ධතා උ

්ඳාා උ SSL ැල්‍තකවක්තවීන 

සිදු උ සරන් . උ අවනය උ

ෝ ොව  superuser අව්ර 

 කවත උ ්නාෝල්‍ ච ජ උ
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සර, අවන උ අව්ර උ

මූල්‍ධර්නජ උ (principle of 

least privilege) ෝජොො, 

ෝජදුම් උ සාර්ජජන් උ

(appilication 

functionality ) ්ඳාා උ

අවනයන උ අව්ර උ තන ක් උ

තතිප භූිකසා උ (roles) 

නිර්නා ජ උසරන් . 

 

 (vi) 'SELECT * FROM pg_user' 

්නාෝල්‍ ච ජ උියරීෝනන් උ‗T24prod‘ ්ා 

‗swuser‘ ්ඳාා ේතත උ තැඩාෝ  උ

්ම්පූර්  උ තාල්‍ ජ උ ල්‍ැා උ තත උ ාකිය 

superuser අව්ර උ තිපෝැ  උ ැවට උ ෝාින උ

ිසජ. 

ිසත   උ නිරීක්ෂ ජ උ ිළිනතකෝන්. උ

අවනය උ ෝ ොව  super user අව්ර 

තතිප උ න මන උ භූිකසා උ ෝා  උ

තරිීලල්‍සජන්ෝතන් උ එන උ අව්ර උ කවත උ

ල්‍ැා උ තකනීනට උ ්නාෝල්‍ ච ජ උ සිදු උ

සරනු උ ල්‍කෝේ. උ භූිකසා උ අවන උ අව්ර උ

මූල්‍ධර්නජ උ (principle of least 

privilege) ්ම්ැන්ධ උ සර, සාර්ජජන් උ

්ඳාා උඅවනය උඅවන උඅව්ර උතතිප උිසෝනේෂ උ

ිණුම් උ (specific accounts) ්ාෙනු උ

ල්‍කෝේ. උ ෝනන උ නිවකරදි උ ියරීන 2026 

ජ වාරි උ30 ව  උිසට උ්ම්පූර්  උියරීනට උ

නිජිකතජ. 

ඉතා උ වකෙත්ත උ වනුෝේ 

super user අව්ර තවරා උ

තතිප උ ක්‍රන උ ්නාෝල්‍ ච ජ උ

සර, එජ උ අවනය උ ෝ ොව  උ

න මන උ භූිකසා උ ෝා  උ

තරිීලල්‍සජන්ෝතන් 

නිෂ ක්‍රීජ උ(revoke) ියරීනයි. උ

ඒ උ ෝවනුවට, SMIB අවන උ

අව්ර උ මූල්‍ධර්නජ උ

(principle of least 

privilege) ක්‍රිජා්තනස උ

සර, ිණුම් උ ්ඳාා උ

ිසෂජනජ උ ක්‍රිජාසාරි්තව උ

අවනයතා උ ්නාෝල්‍ ච ජ උ

සර, ෝජදුම් උ සාර්ජජන් උ

්ඳාා උ අවනය උ අවනන උ

අව්ර උතතිප ිසෝනේෂ උභූිකසා උ

(specific roles) ්මදිජ උ

යුු ජ. 

 

 (vii) T24 ේතත උ තැඩාවට උ අනතරව, server 

එස උ අෝ ුව්ත production ්ා උ non-

production databases (test, 

iswitch_pre_prod_db ය ) උ ්ඳාාෙ උ

අනතරව උ ෝා  ්ට් උ සරයි. උ ෝනන උ ිකශ්‍ර උ

තරි්රජ, non-production databases 

්ඳාා උ production databases ෝනන් උ

යරක්ෂස උ ක්‍රිජානාර්ත උ ෝ ොතිපබීන උ නි්ා උ

යරක්ෂස උඅවො ම් උතතිප උසරයි. 

ිසත   උනිරීක්ෂ ජ උිළිනතකෝන්. උසිජලු 

non-production ේතත උ තැඩා ෝව න උ

servers උ නත උ ෝවන් උසරනු උල්‍කෝේ, ්ා 

අ ාතතෝේ උ   උ production ාා උ  non-

production දත්ත උගඵඩා එසන උserver උ

එසස ්න  ්ාානීජ උ වීන (co-location) උ

වකල්‍කක්වීනට තරි්ර උ වර්ගීසර  උ

්‍රතිපත්තතිප උ (environment 

classification policies)  උ්ා නින ිතත උ

යරක්ෂස උමූල්‍ො  උ (defined security 

baselines) උ  ්ාාත ජ උ සරනු උ තත. උ

ෝනන උනිවකරදි උියරීන 2026 ජ වාරි උ30 

ව  උිසට උ්ම්පූර්  උියරීනට උනිජිකතජ. 

 

Non-production ේතත උ

තැඩා උෝව න උserver උනත උ

ෝවන් උ සර, තරි්ර උ

වර්ගීසර  උ ්‍රතිපත්තතිප උ

(environment 

classification policies) 

඿ව යරක්ෂස උ මූල්‍ො  උ

(security baselines) 

්ස  ් උ සර, නිෂ තාෙ  උ

(production) තද්ධතිප උ

්න  උ එසන උ  ්ාා ෝේ උ

්න  ්ාානීජ උ වීන උ

වකල්‍කක්ිසජ උයුු ජ. 
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 (viii) SMIB ිම උව්තනන් උුදරතෙ උ්‍රතිපත්තතිපජ උඅවන 

අක්ෂර උ 8 උක්  දිත උ ්ා ්ැංකීර් තා උ නීතිප උ

(complexity rules ) ්න , දි  60ස උ

උතරින උ වල්‍ැංගු උ සාල්‍ජ, දි  2 ස උ අවන උ

වල්‍ැංගු උසාල්‍ජ, අව්න් උුදරතෙ උ4  තන ක් උ

නතස උ තැා උ තකනීන, ්ා උ අ්ාර්ාස උ

උ්ත්ාා උ 6සට උ තසු උ ිණුම් උ අගුලු උ ෙකමීන උ

( කවත උ ්ස  ් උ ියරීන ්ඳාා ිකනි්තු  30) උ

තු  ්ත උ ෝ . උ ෝනන උ ්කසසුම් උ PCI DSS 

ුදිනස උඅවනයතා උ (අවන උඅක්ෂර උ  උ 7-8 ක් උ , 

්ැංකීර් තා උ , දි  උ 90සට උ  උ වරක් උ ුදරතෙ උ

ෝව  ් උ ියරීන,  අ්ාර්ාස උ උ්ත්ා උ වාර උ

6සට උ තසු උ අගුුල උ ෙකමීන උ ) උ ාා උ  NIST SP 

800-53 (IA-5)  ්ුළරාලුවෙ, CIS 

Benchmarks නිණන් උ නිර්ෝද්න උ සරතතිප 

වකඩිදුර උ උ්  ් උ යරක්ෂ  උ නට්ටම් උ - උ

ිසෝනේෂෝජන් උ අවන උ අක්ෂර උ 14ස උ ුදරතෙ උ

දිගුව, ුදරතෙ උ ඉතිපාා් උ 24ක් උ නතස උ තැා උ

තකනීන උ ්ා උ උ්ත්ා උ වාර උ 3ක් උ ෙක්වා උ

යරක්ෂාසාරී උ ිණුම් උ අගුලු උ සීනා උ ජ  උ

අවනයතා උ ්ුළරා උ ෝ ොනකත. NIST SP 

800-63B ිම උ  වතන උ නාර් උ ෝත ත උ ෝද්න උ

අනුව උ  උ ැල්‍ා්තසාර උ ුදරතෙ උ ස්  උ ඉුව්ත උ

ියරීන උ (arbitrary expiration උ ) උ වල්‍ක්වා, 

අවධා ම් උ තාෙස උ ( risk-based resets) 

 කවත උ්ස  ් උියරීම් උක්‍රිජා්තනස උියරීන උාා උ

ෙක ට උයරක්ෂස උ අවධා නට උල්‍ක් උ වූ උ ුදර උ

තෙ උ ල්‍කයි  ්ු  උ ( compromised password 

lists) ්නත උ ුදරතෙ උ තරික්ෂා උ ියරීනක් උ

(screen )අවනය උ ව  උ අතර උ , එන උ

ක්‍රිජානාර්ත උ උියසිවක් උක්‍රිජා්තනස උෝ ොෝ . උ  

 

ිසත   උ නිරීක්ෂ ජ උ ිළිනතකෝන්. 

ුදරතෙ උ්‍රතිපත්තතිප උ(password policies) 

අලු්ත උසර, CIS, NIST, ්ා උPCI DSS 

ෝාොඳන උ අ්‍යන්තර උ නාර්ෝත තෝද්න උ

(best practices) වල්‍ට උඅනුව, අවන උදිත උ

වකඩි උ ියරීන, ුදරතෙ උ ඉතිපාා්ජ උ  ර්ඝ උ

ියරීන, අවධා ම් උ තාෙස උ කවත උ ්ස  ් උ

ියරීම් උ (risk-based resets) ෝජොො උ

තකනීන, යරක්ෂස උ අවධා නට උල්‍ක් උ වූ උ

ුදර උතෙ උල්‍කයි  ්ු  උිළරික්සුම් උ (breached-

password screening) ක්‍රිජා්තනස උ

ියරීන, අගුලු උ ෙකමීම් උ ්කසසුම් උ (lockout 

settings) ෙකඩි උියරීන උසිදු උසරනු උල්‍කෝේ. උ

ෝනන උනිවකරදි උියරීන 2026 උ අෝ්‍රේ්  උ 30 

ව  උිසට උ්ම්පූර්  උියරීනට උනිජිකතජ. 

 

 

 

SMIB CIS, NIST, ්ා උ

PCI ෝාොඳන උ අ්‍යන්තර උ

නාර්ෝත තෝද්න උ (best 

practices) අනුතන ජ උ

සර, අක්ෂර උ 14 සට උ වඩා උ

දිත උ ුදරතෙ උ ෝා  උ

passphrase ්‍ාිසතා උියරීන, 

ෝතර උ ුදරතෙ උ 24ක් උ

සුරක්ෂිතව උ ් වා උ තැා උ

තකනීන, අවධා ම් උ තාෙස උ

 කවත උ්ස  ් උියරීම් උ (risk-

based resets) ෝජොො උ

තකනීන, යරක්ෂස උ

අවධා නට උල්‍ක් උවූ උුදර උතෙ උ

ල්‍කයි  ්ු  උ ිළරික්සුම් උ

(breached-password 

screening) ක්‍රිජා්තනස උ

ියරීන, ්ා යරක්ෂස උ

අවධා නට උල්‍ක් උවූ උුදර උතෙ උ

ල්‍කයි  ්ු  උ ිළරික්සුම් උ (strict 

lockout settings) 

ක්‍රිජා්තනස උියරීන උසිදු උසර, 

්ා අගුලු උ ෙකමීම් උ ්කසසුම් උ

(lockout settings) ෙකඩි උ

ියරීනට PCI අවනයතා උ

තව්තවාෝත  උජා උයුු ජ. 

 (ix) Kaspersky ්ොා උ ්ස්  උ ල්‍ෙ උ

තරිීලල්‍සයින් උත   උ369ිය, AD ිම උ්ක්‍රීජ උ

උතසර  උ485ිය උ(servers රිමතව) 

 

ිසත   උ නිරීක්ෂ ජ උ ිළිනතකෝන්. 

SMIB අ්‍යන්තර උ සිජලු උතාැංත උ

(devices) IT ෝද්ත  උ ෝ් ණ ජ උ (IT 

asset inventory) ්න  උ ්තයාත ජ උ

සර, එන උඋතාැංත EDR/AV ිස්ඳුෝනන් උ

යවර ජ උසර උතතිප උැව ්ාතිපස උසරනු උ

ල්‍කෝේ. උ ෝනන උ නිවකරදි උ ියරීන 2026 

ෝතැරවාරි උ 28 ව  උ ිසට උ ්ම්පූර්  උ

ියරීනට උනිජිකතජ. 

 

SMIB ු   උ තතිප උ සිජලු උ

උතාැංතවල්‍ EDR/AV 

ිස්ඳුන උ නිසි උ ෝල්‍් උ ්ස  ් උ

සර උතතිප උැව ්ාතිපස උසල්‍ උ

යුු ජ. 

 (x) SMIB ්ු ව උසිජලු IT assets, endpoint ිසත   උ නිරීක්ෂ ජ උ ිළිනතකෝන්. SMIB ිසසින් උිසෝනේෂෝජන් උ
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devices තු  ්ත උ ්ම්පූර්  IT Asset 

inventory ෝ ොනකත. උ ්කතයුම් උ අැංනජ උ

තව්තවා උ ෝත  උ ජ  උ inventory ෝ්‍ෞතිපස උ

ිනිළෝතොනුවස තව්තවා උතත. 

ෝක්න්ද්‍රස උ ස න ාසර  උ තද්ධතිපජක් උ

නිණන් ්ම්පූර්  උ IT ෝද්තල්‍ උතුෝෙු උ

ල්‍කයි  ්ු වක් උ  ්ාාිළත උ සර උ තව්තවා උ

තකනීන සිදු උසරනු උතත. එනඟින් උෝද්තල්‍ උ

ාඳු ාතකනීන, යරක්ෂස උ අධීක්ෂ ජ උ

්ා උ ජීව උ සාල්‍ජ උ ස න ාසර ජ උ

්ාර්ාසව උඉටු උියරීනට උාකිය උව  උෝල්‍්. උ

ක්‍රිජා්තනස උ ියරීන උ ෙක ට උ යරම්්‍ උ වී උ

තතිප උ අතර, එජ 2025 ෝේකම්ැර් උ 31 

ව ිසට උ්ම්පූර්  උසරනු උතත. 

 

 

අව්ා  උ උතසර  උ

(endpoints) ්ඳාා 

්ම්පූර් , ඉෝල්‍ක්ෝරොනිස උ

IT ෝද්තල්‍ උ ල්‍කයි  ්ු වක් 

තව්තවා උ තත උ යුු ජ. උ එන උ

්ඳාා OCS Inventory 

ෝා  උ Manage Engine 

වකනි උෝක්න්ද්‍රස උතද්ධතිපජක් උ

්‍ාිසතා උ ියරීෝනන් ෝේඳර උ

ාඳු ාතකනීන, යරක්ෂාව උ

්ා උ ජීව උ සාල්‍ජ උ

ස න ාසර ජ වකඩි උ

දියුු උස  උාකස. 

 

 (xi) T24 ිම user access ්ස  ් උ ියරීෝම් , 

EB.USER.ROLES ්ා 

USER.SMS.GROUP ්‍ාිසතෝජන් උ

functionality ්ා උaccess සීනා උස  උාකස. උ

 ුද්ත, Menus (HELPTEXT.MENU) 

සීනා උ සර උ තතිප උ අව  ්ාා උ තත්ත, ROLES 

්ා උ GROUP වල්‍ උ access සීනා උ සර උ

ෝ ොනකත. උෝනන උ්‍රෝ නජ උ්්ත‍ජ උවනෝජන් උ
access control ක්‍රිජා්තනස උ ියරීෝම් උ

යසාරජක් උෝ ොෝ . 

EB.USER.ROLES 8 ක් උතරිීලල්‍සයින්ට උ

ල්‍ැා උ  උතත: 

 ‗@AUTH‘ 47 

 ‗@AUTH.CR‘ 2 

 ‗@AUTH.HR‘ 2 

 ‗@COBUSER‘ 1 

 ‗@FULL‘ 80 

 ‗@INPUT‘ 154 

 ‗@VIEW‘ 23 

 ALL.PG 3 

ෝනජ උතරිීලල්‍සජාට UI ිම උිසස් ත උෙකකීන 

තන ක් උවක කක්වීනට උඋතසාරී උව  උඅතර,  උ

තසු උ තෘෂ ඨෝේ උ (backend) තතිප උ endpoint 

ක්‍රිජාසාරීව උරඳා උතවතිපනු උතතිප උඅතර, ෝනන උ

endpoint ෝවත උ ිසධා  උ ජකිසජ උ ාකස. උ

ROLES ෝා  උ GROUP ු   උ ියසිදු උ

ිසධින්ත උ ැල්‍තමනක් උ (enforcement) 

ිසත   උ නිරීක්ෂ ජ උ ිළිනතකෝන්. 

තරිීලල්‍සයින්ෝ  උ තාසුසම් උ  උ ්ා උ

්‍රෝ න උ තාල්‍ ජ ්ම්පූර් ව උ

ස න ාසර ජ උ ියරීන උ ්ඳාා, 

IROLES ්ා උ GROUP නට්ටෝම් උ

ක්‍රිජා්තනස උ ්‍රෝ න උ තාල්‍  උ තද්ධතිප 

(Functional Access Controls) 

ක්‍රිජා්තනස උසරනු උතත. උෝනන උ ඩ්තු  උ

ක්‍රිජාවිනජ 2026 ජ වාරි උ30 ව  උදි ට උ

ෝතර අව්න් උෝසෝරනු උතත. 

ිසෝනේෂිත උ ෝජදුම්, 

සාර්ජජන් උ ාා උ ක්ෝෂේත්‍ර උ

්ඳාා උ තරිීලල්‍සයින්ෝ  උ

තාසුසම් උ  උ ්ා උ ්‍රෝ න උ

තාල්‍ ජ උ ්ම්පූර් ව උ

ස න ාසර ජ උ ියරීනට, 

IROLES ්ා උ GROUP 

නට්ටෝම් උ ක්‍රිජානට්ටම් උ

්‍රෝ න උ තාල්‍  උ ක්‍රන 

ක්‍රිජා්තනස උ ියරීනට උ

නිර්ෝද්න උසරික. 
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ෝ ොනකතිප උ ැකිසන්, ෝනන උ endpoint  උියසිදු උ

සීනාවක් උෝ ොනකතිපව උ්‍රතිපචාර උෙක්වනු උතත. 

 

 (xii) T24 තද්ධතිපජ උ ්‍ාිසතා උ සර  උ ියිමත උ

ෝෙෝ ුවට menu-level restrictions 

ෝ ොනකතිපව උ සිජලු උ ෝජදුම්වල්‍ උ access තතිප උ

අතර, functional restrictions (‗input‘, 

‗authorization‘) තන ක් උ ක්‍රිජා්තනස උ

ෝ . 

උොාර ජක්: NIDHANA.867 

‗@INPUT‘ role ිම  ALL.PG access 

ල්‍ැා උ තත, user ්ා උ admin menu වල්‍ උ

product builder තු ුල උ ිසනාල්‍ උ ෝජදුම් උ

ල්‍කයි  ්ු වසට උaccess තත.    

ිසත   උ නිරීක්ෂ ජ උ ිළිනතකෝන්.  උ

අවන උ ැල්‍තකවක්තන උ මූිනස උ සරෝත , 

තරිීලල්‍සයින්ට උ ඔුරන්ෝ  උ භූිකසාව උ

්ඳාා උ අවනය උ ෝජදුම් උ ්ා උසාර්ජජන්ට උ

තන ක් උ ්‍රෝ නජ උ ල්‍ැා උ ෝෙ  උ ෝල්‍් 

menu-level ෙකඩි උ ්‍රෝ න උ තාල්‍  උ ක්‍රන 

ක්‍රිජා්තනස උ ෝසෝරනු උ තත. උ

තරිීලල්‍සයින්ෝ  උ්‍රෝ න උිමිකසම් උනිතර උ

තරීක්ෂා උ සර  උ අතර, අධිස උ

ැල්‍තකවක්තනක් උ ෝා  උ අතයවනය උ

ෝ ොව  උ අව්රජන් උ ාඳු ා උ තතෝාෝත උ

එවා උ වාා උ නිවකරදි උ සරනු උ තත. උ්  ් උ

ැල්‍තකවක්තනස උ ක්‍රිජාසාරසම් උ ්ඳාා උ

වකඩිදියුු උ ස  උ අධීක්ෂ ජ උ ක්‍රනජ්ත 

ක්‍රිජා්තනස උ ෝසෝරනු උ තත. උ ෝනන උ

නිවකරදි උ ියරීන උ 2026 උ නාර්ු  උ 30 උ ව  උ

දි ට උෝතර උඅව්න් උෝසෝරනු උතත. 

 

අවන උ ැල්‍තකවක්තන උ මූිනස උ

සරෝත  උ menu-level උ

්‍රෝ න උ තාල්‍  උ ක්‍රන උ

ක්‍රිජා්තනස උ ියරීන, රැියජා උ

භූිකසා උ අනුව උ ්‍රෝ න උ

අව්ර උ අනුූලල්‍ උ ියරීන, 

අව්ර උ නිතරන උ

්නාෝල්‍ ච ජ උ සර උ

ජාව්තසාලී  උ ියරීන ්ා උ

අධිස උ ැල්‍තකවක්තනස උ

ක්‍රිජාසාරසම් උ ්ඳාා උ

වකඩිදියුු උ ස  උ

අධීක්ෂ ජ උ ්න  උ

අතිපෝර්ස උඅව්රජන් උවාාන උ

නිරාසර ජ උසල්‍ උයුු ජ. 

 (xiii) අ ු රු උ්ිමත උඅව  ්ාාවස, DR site ෝවත උ

manual යසාරෝජන් උ නාරුවීන උ සිදු උ ිසජ උ

යුු  උඅතර, එක් උoutsource specialist නත උ

ිසන වා්ජ උ තවීර. උ ෝනජ උ single point of 

failure එසක් උතතිප උසරයි එනිණන්, SMIB 

ිම උRPO ්ා උTRO ිසන වා්නීජ්තවජ උඅඩු උ

සරයි. 

ිසත   උනිරීක්ෂ ජ උිළිනතකෝන්. උාදිසි උ

අව  ්ාා උ ්‍රතිප්ාධ  උ ක්‍රිජාවිනජ උ

වකඩිදියුු උියරීන උ්ඳාා උක්‍රිජාවින උිනවීන, 

අනතර උුළද්තල්‍යින් උඅනුහුරු උුළහුුවීන, 

්ා උ එක් උ ුළද්තල්‍ෝජුව උ නත උ තන ක් උ

ජකපීන උ අඩු උ ියරීන උ ්ඳාා උ  ්වජැංක්‍රීජ උ

ියරීෝම් උ ිසස් ත උ තතයීන උ සිදු උ සරනු උ

තත. උෝනන උනිවකරදි උියරීන උ2026 උනාර්ු  උ

30 උව  උදි ට උපූර්  උසරනු උතත. 

 ්වජැංක්‍රීජ උ අ්න්තවීෝම් උ

තරිතා උ (automated 

failovers) තතයීන, ිසත්ත උ

්‍රතිප්ාධ  උ (DR) ක්‍රිජාවින උ

ිනවීන, ්ා උ ෙකනුන උ එස උ

ුළද්තල්‍ෝජුව උ නත උ තන ක් උ

ෝක්න්ද්‍රතත උවීෝම් උඅවො න උ

අඩු උ ියරීන උ ්ඳාා උ සාර්ජ උ

නණ්ඩල්‍ජ උ අනුහුරු උ ුළහුු උ

ියරීන උ නිණන් උ අතිපෝර්සව උ

අතතසු උ ක්‍රනෝ ෙජන් උ නත උ

ජකපීන උඅඩු උසල්‍ උයුු ජ. 

 

 

 (xiv) Server shutdown සිදුවීෝම් , vCenter 

්ා උ VMs infrastructure recovery 

manual ක්‍රිජාවිනජක් උ අවනය උ ෝ . උ ෝජදුම් උ

ෝ ේ්වා උ ්‍රතිප්ැං  ්සර ජ උ ්ඳාා 

application vendor team ්ා උ internal 

IT නිණන් උා  ්ීරජ උනකදිා්තවීනක් උ(manual 

intervention උ )අවනය උ ෝ . උ ෝනවකනි උ

ක්‍රිජාසාරසම් උ්ා උඅනුිළිනෝවල්‍ උෝ් ණ ජ උ

ිසත   උ නිරීක්ෂ ජ උ ිළිනතකෝන්. උ

්‍රතිප්ාධ  උ ක්‍රිජාවින උ ්ඳාා උ ්ම්පූර්  උ

ෝ් ණ තත උියරීනක් උ්ැංවර්ධ ජ උසර  උ

අතර, එජ උ භූිකසා, වතකීම් උ ්ා උ ඉා  උ

නට්ටම් උ ියරීෝම් උ ක්‍රිජාවින උ (escalation 

procedures) තු  ්ත උ සරනු උ තත. උ

්කතයුම්සරුෝ  උ  උ ිණිසසුම් උ (vendor 

agreements) අො  උ RTO ්ා උ RPO 

SMIB ිසසින් උ vCenter, 

VM ්ා උ ෝජදුම් උ

(applications) ්ඳාා උ

ිස  ්තරා්තනස උ ්‍රතිප්ාධ  උ

ෝ් ණ  උ තැා උ තත උ යුු ජ. උ

RTO/RPO ඉල්‍ක්ස උ

නීතිපනජ උ ෝල්‍් උ ක්‍රිජා්තනස උ

ියරීනට උ ්කතයුම්සරුෝ   උ
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සර උ  කත. උ තවෙ, Vendor agreements 

්නාෝල්‍ ච ෝේ , DR process ්ඳාා උ

අතයවනය උ ැාිමර උ vendors RTO 

obligations ෝ ොනකතිපව උ ෝ ේ්වා උ නට්ටම් උ

ිණිසසුම් උවල්‍ උක්‍රිජා්තනස උෝ . 

ඉල්‍ක්ස උනීතිපනජ උෝල්‍් උක්‍රිජා්තනස උිසජ උ

ාකිය උ යසාරජට උ ්නාෝල්‍ ච ජ උ සර උ

ජාව්තසාලී  උ සර  උ අතර, අතිපෝර්ස උ උ

නකදිා්ත උ වීන උ අවන උ ියරීන උ ්ඳාා උ

්‍රතිප්ාධ  උ සාර්ජජන් උ  ්වජැංක්‍රීජ උ

ියරීෝම් උ ිසස් ත උ තරික්ෂා උ සරනු උ තත. උ

ෝනන උ ්‍රතිප්ාධ  උ ක්‍රිජාවිනජ උ 2026 උ

නාර්ු  උ 30 උ ව  උ දි ට උ ෝතර උ ්ම්පූර්  උ

සරනු උතත.  

ිණිසසුම් උ (vendor 

agreements) 

්නාෝල්‍ ච ජ උ සර උ

ජාව්තසාලී  උ ස  උ යුු ජ. උ

අතිපෝර්ස උ  උ නකදිා්ත උ වීන උ

අවන උ ියරීන උ ්ඳාා උ ාකිය උ

තකන්වල්‍  උ ්‍රතිප්ාධ  උ

සාර්ජජන් උ  ්වජැංක්‍රීජ උ

ියරීන උ (automation) 

ක්‍රිජා්තනස උස  උයුු ජ. 

 

 (xv) අ ු රස  උ DR site ්‍ාිසතා උ සර උ ්‍රධා  උ

site  කවත උ්ක්‍රීජ උව  උිසට, switch back 

ියරීන උ ්ඳාා උ ෝ් ණ ජ උ සර  උ රද උ ෝව  උ

තරීක්ෂා උසර  උල්‍ෙ උක්‍රිජාවිනජක් ෝ ොනකත. 

ිසත   උ නිරීක්ෂ ජ උ ිළිනතකෝන්. උ DR 

තාක්‍ෂිසස උ අඩිසෝජන් උ (DR site) 

ෝනෝායුම් උ ්‍රධා  උ  ්ාා ජට උ  කවත උ

ල්‍ැා උ තකනීන උ ්ඳාා උ ිළජවෝරන් උ ිළජවර උ

ක්‍රිජා්තනස උ වීෝම් උ ්කල්‍කසුනක් උ

්ැංවර්ධ ජ උසර, ෝ් ණ ජ උසර, ුළහුු උ

(drill) ෝසොට උේතත උඅණණ්ඩතාවජ උ්ා උ

්ම්ැන්ධිත උ ක්‍රිජා්තනස උ ියරීන උ

ඒසාැද්ධ උෝල්‍් උසිදුවීන උ්ාතිපස උසර  උ

ෝල්‍් උක්‍රිජා්තනස උසරනු උතත. 

DR අඩිසෝජන් උ ්‍රධා  උ

 ්ාා ජට උ ෝනෝායුම් උ

 කවත උල්‍ැා උ තකනීන උ්ඳාා උ

ිස  ්තරා්තනස උswitchback 

්කල්‍කසුනක් උ ්ැංවර්ධ ජ උ

සර, සිජලුන උ සණ්ඩාජම් උ

තන-තන උ භූිකසා උ ෝ්තරුම් උ

තන් ා උ ෝල්‍් උ ්ා උ

්ම්ැන්ධිත උ ෝ් ණ  උ ෝවත උ

්‍රෝ නජ උ ල්‍ැා උ තතිප උ ෝල්‍් උ

්ැංිසධා ජ උසර, ඒසාැද්ධ උ උ

්‍රතිප්ාධ  උ ක්‍රිජාවිනජක් උ

්ාතිපස උස  උයුු ජ. 

 

 

(එ) නීති උ වා උ ඳාරනඹ (Policies nand 

Governance) 

  

 (i) ව්තනන් උ Cloud යරක්ෂ  උ ්‍රතිපත්තතිපජ උ

(Cloud Security Policy) ු  ,  උ එන උ

්‍රතිපත්තතිපෝේ උ තාල්‍  උ ්ා උ යරක්ෂස උ

ත්තවජට උ ැල්‍තමම් උ තතිප උ ස  උ ාකිය උ ිසිසධ උ

අඩුතාඩු උතවතිප  උැවට උ උනිරීක්ෂ ජ උ උිසජ. උ

්‍රධා  උතකටුල උතාත උතරිදි උෝ : 

 පූර්  උ ෝ ොව  ෝ ේ්වා උ අනුනත උ

ියරීන: 

අැංනජ උ 5.3 ිම උ අනුනත උ Cloud 

ෝ ේ්වා උ ්ඳාා උ තකන් උ ුළරව  උ

(placeholder) ෝත  උ තන ක් උ

්ඳාන් උ ව  උ අතර, ෝ ේ්වා උ

ොජසජන්ෝ  උ  ම් උ ෝා  උ ිස  ්තර උ

්ඳාන් උසර උ කත. 

 

වර්තනා ෝේ උ CISO (Chief 

Information Security Officer) ත්තව උ

තතිප උ නි්ා, ෝනන උ ක්‍රිජාවිනජ උ තව්ත උ

සාර්ජක්ෂන උ ෝල්‍් උ තව්තවා උ තත උ ාකිය උ

ෝ . 

SMIB වයාතාරිස උ

යරක්ෂ  උ ාා උ තාල්‍  උ

ධාරිතාව උ වකඩිදියුු උ ියරීන උ

්ඳාා උ Cloud Security 

Policy ජාව්තසාලී  උස  උ

යුු ජ. උ එිම  උ අනුනත උ

ෝ ේ්වාවන් උ නින ිතතව උ

ාකඳින්වීන, අවො ම් උ

තතයීම් උ ්ා උ තකාකදිින උ

උ්  ් උියරීෝම් උනාර්ත උ්ිමත උ

ෝනෝායුම් උ ක්‍රනෝ ෙ උ

නක්තිපන්ත උ ියරීන, 

ගුප්තෝක්ත  උ ්ා උ ජු රු උ

ස න ාසර  උ ්‍රිකීරන් උ

තතිප උ ියරීන, භූිකසා උ නත උ

තෙ ම්ව උ (role-based 
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  නිජිකත උ අවො ම් උ තතයීම් උ

ක්‍රනෝ ෙජක් උ ෝ ොනකතිපවීන: 

අවො ම් උතතයීන උ ්ා උ ්‍රතිපසර්න උ

ෝසොට් උ ු   උ ෛත්‍රනාසිස උ

තතයීම් උ්ොන් උසර උතතිප උ ුද්ත උ

ඒ උ ්ඳාා උ ්‍ාිසතා උ ස  උ යුු  උ

ක්‍රනෝ ෙජ, ෝනවල්‍ම්, ෝා  උ

අවො ම් උ ්‍රුදණතාව උ ීරර ජ උ

ියරීනට උ අවනය උ ිකනුම් උ ්ඳාන් උ

සර උ කත. 

 

 ගුප්තෝක්ත  උ ාා උ ජු රු උ 

ස න ාසර  උ්‍රිකීරන් උතු  ්ත උ

ෝ ොවීන: 

තාක්ෂිසස උ යරක්ෂස උ තාල්‍  උ

අවනයතා උ ෝසොට් උ ු   උ ්‍රෝ න උ

තාල්‍  උ ක්‍රනජන් උ ්ඳාන් උ ුරවෙ, 

ේතත උිසෝ කී උ(data at rest) ්ා උ

්ැංක්‍රන  උ (data in transit) 

ත්ත්තවජන් උ ්ඳාා උ අො  උ

ගුප්තෝක්ත  උ ්‍රිකීරන් උ (උො: උ

AES-256) ෝා  උ ජු රු උ

ස න ාසර  උ ්‍රතිපත්තතිප උ

්ඳාන් උසර උ කත. 

 

 වකඩි උ අවො ජක් උ ෝජොුද උ සල්‍යුු  

සිදුවීම් (Ambiguous incident) උ උ

වාර්තා උ ියරීන උ ්ා උ උ්  ් උ ියරීෝම් උ

(escalation) උ ක්‍රිජාවිනජ: 

යරක්ෂස උ සිදුවීම් උ ්‍රතිප්ාධ  උ

ෝසොට් උ ු   උ දි තතා/්තිපතතා උ

වාර්තා උියරීන උ්ොන් උුරවෙ, වකඩි උ

අවො ජක් උ ෝජොුද උ සල්‍යුු  

සිදුවීම් ්ඳාා උ නිජිකත උ සාල්‍ උ

සීනාවක් උ ෝා  උ උ්  ් උ ියරීෝම් උ

නාර්තජ(escalation paths) උ

්ඳාන් උසර උ කත. 

 

 අ්ම්පූර්  උ ුළහුු උ වකඩ්ටා : 

Cloud තරිීලල්‍ස උ අවෝැ ධ උ

ුළහුුව උ (Cloud user 

awareness training උ ) 

ෛත්‍රනාසිසව උ සිදුස  උ යුු  උ ැව උ

්ඳාන් උ ුරවෙ, ඒ උ ්ඳාා උ

cloud training, ) උ ුළහුුව උ

ක්‍රිජා්තනස උ ියරීන, ්ා උ

යරක්ෂිත උ ෝ ේ්වා උ අව්න් උ

ියරීන උ ්ඳාා උ

්ිස  ්තරා්තනස උඉව්තවීෝම් උ

උතාජ උ නාර්තජක් උ (exit 

strategy) ්ස  ් උ ියරීන උ

අවනය උෝ . 

ෝම් උ ව  උ ිසට උ CISO 

ත ු ර උ තවතිප  උ  ුද්ත උ

2024 උ අත උ ්‍ාතෝේ උ සිට උ

2025 උනධයජ උ්‍ාතජ උෙක්වා උ

සාල්‍ජ උ ු   උ එන උ ත ු ර උ

ිම  ්ව උ තිපබුිස. උ එන උ

සාල්‍ෝේ  උ සිදුිසජ උ ාකිය උ

යරක්ෂ  උ සිදුවීම් උ වල්‍ , 

්‍රතිපත්තතිප උ ු   උ ්ඳාන් උ

වතකීම් උඉටු උියරීෝම් උතකටුල උ

තතිපිසජ උ ාකියජ. උ එැකිසන්, 

අ ාතතෝේ  උ එවකනි උ

ත්ත්තවජන් උ ්ඳාා උ නිසි උ

අනු්‍රාප්තිපස උ ්කල්‍සුම් උ

(succession planning) 

්ස  ් උ සර, ්‍රතිපත්තතිප උ

ු  න උ CISO වකනි උ

අතයවනය උ ුළද්තල්‍යින් උ

ෝ ොතවතිප  උ ිසට උ තන් ා උ

ක්‍රිජානාර්ත උ තකාකදිිනව උ

නිර්ෝද්න උස  උයුු ජ. 
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අන්තර්තතජ, තතයීම් උ ක්‍රනජ, 

්න්ත/අ්න්ත උ ්‍රිකීරන්, ෝා  උ

ුළහුු උ ්කතයීෝම් උ ක්‍රනජ උ තවන්ත උ

නින ිතත උසර උ කත.  

 

 අැංශිස උ ිළටවීෝම් උ උතාජනාර්ත උ

(Exit Strategy) වකඩිළිනෝවල්‍: 

Exit Strategy ෝසොට් උ ු   උ

අ්තත්ත උ ියරීෝම් උ අවනයතා උ

්ඳාන් උ ුරවෙ, cloud ෝ ේ්වා උ

(cloud services උ )යරක්ෂිත උ

ෝල්‍් උ නාරු උ ියරීන උ ෝා  උ අෝා සි උ

ියරීන උ ්ඳාා උ අවනය උ ිළජවර, 

වතකීම්, ෝා  උ ්‍රිකීරන් උ නින ිතත උ

සර උ කත. 

 
 

 (ii) SMIB ිම උ ෙක ට උ තවතිප  අවො න උ

තක්ෝ ේ්රු උ ියරීන උ (Vulnerability 

Assessment) ්ා උ ස න ාසර  උ

ක්‍රිජාවිනන්ිම උ (Management Procedure) 

ෝ් ණ ෝේ උ අඩුතාඩු උ  උ තවතිප  උ අතර, 

එනිණන් උ අවො ම් උ ස න ාසර  උ

වකඩ්ටාෝන් උ සාර්ජක්ෂනතාවජ උ ාා උ

අණණ්ඩතාවජ උ අඩු උ ස  උ ාකිය උ ැව උ

නිරීක්ෂ ජ උිසජ. 

 තතයීම් උ සාල්‍්ටා  උ ්ානා ය ෝල්‍් උ

්ඳාන් උ වී උ තත උ — ―අවන උ වනෝජන් උ

ව්රසට උ ෝෙවරක්‖ ජන්  උ ෝල්‍් උ

්ඳාන් උ  ුද්ත උ ඉන්ටර්ෝ ට් උ

අු රුුදහු ්ත Internet-facing, 

අතයවනය උ ෝා  උ ඉා  උ අවො ම් උ

තද්ධතිප උඅතර උෝව ්ක් උ්ල්‍  ්වා උ කත. උ

එෝ ේ්න උ අධිිසෝනේෂ උතතයීම් උ්ඳාා උව  උ

―trigger events‖ ෙ උ නිර්වච ජ උ සර උ

 කත. 

 අනුනත උ  ්සම  උ ියරීෝම් උ

ෝනවල්‍ම්, ක්‍රනෝ ෙ උෝා  උ්‍රිකීරන් 

(උො: උ authenticated vs. 

unauthenticated scans) 

ෙර්න ජ උ සර උ  කත. උ එෝ ේ්න 

CVSS වකනි උ ්‍රිකත උ අවො ම් උ

ල්‍ුවු උ ියරීෝම් උ තද්ධතිප උ ්ොා උ

වර්තනා ෝේ උ CISO (Chief 

Information Security Officer) 

ත ු ර උ ුළර් ජ උ සර උ තතිප උ ැකිසන්, 

ෝනන උක්‍රිජාවිනජ උවකඩි උෝල්‍් උ්ැංිසධා ජ උ

සර උක්‍රනව්ත උස  උාකස. 

SMIB ිම උ දුර්වල්‍තා උ

ස න ාසර ජ උ

නක්තිපන්ත උ ියරීන උ ්ඳාා, 

ව්තනන් උ ්ම්ත්ත උ වල්‍ උ

අවධාර ජ උඅනුව උතතයීම් උ

්ැංණයාතජ උ ්ස  ් උ ස  උ

යුු ජ, CVSS නට්ටම් උ

තද්ධතිපජ උ ්න  උ එසු  උ වූ උ

 ්සකන් උ ියරීෝම් උ ෝනවල්‍ම් උ

්ා උක්‍රනෝ ෙ උ ්ම්නත උස  උ

යුු ජ, දුර්වල්‍තා උ වල්‍ උ

තකඹුරු්‍ාවජ උ අනුව උ

නිරාසර  උ සාල්‍ උ සීනා උ

නිර්වච ජ උ ස  උ යුු ජ, 

වාර්තාසර  උ අවනයතා උ

්ා උ යසෘතිප උ නින ිතත උ ස  උ

යුු ජ, ්ම්නත උ සුරක්ෂිත උ

ියරීෝම් උ (hardening) 

ිකනුම් උ ෙකක්ිසජ උ යුු ජ, 

නිරාසර  උ

සාර්ජක්ෂනතාවජ උ

නකනීනට උKPIs ක්‍රිජා්තනස උ

ියරීන ්ා උ CVSS, CVE, 

Penetration Testing වකනි උ

්‍රධා  උ දුර්වල්‍තා උ

ස න ාසර  උ අො  ් උ

තකාකදිින උස  උයුු ජ. උ 
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ියසිදු උෝජොුද උියරීනක් උ කත. 

 Remediation සාල්‍සීනා උ තකාකදිින උ

ෝ ොෝවයි: වගුවස උ සාල්‍ උ ්ටාන් උ

්ඳාන් උ  ුද්ත උ ඒවා උ අවො ම් උ තකඹුරු උ

ැවට උ අනුව උ්ම්ැන්ධ(mapping) උසර උ

 කත. උ Severity ෝර්ටින් උ ෙ උ ්ම්නත උ

්‍රිකීරන්ට උ (standardized 

frameworks) අනුූලල්‍ උෝ ොෝ . 

 වාර්තා උ ඉදිරිත්ත උ ියරීෝම් උ සාල්‍ උ සීනා උ

්ා උයසෘතිප නින ිතතව උ්ඳාන් උෝ ොවීන උ

නි්ා උ ෝතොරු රු උ අවනය උ තාර්නවජන්ට උ උ

ෝතොරු රු උ ල්‍ැා න උ  උ ක්‍රිජාවිනජ උ ්‍රනාෙ උ

ිසජ උාකිය උැව උෝතන්වයි. 

 තද්ධතිප උ නක්තිපන්ත උ ියරීෝම් උ

නාර්ෝත තෝද්න (system hardening 

guidelines) ්ොන් උ ුද්ත උ ඒවා උ CIS 

ෝා  උ ෝව ඳෝතොල්‍ උ ්තජන් ාෝ  උ

hardening guide වකනි උ නින ිතත උ

්ම්නතජක් උඅනිවාර්ජ උසර උ කත. 

 ඵල්‍ොයීතාව උ නකනීනට උ Metrics ෝා  උ

KPIs ෝ ොනකත. උ එෝ ේ්න උ CVSS, 

CVE, ාා උ penetration testing වකනි උ

්‍රධා  උ අවො ම් උ ස න ාසර  උ

තරි්‍ාෂා උනින ිතතව උඅර්ා උෙකක්වී උ කත. 

 

 

1.7.2.   T24 න඼ උඵ ැංකුසයය උඳේධතිඹට උඅදාර උෝතොයතුරු උතාක්඾ය උෝඹදු්බ උඳාරන උ඿භාෝර චනඹ 

 

 

 

 

විගයන උනිරීක්඾ය 

 

සශභනාසාරීත්඼ෝ  උඅදව඿  උද ක්වීභ 

 

 

නිර්ෝේලඹ 

 

 

(අ) ඳාරිෝබ ගිස උයසෘති ( customer Modules) 

 (i) තාරිෝ්‍ ිණසෝජක් උ තන උ  ව උ ාකඳුනුම්ත්ත උ

අැංසජ උ(EIC) ඉදිරිත්ත උසර  උිසට, ්ානා ය උ

ුළරුද්ෙක් උෝල්‍් උැකැංුව උ්ාසාර උ  ිසසින් උඑන උ

තාරිෝ්‍ ිණසජා උ ෙක ටන්ත උ තවතිප  උ

තාරිෝ්‍ ිණසෝජුවෙ උ ජන්  උ තාුරරු උ ියරීන උ

්ඳාා,  ව උ ාා උ තර  උ ාකඳුනුම්ත්ත උ අැංස උ

ෝෙසන උ ්‍ාිසතෝජන් උ ඔහුෝ  උ CIF ෝ්වීන උ

සිදු උසරයි. 

එෝා්ත, තාරිෝ්‍ ිණස උ නිර්නා  උ තිපරජ උ

(Customer Creation Screen) ්‍ාිසතා උ

ෝනන උ තකටුලව උ තතිප උ ෝ ොව  උ තරිදි, 

තද්ධතිපජ උ ු   උ  ව උ CIF එසක් උ

නිර්නා ජ උ ියරීනට උ ෝතර, අත උ ිසසින් උ

තාරිෝ්‍ ිණසජාෝ  උජාතිපස උාකඳුනුම්ත්ත උ

අැංසජ උ (NIC) ්ා උ ිසදුින උ ාකඳුනුම්ත්ත උ

අැංසජ උ (EIC) ෝෙසන උ ෝ්වීනක් උ සිදු උ

සරයි. උඑෝා්ත, ්ඳාන් උෝෙ ෂජ උනිවකරදි උ

ියරීන උ ්ඳාා උ Mnemonic ෝව  ් උ

ියරීනට උසටයුු  උසර උතත. 

 

තද්ධතිපජ උ ිසසින්, 

අනුිළටත්ත උ වාර්තා උ

නිර්නා ජ උවීන උවක කක්වීන උ

්ඳාා උ ාකඳුනුම්ත්ත උ අැංස උ

(NIC) ්ා උඅෝ ක් උාඳු ා උ

තකනීෝම් උ ෝතොරු රු උ වල්‍ උ

වල්‍ැංගු්‍ාවජ උ තරීක්ෂා උ ස  උ

යුු ජ. උ එනඟින් උ ෙක ට උ

තවතිප  උ තාරිෝ්‍ ිණස උ

ෝතොරු රු උ ජාව්තසාලී  උ

ියරීනට උ ෝතොරු රු උ ල්‍ැා උ
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සර  උ අව  ්ාාෝ  , තර  උ ාකඳුනුම්ත්ත උ

අැංසජ උ ්න  උ ෙක ටන්ත උ ්ම්ැන්ධිත උ CIF 

එසක් උ තිපෝැ  උ තාරිෝ්‍ ිණසෝජුව උ ්ඳාා, 

 ව උ ාකඳුනුම්ත්ත උ අැංසජ උ ්‍ාිසතෝජන් උ  ව උ

CIF එසක් උ නිර්නා ජ උ ියරීනට උ තද්ධතිපජ උ

ඉඩ උල්‍ැා උෝෙ  ැව උනිරීක්ෂ ජ උිසජ. උ 

ෝනවකනි උ ත්තවජක් උ ු ල්‍ උ  උ  ව උ ාකඳුනුම්ත්ත උ

අැංසජ උ ්න  උ ෙක ටන්ත උ ්ම්ැන්ධිත උ CIF 

එසක් උ තවතිප  උ ිසට, තර  උ ාකඳුනුම්ත්ත උ

අැංසජ උ ්‍ාිසතෝජන්ෙ උ  ව උ CIF එසක් උ

නිර්නා ජ උස  උාකස. 

 

 න්ත, ේතත උඅණණ්ඩ්‍ාවජ උ

(data integrity) ්ා උ

සාර්ජක්ෂනතාවජ උ

(efficiency) වකඩිදියුු උ

ියරීනට්ත උ සටයුු  උ

්කල්‍ක් ිසජ උයුු ජ. 

 (ii) ිණුනසට posting restriction එසක් උ

ෝජොො උ තකනීෝම් , එන උ ක්‍රිජාව උ ්ඳාා උ

අනුනතසරුෝ  උ (authorizer) අනුනකතිපජ උ

අවනය උ ෝ . උ එෝා්ත, තරිීලල්‍සජාට උ එන 

posting restriction ඉව්ත උ ියරීනට උ අවනය උ

 ම්, අනුනතසරුෝ  උ අනුනකතිපජක් උ අවනය උ

ෝ ොවී,  ්වජැං උෝල්‍් උඑජ උඉව්ත උස  උාකස. 

අනතරව, posting restriction ෝජ න උෝා  උ

ඉව්ත උ ියරීන උ සිදු උ සර  උ අව  ්ාාෝ  , 

තද්ධතිපජ ්ටා ක් උ (remark) උ තු  ්ත උ

ියරීන උඅනිවාර්ජ උෝ ොසරයි. 

 

අනුනත උ නිල්‍ධාරිෝජුව උ ිසසින් උ ඉව්ත උ

ියරීන උ ්ඳාා උ අව්ර උ ල්‍ැාෝෙ  උ ු රු, 

තද්ධතිපජ උ ු   restriction type එස උ

ෝව  ් උ ෝ ොෝ . උ සිජලු උ ෝව  ්සම් 

ද්ිස්තව උ තාල්‍  උ ක්‍රනජ (dual control 

mechanism) ජටෝ්ත උසිදු උසරයි. 

තද්ධතිපෝජන් maker-

checker තාල්‍  උ ක්‍රනජ උ

ක්‍රිජා්තනස උ සරිකන්, 

භූිකසා උ (roles) අනුව උ

්‍රෝ න උ සීනා උ ස  උ යුු ජ. උ

එෝ ේ්න, audit trail එසක් උ

තව්තවාෝත  උජාන උනඟින්,  උ

තු  ්ත උස  උතාරිෝ්‍ ිණස උ

වාර්තා ්ඳාා උ සිදු උ සර  උ

ෝව  ්සම් උ අනුනත උ ියරීන උ

්ා උ ඒවා උ නිරීක්ෂ ජ උ

ියරීන උ අනුනත උ නිල්‍ධාරින් උ

ිසසින් උ නිසි උ තරිදි උ සිදු උ ව  උ

ැව උතාුරරු උස  උයුු ජ. 

(ය) ඿ ථා඼ය උත ්ධඳතු උයසෘතිඹ (Fixed Deposit Module) 

 

 (i)  ්ාාවර උ තකන්තු  උ ්ඳාා උ ිසෝනේෂ උ  උ අනුතාත උ

(special rates) ල්‍ැා ෝම් උොජස උක්‍රිජාවිනජ 

්‍ාණ්ඩාතාර උ ෝෙතාර්තෝම්න්ු ව ිසසින් උ

තාල්‍ ජ උ සරයි. උ තකන්තු  උ ුදෙල්‍ උ නත උ

තෙ ම්ව උඅනතර උඅනුතාත උීරර ජ උියරීෝම් , 

එන උ ෝෙතාර්තෝම්න්ු ව ALCO සිකටු උ

්ානාිතසෝජුව ්න  උ්ාසේඡා උසරයි. උඑක් උ

වරක් උ අනුතාතජ උ ීරර ජ උ ස  උ ිසට, එජ උ

තාරිෝ්‍ ිණසජාට උ තවරා,  ්ාාවර උ තකන්තු  උ

්කසසීන උ්ඳාා උඅො  උඋතෝෙ  ් උජවයි. 

්‍ාණ්ඩාතාරජ උ ්ා උ නාණා උ අතර උ

්න්නිෝ ෙ ජ දුරසා ජ උ ාරාා සිදු උ ෝ . උ

නා් උ අව්ා ෝේ , ිසෝනේෂ උ අනුතාත උ

ල්‍ැාදුන් උතකන්තු  උිළිනැඳ උවාර්තාවක් උ්ස  ් උ

එස  උ ිසජ.ක්‍රිජාවිනජ උ ෝ තව්ත උ ියරීන උ

්ඳාා, නාණා උ ස න ාසරුවන් උ ෝවත උ

්‍ාණ්ඩාතාර උ ෝෙතාර්තෝම්න්ු ව උ ිසසින් උ

ල්‍ැාෝෙ  උ ිසෝනේෂ උ ෝතොලී උ අනුතාත උ

(special rates) අනුනත උ ියරීෝම් උ

අධිසාරිජ උ තවරා උ තත. උ ිසෝනේෂ උ ෝතොලී උ

අනුතාත උ ල්‍ැා න උ ිළිනැඳ උ වාර්තා උ

්‍ාණ්ඩාතාර උ ෝෙතාර්තෝම්න්ු ව උ ිසසින් උ

තව්තවාෝත  උජනු උල්‍ැයි. 

තවෙ,, DGM ඿ව උ GM ිසසින් උ ුළර්ව උ උ

අනුනකතිපජ උ ල්‍ැා උ ෝෙ  උ ෝතොළී උ අනුතාත උ

නත උ ්‍ාණ්ඩාතාරජ උ ිසසින් උ ඉදිරිත්ත උ

සර  උ වාර්තව උ නත උ තෙ ම්ව, තසුව උ

තව්ත ා ALCO රැ  ්වීෝම්  ALCO 

තද්ධතිපජ ු ිනන් උඅනුනකතිපජ උ

ල්‍ැා උ  ෝම් උ  උ ක්‍රිජාොනජක් උ

(approval workflow) 

තු  ්ත උව  උතරිදි උෝව  ් උ

ියරීනට උ නිර්ෝද්න උ සරනු උ

ල්‍කෝේ. 

ෝනන උ ක්‍රිජාවිනජ උ ජටෝ්ත, 

තාරිෝ්‍ ිණසයින්ට උ ිසෝනේෂ උ

ෝතොලී උ අනුතාත උ ල්‍ැා නට උ

ෝතර, ්‍ාණ්ඩාතාර උ

ෝෙතාර්තෝම්න්ු ෝ  උ

අනුනකතිපජක් උ ෝා  උ ALCO 

සිකටුෝ  උ

්ානාිතසෝජුවෝ  උ
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සර ALCO සිකටුවට උඉදිරිත්ත උසරයි. ෝනන උ

වාර්තාව, ්මන උ නාණාවසන උ තද්ධතිපෝජන් උ

නිතෙව  උවාර්තා උනත උතෙ ම්ව උඑසල්‍  ් උසර උ

්ස  ් උසරයි. 

ෝසෝ ේ් උෝවත්ත, ෙක ට උතවතිප  උතද්ධතිපෝේ  උ

ිසෝනේෂ උඅනුතාත උ්ඳාා අනතර උඅනුනකතිපජක් උ

ල්‍ැාතකනීෝම් උ ක්‍රිජාවිනජක් උ ෝ ොතවීර, 

්ානා ය උේතත උතු  ්ත උියරීන උ්ා උඅනුනත උ

ියරීන උතන ක් උක්‍රිජා්තනස උෝ . 

ිසෝනේෂෝජන්, අනතර උ අනුතාත උ ්ඳාා උ

සීනාවක් උ ෝ ොතවතිප  උ ැකිසන්, 100% ස උ

වකඩි උ වනෝජන් උ අනුතාත උ වකඩි උ ියරීනක් සිදු උ

ිසජ උ ාකිය උ අතර, එනිණන් උ ්න  ්ත උ ෝතොලී උ

අනුතාතජ 107% ෙක්වා උඉා  උජා උාකස. 

 

අනුනකතිපජ උල්‍ැාෝෙනු උතත. 

අතිපෝර්සව, ල්‍ැාදුන් උ ිසෝනේෂ උ අනුතාත උ

්ඳාා තද්ධතිපෝජන් උ  ්වජැංක්‍රීජව උ

නිතෙව  උ වාර්තාවක් උ (system-

generated report) ල්‍ැා උතකනීන උ්ඳාා උ

සටයුු  උියරීන උසිදු උෝසෝරනු උතත. 

 

 

අනුනකතිපජක් ල්‍ැාතකනීන උ

අනිවාර්ජ උිසජ උයුු ජ. 

 

 (ii) තද්ධතිපජ උ ු  ,  ්ාාවර උ තකන්තු  උ (Fixed 

Deposit) උ තාරිෝ්‍ ිණසජන්ෝ  උ ෙක්වා උ තතිප උ

්‍රතිපල්‍ාභිජා උ  උ (Beneficial Owner) ෝව  ් උ

ියරීනට උ ඉඩ උ ල්‍ැා උ ෝෙ  උ ැවට උ නිරීක්ෂ ජ උ

ිසජ. උ 

එෝනන්න, යජතනිස උ

තාරිෝ්‍ ිණසෝජුවෝ  උ  ්ාාවර උ

තකන්තු වසට උ (Corporate FD), ුළද්තිනස උ

තාරිෝ්‍ ිණසෝජුවෝ  CIF ෝතොරු රු උ

ජාව්තසාලී  උ ියරීනෙ උ ස  උ ාකස. උ එෝා්ත, 

ෝනන උ ක්‍රිජාව උ ්ඳාා අනුනකතිපජක් උ අවනය උ

ව  උ අතර උ  උ ෙක ට උ සිටි  උ අනුනතසරු උ

වන්ෝන් උසනිෂ ඨ උ ිසධාජස උනිල්‍ධාරී උ (JEO) 

ජ. 

අනුනකතිපජ උ ල්‍ැා උ  ෝනන් උ තසු, ෝතර උ

තාරිෝ්‍ ිණසජා උ්ා උ ව උතාරිෝ්‍ ිණසජාෝ  උ

ෝතොරු රු උ audit tab එෝක් ෝතන්වයි. උ

එෝා්ත, එන උෝතොරු රු activity log එෝක් උ

ෝතන්වන්ෝන් උ කත. 

එස  උිසජ. 

නාණා උ ස න ාසරුෝ  උ ෝා  උ නාණාෝ  උ

නිෝජ ජය උ ස න ාසරුෝ  උ

අනුනකතිපජියන් උ ෝතොරව උ ්‍රතිපල්‍ාභිජා උ

(Beneficial Owner) ෝව  ් උ ියරීන උ

වක කක්වීන උ ්ඳාා අවනය උ ක්‍රිජානාර්ත උ

තනු උල්‍කෝැනු උතත. 

ෝසෝ ේ් උ ෝවත්ත,  ්ාාවර උ තකන්තු ව උ

(FD) ව්ා උ ෙකමීෝම්  ෝනන උ ත්ත්තවජ උ

ාඳු ාතත උාකිය උවනු උතත. නන්ෙ උඑජට උ

අො  NIC ්ා උ අෝ ුව්ත උ අවනය උ

ෝ් ණ  යුක්තව FD mandate 

ිනිළෝතොනු උ ්න  උ ද්ිස්තව උ තාල්‍  උ

අ් නාරිෝජිම උ (dual control 

cupboard) තකන්ත්ත උසර උතත. 

එැකිසන්, අො  උ නිල්‍ධාරිජාට FD එස උ

ව්ා උ ෙකමීන උ ෝා  උ ුදේ  උ යතසු උ

ල්‍ැාතකනීන උසිදු උස  උෝ ොාකස. 

 

තද්ධතිපජ උ ු   උ  ්ාාවර උ

තකන්තු  උ (Fixed 

Deposits) ්ඳාා 

්‍රතිපල්‍ාභිජා උ (Beneficial 

Owner) ෝ඼න඿  උ කිරීභ උ

අ඼හිය උ සයන උ ඳරිදි 

ක්‍රනෝ ෙජක් උ ්ස  ් උ සර  උ

ෝල්‍් උ ෝජ ජ ා උ සරනු උ

ල්‍කෝේ. 

 

 (iii) තද්ධතිපජ උු  ,  ්ාාවර උතකන්තු  උ ෝ ොනකතිප උ

තාරිෝ්‍ ිණසෝජුව උ්ඳාා උ  ්ාාවර උතකන්තු  උ 

 ජතතක් උ (Loan) නිර්නා ජ උියරීනට උඉඩ උ

ල්‍ැාෝෙ  උැව නිරීක්ෂ ජ උිසජ. 

එස  උිසජ. 

 ්ාාවර උ තකන්තු  උ  / ඉු රුම් උතකන්තු  උ

ිණුම් උ අැංසජ අනිවාර්ජ උ ක්ෝෂේත්‍රජක් උ

(mandatory field) ෝල්‍් උසීනා උියරීනට උ

 ්ාාවර උ තකන්තු  උ  /  

ඉු රුම් උ තකන්තු  උ ිණුම් උ

අැංස උ ක්ෝෂේත්‍රජ (FD / 

Savings number field) 

තන ක්  ්ාාවර උතකන්තු  උ
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ඒ උඅනුව, තද්ධතිපජ උිසසින් ඿ ථා඼ය උතකන්තු  උ

ිණුනක් උ ෝවනුවට උ තාරිෝ්‍ ිණසජාෝ  උ

ඉු රුම් උ තකන්තු  උ ිණුන උ (Savings 

Account) තු  ්ත උියරීනට්ත උඅව්ර උල්‍ැා උ  උ

තත. 

 

 

 

සටයුු  උසරනු උතත. 

ෝසෝ ේ් උ ෝවත්ත,  ්ාාවර උ තකන්තු  උ 

 ජත්ත උ ල්‍ැා න සිදු උ සරනුෝේ මූිනස උ

 ්ාාවර උ තකන්ත්ත උ ්ාතිපසජ උ (original 

FD certificate) ල්‍ැාත්ත උ තසුජ. උ එජ 

 ්ාාවර උ තකන්තු  උ   ජතතක් උ

ල්‍ැා ෝම්  උ අ්තතිපසාරම් උ (under lien) 

ත්ත්තවජට උත්ත උසරනු උල්‍ැයි. 

 ්ාාවර උ තකන්තු  උ   ජතත උ අව්න් උ

වීෝනන් උතසු, එන උඅ්තතිපසාරම් උත්ත්තවජ උ

ඉව්ත උසරනු උල්‍කෝේ. 

 

(Fixed Deposit) ිණිසසුම් උ

්ඳාා ්‍ාිසතා උ ස  උ ාකිය උ

තරිදි උ සීනා උ ියරීනට උ

ෝජ ජ ා උසරනු උල්‍කෝේ. 

 

 (iv) තද්ධතිපජ උ ු   උ ජතතක් උ ල්‍ැා ෝනන් උ තසු, 

සුරැුවම් උ ෝතොරු රු(Collateral Details)  උ

්ා සුරැුවම් උ ිමිකසන උ (Collateral Rights) 

්ම්ැන්ෙෝජන් උ  උෝතොරු රු උඅනිවාර්ජ උෝල්‍් උ

තු  ්ත උ ියරීනක් උ අවනය උ ෝ ොව  උ ැව උ

නිරීක්ෂ ජ උිසජ. උ 

ඒ උ ෝාේු ෝවන්,  ්ාාවර උ තකන්තු  උ (FD) 

්‍රතිපනතජ උ ් ාා උියරීනක් උ ෝ ොනකතිපව උ ෝා  උ

අවනය උ ුදෙල්‍ උඅ්තතිපසාරම් උ ෝල්‍් උ අවිමරජක් උ

ෝ ොනකතිපව,  ජත්ත උනිුව්ත උස  උාකිය උෝ . 

ඒ උ අනුව,  ්ාාවර උ තකන්තු ිම උඉතිපරි උ ෝනේෂජ උ

ඉක්නවා උ තන් ා උ ුදේ  උ ්‍රනා ජසට උ

 ජත්ත උඅනුනත උිසජ උාකිය උඅතර,  ජ උුදෙල්‍ උ

 ්ාාවර උ තකන්තු වසට උ ්ම්ැන්ධව උ වල්‍ැංගු උ

ියරීනක් උ (validation) ෝ ොතවතිප  උ ැකිසන් උ

එජ උතද්ධතිපනජ උතරීක්ෂාවසට උල්‍ක් උෝ ොෝ . 

අනතරව,  ජත්ත උ අනුනකතිපජ උල්‍කබුු උිසට, 

උතෝද්න උෝතොරු රු උතු  ්ත උියරීනට උෝතරන උ

ුදේ  උ නිුව්ත උ ියරීන උ සිදු උ ව  උ අව  ්ාා උතතිප උ

ැව ෙ උනිරීක්ෂ ජ උිසජ. 

ෝනන උ තද්ධතිප උ ෝෙ ෂජ උ ෝාේු ෝවන්,  ්ාාවර උ

තකන්තු ව උඅො  උ ජ උතවතිප  උඅව  ්ාාවස  උ

තවා උ යතසු උ තකනීන උ (withdrawal) සිදු උ ිසජ උ

ාකියජ. 

යජත ෝේ උ්‍රතිපත්තතිපජ උඅනුව, ස් ිළෝර  උ

සාල්‍ජ උව්රසට උඅඩු උ උ  ්ාාවර උතකන්තු වක් 

එස  උෝ . 

තාරිෝ්‍ ිණසජන්ට උ සාර්ජක්ෂන උ ්ා උ

ඵල්‍ොයී උෝ ේ්වාවක් උල්‍ැා ෝම් උඅරුදිසන්, 

FD  ජත්ත උ (Loan) ්ස  ් උියරීන උ්ා උ

ුදේ  උනිුව්ත උියරීන සුරැුවම් උ ෝතොරු රු උ

(Collateral) නිර්නා ජ උ ියරීනට උ ෝතර 

සිදු උසරයි. 

සුරැුවම් උ ෝතොරු රු උ නිර්නා ජ උ සරනු උ

ල්‍ැන්ෝන් යොජන උනිුව්ත උවූ උ තසු, එන උ

දි ෝේන උෛෙනිස උක්‍රිජාොනජ උ(End of 

the Day) ්ස  ් උියරීනට උෝතරජ. 

ෝසෝ ේ් උ ෝවත්ත, ෝනන උ සරුු උ

්ම්ැන්ධෝජන් උ ්ාසේඡා උ ියරීනට්ත, 

නිර්ෝද්නජ උ අනුව උ අවනය උ ක්‍රිජානාර්ත උ

තකනීනට්ත උසටයුු  උසරනු උල්‍කෝේ. 

 

 

 

සුරැුවම් උ ෝතොරු රු උ

(Collateral Details) ්ා 

සුරැුවම් උ ිමිකසන උ

(Collateral Rights) 

තු  ්ත උ ියරීෝම් උ

අවනයතාව උඉව්ත උසරිකන්, 

 ජතතක් උ ල්‍ැා ෝම් උ

අව  ්ාාෝ    ්ාාවර උ

තකන්තු  ුදෙල්‍ උ නත උ

තෙ ම්ව උ  ජ උ ුදෙල්‍ උ

තරීක්ෂා උසර  උ්ා උඅවනය උ

ුදෙල්‍ උ අගුලු උ ෙන  ෙකඩි උ

තරීක්ෂ  උ තාල්‍  උ ක්‍රන උ

(strict validation 

controls) ක්‍රිජා්තනස උ

ියරීනට උ ෝජ ජ ා උ සරනු උ

ල්‍කෝේ. 
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එසක් උෝා  උනාසිසව උෝතොලී උෝතව  උ  ්ාාවර උ

තකන්තු වක් උ්ඳාා,  ජ උල්‍ැාදිජ උාකක්ෝක් 

 ්ාාවර උ තකන්තු  උ අතෝේ උ 80%ක් උ  ෙක්වා උ

තන ක් ෝ . ස් ිළෝර  උසාල්‍ජ උව්රසට උ

වකඩි උ  ්ාාවර උ තකන්තු වක් ්ඳාා,  ජ උ

ල්‍ැාදිජ උ ාකක්ෝක්  ්ාාවර උ තකන්තු  

අතෝජන් උ  උ 90%ක් ව  උ අතර, එන උ අවනය උ

 ්ාාවර උතකන්තු  ුදෙල්‍ Collateral Rights 

screen එස උාරාා උඅගුලු උෙකිකජ උයුු ජ. 

 

 (v) තද්ධතිපජ උු  , Collateral Detail screen ිම 

Executional Amount ක්ෝෂේත්‍රෝේ  උ  ජ උ

ුදෙල්‍ට උ වඩා උ අඩු උ ුදෙල්‍ක් උ තු  ්ත උ ියරීනට උ

ඉඩ උල්‍ැාෝෙ  උැව උනිරීක්ෂ ජ උෝසරුිස. 

එස  උෝ . 

 ්ාාවර උතකන්තු   ජතතක් උ ්ම ෝම් , 

 ්ාාවර උ තකන්තු  ුදෙල්‍, ෝතොලී උ

අනුතාතජ උ (rate) ්ා සාල්‍සීනාව උ

(term)  ්වජැංක්‍රීජව උ තද්ධතිපජ උ ු   උ

ෝතන්ෝව  උ තරිදි උ (automatically 

populate) තද්ධතිපජ උ ෝව  ් උ ියරීනට උ

සටයුු  උසරනු උතත.  

 

තද්ධතිපෝේ  ජ උ ුදෙල්‍ උ

(Loan Amount) නත උ

තාල්‍ ජ උ තව්තවා උ තකනීන උ

්ඳාා, එන උ ක්ෝෂේත්‍රජ 

 ්වජැංක්‍රීජව උ ුළරව  උ

(automatically 

populate) ්ා ෝව  ් උ

ස  උ ෝ ොාකිය උ

(uneditable) ක්ෝෂේත්‍රජක් උ

ෝල්‍් උ ්කසසීන උ ්ඳාා උ

තද්ධතිපජ උ ෝව  ් උ ියරීනට උ

ෝජ ජ ා උසරනු උල්‍කෝේ. 

(ඇ) ඉතිරිකිරීෝ්බ උගිණු්බ උයසෘතිඹ 

 

 (i) ඉතිපරිියරීෝම් උ ිණුනක් උ ිසවෘත උ ියරීෝම් උ

ක්‍රිජාවිනජ උඅතරු ර, තද්ධතිපජ අවනය උඅවන උ

ෝනේෂජ උ(minimum balance) තකන්ත්ත උසර උ

තතිපෙකයි උතාුරරු උියරීනක් උෝ ොසරයි. 

උොාර ජක් උ ෝල්‍්, අවන උ ෝනේෂජ උ රු. උ

1,000ක් උ ෝල්‍් උ නිර්ෝද්න උ සර උ තතිප උ

ඉතිපරිියරීෝම් උ ිණුනක් උ  උ ්ඳාා උ තවා, 

තද්ධතිපජ රු. උ 100ක් උ තන  උ තකන්ත්ත උ සර උ

ිණුන උිසවෘත උියරීනට උඉඩ උල්‍ැාෝෙයි, එෝ ේ් උ

ියරීෝම්  ෝෙ ෂ උ තිසිසඩජක් උ ෝා  උ අ ු රු උ

ත වීනක් ෝතන්වා උෝ ොෝෙයි. 

 

 

 

 

 

 

අව  ්ාා උ අනුව උ ිසෝනේෂෝජන්  උ ඵාර උ උ උ

වජ  ්සාර උඉතිපරිියරීෝම් උිණුම් උ (Minor 

Savings) ්ඳාා උ ්‍රවර්ධ  උවකඩ්ටාන් උ

ියිමතජක් උ  උ සර උ තතිප උ ැකිසන්, අවනය 

අවන උ ෝනේෂජ උ (minimum balance) ට උ

වඩා උ අඩු උ ුදෙල්‍ියන්ෙ උ ිණුම් උ ිසවෘත උ

ියරීනට උ ාකිය උ ෝ . උ එෝා්ත, එවන් උ

අව  ්ාාවන්ිම   උස න ාසරුෝ  උෝා  උ

අධිසාරිජල්‍්ත උ නිල්‍ධාරිෝජුවෝ  උ

(authorization manager/authorized 

officer) අනුනකතිපජ උඅවනය උෝ . 

ෝසෝ ේ් උ ෝවත්ත, අවන උ ෝනේෂජ උ

තව්තවාෝත  උ ෝ ොජ  උ ත්ත්තවජස , 

ැකැංුව උ ෝ ේ්වා උ තා් ු  උ (bank charges) 

අො  උිණුෝනන් උඅජසරනු උල්‍කෝේ. 

 

ිණුන උ ිසවෘත උ ියරීෝම් උ

අව  ්ාාෝ   අවන උ

තකන්තු  උ අවනයතා උ

(minimum deposit 

requirements) අනිවාර්ජ උ

ෝල්‍් උ ක්‍රිජා්තනස උ ස  උ

යුු ජ. 

අනතරව, අවනය උ  ම් 

නිරීක්ෂ ජට උ ල්‍ක්ව  උ

සාල්‍සීනාවක් උ (monitored 

grace period) ල්‍ැා , 

එිම  උ අවනය උ අ ු රු උ

ත වීම් උ (alerts) ්ා උ

අ වර්ත උ අනුතන  උ

ක්‍රිජානාර්ත උ (follow-ups) 

ක්‍රිජා්තනස උස  උයුු ජ. 

 

(ඈ) බාණ්ඩාගාය උයසෘතිඹ (Treasury Modules) 



P a g e  34 | 56 

 

 (i) තද්ධතිපෝේ  තකන්තු  උ අතජ උ (deposit 

value) ්ා ෝතොලී උ අනුතාතජ උ (rate) 

තු  ්ත උ ියරීනට උ ක්ෝෂේත්‍ර උ තිපෝැ  උ  ුද්ත, 

එන උ ත  ජ උ තවන්ත නකනුව්  උ ෝල්‍් උ

(manual calculation) සිදු උසරනු උල්‍කෝැයි. 

එන උනි්ා, ්‍ාණ්ඩාතාර උබි් ත්ත උ (Treasury 

Bills) ්ඳාා උ අනුතාත උ ත  ජ උ ියරීන 

Excel සුත්‍රජක් උ(formula) ්‍ාිසතෝජන් ස්  උ

ිළෝර  උ වටි ාසන උ (maturity value) ්ා 

තකන්තු  උ අතජ උ (deposit value) නත උ

තෙ ම්ව නකනුව්  උ ෝල්‍් උ සිදු උ සරනු උ ල්‍ැ  උ

ැව නිරීක්ෂ ජ උෝසරුිස. 

 

 

්‍ාණ්ඩාතාර උ සාර්ජජන් උ (Treasury 

Functions) ්ඳාා උ තද්ධතිපජක් උ

්ැංවර්ධ ජ උියරීන මූිනස උැකැංුව උඳේධති උ

RFP එස උ (Request for Proposal) 

ජටෝ්ත උතු  ්ත උසර උෝ ොතිපබුිස. 

එෝා්ත, ්‍ාණ්ඩාතාර උ තනුෝෙනු උ

(Treasury Transactions) තරිනාව උනත උ

තෙ ම්ව, ඒවා උ්ටාන් උියරීනට උඅොල්‍ව, 

ක්‍රිජා්තනස උයජත ජ උ (implementing 

agency) ිසසින් උ ෙක ට උ ්‍ාිසත උ ව  උ

තද්ධතිපජ අජ උියරීනියන් උෝතොරව උ (free 

of charge) ්ැංවර්ධ ජ උසර උතත. 

ෝනජ  ජ උයසෘතිපජ උ (Loan Module) 

ජටෝ්ත උ ්ැංවර්ධ ජ උ සර උ තතිප උ ැකිසන්, 

අවනයතාවජ උ අනුව ත  ජ උ සරත්ත උ

ෝතොලී උ අනුතාත උ (calculated rates) 

තද්ධතිපජට තු  ්ත උියරීන උඅවනය උෝ . 

 

තකන්තු  උ අතජ උ (Deposit 

Value) ්ා ස්  උ ිළෝර  උ

වටි ාසන උ (Maturity 

Value) තු  ්ත උ ියරීන උ

නත උ තෙ ම්ව ්‍ාණ්ඩාතාර උ

බි් ත්ත උ ෝතොලී උ අනුතාත උ

(Treasury Bill Rates) 

 ්වජැංක්‍රීජව උ ත  ජ උ ව  උ

තරිදි උ තද්ධතිපජ ෝව  ් උ

ියරීන උ (Modify the 

System) ෝජ ජ ා උ සරනු උ

ල්‍කෝේ. 

 (ii) තද්ධතිපජට ්‍ාණ්ඩාතාර උබි් ත්ත උ(Treasury 

Bills) තු  ්ත උියරීෝම් , ෝතොලී උඅනුතාතජ උ

(Rate) අනිවාර්ජ උක්ෝෂේත්‍රජක් උ (mandatory 

field) ෝ ොව  උැව උනිරීක්ෂ ජ උිසජ. 

එන උ නි්ා, ෝතොලී උ අනුතාතජක් උල්‍ැා උ ෝ ො  උ

තු  ්ත උ සර  උ ල්‍ෙ උ ිස  ්තරජක් උ තිපබු ්ත, 

එන ්‍ාණ්ඩාතාර උ බි් තත උ නිජිකත උ

සාල්‍්ටාන් උ අනුව උ (as scheduled) 

ක්‍රිජා්තනස උව  උඅතර ෝතොලී උඑසු  උෝ ොවීන උ

(without accruing interest) සිදුෝ . 

 

තද්ධතිපජට උ තු  ්ත උ සර  උ ේතත 

ද්ිස්තව උ තාල්‍  උ තද්ධතිපජක් උ (Dual 

Control System) ජටෝ්ත උ්තයාත ජ උ

(verification) ෝසෝර්. 

අනතරව, ්‍රධා  උ ැකැංුව උ තද්ධතිප උ

සණ්ඩාජන උ (Core Banking Team) 

ිසසින් උ තාුරරු උ සර උ ත්තෝ්ත, 

අවනයතාවජ උ අනුව ෝතොලී උ අනුතාත උ

ක්ෝෂේත්‍රජ උ (Rate Field) අනිවාර්ජ උ

ක්ෝෂේත්‍රජක් උ(Mandatory Field) ෝල්‍් උ

්ස  ් උස  උාකිය උැවයි. 

ෝතොලී උ අනුතාත උ ක්ෝෂේත්‍රජ උ

(Rate Field) අනිවාර්ජ උ

ක්ෝෂේත්‍රජක් උ (Mandatory 

Field) ෝල්‍් උ ්ස  ් උ ියරීන උ

්ඳාා උ තද්ධතිපජ උ

්ැංෝන ධ ජ උ ියරීන උ

(modify the system) 

ෝජ ජ ා උසරනු උල්‍කෝේ. 

(ඉ උ) යඹ උරඵාදීෝ්බ උයසෘතිඹ (Lending Modules) 

 (i) අත උ නිරීක්ෂ ජ උ සර  උ ල්‍ද්ෝද්, 

තාරිෝ්‍ ිණසජන්ෝතන් උ අජසර උ තතයුු  

අනතර උ තා් ු  උ  තද්ධතිපෝේ  උ  ්වජැංක්‍රීජව උ

ුළර ජ උ ව  උ  ුද්ත, ්නාර උ අව  ්ාාවල්‍  උ

තා් ු  උ ෝතොරු රු උ වකරදි උ ිසජ උ ාකිය උ ැකිසන් 

ැකැංුව උ ්ාසාර උ  ිසසින් උ නිවකරදි උ  තා් ු ව උ

ා  ්ීරජව(manual) උතු  ්ත උියරීනට සිදුෝ . 

SMIB ිසසින් උ ෝනන උ තා් ු  උ ්ඳාා ්ම්නත උ

(i), (ii), (iii) ්ම්ැන්ධෝජන් උිළිනු ර උ 

 ෝනන උසරුු දිගු උ නට්ටිකන් උ ්ාසේඡා උ

ියරීන අවනය උව  උඅතර, ඒ උ්ඳාා උඅොල්‍ 

වයාතාර උ ඒසස උ  ්න  ිස  ්තරා්තනස උ

්ාසේඡාවන් ත ුදව උසිදු උස  උයුු ජ. 

ෝනන උ අජදුම්/වයාතාර උ ක්‍රිජාතටිතාටිජන් උ

ෙක ට ක්‍රිජා්තනස උ ව  උ ෝනෝායුම් උ

SMIB ිසසින් උ නිජිකත 

අනතර උ තා් ු  උ ්ඳාා උ

්ම්නත උ ුදේ  උ  නිසි උ ෝල්‍් 

තද්ධතිපෝේ  උ ්ස  ් උ සර උ

තතිප උ ැව උ (properly 

configured) ්ාතිපස උස  උ

යුු ජ. 

ෝනජ උ ක්‍රිජා්තනස උ වීෝනන්, 
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ුදෙල්‍ක් උීරර ජ උ(Standard Amounts) සර උ

තිපබු ෙ, ඒවා උතද්ධතිපෝේ ්කසසී උෝ ොනකත. 

තාරිෝ්‍ ිණසජා උ තා් ු  උ ෝතවූ උ තසු, එන උ

ෝතවීන තද්ධතිපෝේ උ ෙකක්ෝවන්ෝන් උ  කතිප උ

අතර, එජ ෝ්‍ෞතිපස උ ෝතොනුවස උ (Physical 

File) ෝතවීම් උ තත්‍රජක් උ (Payment Slip) 

ෝල්‍් ා  ්ීරජව උ තැා උ තනු උ

ල්‍ැයි.්ානා යෝජන්, තාරිෝ්‍ ිණසජන් 

එසු වූ උ ුදෙල්‍ක් උ (Total Amount) ෝතවයි, 

 ුද්ත උ තද්ධතිපෝේ  ජාව්තසාලී  උ තා් ු  උ

විනන් උසුරරුන්ෝතන් උ කවත උඅජ උ උසරෝත  උ

තතිපෙ, සුරරුන්ෝතන් උෝ ොසර උතතිපෙ උජන්  උ

තාල්‍ ජ උවන්ෝන් උ කත. 

 

්ම්්‍රොජන් උ (Current Operational 

Practices) ්ා තද්ධතිප උ

ක්‍රිජාසාරී්තවජන් උ (System 

Functionalities) ෝාේු ෝවන් උ තතිප උ

ැකිසන්, නිසි උිසනසුම් උ්ා උඑස තාවජන් උ

තසු උ්‍රතිපචාර උල්‍ැා උ  නට උසටයුු  උසරනු උ

ල්‍කෝේ. 

 

තා් ු  උ ත  ජ උ ියරීන උ

 ්වජැංක්‍රීජ උ (automate 

charge calculations) සර උ

තකනීනට උ ාකිය උ ව  උ අතර, 

ා  ්ීරජ උ ත  ජස  උ

(manual calculation) 

සිදුිසජ උ ාකිය ෝද ඾ උ අවන උ

ියරීන ්ඳාා උ ෙ උ උතසාරී උ

වනු උතත. 

 

 (ii) ්මීක්ෂ ෝේ  උ නිරීක්ෂ ජ උ සෝ ේ, ුද්  උ

නිුව්ත උ ියරීෝම් උ නිල්‍ධාරිජාෝ  උ (Pre-

Disbursement Officer) අනුනකතිපෝජන් උ

තසු,  ජ උ නිුව්ත උ ියරීන උ ්ඳාා උ වුරචරජක් උ

(Voucher) ්ස  ් උසර  උැවයි. උ ජ උල්‍ැා උ

 ෝම් උ ්කල්‍සුම් උ (Loan Arrangement) 

ක්‍රිජාවිනෝේ , නිුව්ත උියරීනට උෝජ ිතත උුදෙල්‍ උ

(Disbursement Amount) තද්ධතිපජට 

ා  ්ීරජව උ(manually) තු  ්ත උස  උාකස. 

එෝනන්න, තද්ධතිපජ අනුනත උ  ජ උ ුදෙල්‍ට උ 

වඩා උ වකඩි උ ුදෙල්‍ක් උ තු  ්ත උ ියරීනටෙ උ ඉඩ උ

ල්‍ැා උ  උතිපෝේ. 

  ජ උ ්කල්‍සුම් උ ියරීෝම් උ

ක්‍රිජාවිනජ උ ,  ජ උ

අනුනකතිපෝේ උ තිපරජ උ ්න  

ඒසාැද්ධ උ ියරීන උ

(Integrate) ස  උ යුු ජ, 

එනඟින් අනුනත උ  ජ උ

ුදෙල්‍ උ (Approved Loan 

Amount)  ්වජැංක්‍රීජව උ

ල්‍ැාෝත  උ(automatically 

retrieve) තද්ධතිපෝේ  උ

ෝතන්ිසජ උ ාකිය උ ව  උ ෝල්‍් උ

්කසසිජ උයුු ජ. 

ෝනජ උ ක්‍රිජා්තනස උ වීෝනන් 

ා  ්ීරජ උ ේතත උ තු  ්ත උ

ියරීෝම් උ ෝෙ ෂ උ අවන උියරීන උ

(minimize the risk of 

manual entry errors) 

්ඳාා උඋතසාරී උවනු උතත. 

EPF  ජ උ (EPF Loans) 

්ඳාා උ ම්, අනුනත උනිුව්ත උ

ියරීෝම් උ ්‍රතිපනතජ නත උ

තෙ ම්ව නිුව්ත උ ියරීනට උ

අදාර උ ුදෙල්‍ උ  ්වජැංක්‍රීජව උ

ත  ජ උියරීන උ ස  උාකස. 

 



P a g e  36 | 56 

 

 (iii) ්මීක්ෂ ෝේ  උ නිරීක්ෂ ජ උ ුරෝේ, SMIB 

ිසසින් උ ජ උවාරිස උෝතවීන උතකාකර උ උාකරීෝම්  උ

(default) තාරිෝ්‍ ිණසජන්ට සිිම උසකඳවීෝම් උ

ිනිළ උ(Reminder Letters) ජව  උැවයි. උ 

තාරිෝ්‍ ිණසෝජුව උ නා්ජක් උ ෝතවා උ

ෝ ොනකතිප ම් ―සුදු උ ෙකන්වීම් උ ිනිළජ උ (White 

Notice)‖ ජවනු උ ල්‍ැයි. 

නා් උ 2ක් උ ෝා  උ 3ක් උ ෝතවා උ ෝ ොනකතිප ම් 

―ෝසො  උ ෙකන්වීම් උ ිනිළජ උ (Green Notice)‖ 

ජවනු උ ල්‍ැයි. 

නා් උ 3සට උ වකඩි උ සාල්‍ජක් උ ෝතවා උ

ෝ ොනකතිප ම් ―රු  උ ෙකන්වීම් උ ිනිළජ උ (Red 

Notice)‖ ජවනු උල්‍ැයි. 

ෝනන උ සිිම උ සකඳවීෝම් උ ිනිළ පූර්ව උ ුදද්‍රිත උ

යසෘතිපජියන් උ ්ස  ් උසර උතත. 

 ජ උ අජසර උ තකනීෝම් අැංනෝේ උ 

තරිීලල්‍සයින්, ෝතවීම් උ අ්න්ත උ වූ උ

තාරිෝ්‍ ිණසජන්ෝ  උ ිස  ්තර උ (Details of 

Defaulted Customers) USB drive 

එසියන් උ (USB Drive) ල්‍ැාෝත , එජ 

ෝතොරු රු උ තාක්ෂ  උ අැංනජට උ (IT 

Department) ෝත  උ ජයි. උ එිම , ඔුරන්ට උ

තාරිෝ්‍ ිණස උ ිස  ්තර පූර්ව උ ුදද්‍රිත උ ිනිළවල්‍ උ

(Pre-Printed Letters) නත උ ුදද්‍ර ජ උ ියරීන 

සිදුසරනු ල්‍ැයි. 

 තාරිෝ්‍ ිණසජාෝ  ෝතවීම් උ

ත්ත්තවජ උ (Payment 

Status) අනුව සිිම උ

සකඳවීෝම් උිනිළ උ(Reminder 

Letters)  ්වජැංක්‍රීජව උ

උ්තතාෙ ජ උ සර  උ

(automatically generate) 

ිසෝනේෂාැංතජක් උ (feature) 

තද්ධතිපජ උ ු   උ ්ැංවර්ධ ජ උ

ියරීන උ ෝජ ජ ා උ සරනු උ

ල්‍කෝේ. 

ෝනන උ ිසෝනේෂාැංතජ උ ු  , 

―සුදු උ ෙකන්වීම් උ ිනිළජ උ

(White Notice)‖, 

―ෝසො  උ ෙකන්වීම් උ ිනිළජ උ

(Green Notice)‖, ්ා 

―රු  උ ෙකන්වීම් උ ිනිළජ උ (Red 

Notice)‖ ්ඳාා පූර්ව උ

නිර්විතත උ අේචු උ

(Predefined Templates) 

තු  ්ත උ ිසජ උ යුු  උ අතර, 

ඒවා තද්ධතිපෝජන් උඍජුවන උ

ුදද්‍ර ජ උ ස  උ ාකිය උ

(Printable Directly from 

the System) ව  උ තරිදි උ

්කසසිජ උයුු ජ. 

 

 

1.7.3  ේතත උ්ැංක්‍රන  උ්මීක්ෂ ජ (Data Migration Review) 

 

 

 

 

විගයන උනිරීක්඾ය 

 

 

සශභනාසාරීත්඼ෝ  උඅදව඿  උද ක්වීභ 

 

 

නිර්ෝේලඹ 

 

 

(අ) ඿ රසු්බ උකඳක්‍රභ උ඿ව උෝල්ඛනගත උකිරීෝ්බ උග ටලු 

 

 (i) BTE වාර්තාෝ  , ිසෝනේෂෝජන් Go-Live 

ස෕ො න උ (Readiness) ්ම්ැන්ධෝජන් උ

ේතත උ්ැංක්‍රන  උ(Data Migration) සාර්ජ උ

්කල්‍සුන උ (Work Plan) ිම උ ෙකඩි උ අඩුතාඩු උ

ෝතනී උ ජාන උ ්ටාන් උ සර තත. උ ්ැංක්‍රන  උ

ක්‍රිජාවිනජ, තරිවර්ත  උ  ්ක්‍රිප්ට් උ

(Conversion Scripts) ්ා ේතත උ ක්‍ෂත්‍ර උ

්ම්ැන්ධසර ජ උ (Mapping Artifacts) 

සීිකත උ සාල්‍ උ සීනාව උ  ්ා උ වයාතෘතිපෝේ 

ීරර ා්තනස උ ක්‍රිජාසාරසම් උ (Critical 

Project Activities) නත උ වකඩි උ

අවධා ජ උ ෝජොුද උ ියරීන උ ෝාේු ෝවන් 

ිස  ්තරා්තනස උ ෝ් ණ තත උ ියරීන උ ( 

්ම්පූර් ෝජන් උසිදු උෝ ොවීජ. 

ෝසෝ ේ් උ ෝවත්ත, සිජලුන උ ්‍රධා  උ

ේතත උ ්ැංක්‍රන  උ (Data 

Migration) සාරෝ දී 

්ිස  ්තරා්තනස උ උතාජනාර්ත උ

(Comprehensive 

Strategies), ිස  ්තරා්තනස උ

ෝ් ණ තත උ ියරීන උ

(Thorough 

Documentation), ඿ව 
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ිළිනැඳ උ ෝ් ණ තත උ ියරීන උ ්ම්පූර්  උ

ෝ ොවීජ. උ එන උ ්කල්‍සුන ිස  ්තරා්තනස උ

ක්‍රිජාසාරසම් උ ිස්‍ජ ජ උ (Detailed 

Activity Breakdown), සාර්ජ උ

මූිනස්තවජ උ(Task Dependencies), ෝා  

ේතත උ අනුනකතිපජ උ (Data Sign-Off 

Responsibilities) තකාකදිිනව උ ල්‍ැා උ   උ

ෝ ොනකත. උෝනන උසරුු උවයාතෘතිප උස෕ො න උ

ාා උ සාල්‍්ටා  උ තාල්‍ ජට උ (Timeline 

Control) අො  උ අවො ම් උ වකඩි උ සරයි, 

්‍රනාෙ උසිදු උිසජ උාකිය උඅව  ්ාා උ්ා උතකාකදිින උ

වතකීම් උ ෝ ොනකතිප්‍ාවජක් උතතිප උ ිසජ උ ාකිය උ

ැව උ ෝතන්වයි. උ සීිකත උ ෝ් ණ තත උියරීෝම් උ

ත්ත්තවජ, ්ැංක්‍රන  උඋතක්‍රන උ්ා උ තාල්‍  උ

ක්‍රනෝ ෙ උ (Migration Strategy and 

Governance) සාර්ජක්ෂන උැව උ්ාක්ෂිතත උ

ියරීෝම් උ ාකියජාව උ අඩු උ සරයි, එනඟින් උ

ෝනෝායුම් උඅවො න උ(Operational Risk) 

වකඩි උෝ . 

BTE නිරීක්ෂ  උ ිළිනැඳ උ SMIB 

ස න ාසර  උ ්‍රතිපචාරජ: 

―Steering Committee ිසසින් උ

ිළිනත්තෝ්ත, නිල්‍ උ ෝ් ණ තත උ ියරීන උ ්ා උ

්කල්‍සුම් උ ක්‍රිජාොන උ සීිකත උ වූව්ත, වයාතෘතිප උ

සණ්ඩාජම් උ ිසසින් උ ්‍ාිසතා උ ස  අනුූලල්‍ උ

ක්‍රිජානාර්ත උ (Adaptive Approaches)—

උො: උ අණණ්ඩ උ ්ැංෝන ධ  උ (Iterative 

Corrections),  කවත උ  කවත උ ්ැංක්‍රන  උ

ක්‍රිජාවින උ සිදු උ ියරීන උ (Repeated Mock 

Runs), ්ා උ නිරීක්ෂ  උ (Oversight)—

්ාර්ාස උ ්ැංක්‍රන ජක් උ ්ොා උ ්‍රනා ව්ත උ

ැවට උ ත්ත උ වූ උ ැවයි. උ ෝනන උ නිරීක්ෂ වල්‍ උ

්ඳාන් උ ස  උ අවො ම් ්ැංක්‍රන  උ

ක්‍රිජාවිනෝේ උ ෝසොට්ක් උ ෝල්‍් උ අවෝැ ධ උ

සර උෝත  උ්ල්‍සා උැකල෕ උැව ඔුරන් උතාුරරු උ

සරතිප.‖ 

ක්ෝෂේත්‍ර උ (Critical Areas) ්‍රනා ව්ත උ

ෝල්‍් උ ෝ් ණ තත උ සර උ තතිප උ අතර, 

සිජලුන උ අවො ම් උ ්ිමත උ ක්ෝෂේත්‍ර 

Steering Committee රැ  ්වීම්වල්‍  උ

(Steering Committee Meetings) 

නිරීක්ෂ ජ උ සර, අවනය යරක්ෂ  උ

ිළජවර උෝජොො උතිපෝේ. උෝනන උක්‍රිජානාර්ත උ

නිණන් උවයාතෘතිපජ ්ාර්ාසව උක්‍රිජා්තනස උ 

ියරීෝම් උාකියජාව උතාුරරු උසරයි. 

 

අ ෝප්ක්ෂිත උ ත්තවජන් උ

්ඳාා උ ්කල්‍සුම් උ වල්‍ට උ උ

(Contingency Plans) 

්‍රුදණතාවජ උල්‍ැා උදිජ උයුු ජ. 

ෝනන උක්‍රිජානාර්ත උනඟින්: 

 අවො ම් උඅඩු උෝ . 

 තාරද්‍රෂය්‍ාවජ උවකඩි උෝ  උ 

 වතකීම් උ්ාතිපස උෝ  

 ෝනෝායුම් උ වකඩිදියුු උ

ියරීන උ්ා උඅනුූලල්‍තාවජ උ

වකඩි උෝ . 

 එජ උ , ේතත උ ්ැංක්‍රන ජ උ

්ාර්ාසව උ සිදු උ වීනට උ 

උතසාරී උෝ . 

 

 

 

(ය) ෝලේ඾ උපිරික්සුෝ්බ උෝද ඾ (Trial Balance Discrepancies) 

 (i) ෝනේෂ උිළරික්සුන උ්ා උ  උතද්ධතිපෝේ නිෂ තාෙ  උ

ස ෙව්  උ(Product Portfolio) අතර උස  උ

ුදිනස උ ්ක් ෝම්  උ  රු.843,327,451.10 

ෝව ්ක් උෝතන්වීජ. 

AS400 තද්ධතිපෝේ උ  උ ාදු ා උ ෝ ොත්ත 

ිණිසසුම් උ ිසෂනතා උ (Unidentified 

Contract Discrepancies) ෝාේු ෝවන් 

ෝතොදු උෝල්‍ජරජ උ(General Ledger) ්ා 

උතෝ් ණ ජන් උ උ(Schedules) අතර උ 

ිසෂනතාවෝේ උ ෝාේු ව උ ාඳු ා උ

තකනීන උ ්ඳාා උ අ්‍යන්තර උ

්නාෝල්‍ ච ජක් උ (Internal 

Review) තකවක්ත උ ිසජ උ යුු යි, 

ෝාොඳින් උෝ් ණ තත උියරීන උ  
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 උතසුව උ ්ක් ම් උ සර ෝ ෝක්දුනු උ ෝව ් උ 

රු. උ1,554,099 ෙක්වා උඅඩු උසරනු උල්‍කබීජ. 

ෝනන උ ිසෂනතාව ිසෝනේෂ උ තනුෝෙනු උ

(Specific Transactions) ෝා  ෝලේ඾ උ

(Balances) ්ම්ැන්ධ උ සර උ ෝ්ොජා උ

ැකලීනට උ ෝ ොාකිය උ ව  උ අතර, ව්ර උ

අව්ා ෝේ ිණුම්සර  උ තකල්‍පීම් උ

(Accounting Adjustment) ෝල්‍් උ

්ල්‍සනු උල්‍ැයි. 

මූල්‍ය උ ේතතවල්‍ අ්නු ිනතතාවජ, උ

්ැංක්‍රන ජ උස  උ ේතතවල්‍ උනිරවෙයතාවජ උ

්ා උ ිසන ව්නීජතාවජ උ  ීරර ා්තනසව උ

ැල්‍තායි. උ එජ ෝනෝායුම් උ ්ම්පූර් ්තවජ උ

්ා උ අනුූලල්‍තාවජ උ (Operational 

Integrity and Compliance) ්ඳාා උ

අතයවනය උෝ . 

 

දිගු උ සාල්‍ජක් ෝ ෝක්දුනු උ ෝව ්ක් උ

(Unreconciled Difference) තවතිප  උ

ැව උනිරීක්ෂ ජ උසර  උල්‍දි. 

එෝ ේ් උ ුරව්ත, Steering Committee 

ිසසින් තද්ධතිප උ ්ැංක්‍රන ජ උ (System 

Migration) අනුනත උ ස  උ අතර, රු. උ

ිකිනජ  2  ෙක්වා ෝව  ්සම් උ ්ොා උ

(Variance Tolerance) ඉඩ උ  උතිපෝේ. 

 

සිදු උසර,  උඉදිරිෝේ  උ්‍ාිසතජට උ

්ා උ  උ අනුූලල්‍තාවජ උ (Future 

Reference and 

Compliance) ්ඳාා උ ඒවා උ

තැා උතත උයුු ජ. 

ෝනන උ ක්‍රිජාවිනජ ඳ ව දි  උ

ැව උ (Clarity) ඒ උ ාා උ ්නා  උ උ

තකටුල ිස් න ්ොා උ

(Resource for Similar 

Issues)  උඋතසාරී උෝ . 

 

2.   ම෕රය උ඿භාෝර චනඹ 

2.1   ම෕රය උ්‍රතිපර 

 

්නාෝල්‍ ිතත උ වර්ෂෝේ උ ෝනෝායුම් උ ්‍රතිපඵල්‍ජ උ රු. 157,798,019 ස උ ල්‍ා්‍ජක් උ වූ උ අතර උ ඊට උ අනුර෕ත උ ඉුව්ත උ

වර්ෂෝේ උ අල්‍ා්‍ජ උ රු.1,164,780,667ක් උ ිසජ. උ ඒ උ අනුව උ මූල්‍ය උ ්‍රතිපඵල්‍ෝජිම උ රු.1,322,578,686ස උ ්‍රතතිපජක් උ උ

නිරීක්ෂ ජ උිසජ. උ ෝනන උ ්‍රතතිපජට උ  උ ්කල්‍ියජ උයුු  උ ෝල්‍් උ ශුද්ධ උ ෝතොළී උයොජන උ ඉාල්‍ උජාන උ ්ා උ තා් ු  උ ්ා උ

ෝසොික  ් උයොජන උවකඩිවීන උ උෝාේු  උවී උතිපබුිස. උ 

 

2.2   ්‍රධාන උයදාඹ්බ උවා උවිඹද්බ උඅිතතභ඼ර උ්‍ර඼යතා උවිල ෝල්඾යඹ  

 

්නාෝල්‍ ිතත උවර්ෂෝේ උ්‍රධා  උයොජම් උාා උිසජෙම් උ , ඉුව්ත උවර්ෂජ උ්න  උ්්ො උිසන ෝ් ෂ ජ උසර උවකඩිවීම් උ

ෝා  උඅඩුවීම්වල්‍ උ්‍රතිපනතජන් උතාත උෙකක්ෝ . 

 

වි඿ තයඹ 

 

 

--------- 

 

විචරනඹ 

඼ ඩිවීභ/ උ(අඩුවීභ) 

(රු.’000) 

----------------- 

විචරනඹ 

(%) 

 

-------- 

 

විචරනඹ උ඿දවා උෝවේතු 

 

 

---------------------- 

 

ෝතොළී උයොජන 

 

(1,733,481,992) 19 තවතිප  උ ්ා උ අලුතිපන් උ ල්‍ැා උ ෝෙ  උ

 ජ උ ්ා උ යෝජ ජ වල්‍ උ ෝතොලී උ

අනුතාත උඅඩු උවීන. 

ෝතොළී උිසජෙන (3,340,372,415) 38 ඉු රුම් උ ්ා උ  ්ාාවර උ තකන්තු  උ

්ඳාා උෝතොලී උඅනුතාත උඅඩු උවීන. 
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ශුද්ධ උ ්ාධාර  උ අතෝේ උ

ල්‍ා්‍/(අල්‍ා්‍) 

220,463,317 140 ඒසස්‍ාර උ යෝජ ජ වල්‍ උ අතජ උ

ඉා ජාන 

ාානිසර  උතා් ු  (20,502,296) 4  ජ උ ාානිසර  උ ත  ජ උ

ියරීෝම්  උ  උ තු  ්ත උ ෝ ොසර  උ උ

EPF  ජ උවල්‍ උෙකඩි උවර්ධ ජ උ්ා උ

ල්‍ැා උ  උතතිප උෝතෞද්තිනස උ ජ උවල්‍ උ

අඩු උවීන. 

යොජම් උ ැදු උ ිසජෙන/ උ

(ල්‍ා්‍ජ) උ 

287,405,970 178 ෝතර උව්ෝර් උතාඩුවට උ උ්ාෝප්ක්ෂව උ

්‍රවර්ත  උ ව්ර උ ු   උ ල්‍ා්‍ජක් උ උ

ල්‍කබීන උ. 

මූල්‍ය උ ෝ ේ්වා උ වල්‍ උ එසු  උ

ස  උඅතජ උනත උැදු 

239,861,414 4679 ෝතර උව්ෝර් උතාඩුවට උ උ්ාෝප්ක්ෂව උ

්‍රවර්ත  උ ව්ර උු   උ ැද්ෙට උ ජට්ත උ

ව  උල්‍ා්‍ජ උවකඩි උවීන. 

 

2.3   අනුඳාත උවිල ෝල්඾යඹ 

 

්‍රවර්ත  උ ව්ෝර් උ ්ා උ ෝතර උ ව්ර උ ු  ස උ ැකැංුවෝ  උ වකෙත්ත උ අනුතාතජන් උ ැකැංුව උ අැංනෝේ උ අනුතාත(Sector 

Ratios)  ්න  උ්ැං්න්ෙ ජ උතාතිපන් උෙක්වා උතත. 

 

වි඿ තයඹ යැංශිස උ

අනුඳාත 

(2024) 

(%) 

ඵ ැංකු උඅනුඳාත 

(%) 

2024 2023 2022 2021 

රාබදායීතා උඅනුඳාතඹ      

්ානා ය උිමිකසම් උනත උ්‍රතිපල්‍ා්‍ උ(ROE) 7.72 0.59 -16.82 3.17 4.11 

්ානා ය උව්තසම් උනත උ්‍රතිපල්‍ා්‍ උ(ROA) 0.45 0.28 -2.01 -0.16 0.76 

ශුද්ධ උෝතොළී උයන්තිපසජ උ(්‍රතිපනතජ) 2.94 3.83 1.02 3.52 4.34 

්‍රාේධන උ්‍රභායාත්භසතා඼      

ැා්්  III –  ්ාර I (අවන 7%)  19.28 18.81 18.81 21.91 

ැා්්  III – උ  ්ාර I ්ා II (අවන 8.5%)  19.28 18.89 19.76 23.87 

඼ත්ස්බ඼ර උගුයත්඼ඹ      

අක්‍රීජ උ ජ  උ්ා උඅ්තතිපසාරම් අනුතාතජ උ(ෝ ේ්.අ.අ. උ

තු  ්තව උ) 

 29.13 25.99 22.02 19.84 

අක්‍රීජ උ ජ  උ්ා උඅ්තතිපසාරම් අනුතාතජ උ(ෝ ේ්.අ.අ. උ

 ජ උාකර) 

10.6 17.07 12.32 10.31 9.2 

 

ද්‍ර඼ීලරතා උඅනුඳාත 

     

ද්‍රවීලල්‍තා උයවර  උඅනුතාතජ (්‍රතිපනතජ) (100%)  104.79 175 148.1 115 
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3.   ෝභෝවයු්බ උ඿භාෝර චනඹ  

3.1  සශභනාසයය උඅසාර්ඹක්඾භතා 

 

 විගයන උනිරීක්඾ය 

 

 

සශභනාසාරීත්඼ෝ  උඅදව඿  උද ක්වීභ 

 

නිර්ෝේලඹ 

 

 

අ) ැකැංුවව උ යරම්්‍සර උ ව්ර උ ත ාසට උ වඩා උ  උ වකඩි උ

සාල්‍ජක් උ තතවී උ  උ තතිප උ  ුද්ත, තාරිෝ්‍ ිණසජන් උ

්ඳාා උඅවන උවනෝජන් උATM ෝ ේ්වාවව්ත උාඳුන්වා උ

 නට උස න ාසර ජ උතවන්ත උ්න්ත උවී උෝ ොනකතිප උ

අතර, ෝනජ උ අෝ ක් උ ැකැංුව උ වල්‍ට ්ාෝප්ක්ෂව උ

ැකලීෝම්  උ  උ ෝ ේ්වාවන් උල්‍ැා උ  ෝම් උ ෙකඩි උ තරතරජක් උ උ

ෝතන්නුම් සරනු උල්‍ැයි. 

ATM ක්‍රිජා්තනස උ ියරීන උ ්ඳාා උ

ිණිසසුම් උ ෙක ටන්ත උ ්ාො උ තත, එජ උ

ෝසොනර්ෂන්  උ ැකැංුවව උ  උ  උ ජටෝ්ත උ උ

ද්ිසතිපස උ තාර්නවජක් උ ෝල්‍් උ

ක්‍රිජා්තනස උ ව  උ අතර, නා උ උ

ැකැංුවෝ  උ අනුනකතිපජ උ උ

ැල්‍ාෝතොෝරෝතු  උෝ . 

ැකැංුවව උ ිසසින් උ උ

තාරිෝ්‍ ිණස උ

ෝ ේ්වාවන් උ , 

තාසුතාවජන් උ  උ  උ වකඩි උ

ියරීන උ ්ා උ  වී  උ

ැකැංුව උ ්‍රිකීරන්ට උ

අනුූලල්‍ උ වීන උ ්ඳාා උ

ATM ක්‍රිජා්තනස උ

ියරීනට උ ්‍රුදණතාවජ උ

දිජ උයුු ජ. 

 

ය) 2016 උ ව්ෝර් උ තා දුර උ නාණාව උ  ්ාාිළත උ ියරීෝනන් උ

තසුව, 2024 උ ෙක්වා උ ැකැංුවව උ ිසසින් උ  ව උ නාණා උ

ියසිවක් උ  ්ාාිළත උසර උෝ ොනකත. උතසුිණජ උව්ර උඅට උ

ු   උ නාණා උ ජාල්‍ජ උ ෝ්‍ෞතිපසව උ ිසිම නක් උ ෝ ොනකතිප උ උ

අතර, එජ උ ැකැංුවෝ  උ වර්ධ ෝේ උ  උ අ  ්ිකරතාවජක් උ

ෝතන්නුම් උසරනු උල්‍ැයි. 

ැකැංුවව උ2017 උසිට උනාණා උුළුල්  උියරීන උ

්ඳාා උ නා උ ැකැංුවෝ  උ අනුනකතිපජ උ

ඉ් ල්‍ා උ තතිප උ  ුද්ත, අවන උ නිජාන  උ

ප් උරා ධ ෝේ උ ිම ජ උ නි්ා උ ශ්‍රී උ ල්‍ැංසා උ

නා උ ැකැංුවව උ  ිසසින් උ අතිපෝර්ස උනාණා උ

ුළුල්  උ ියරීන උ ්ොා උ අනුනකතිපජ උ

ෝ ොෝෙ  උල්‍ . 

ැකැංුවෝ  උෝව ඳෝතො  උ

තවතිප  උ ැල්‍තමන උ

නක්තිපන්ත උ සරිකන් උ

වයාතාර උ වර්ධ ජට උ , 

ැකැංුවෝ  උ උනාණා උුළුල්  උ

ියරීෝම් උඋතක්‍රන උ උ්ම න උ

්ා උ ක්‍රිජා්තනස උ වීන උ

ස  උයුු ජ. 

 

 

ත) ්‍ර්ාෙ උ න ා උෝතවීන 

අධයක්ෂ උනණ්ඩල්‍ෝේ උසිකටු උරැ  ්වීෝම් උ උ     වාර්තා උ

අැංස උ23.SP.05.14.01 උඅනුව, අධයක්ෂ උනණ්ඩල්‍ජ උ

 ්ිකර උ ෝ ේ්වසයින් උ ්ඳාා උ රු. උ 100,000ක් උ ්ා උ

ුළහුු උ ැකැංුව උ ්ාසාරයින් උ ්ඳාා උ රු. උ 25,000ක් උ

එක් උවරක් උුදිනස උෝතවීනක් උසිදු උියරීනට උඅනුනකතිපජ උ

ල්‍ැා  උ තතිප උ අතර, එජ උ 2024 උ වාර්ෂිස උ  උ ෝැ   ් උ

්ඳාා උවූ උෝවන්ස  උුදෙෝල්‍න් උනා් උාජ උු   උයතසු උ

ිමල්‍ුර උ සර උ තත උ යුු  ැවට උ ෙක්වා උ තත. . උ තසුව, 

අධයක්ෂ උ නණ්ඩල්‍ෝේ උ සිකටු උ රැ  ්වීෝම් උ  උ වාර්තා උ

අැංස උ24.12.160.02 උඅනුව, 2024 උවර්ෂෝේ  උ2023 උ

ෝේකම්ැර් උනා්ෝේ  උල්‍ැාදුන් උුදිනස උෝතවීම් උිමල්‍ුර උ

සර උ තකනීනියන් උ ෝතොරව උ  උ නින උ ියරීන උ ්ඳාා උ රු. උ

ිකිනජ  උ15ක් උඅනුනත උසර උතත. උඒ උඅනුව, ැකැංුවව උ උ

2023 උ වර්ෂජ උ රු. උ 1,164,780,667 උ තාඩුවක් උ ල්‍ැා උ

ෙකඩි උ            

අර්බුධසාරී උ ත්තවජස උ සිටිජෙ,  ්‍රධා  උ

ැකැංුවවට උ එන උ සාල්‍ෝේ උ මූල්‍ය උ

ත්ත්තවජ උ අනුව උ  ජ උ ුදේ  උ

නිරාසර ජ උ ියරීෝම් උ ාකියජාව උ

තිපබුිස. උ එෝා්ත, ඒ උ සාල්‍ෝේ උ මූල්‍ය උ

ත්ත්තවජ උතෙ ම් උසරෝත  උෝැ   ් උ

ෝතවීෝම් උ ාකියජාව උ ැකැංුවවට උ

ෝ ොතිපබුිස. උ ෝනෝායුම් උ

ෝ ේ්වසයින්ෝ  උ නා සිස උ ත්ත්තවජ උ

්ා උ ෝ්‍රේර ජ උ රැකීෝම් උ වකෙත්තසන උ

ාදු ාතනිිකන්, ෝජයේෂ ඨ උ

ස න ාසරු උ ෝශ්‍රේිසජට උ තා  උ

ෝ ේ්වසයින් උ ්ඳාා උ  ජ උ ුදේ  උ

නිරාසර ජ උ ියරීනට උ ැකැංුවව උ

ීරර ජ උසෝ ේජ. උ ැකැංුවෝ  උව්තනන් උ

මූල්‍ය උ ත්ත්තවජ උ ෝතර උ සාල්‍ජට උ

්ාෝප්ක්ෂව උ වඩා උ ෝාොඳ උ ැව උ

්‍රෙර්න ජ උ වී උ තත. උ එැකිසන්, ෝනන උ

ැකැංුවෝ  උ මූල්‍ය උ

ත්ත්තවජ උ

්ිස  ්තරා්තනසව උ

තතකයීෝනන් උ තසු උ ්ා උ

නිජාන  උ ්ා උ

තරිතාල්‍  උ අවනයතාට උ

අනුූලල්‍ව උ තන ක් උ

ෝ ේ්වස උ ්‍රතිපල්‍ා්‍ උ උ උ

ල්‍ැා උ  න උ නිර්ෝද්න උ

ෝසෝර්. උ තවෙ, ීරර  උ

තකනීෝම්  උ

තාරෙෘනය්‍ාවජ උ ්ා උ

ඒියජතාවජ උ  උ ්ාතිපස උ

ියරීන උ ්ඳාා උ තකාකදිින උ

්‍රතිපත්තතිප උ ්ා උ අනුනත උ උ

ක්‍රනෝ ෙ උ ිළිමටුිසජ උ

යුු ජ. 
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ස න ාසරු උ ෝශ්‍රේිසජට උ අඩු උ ෝ ේ්වසයින්ට උ

වක්‍රාසාරෝජන් උ්‍ර්ාෙ උ න ා උෝතවීන උ උසිදු උසර උතතිප උ

ැවට උ උනිරීක්ෂ ජ උිසජ. 

ීරර ජ උ ැකැංුවෝ  උ වයාතාරිස උ

ඉල්‍ක්සවල්‍ට උධ ා්තනස උැල්‍තමනක් උ

ල්‍ැා උ  උතත. 

 

ඈ) 

 

2024 උ වර්ෂජ උ ්ඳාා උ ිසජෙම් උ අජවකජ උ 2024 උ

ෝේකම්ැර් උ 23 උ දි  උ අධයක්ෂ උ නණ්ඩල්‍ජ උ ිසසින් උ

ෝව  ් උසර උඅනුනත උසර උතතිප උඅතර, එිම උෝව  ් උ

ියරීෝම් උඅරුද  උෝල්‍් උ  උිසජෙම් උිසෂනතාවජ උ උඅවන උ

සර උතකනීන උෙක්වා උතිපබුිස.ඒ උඅනුව උිසජෙම් උඅජවකිම උ උ

නිජිකත උ අරුදු උ  උ ්ාධ ජ උ වී උ ෝ ොනකතිප උ ැවට උ

නිරීක්ෂ ජ උිසජ. 

2024 උ වර්ෂජ උ්ඳාා උ ිසජෙම් උ අජවකජ උ

අධයක්ෂ උ නණ්ඩල්‍ෝේ උ ඉ් ලීන උ නත උ

්ැංෝන ධ ජ උසර  උල්‍ . 

ැකැංුවෝ  උ ිසජෙම් උ

අජවකජ උ තාල්‍  උ ාා උ

අධීක්ෂ  උ ක්‍රනෝ ෙ උ

නක්තිපන්ත උසර, ිසජෙම් උ

අජවකෝේ උ නිජිකත උ

අරුදු උ සාර්ජක්ෂනව උ

්ාධ ජ උ ව  උ ැවට උ

්ාතිපස උිසජ උයුු  උැවට උ උ

නිර් උෝද්න උ උෝසෝර්. 

 

ඉ) ැකැංුවව උ 2024 උ ෝ ොවකම්ැර් උ 01 උ සිට උ  ව උ T24 උ

ැකැංුව උ තද්ධතිපජ උ ක්‍රිජා්තනස උ සර උ තත. උ

එෝා්ත,ැකැංුවව උ තකරිස උ ෝනෝායුම් උ

නාර්ෝත තෝද්නජ උඅනුව උක්‍රිජාසරනු උ උ උ උල්‍ැ  උඅතර උ

ජාව්තසාලී  උ ස  උ ෝනෝායුම් උ නාර්ෝත තෝද්නජ උ

තවන්ත උඅනුනත උසර උෝ ොනකත. 

ෝනෝායුම් උ නාර්ෝත තෝද්නජ උ අැංන උ

්‍රධා යින් උ ිසසින් උ ්ිස  ්තරා්තනසව උ

්නාෝල්‍ ච ජ උ සර උ තතිප උ අතර, 

2025 උඔක්ෝත ැර් උ17 උ දි  උතකවක්තවූ උ

EIRMC රැ  ්වීනට උෝජොුද උසර උතත. උ

එජ උ යතසු උ එ  උ BIRMC රැ  ්වීනට උ

ඉදිරිත්ත උියරීනට උනිජිකත උව  උඅතර, 

අ ු රුව උ එජ ්ම්ෝ්‍රේෂ ජ උ සල්‍ උ

ාකියජ. උ 

ැකැංුවව උ  ව උ T24 

ැකැංුව උ තද්ධතිපජට උ

අනුූලල්‍ව උ

ජාව්තසාලී  උ ස  උ

ෝනෝායුම් උ

නාර්ෝත තෝද්නජ උ

්නාෝල්‍ ච ජ උ සර උ

අනුනත උියරීන උඉක්නන් උ

ියරීනට උ නිර්ෝද්න උ උ

ෝසෝර්. 

 

3.2  ෝභෝවයු්බ අසාර්ඹක්඾භතා 

 

 විගයන උනිරීක්඾ය 

 

 

සශභනාසාරීත්඼ෝ  උ අදව඿  උ

ද ක්වීභ 

 

නිර්ෝේලඹ 

 

 

අ) ඿ ථිය උ ත ්ධඳතු උ භත උ ඼ැංචාභඹ උ ගනුෝදනු උ ඳරීක්඾ා උ

කිරීභ 

2022 උ නකයි උ 9 උ ්ා උ නකයි උ 13 උ දි  උ අතර උ  ්ිකර උ

තකන්තු  උ ිණුම් උ ව්ා උ ෙකමීන උ ්ා උ  කවත උ ිසවෘත උ

ියරීෝම්  උ වැංචාවක් උ ාඳු ාෝත  උ තත. උ

ිසෝනේෂෝජන්, තාත උ ්ඳාන් උ  උ  ්ිකර උ තකන්තු  උ

ිණුම් උ අැංස උ  උ 001/25/0045363 (රු. උ

1,145,884.78), 001/25/14242 (රු. උ

1,835,069.53), ්ා උ 001/25/13560 (රු. උ

970,486.06), ුදුල උඑසු ව උරු. උ3,951,440 උක් උව  උ

ිණුම් උ ු  ක් උ  උ ව්ා උ ෙනා උ තසුො උ , ිණුම් උ අැංස උ උ

1/46/3207 (රු. උ 1,142,000), 1/18/4540 (රු. උ

310,000), ්ා උ1/18/4536 (රු. උ2,500,000), ුදුල උ

එසු ව උ රු. උ 3,952,000 උ ක් උ ව  උ  ව උ FD ු  ක් උ

වර්තනා ෝේ  උ , ැකැංුවව උ ෝනන උ

අක්‍රිකස උක්‍රිජා උනතාකරීන උ්ා උ කවත උ

සිදු උෝ ොවීනට උඅවනය උිළජවර උෝත  උ

තත. උ මූිනසව උ , වැංචාසාරී උ

ක්‍රිජාසාරසම් උ වල්‍ උ ්ම්ැන්ධ උ වූ උ උ

ුළද්තල්‍යින් උෝ ේ්වජ උ අ්තිමටුව  උල්‍ෙ උ

අතර උ උෝ ේ්වසයින් උ උාතර උෝෙෝ ුව උ උ

්ම්ැන්ධව උ ිසනර්න  උ යරම්්‍ උ

සර  උ ල්‍ . උ ෝනන උ ිසනර්න  උ 2025 උ

ෝ ොවකම්ැර් උ න් උ ව  උ ිසට උ අව්න් උ

ියරීනට උ්කල්‍සුම් උසර උතත. 

 

එෝනන්න, තව්ත උ ිළජවරක් උ ෝල්‍්, 

ැකැංුවව උ අතරාධ උ සටයුු  උ ්ම්ැන්ධ උ

ෝ් ණ  උ

ස න ාසර ජ උ ාා උ

සාර්ජ උ  උ ෝැොාකරීන උ

්ම්ැන්ධ උ අ්‍යන්තර උ

තාල්‍  උ ක්‍රිජාවලී උ

නක්තිපන්ත උ සර, 

තකාකදිින උ වතකීන උ ්ා උ

නිසි උ සාර්ජ උ ෝවන් උ

ියරීන උ ්ාතිපස උ සර උ

තකනීන උ ්ඳාා උ ැකැංුවව උ

ිළජවර උ තත උ යුු  උ ෝල්‍් උ

නිර්ෝද්න උ උසරනු උල්‍ැයි. 
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ිසවෘත උ සර  උ ල්‍ . උ ෝනන උ තනුෝෙනු උ වල්‍ උ ේතත උ

තු ්  උ ියරීන උ ්ා උ අනුනත උ ියරීන උ ්ොා උ ෝ ේ්වස උ

අැංස උ 443 උ ට උ අජ්ත උ "FEDGA" ජ  උ එසන උ

තරිීලල්‍ස උාකඳුනුන උ්‍ාිසතා උසර උතතිප උඅතර, ෝනජ උ 

සාර්ජජන් උ  උ  උ ෝැොාකරීෝම් උ අ්‍යන්තර උ තාල්‍  උ

ක්‍රනෝ ෙජන් උවල්‍ට උඅනුතත උෝ ොවීනිය. 

 

ෝනන උ  ්ාාවර උ තකන්තු  උ ිසවෘත උ ියරීන උ ාා උ ව්ා උ

ෙකමීනට උ අො  උ සිජලුන උ ිනජියජිසින උ අ  ්ාා  උ තත උ උ උ

වී උතතිප උ අතර උ ෝනනිණන් උ  උ ෝ් ණ  උස න ාසර  උ

්ා උ වාර්තා උ තැා උ තකනීෝම් උ ක්‍රිජාතටිතාටි උ ිළිනැඳ උ

ෙකඩි උඅිසධින්ත උැවක් උතතිප උැව උෝතනිජනු උල්‍ැයි. 

      

එෝනන්න, ඒන උ දි ජන්ිම  උ ෝ ේ්වස උ අැංස උ 703ට උ

නිජිකත උ තරිීලල්‍ස උ ාකඳුනුම් උ අැංසජ උ (User ID) 

්‍ාිසතා උ සරිකන් උ slip transfer ක්‍රනජ උ ාරාා උ

අධිසාරිෝජන් උෝතොර උුදේ  උහුවනාරු උසිදු උසර උතත. උ

ල්‍ැංසා උ ැකැංුවෝ  උ ිණුනසට උ (ිණුම් උ අැංසජ උ

72026029)  රු. උ 1,141,950ක් උ  උ ්ා උ  උ ාකටන් උ

 කෂ ්  උ ැකැංුවෝ  උ ිණුනසට උ (ිණුම් උ අැංසජ උ

022020279305) රු. උ 2,810,000ක් උ  උ නාරු උ සර උ

තතිප උ අතර, ෝනන උ ිණුම් උ ෝෙසන උ ැකැංුවවට උ ිළටත උ

ුළද්තල්‍යින්ට උඅජ්ත උෝ . 

 

i) ෝනන උවැංචානජ උතනුෝෙනුව උසිදුවීනට උැකැංුවෝ  උ

අ්‍යන්තර උ තාල්‍  උ තද්ධතිපජ උ  ්ාාත ජ උ

ියරීෝම් උ  උ ාා උ ක්‍රිජා්තනස උ ියරීෝම් උ දුර්වල්‍තා උ

ෝාේු  උවූ උැව උෝතනිජයි. 

 2024 උ ෝේකම්ැර් උ 12 උ දි කතිප උ නාණ්ඩිනස උ උ

නිල්‍ධාරිජාෝ  උ ිනිළජට උ අනුව, 2022 උ නකයි උ

නා්ෝේ  උ එ ම් උ ෝනන උ වැංචාසාරී උ ක්‍රිජාව උ උ

සිදුවූ උ අව  ්ාාෝ , වකඩි උ තාරිෝ්‍ ිණස උ

ිළරි්ක් උ තකිකණීන උ ෝාේු ෝවන් උ ැකැංුවෝ  උ

අෝ ුව්ත උඅැංන උවල්‍ උෝ ේ්වසයින්ටෙ උ උ උැකැංුව උ

ඒසසෝේ උරාජසාරි උ උතවරා උතිපබුිස. උඑවසට උ

 ්ාාවර උතකන්තු  උඅජදුම්ත්ත, අ්ත්න් උස  උ

්ාතිපස උ ්ා උ අො  උ ෝ් ණ  උ නිල්‍ උ ෝතොනු උ

විනන් උ ඉව්ත උ සර, නිසි උ වාර්තා උ තැා උ

තකනීනියන් උෝතොරව උනාරු උසරනු උල්‍කබීන්ත, 

ැකැංුව උ ඒසසෝජන් උ ිළටත උ ්නාරක් උ

ඒසසෝජන් උ ෝවත උ  උ ජකවීන්ත උ සිදු උ වී උ තත. උ

ෝනන උ අක්‍රනව්ත උ  උ ක්‍රිජානාර්ත උ නි්ා උ උ

ෝතොරු රු උ වල්‍ උ  උ රා්ය්‍ාවජ උ ිළිනැඳ උ

්‍රනා ව්ත උ යරක්ෂ  උ ක්‍රන උ තිපෝේෙ උ ජ  උ

ෝතොින  ් උ තකිකිසින උ ෙ උ ඉදිරිත්ත උ සර උ

තත. උ ෝනන උ සිද්ධීන් උ නිණන් උතතිප උ වූ උ

මූල්‍ය උ ාානිජ උ ෙකන් උ

්ම්පූර් ෝජන්න උයතසු උල්‍ැාෝත  උ

තත. 

 

ැකැංුවව උ ෙක ටන්ත උ  ව උ  උ ැකැංුව උ

තද්ධතිපජක් උ ්ා උ ිසෝනේෂ උ තාල්‍  උ

ජාන්ත්‍ර  උ ක්‍රන උ ක්‍රිජා්තනස උ සර උ

ෝනවකනි උ සිදුවීම් උ  කවත උ සිදු උ

ෝ ොවීනට උ සටයුු  උ සිදු උ සර උ තත. උ

ෝනන උ තාල්‍  උ ක්‍රනජන්ට උ ්ැංෝක්ත උ

තෙ උ උසීනා උවකඩි උියරීන උ්ා උඅෝ ුව්ත උ

්‍රෝ න උසීනා උතු  ්ත උෝ . උ ැකැංුවව උ

අ්‍යන්තර උ තාල්‍  උ නක්තිපන්ත උ

ියරීනට උ IT තද්ධතිප උ ්ා උ ක්‍රිජාසාරී උ

ක්‍රනෝ ෙ උ වකඩි උ දියුු උ ියරීෝම් උ

සටයුු  උසරිකන් උසිටී, එනඟින් උවඩා උ

ෝාොඳ උ අධීක්ෂ  උ ්ා උ අවො ම් උ

ස න ාසර ජ උ ්කල්‍සීෝම් උ

අරුද  උතත. 

 

 

 

ැකැංුවව උ ෝ් ණ  උ යරක්ෂා උ ියරීන උ

්ඳාා උ ිළජවර උ ෝත  උ තතිප උ අතර, 

ෙකන් උ එන උ ෝ් ණ  උ ඉාල්‍ උ උ

නිල්‍ධාරිජාෝ  උ ිනඛිත උ අව්රජ උ

ල්‍ැා  උ තන ක් උ නිුව්ත උ සරයි. උ

එෝනන්න, යරක්ෂාව උ ්ා උ

අධීක්ෂ ජ උ වකඩි උ දියුු උ ියරීන උ

්ඳාා උද්ිස්තව උතාල්‍  උක්‍රන උතද්ධතිපජ උ

ාරාා උක්‍රිජා්තනස උසර උතත. 
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ිළිනැෙ උ තකටුලවක් උ තතිප උ සර  උ අතර, එජ උ උ

වකෙත්ත උ  ්ාාවර උ තකන්තු  උ ෝ් ණ  උ

අු රුොන් උවීනට්ත උෝාේු  උවී උතත. 

 

ii) ්‍රනා ව්ත උ ෝ ොව  උ  උ නා ව උ ්ම්ත්ත උ

ස න ාසර ජ 

 වැංචාසාරී උතනුෝෙනුවට උ්ම්ැන්ධජකයි උ්කස උ

ෝසෝර  උ නිල්‍ධාරිනිජ උ ්ඳාන් උ සර උ

ත්තෝ්ත, 2022 උෝතැරවාරි උනා්ෝේ  උැකැංුව උ

ඒසසෝේ උ ස න ාසාරවරජාෝ  උ වාිතස උ

ඉ් ලීනක් උ නත, ිනඛිත උ අව්රජක් උ

ෝ ොනකතිපව උ ඒසසෝේ උසාර්ජජන් උඉටු උස  උ

ැවයි. උ ෝනනිණන් උ  උ ෝජයෂ ඨ උ

ස න ාසර ෝේ උ  උ ්‍රනා ව්ත උ

අධීක්ෂ ජක් උ ෝ ොතිපබීන උ ෝතන්නුම් උසරනු උ

ල්‍ැයි. උ එෝනන්න උ ෝනන උ අව  ්ාාෝ   උ , 

ැකැංුවව උ වතියම්්ාතත උ ්ා උ ිසචක්ෂ ීලින උ

නා ව උ ්ම්ත්ත උ තාල්‍  උ ජාන්ත්‍ර  උ

ක්‍රිජා්තනස උියරීනට උ අෝතොෝාෝ්ත උ වී උතත. 

්කස උ ෝසෝර  උ නිල්‍ධාරිනිජට උ  උ  ්ාාවර උ

තකන්තු  උ ිණුම් උ ිසවෘත උ ියරීන උ ්ා උ ව්ා උ

ෙකමීන උ තන ක් උ ෝ ොව,  ්ාාවර උ තකන්තු  උ

ෝතොදු උ ෝල්‍ජර් උ ිණුම් උ ්ක් ෝම් උ තාල්‍  උ

(reconciliation) සාර්ජජෙ උ තකවරී උ තිපබුිස. උ

එනිණන් උ  උ නිසි උ තරිදි උ සාර්ජ උ ෝැොාකරීනක් උ

්ා උ වතකීම් උ තකවරීනක් උ සිදුසර උ ෝ ොනකතිප උ

ැව උතකාකදිිනජ. 

 

 

 

 

 

 ව උ තද්ධතිප උ ු ිනන් උ ව  උ සීනාව  උ උ

නි්ා උ්ා උ උනාණා උවල්‍ට උ උවඩා්ත උසුදුසු උ

ෝ ේ්වස උැල්‍තල්‍ උනට්ටම් උතවරා උ උතතිප උ

ැකිසන්, ෝනැදු උ උක්‍රිජාවිනන් උ උ කවත උ

සිදු උවීනට උඅව  ්ාාවක් උෝ ොනකත. 

 

3.3  ්‍ර඿්බඳාදන උසශභනාසයයඹ 

 

 විගයන උනිරීක්඾ය 

 

 

සශභනාසාරීත්඼ෝ  උ අදව඿  උ

ද ක්වීභ 

 

නිර්ෝේලඹ 

 

 

 2024 උ ව්ර උ ්ඳාා උ ැකැංුවව උ නිණන් උසිදුස  උ

ුදුල උ ්‍ර්ම්තාෙ  උ ිකල්‍  උ තකනීම් උ වටි ාසන උ

රු.ික. උ377.64 උ උව  උඅතර උඑන උ උුදුල උෝතවීම් උ

අතරින් උරු.ික උ. උ306.28 උ උවටි ා උ්‍ර්ම්තාෙ  උ

ිකල්‍  උතකනීම් උනිජකදිජක් උතරික්ෂා උියරිෝම්  උ උ

තාත උනිරීක්ෂ ජන් උඅ ාවර ජ උිසජ. 

  

අ) 2006 උ ්‍ර්ම්තාෙ  උ නාර්ෝත තෝද්න උ උ

්ැංග්‍රාෝේ උ තරිේෝේෙ අැංස උ  උ 4.2.1 උ අනුව, 

අවන උ වනෝජන් උ ඉදිරි උ ව්ර උ ු  සටව්ත උ

අනුනා  උ ස  උ ්‍ර්ම්තාෙ  උ  උක්‍රිජාසාරසම් උ

්‍රධා  උ  උ ්‍ර්ම්තාෙ  උ  උ ්කල්‍සුනට උ තු  ්ත උ

එන උසාල්‍ජ උු   උැකැංුවව උඒසාැද්ධ උ

ියරීන උ ්ඳාා උ ෝජ ජ ා උ වී උ තිපබිනි. උ

ෝනන උ අනිජත්‍ාවජ උ ෝාේු ෝවන් උ

දිගුසාලී  උවයාතාර උ්කල්‍සුම් උියරීන උ

්‍රාෝජ ිණස උෝ ොවූ උනි්ා උ , ැකැංුවව උ

්‍ර්ම්තාෙ  උ 

නාර්ෝත තෝද්න උ ්ැංග්‍රාජට උ

අනුූලල්‍ උ ෝවිකන් උ

්ැංෝන ධිත උ යජතනිස උ

්කල්‍සුනට උ ්නතාිකව උ උ
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ස  උ යුු ජ. උ  ුද්ත උ , ැකැංුවව උ තරිේෝේෙ 

අැංස උ  උ 4.2.1 උ අනුව උ නිජිකත උ තරිදි උ ්‍රධා  උ

්‍ර්ම්තාෙ  උ උ්කල්‍සුන උ්ස  ් උසර උෝ ොනකත. 

වාර්ෂිස උ  උ  උ ්‍ර්ම්තාෙ  උ ්කල්‍සුනක් උ

්ස  ් උ සර උ අධක්ෂස උ නණ්ඩල්‍ උ

අනුනකතිපජ උ ල්‍ැා උ ෝත  උ ඒ උ නත උ

තෙ ම්ව උ ්‍ර්ම්තාෙ  උ සටයුු  උ

ක්‍රිජා්තනස උසරනු උල්‍ැයි. 

වර්තනා ෝේ, ැකැංුවෝ  උ

දිගුසාලී  උ තකවක්තන උ ්ා උ

 ්ාායිතාව උ ්ල්‍සා උ ැල්‍ිකන්, 

ැකැංුවෝ  උ යජතනිස උ  උ ්කල්‍ක් න උ

තව උ දුරට්ත උ ්ැංෝන ධ ජ උ ියරීනෙ, 

ඉදිරි උ වර්ෂජන් උ  උ ්ඳාා උ ්‍රධා  උ

්‍ර්ම්තාෙ  උ්කල්‍සුන උ්ස  ් උියරීනෙ උ

සිදු උසරිකන් උතවීර. 

 

්‍රධා  උ ්‍ර්ම්තාෙ  උ

්කල්‍සුන උ ්ස  ්ියරීන උ ්ා උ උ

ක්‍රිජා්තනසියරීන උ සිදු උ සල්‍ උ

යුු  උැවට උ 

නිර්ෝද්න උසරික. 

ය) 2006 උ ්‍ර්ම්තාෙ  උ නාර්ෝත තෝද්න උ උ

්ැංග්‍රාෝේ උ තරිේෝේෙ අැංස උ  උ 4.2.1 උ

අනුව,නිජිකත උ යසෘතිපජ උ ්‍ාිසතා උ සරිකන් උ

්‍ර්ම්තාෙ  උ්කල්‍සුන උැකැංුවව උිසසින් උ්ස  ් උ

සර උ ෝ ොතිපබුිස.එනිණන් උ ්කල්‍සුම් උ ස  උ

ක්‍රිජාසාරසම් උ ක්‍රිජා්තනස උ ියරීනට උ ාා උ

ඒවාෝේ උ සාර්ජ උ ්ාධ ජ උ නක  උ ැකලීනට උ

අවනය උ ්‍රනා ව්ත උ ෝතොරු රු උ ්තජා උ උ

ෝ ොතිපබුිස. 

 

්‍ර්ම්තාෙ  උ ෝ් ණ  උ ්ස  ් උ

ියරීෝම්  උ ්ා උ රජෝේ උ ්‍ර්ම්තාෙ  උ

නාර්ෝත තෝද්නජන්ට උ අනුූලල්‍ උ

වීෝම්  උ ්‍ර්ම්තාෙ ජ උ උ

්ම්ැන්ධෝජන් උ ෙකනුන උ අඩු උ ැවක් උ

ාඳු ාෝත  උතත. උ 

වර්තනා ෝේ  උ  උ , ෝනන උ ෙකනුන උ

්ුළරාලීන උ්ඳාා උැකැංුවව උ්ම්පූර්  උ

වකඩුදුලවක් උතකවක්තවූ උඅතර, 2025 උ

නාර්ෝත තෝද්නජන්ට උ අනුූලල්‍ උ

වීනට උ අවනය උ ිළජවරෙ උ ෙක ටන්ත උ

ෝත  උ තත.්‍ර්ම්තාෙ ජ උ උ

්ම්ැන්ධෝජන් උ ෙකනුන උ ල්‍ැා උ  නට උ

අනතරව උ  උ ්‍ර්ම්තාෙ  උ ්ම්ැන්ධ උ

ක්‍රිජාසාරසම් උඅධීක්ෂ ජ උියරීනට උ

තාල්‍  උ ක්‍රන උ ාඳුන්වා  උ තිපෝැ  උ

අතර උ එජ උ ැකැංුවවට උ තන උ

සාර්ජ්‍ාරජ උ සාර්ජක්ෂන උ  උ ෝල්‍් උ

ඉටු උියරීනට උඉවා්  උෝවයි. 

 

2006 ්‍ර්ම්තාෙ  

නාර්ෝත තෝද්න නිණන් 

ල්‍ැා   තතිප නිජිකත 

යසෘතිපජට අනුව 

්‍ර්ම්තාෙ  ්කල්‍ක් න 

්ස  ් ස  යුු ජ. 

ත)  ව උ  උ T24 ැකැංුව උ තද්ධතිපජ උ ක්‍රිජා්තනස උ

ියරීන උ ්ඳාා උ ෙෘඩාැංත උ ්ා උ අෝ ුව්ත උ

අ්‍යන්තර උතද්ධතිප උල්‍ැා උතකනීන. උ(ෝටන්ඩර් උ

අැංසජ උ SMIB/TD/2024/01/01) (රු. උ

85,489,440) 

(i) 2006 උ ්‍ර්ම්තාෙ  උ  උ නාර්ෝත තෝද්න උ

්ැංග්‍රාෝේ උ තරිේෝේෙ අැංස උ  උ 2.8.4 උ අනුව, 

්‍රධා  උ ෝසොන්ත්‍රා්ත උ (major ) ්ඳාා උ

තාක්ෂිසස උ තතකයීම් උ සිකටුවට උ උ උ

්ානාිතසයින් උ ු  ්ත උ සිට උ තා්ත උ අතර උ

 

 

 

 

 

 

(i) උ ෝ ේ්වාෝ  උ ගු ා්තනස්‍ාවජ උ

වකඩි උ දියුු උ ියරීන උ ්ඳාා උ  උ අනතර උ

තාක්ෂිසස උ තතකයීම් උ සිකටුවට 

්ානාිතසයින් උ ්ා උ උතෝද්නසයින් උ

 

 

 

 

 

 

2006 උ ්‍ර්ම්තාෙ  උ උ

නාර්ෝත තෝද්න උ ්ැංග්‍රාෝේ උ

තරිේෝේෙ උ අැංස උ  උ 2.8.4 උ

අනුව, උ තාක්ෂිසස උ
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්ැංණයාවක් සිටිජ උයුු ජ. උඑෝ ේ් උුරවෙ, ඉාත උ

්ඳාන් උ ්‍ර්ම්තාෙ  උ ්කතයුන උ ්ඳාා උ

තාක්ෂිසස උ තතකයීම් උ සිකටුවට උ උ

ිසෝනේෂඥයින් උ ෝෙෝෙෝ ුව උ ්ා උ අෝ ුව්ත උ

්ානාිතසයින් උා්ත උෝෙෝ ුව උතු  ්ත උසර උ

තිපබුිස. උ ෝනිම  උ  උ නිජිකත උ ්‍රතිපත්තතිප උ ාා උ

අනුූලල්‍ උවී උෝ ොනකත. 

 

(ii) උ 2006 උ ්‍ර්ම්තාෙ  උ  උ නාර්ෝත තෝද්න උ

්ැංග්‍රාෝේ උ තරිේෝේෙ අැංස උ  උ 4.3 උ

අනුව,ැකැංුවව උ අොල්‍ උ ්‍ර්ම්තාෙ ජට උ උ

්ම්ැන්ධිත උ සිජලු උ ිසජෙම් උ තු  ්ත උ

සරිකන් උ ිසජෙම් උ ත  ්තෝම්න්ු වක් උ ්ස  ් උ

ස  උ යුු  උ ුරවෙ, ැකැංුවව උ ෝනන උ

අවනයතාවජට උ අනුූලල්‍ව උ ක්‍රිජා උ සර උ

ෝ ොතිපබුිස. උ 

 

 

 

 

 

(iii) උල්‍ැංසු උ සුරක්ෂ  උවටි ාසන උ  උ නිජිකත උ

අවන උ සීනාවට උ වඩා උ අඩු උ වටි ාසනක් උ  උ වූ උ උ

අතර, එජ උ  උ  2006 උ ්‍ර්ම්තාෙ  උ උ

නාර්ෝත තෝද්න උ්ැංග්‍රාෝේ උ තරිේෝේෙ අැංස  

5.3.13(a) ට අනුූලල්‍ උෝ ොිසජ. 

 

(iv) උ  උ සාර්ජ්ාධ  සුරක්ෂ  උ වටි ාසන උ උ

නිජිකත උ අවන උ සීනාවට උ වඩා උ අඩු උ

වටි ාසනක් උ  උ වූ උ  උ අතර, එජ උ  උ  2006 උ

්‍ර්ම්තාෙ  උ  උ නාර්ෝත තෝද්න උ ්ැංග්‍රාෝේ උ

තරිේෝේෙ උ අැංස  5.4.10(c) අනුූලල්‍ උ

ෝ ොිසජ. 

 

 

 

 

 

 

 

(v) උ ැකැංුවව උ ිසසින් උ 2006 උ ්‍ර්ම්තාෙ  උ උ

නාර්ෝත තෝද්නෝේ උ 5.4.5 උ වතන්තිපජට උ

අනුූලල්‍්තවජ උ ෝ ොෙක්වා උ ෝසොන්ත්‍රා්ත උ

ුදෙෝල්‍න් උ  උ සිජජට උ ත ාස උ  උ ්‍රතිපනතජක් උ

ත්ත උසර උතතිප උඅතර, අවන උඅවනය උ

්ානාිතස උ්ැංණයාව උඉක්නවා උෝතෝ  උ

තත.ෝනවකනි උ ක්‍රිජාවිනජක් උ

නි්ාෝවන් උ නිෝජ තජ උ

උ් ල්‍ැංඝ ජ උසර උෝ ොනකත. 

 

 

 

(ii) උ වයාතෘතිපෝේ උ ්මන උ ෝසොට්ක් උ

්ඳාාන උ මූිනස උ ිසජෙම් උ

ත  ්තෝම්න්ු ව උ ැකැංුවව උ  උ ිසසින් උ

සිදු උ සර උ තත. උ එෝා්ත, 

ිස  ්තරා්තනස උ අැංන උ වල්‍  උ

්‍රාෝජ ිණස උ තකටලු උ තතිපවී උ තතිප උ

අතර, එජ උාකිය උඉක්නනින් උ්ල්‍සා උ

ැකිනජ උ යුු ජ. උ වයාතෘතිපෝේ උ මූල්‍ය උ

ෝවන්ියරීන උ ්ඳාා උ ෝව  උ ෝව න උ

අධයක්ෂස උ නණ්ඩල්‍ උ අනුනකතිපජට උ

ඉදිරිත්ත උසර උතත උ. 

 

 

ii) ්ා උ iv) ්‍ර්ම්තාෙ  උ ල්‍ැංසු උ උ

සුරක්ෂ  උ වටි ාසන උ  උ  උ (Bid 

Security) ත  ්තෝම්න්ු  ිසජෙන උ

නත උනිජන උෝ . උඑ උඅනුව, තද්ධතිපජ උ

්ඳාා උ අවනය උ ිසෝනේෂාැංත උ ්ිමත උ

server ිසජෙම් උ ත  ්තෝම්න්ු ෝ  උ

්‍රාෝජ ිණස උ අතාසුතා උ ෝාේු ෝවන් උ

රු. උ200,000/- ෝල්‍් උීරර ජ උසර උ

තතිප උ අතර, ැකැංුවවට උ මූල්‍ය උ

ැල්‍තමනක් උසිදු උෝ ොවීජ. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

T24 උ තද්ධතිපජ උ ්ඳාා උ අවනය උ

තාක්ෂිසස උ ිසන ෝ් ෂ ජ උ අනුව උ

එන උනිෂ තාෙසජා උෝවතිපන් උත ුරම් උ

ියරීනට උ ්කතයුම්සරු උ ිසසින් උ

තතකයීම් උසිකටුෝ  උ(TEC) 

්ැංයුතිපජ උ ්නන්ිසත උ ිසජ උ

යුු ජ. 

 

 

 

 

 

2006 උ ්‍ර්ම්තාෙ  උ උ

නාර්ෝත තෝද්න උ ්ැංග්‍රාෝේ උ

තරිේෝේෙ අැංස උ  උ 4.3 උ

අනුව,ස න ාසර ජ, 

ියසිජම් උ ්‍ර්ම්තාෙ  උ උ

ක්‍රිජාසාරසනක් උ යරම්්‍ උ

ියරීනට උ ෝතර, සිජලු උ

්ම්ැන්ධිත උ ිසජෙම් උ

තු  ්ත උසර  උල්‍ෙ උිසජෙම් උ

ත  ්තෝම්න්ු වක් උ  උ ්ස  ් උ උ

ස  උයුු ජ. 

 

 

ැකැංුවව උ ිසසින් උ , 

තනුෝෙනුසරුවන්ෝතන් උ

තනු උ ල්‍ැ  උ ල්‍ැංසු උ

සුරක්ෂ ජන්ෝ  උ ්ා උ

සාර්ජ උ ්ාධ  උ

සුරක්ෂ ජන්ෝ  උ අතජ උ උ

ිළිනෝවිනන් උ  උ ්‍ර්ම්තාෙ  උ

නාර් උ ෝත තෝද්නෝේ උ

5.3.13(a) ්ා උ5.4.10(c ) 

ිම උ ්ඳාන් උ නිජනජන්ට උ

අනුූලල්‍ උ ැව උ ් ාා උ ස  උ

යුු ජ. උ  උ ල්‍ැංසු උ තතයීම් උ

අව  ්ාාෝ   උ ෝනන උ ල්‍ැංසු උ

සුරක්ෂ ජන්ෝ  උ අතජ උ

නිවකරදි උ ෙකයි උ තරීක්ෂා උ

ියරීනට උ සුදුසු උ තරීක්ෂ  උ

්ා උ තාල්‍  උ  උ ක්‍රිජානාර්ත උ

ක්‍රිජා්තනස උස  උයුු ජ. 

 

ැකැංුවව උ ිසසින්, ිකල්‍  උ

තකනීෝම් උ ිණිසසුම් උ ජටෝ්ත උ

සර  උඅ්තතිපසාරම් උෝතවීම් උ

2006 උ්‍ර්ම්තාෙ   



P a g e  46 | 56 

 

අ්තතිපසාරනක් උ ෝල්‍් උ ෝතවීනට උ  උ එසත උ වී උ

තිපබුිස. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(vi) උැකැංුවව උිසසින් උ2024 උජ෕නි උ03 උව  උදි  උ උ

රු. උ 41,445,209 උ ක් උ ෝතවීම් උ ිසධින්ත උ

ෝසොන්ත්‍රා්ත උ  උ ිණිසසුන උ අ්ත්න් උ ියරීනට උ

සිනන් උසිදුසර උතිපබුු උ උඅතර උ උ ,ෝනන උිකල්‍  උ

තකනීන උ  උ ්ම්ැන්ධෝජන් උ ිසධින්ත උ

ෝසොන්ත්‍රා්ත උ උිණිසසුනට උ උ උ2024 උජ෕ින උ07 උව  උ

දි  උඅ්ත්න් උස  උැව උනිරීක්ෂ ජ උසර  උ

ල්‍ . උ  උ ෝනෝල්‍් උ සටයුු  උ ියරීන උ  උ  උ ිකල්‍  උ

තකනීෝම් උ ක්‍රිජාවිනජ උ ්ඳාා උ නිජිකත උ

ක්‍රනෝ ෙ උවල්‍ට උඅනුූලල්‍ උෝ ොෝ . 

 

සටයුු  උ ස  උ යුු  උ අතර,  

නිෂ තාෙසජා උ ෝවතිපන් උ  උ ත ුරම් උ

ියරීනට උ්න  ්ත උවටි ාසෝම් උ50% උ

ක් උඅ්තතිපසාරම් උෝතවීන උඅවනය උැව උ

්කතයුම්සරු උ තාුරරු උ සර උ තත. උ

ෝනන උ ත්තවජ උ ජටෝ්ත උ ැකැංුවව උ

ිසසින් උ ල්‍ැංසා උ ැකැංුවව උ  උ ෝවතිපන් උ

ල්‍ැාත්ත උ  උ  උ අ්තතිපසාරම් උ සුරැුවම් උ

ැකදුම්සරජක් උ  උ නත උ 50% උ

අ්තතිපසාරම් උ ුදෙල්‍ උ නිො  ් උ  උ සර උ

තත. 

 

්කතයුම්සරු උ ිළරි කමීෝම් උ ිනිළජ උ

ිළිනතකනීන උ නත උ ෝතවීම් උ සිදු උ සර උ

server එස උ උ  ්ාාත ජ උියරීන උ්ා උ

්ස  ් උ ියරීන උ ්ම්ැන්ෙෝජන් උ

අ්තතිපසාරම් උ සුරැුවම් උ ිණිසසුන උ

අ්ත්න් උසර උතත. 

 උනාර්ෝත තෝද්නෝේ උ 5.4.5 උ

වතන්තිපෝේ උ ්ඳාන් උ සීනා උ

වල්‍ට උඅනුූලල්‍ව උසිදු උසර  උ

ැව උ්ාතිපස උස  උයුු ජ. 

 

 

 

 

 

 

 

 

ැකැංුවව උ ිසසින් උ , ිණිසසුන උ

නිල්‍ උ වනෝජන් උ අ්ත්න් උ

සරනු උ ල්‍කබීෝනන් උ තසු උ

තන ක් උ ෝත ම් උ සටයුු  උ

සිදු උසල්‍ උයුු ජ. 

ඈ) T24 උඵ ැංකු උඳේධතිඹ උ඿ ඳයීභ, ඿ ථාඳනඹ, 

ක්‍රිඹාත්භස උ කිරීභ උ වා උ අනුරුපිසයයඹ උ උ

඿඲වා උ ඼න උ ්‍ර඿්බඳාදනඹ. උ  උ (ෝට්ධඩර් උ

අැංසඹ උ QT/185/2021) (රු. උ

196,798,385 -ඵදු උයහිත උ) 

i) Dialog Broadband Networks (Pvt) 

Ltd ්න  උතතිප උ ිණිසසුන උ අනුව, ැකැංුවව උ

ිසසින් උ ්න  ්ත උ ෝතවීෝනන් උ  උ සිජජට උ 40 උ

්‍රතිපනතජක් උ එ ම් උ රු. උ 92,844,754ක් උ උ

ුද්  උෝතවීන උෝල්‍් උ2023 උනාර්ු  උ24 උව  උ

දි  උ සිදුසර උ තත. උ ෝසෝ ේ් උ ෝවත්ත, 

ැකැංුවව උිසසින් උ්‍රධා  උැකැංුව උතද්ධතිපෝේ උ

්‍ර්ම්තාෙ  උසටයුු  උ උ2023 උජ෕ින උ18 උව  උ

දි  උ  උ  උ යරම්්‍ උ සර උ තත උ . උ එඅනුව උ උ

ැකැංුවව උිසසින් උත ුද උනා් උ6 උු   උියසිදු උ උ

ෝ ේ්වාවක් උ  උ ෝ ොල්‍ැා උ ිසනාල්‍ උ ිසජෙනක් උ

ෙරා උතතිප උැව උනිරීක්ෂ ජ උිසජ. 

 

 

 

 

ැකැංුවව උ ිසසින් උ ිණිසසුෝම් උ ුදුල උ

වටි ාසෝම් උ 40%ස උ ුදෙල්‍ක් උ

ෝසොනර්ෂ්  උ  උ ැකැංුවෝ  උ

අ්තතිපසාරම් උ සුරක්ෂ ජක් උ තැා උ

තත. උ ෝනන උ ිණිසසුන උ Dialog 

Broadband Networks (Pvt) Ltd 

 ම් උිසන වා්නීජ උ්නාතනක් උ්න  උ

තතිප උවූ උඑසිය. උඑන උ්නාතන උSMIB 

්න  උ ශ්‍රී උ ල්‍ැංසා උ රුිළජ්  උ විනන් උ

නිජිකත උ ිකල්‍සට උ T24 උ ැකැංුව උ

තද්ධතිපජ උ ක්‍රිජා්තනස උ ියරීනට උ

ිණිසසුනසට උ එක්ිසජ. උ එෝා්ත, 

යර්ිකස උ උ උඅර්බුෙජට උඅනුව, ිසෝද්න උ

ිසනිනජ උ අනුතාතජ උ ෙකඩි උ ෝල්‍් උ

ඉා  උ ෝතෝ , එ ම් උ තනරිසානු උ

ෝඩොල්‍රජස උ වටි ාසන උ රු.202 උ

සිට උරු. උ356 උක් උෝල්‍් උඉා  උජානක් උ

සිදුිසජ. උ ෝනන උ ුදේ  උ අතජ උ

වකඩිවීෝනන් උ තතිප උ වූ උ ුදුල උ තාඩුව උ

්කතයුම්සරු උ ිසසින් උ ෙරාෝත  උ

තත. 

වයාතෘතිපජ උෝතවීම් උියරීනට උ

්‍රාන උ වයාතෘතිප උ යරම්්‍ උ

ියරීෝම් උ ස෕ො ම් උ ිළිනැෙව 

තක්ෝ ේ්රුවක් උ ියරීන උ ්ා උ

වයාතෘතිප උ යරම්්‍ උ  උ ියරීන උ

්ම්ැන්ධව උ  උ ැකැංුවව උ

ක්‍රිජා්තනස උ ිසජ උ යුු  උ ැව උ උ

නිර්ෝද්න උසරික. 
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(ii ) ෝනන උ ිකල්‍  උ තකනීෝම් උ ක්‍රිජාවිනෝේ , 

ැකැංුවව උ ිසසින් උතර සරු උ ෝ්තරීෝනන් උතසු උ

ෝතවීම් උ සාල්‍්ටා  උ ෝව  ් උ සර උ තත. උ

ිස  ්තර උතාත උතරිදි උෝ . 

 

ෝසෝ ේ් උෝවත්ත, ිණිසසුන උිළරි කුදු උතසුව උ

ෝටන්ඩර් උ ෝ් ණ ෝේ උ තු  ්ත උ

ෝසොන්ෝද්සි උ ෝව  ් උ ියරීෝනන් උ ිකල්‍  උ

තකනීෝම් උ ක්‍රිජාවිනෝේ උ ්ාධාර ්තවජ උ ාා උ

අවැංස්‍ාවජ උ ිළිනැෙව උ ාානිජක් උ තතිප උ ිසජ උ

ාකිය උ ැකිසන්, එවකනි උ ෝව  ්සම් උ

අනිවාර්ජෝජන් උ ්ාධාර  උ ෝාේු වක් උ ්ා උ

අො  උ අධිසාරීන්ෝ  උ සුදුසු උ අනුනකතිපජක් උ

ෝ ොනකතිප උ ම් උ උසිදු උෝ ොස  උයුු ජ. 

 

වාරිසජ ල්‍ැංසු උ උ

ිනජිස් ල්‍ උ

අනුව 

ිණිසසුන උ

අනුව 

1 වාරිසජ 20% 40% 

2 වාරිසජ 20% 40% 

3 වාරිසජ 20% 10% 

4 වාරිසජ 30% 5% 

5 වාරිසජ 10% 5% 

 

 

 

වයාතෘතිපජ උක්‍රිජා්තනස උව  උසාල්‍ජ උ

ු  , ්කතයුම්සරුෝ  උ  උ ඉ් ලීනක් උ

අනුව උ ුද්  උ ිණිසසුනට උ අනතරව උ

ෝතවීම් උ වුාජ උ SMIB ිසසින් උ

්ැංෝන ධ ජ උ සර උ තිපබු ෙ, 

්න  ්ත උ වයාතෘතිප උ වටි ාසන උ

ෝව  ් උසර උෝ ොනකත. උ්ැංෝන ධිත උ

වුාජට උ අනුව, නණ්ඩල්‍ෝේ උ

අනුනකතිපජ උ ්න  උ මීල්‍ත උ වාරිස උ

ෝතවීම් උ උසිදුසරනු උල්‍කබීජ. 

තවතිප  උත්ත්තවජන් උනත,  

යර්ිකස උ අර්බුධජ උ නි්ා උ ුද්  උ

ෝතවීම් උ ෝසොන්ෝද්සි උ ෙකඩිව උ

තව්තවාෝත  උ ජාන උ ්‍රාෝජ ිණස උ

ෝ ොවීජ. උ එෝා්ත, වයාතෘතිපජ උ

්ම්පූර්  උසර උැකැංුවව උ ෝවත උ්‍ාර උ

  උ තතිප උ ැකිසන් උ ැකැංුවවට උ මූල්‍ය උ

තාඩුවක් උ සිදුවී උ ෝ ොනකතිප උ ැව උ

අවධාර ජ උ ියරීන උ වකෙත්තජ. උ

ෝනන උ ්ැංෝන ධ  උ ෝ ොසෝ ේ උ උ

ැකැංුවවට උ  ව උ ිකල්‍  උ තකනීෝම් උ

ක්‍රිජාවිනජක් උ යරම්්‍ උ ස  උ යුු  උ

ව  උ අතර, එජ උ වකඩි උ ිසජෙනසට උ

ල්‍ක්වීෝම් උඉඩක් උතිපබුිස. 

 

 

 

ිණිසසුන උිළරි කමීෝනන් උතසු උ

ෝතවීම් උ සාල්‍්ටා  උ

ෝව  ් උ ෝ ොසර  උ ැව උ

ැකැංුවව උ ්ාතිපස උ ස  උ

යුු ජ, එෝ ේ් උ ියරීෝනන් උ

අෝ ුව්ත උ තර සරුන්ට උ

අවාසිජක් උ තතිපිසජ උ ාකිය උ

අතර, ිකල්‍  උ තකනීෝම් උ

ක්‍රිජාවිනෝේ උ අවැංස්‍ාවජ උ

ාා උ ්ාධාර ්තවජ උ උ

ාානිජට උ උත්තෝ . 

ඉ) ැකැංුවෝ  උT24 උැකැංුව උතද්ධතිපජ උක්‍රිජා්තනස උ

ියරීෝම් උඅරුදු උසරෝත  උරු. උික. උ556.18 උ

ස උවටි ාසිකන් උයුු  උ උ උිකල්‍  උතකනීම් උතාක් උ

ෝවන් උෝවන් උවනෝජන් උසිදු උසර උතත. උ 

 

i) 2006 උ ්‍ර්ම්තාෙ  උ නාර්ෝත තෝද්න උ උ

්ැංග්‍රාෝේ උ 2.4 උ වතන්තිපජට උ අනුව, එසන උ

අරුද ක් උ ෝවනුෝවන් උ සිදු උ සරනු උ ල්‍ැ  උ

ිකල්‍  උතකනීම් උඑසන උිකල්‍  උතකනීම් උසිකටුවක් උ

ජටෝ්ත උ සිදු උ ස  උ යුු ජ. උ එෝා්ත, ැකැංුවව උ

ෝනන උ අවනයතාවජ උ ්න  උ අනුූලල්‍ උ වී උ

ෝ ොනකත. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ෝනන උ ිකල්‍  උ තකනීම් උ ක්‍රිජාසාරසම් උ

අනුක්‍රනව්ත උ ව  උ අතර, එක් උ එක් උ

අදිජර උ තසුිණජ උ අදිජර උ ්ම්පූර්  උ

වීන උ නත උ රඳා උ තවතිපයි. උ

උොාර ජක් උ ෝල්‍්, T24 උ

ක්‍රිජා්තනස උියරීන උ්ා උක්‍රිජා්තනස උ

ියරීනට උ ෝතර උ ව  උ ්කසසුම් උ

්ම්පූර්  උ ව  උ  උ ු රු උ ජටිතල්‍ උ

තාසුසම් උ ිකල්‍  උ තකනීන උ නින ිතතව උ

අව්න් උස  උ ෝ ොාකස. උ අනතරව, 

ිකල්‍  උ තකනීම්වල්‍ උ ිසිසධ උ  ්ව්‍ාවජ උ

 

 

 

 

 

 

ැකැංුවව උ ිසසින්,2006 උ

්‍ර්ම්තාෙ  උ

නාර්ෝත තෝද්න උ උ

්ැංග්‍රාෝේ උ2.4 උවතන්තිපජට උ

අනුව, එසන උ  උ අරුදු උ

්න  උ ්ම්ැන්ධිත උ සිජලු උ

ිකල්‍  උ තකනීම් උ ක්‍රිජාවලීන් උ

එසන උ ිකල්‍  උ තකනීම් උ

සිකටුවක් උ ජටෝ්ත උ සිදු උ

සරනු උ ල්‍කෝැ  උ ැව උ

්ාතිපස උස  උයුු ජ. 
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(ii) උිසිසධ උිකල්‍  උතකනීම් උසිකටු උිසසින් උෝවන් උ

ෝවන්ව උ  උ අනුනත උ සර උ තිපබ෕ උ ිකල්‍  උ තකනීම් උ

ුරවෙ, ඒවාෝේ උුදුල උවටි ාසන උරු. උිකිනජ  උ

556.18ක් උ ව  උ ැව උ නිරීක්ෂ ජ උ ිසජ උ . උ

ෝනන උ ිකල්‍  උ තකනීම් උ  උ ්න  ්ත උ වනෝජන් උ

්ල්‍සා උැල්‍  උිසට, අනාතය උනණ්ඩල්‍ෝජන් උ

ත්ත උස  උිකල්‍  උතකනීම් උසිකටුවස උ(Cabinet 

Appointed Procurement Committee) 

අනුනකතිපජ උ අවනය උ වූ උ ිකල්‍  උ තකනීනිය උ

.එෝා්ත,  ව උ  උ ැකැංුව උ තද්ධතිපජට උ අොල්‍ උ

සිජලු උ ිකල්‍  උ තකනීම් උ ක්‍රිජාවින උ

ෝෙතාර්තෝම්න්ු  උ ්‍ර්ම්තාෙ  උ  උ සිකටු උ

(DPC Major and DPC Minor) නිණන් උ

සිදු උසර උතිපබුිස උ. 

නි්ා උ එක් එක් උ ිසුවුම්සරුට උ

අවනය උ සිජලු උ තාක්ෂිසස උ අැංත උ

්කතයීනට උ ෝ ොාකියජ.ෝනන උ උ

වයාතෘතිපෝේ උ ්ැංකීර් ්තවජ උ

ෝාේු ෝවන්, සිජලු උ ිකල්‍  උ තකනීම් උ

යරම්්‍ෝේ න උ ත  ්තෝම්න්ු  උ

ියරීන උ ්‍රාෝජ ිණස උ ෝ ොෝ . උ

එෝා්ත, ිසිසධ උඅැංනජ උවල්‍ උ උ උිසෝනේෂ උ

අවනයතා උ නත උ තෙ ම්ව උ ෝවන්වූ උ

ිකල්‍  උ තකනීම් උ සිදු උ සල්‍ උ  උ අතර, 

්‍රධා  උ ිකල්‍  උ තකනීම් උ ්ඳාා උ

ෝෙතාර්තෝම්න්ු  උ ිකල්‍  උ තකනීම් උ

සිකටුෝ  උ සීනා උ ්‍ාිසතා උ සර උ තත. උ

ෝනන උක්‍රනජ උවයාතෘතිපෝේ උඅවනයතා උ

අනුව උ ිකල්‍  උ තකනීම් උ ක්‍රිජාවිනජ උ

සාර්ජක්ෂන උ ෝල්‍් උ

ස න ාසර ජ උ වීන උ තාුරරු උ

සරයි. 

 

 

ෝනන උ වයාතෘතිපෝේ උ

අන්තරානුැද්ධතාව උ  උ ්ා උ

්ැංකීර් ්තවජ උ ෝාේු ෝවන්, 

යරම්්‍ෝේ  උ සිජලු උ ිකල්‍  උ තකනීම් උ

ත  ්තෝම්න්ු  උ ියරීන උ ාකිය උ

ෝ ොෝ . උ එෝා්ත, යජත ජට උ

ිසෝනේෂ උඅවනයතා උඅනුව උතනි උිකල්‍  උ

තකනීම් උක්‍රිජා්තනස උියරීනට උාකිය උවූ උ

අතර, ්‍රධා  උ ිකල්‍  උ තකනීම් උ ්ඳාා උ

ෝෙතාර්තෝම්න්ු  උ ිකල්‍  උ තකනීම් උ

සිකටුෝ  උ(DPC) සීනා උ්‍ාිසතා උසර උ

තත. උ ෝනන උ ක්‍රනජ උ නඟින් උ

වයාතෘතිපෝේ උඅවනයතා උඅනුව උිකල්‍  උ

තකනීම් උක්‍රිජාසාරසම් උසාර්ජක්ෂන උ

ෝල්‍් උ ස න ාසර ජ උ වීන උ

්ාතිපස උසරයි. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2006 ්‍ර්ම්තාෙ  උ

නාර්ෝත තෝද්නජ උ අනුව, 

එක් උ අරුද ක් උ

ෝවනුෝවන් උ ිකල්‍  උ තකනීම් උ

ක්‍රිජාසාරසම් උවල්‍ උ්න  ්ත උ

වටි ාසන උ නත උ තෙ නව උ

සුදුසු උ අනුනකතිපජ උ ල්‍ැා උ දිජ උ

යුු  උ අධිසාරිජ උ ීරර ජ උ

ියරීන උ ්ඳාා, 

ස න ාසර ජ උ සටයුු  උ උ

ස  උයුු ජ. 

ඊ) 2024 උ඼ර්඾ඹ උ඿඲වා උඵ ැංකුෝේ උභාධය උමිරදී උ

ග නීභ උ වා උ ඿ රසු්බ උ කිරීෝ්බ උ ෝ඿ේ඼ා඼ට උ

(Media Buying and Planning 

Service) අදාශ උ්‍ර඿්බඳාදන උමිරදී උග නී්බ උ

ඳරික්඾ා඼ උ(රු. උ11,925,095) 

 

2024 උ වර්ෂජ උ ්ඳාා උ අෝල්‍ිසසර ජ උ ්ා උ

ෝව ෙ උ ෙකන්වීම් උ ්‍රචාර ජට උ ෝවනුෝවන් උ උ
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ක්‍රිජා්තනස උස  උෝටන්ඩර් උඅැංස උ37/2024, 

නාධය උ ිකල්‍  උ තකනීන උ ාා උ ්කල්‍සුම් උ ියරීෝම් උ

ෝ ේ්වාවට උ අො  උ ්‍ර්ම්තාෙ  උිකල්‍  උ තකනීම් උ

ක්‍රිජාවිනජ උ ්ම්ැන්ධව උ සිදු උ ස  උ

ිසත  ෝේ  උ උතාත උනිරීක්ෂ  උසිදු උසර  උ

ල්‍ . 

 

(i) ැකැංුවව උ ිසසින් උ නිවකරදි උ ිකල්‍  උ තකනීම් උ

ක්‍රනජ උ ෝත රා උ ෝ ොෝත ,නාධය උ ිකල්‍  උ

තකනීන උ ාා උ ්කල්‍සුම් උ ියරීෝම් උ ෝ ේ්වාව උ

ිකල්‍  උ තකනීන, උ උතෝද්නස උ ෝ ේ්වා උ ිකල්‍  උ

තකනීම් උ ්‍ර්ම්තාෙ  උ නාර්ෝත තෝද්නජ උ

අනුතන ජ උ උසරිකන්,  ක්‍රිජා්තනස උසර උ

තත. උ එෝා්ත, ැකැංුවව උ ිසසින් උ නිවකරදි උ

ිකල්‍  උතකනීම් උක්‍රිජාවිනජ උෝත රාතකනීන උ උ

අතයාවනයජ. 

 

 

(ii)  ැකැංුවව උ සිජුල උ අෝල්‍ිසසර  උ සටයුු  උ උ

සිදු උ ියරීන උ ්ඳාා උ ඒජන්සි උු  ක් උ (03) 

්න  උ ව්ර උ ු  ස උ සාල්‍ජක් උ (2022 උ

ෝේකම්ැර් උ 30 උ සිට උ 2025 උ ෝේකම්ැර් උ

30 උ ෙක්වා) උිණිසසුම් උතතව උතත උ . උතවෙ, 

අෝල්‍ිසසර  උ සටයුු  උ ක්‍රිජා්තනස උ

ියරීන උ ්ඳාා උ ඉාත උ ්ඳාන් උ

ඒජන්සිවිනන් උ එක් එක් උ අව  ්ාාව උ උ

අනුව උ ෝත රා උ තකනීනට උ අෝල්‍ිසසර  උ

සිකටුවට උ අධයක්ෂ උ නණ්ඩල්‍ජ උ ැල්‍ජ උ

ල්‍ැා  උ තිපෝේ.ෝනජ උ 2007 උ ්‍ර්ම්තාෙ  උ උ

නාර්ෝත තෝද්න උ්ැංග්‍රාෝේ උ උ1.2.1(d) උට  

අනුුවල්‍ උ උෝ ොවීනිය. 

 

 

(iii) අෝල්‍ිසසර  උ ක්ෝෂේත්‍රජ උ දිෝ න් උ දි  උ

වර්ධ ජ උ ව  උ අතිපනජ උ තතිපස උ

ක්ෝෂේත්‍රජක් උ ව  උ අතර,අෝල්‍ිසසර  උ

යජත  උ ු  ියන් උ තන ක් උ ිකල්‍  උ

තකනීම් උ  උ සීනා උ ියරීෝනන් උ  උ ැකැංුවවට උ

අෝල්‍ිසසර  උ සර්නාන්තෝේ උ උ

ිසෝනේෂඥජන්ෝ  උ ෝ ේ්වාෝවන් උ උතරින උ

්‍රතිපල්‍ා්‍ උ ල්‍ැා උ තකනීන උ ව ක්වයි. උ

එෝනන්න, අධයක්ෂ උ නණ්ඩල්‍ජ උ ත්ත උ

ීරර ජ උ සුදුසු උ ්ා්‍ාගී උ ිසජාකිය උ

තාර්නවජන්ට උ ිකල්‍  උ තකනීම්වල්‍  උ උ

 

 

 

 

 

 

 

එසත උ ෝ . උ එෝා්ත, එන උ ිකල්‍  උ

තකනීම් උ ීරර ජ උ ෝාේු ෝවන් උ

අිමතසර උැල්‍තමනක් උසිදු උෝ ොවීජ. 

 

 

 

 

 

 

 

 

ව්තනන් උ ිණිසසුම් උ අෝත  ්ු  උ ්ා උ

්කප්තකම්ැර් උනා්වල්‍  උස්  උඉුව්ත උ

ව  උ ැවට උ ්ස  ් උ සර උ තත. උ ඉන් උ

තසුව, යජත ජ උ සුදුසු උ ෝ ේ්වා උ

්කතයුම්සරුවන් උ ෝත රා උ තකනීනට උ

තරතසාරී උ ිකල්‍ උ සකෙවීම් උ  උ ියරීෝම් උ

ක්‍රිජාවිනජ උක්‍රිජා්තනස උසරනු උතත. 

 

 

 

 

 

 

 

 

වර්තනා ෝේ, ෝනන උ ෝ ේ්වා උ

්කතයුම්සරුවන්ට උ ියසිඳු උ  ව උ

වයාතෘතිප උ ල්‍ැා  උ  කතිප උ අතර උ ිකල්‍  උ

තකනීම් උ ිසවෘත උ ෝව ඳෝතොෝල්‍න් උ

සිදු උසරිකන් උතවතිපයි. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2006 උ ිකල්‍  උ තකනීම් උ

නාර්ෝත තෝද්නජන්ට උ

අනුූලල්‍ව, ිකල්‍  උ තන් ා උ

්‍ාණ්ඩ උ ෝා  උ ෝ ේ්වාවල්‍ උ

 ්ව්‍ාවජ උ අනුව, සුදුසු උ

ිකල්‍  උ තකනීම් උ ක්‍රනජ උ

ෝත රාෝත  උ තතිප උ ැව උ

ස න ාසර ජ උ තාුරරු උ

ස  උයුු ජ. 

 

 

ැකැංුවෝ  උ

ස න ාසර ජ උ 2007 උ

්‍ර්ම්තාෙ  උ

නාර්ෝතොතෝද්න උ ්ැංග්‍රාෝේ උ උ

1.2.1(d) අනුතන ජ උස  උ

යුු ජ. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ස න ාසර ජ උ

අෝල්‍ිසසර  උ  උ ෝ ේ්වා උ

ිකල්‍  උ තකනීම්, සිජලු උ සුදුසු උ

ෝ ේ්වා උ ්කතයුම්සරුවන්ට උ

්ාධාර , ්නා  උ ්ා උ

ිසවෘත උ්ා්‍ාගී්තවජ උල්‍ැා උ

ෝෙ  උ යසාරෝජන් උ සිදු උ

ව  උ ැව උ තාුරරු උ ස  උ

යුු ජ. 
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්ාධාර , ්නා  උ ්ා උ උතරින උ

අව  ්ාාව උ ල්‍ැා නට උ තතිප උ අව  ්ාාවට උ

අිමතසරව උ උැල්‍තම උාකියජ උ. 

 

 

 

 

 

 

(iv) 2007 උ ්‍ර්ම්තාෙ  උ නාර්ෝත තෝද්න උ උ

්ැංග්‍රාෝේ උ 6.5.9 උ අනුව, වයාතෘතිපජ උ

්ඳාා උඋතෝද්නසජන් උෝත රා උතකනීන උ

්ා උ ෝ ේ්වජට උ තකනීන උ ්ඳාා උ ්‍රධා  උ

සාර්ජ උ නණ්ඩල්‍ෝේ උ සුදුසුසම් උ ්ා උ

සාර්ජක්ෂනතාව, උ තතයීෝම් උ මූිනස උ

තෙ නක් උ ෝල්‍් උ ්‍ාිසතා උ ස  උ යුු ජ. උ

එෝා්ත උ, ැකැංුවව උඑන උතතයීෝම් උමූිනස උ

තෙ න උතන උතතයීම් උක්‍රිජාවිනජ උ්ඳාා උ

්‍ාිසතා උසර උෝ ොනකත. 

 

(v) 2022 උෝේකම්ැර් උ30 උව  උදි කතිප උ උඅැංස උ

22/14/BD/(APP)/05 උ ෙර  උ උ

අධයක්ෂ උනණ්ඩල්‍ උත්‍රිසාව උ  උ  උ  උ අනුව, 

ෝත රාත්ත උ යජත  උ  උ ු   උ අතර උ

ිණිසසුනක් උ තත උ ිසජයුු  උ ැව උ ්ඳාන් උ

සර උතත උ. උ‗ඩිිතබ්‍රෂ  උෝ්‍රොඩක්ෂන් උ(ුළද්) උ

ිනිකටඩ්‘  ම් උයජත ජ උ උ්න  උ උ2023 උ

්කප්තකම්ැර් උ 9 උ දි  උ ිණිසසුම් උ තත උ වී උ

තත උ . උ ෝම් උ අනුව උ ැකැංුවෝ  උ

ස න ාසර ජ උඅධයක්ෂ උනණ්ඩල්‍ජ උ

ත්ත උීරර ජ උක්‍රිජා්තනස උියරීනට උනා් උ

9ක් උතත උසර උතත උ . උතවෙ,  ැකැංුවෝ  උ

්ානා යධිසාරී උ උ2025 උජ වාරි උ3 උදි  උ

ෝනන උිණිසසුනට උඅ්ත්න් උසර උ උතිපබුිස. උ

ිණිසසුන උ ැල්‍තකවක්තවූ උ දි ජ උ ්ා උ

්ානා යධිසාරී උිසසින් උඅ්ත්න් උසර  උ

ල්‍ෙ උ දි ජ උඅතර උනා් උ16ස උ්‍රනාෙජක් උ

තිපබුිස. 

 

 

(vi) 2007 උ ්‍ර්ම්තාෙ  උ නාර්ෝත තෝද්න උ

්ැංග්‍රාෝේ උ උ6.5.7 උඅනුව උඋතෝද්නසජන් උ

ෝත රා උ තකනීන උ ්ා උ ෝ ේ්වජට උ

තකනීෝම් , රු. උ ිකිනජ  5 උ ක් උ ්ා උ ඊට උ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ෝ ේ්වා උ ්කතයුම්සරු උ තවරා උ තතිප උ

සාර්ජජන් උ්ාර්ාසව උඅව්න් උසර උ

තත. උ අ ාතතෝේ, 2025 උ

නාර්ෝත තෝද්න උ අනුව, සාර්ජ උ

නණ්ඩල්‍ උ ුළහුුියරීෝනන් උ ්ාාජ උ

ල්‍ැිකන් උ සුදුසු උ ක්‍රිජාවලීන් උ

ිළිනතකදිනු උතත. 

 

 

 

 

්‍රනාෙ උ සිදු උවීෝම් උ ෝාේු ව උ අවනයතා උ

නි්ා උෝ . උඅවනයතා උතතිප උව  උිසට උ

්‍ාිසතා උ ියරීන උ ්ඳාා උ රාුද උ ිණිසසුන උ

ව්ර උ ු  සට උ අ්ත්න් උ සර උතත. උ

වයාතෘතිප උ අවනය උ ව  උ ිසටන උ

අ්ත්න් උ ස  උ යුු ජ. උ ෝනන උ

ක්‍රිජාවිනජ උ ෝාේු ෝවන් උ්‍රනාෙ උතතිප උ

වී උතත. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

එස යි. උ ෝනන උ අව  ්ාාෝ  උ

ස න ාසර ජ උ ිසසින් උ නිවකරදි උ උ

ක්‍රිජානාර්ත උ ෝත  උ තත. උ

ෝසෝ ේ්ෝවත්ත උ, එජ උිකල්‍  උතකනීම් උ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ස න ාසර ජ උ ිසසින් උ

,2007 උ්‍ර්ම්තාෙ  උ 

නාර්ෝත  උ තෝද්නෝේ උ උ

6.5.9 උ අනුව උ උ

උතෝද්නසජන්ෝ  උ

තතයීම් උ සිදු උ ව  උ ැව උ

තාුරරු උස  උයුු ජ. 

 

 

 

 

ස න ාසර ජ උ ිසසින් උ , 

අධයක්ෂ උ නණ්ඩල්‍ජ උ ත්ත උ

ීරර  උ  උ ඉක්නනින් උ

ක්‍රිජා්තනස උ ව  උ ැව උ ්ා උ

සිජලු උ ිණිසසුම් උ

සාෝල්‍ ිතතව උ ක්‍රිජා්තනස උ

ව  උ ැව උ තාුරරු උ ස  උ

යුු ජ, ෝනෝල්‍් උ උ

ක්‍රිජාියරීන උ තරිතාල්‍  උ ාා උ

නීතිපනජ උ අවො ම් උ තතිප උ

වීන උ වක කක්වීන උ ්ඳාා උ

අවනය උෝ . 

 

 

 

 

 

 

 

 

ැකැංුවෝ  උ

ස න ාසර ජ උ 2007 උ

්‍ර්ම්තාෙ  උ

නාර්ෝත තෝද්න උ ්ැංග්‍රාෝේ උ උ
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වකඩි,  ුද්ත උ රු. උ ිකිනජ ජ උ 20ට උ වඩා උ

අඩු උ ිණිසසුම් උ ්ඳාා උ ෝජ ිතත උ ෝජ ජ ා උ

වල්‍ උ වල්‍ැංගු උ සාල්‍ජ උ දි  උ 91ක් උ ෝ . උ

එෝා්ත උ  උ , ැකැංුවව උ RFP ෝ් ණ වල්‍ උ

වල්‍ැංගු උසාල්‍ජ උදි  උ60ක් උෝල්‍් උ්ඳාන් උ

සර උතිපබීන උ්‍ර්ම්තාෙ  උනාර්ෝත තෝද්න උ

්ැංග්‍රාජට උඅනුුවල්‍ උෝ ොවීනිය. 

 

(vii) 2007 උ ්‍ර්ම්තාෙ  උ නාර්ෝත තෝද්න උ

්ැංග්‍රාෝේ උ  උ 7.2.2 උ වතන්තිපජ උ අනුව, 

අවන උ ෝජ ජ ා උ ්ස  ් උ ියරීෝම් උසාල්‍ජ උ

දි  උ 28ක් උ ිසජ උ යුු ජ. උ ැකැංුවව උ ිසසින් උ

්කතයුම්සරුවන්ට උ උඊෝම්්  උනඟින් උල්‍ැංසු උ උ

ෝ් ණ  උෝජොුද උසර උතතිප උඅතර, ඒ උැව උ

් ාා උ ියරීනට උ  උ ිනඛිත උ ්ාක්ෂි උ

ිසත  ජට උ ඉදිරිත්ත උ ෝ ොවූ උ  උ ැකිසන්, 

ැකැංුවව උ ිසසින් උ ෝජ ජ ා උ ්ස  ් උ ියරීන උ

්ඳාා උ ්‍රනා ව්ත උ සාල්‍ජක් උ ල්‍ැා  උ

තතිපෙ උජන්  උිසත  ජට උතාුරරු උස  උ

ෝ ොාකිය උිසජ. 

 

 

(viii) 2007 උ ්‍ර්ම්තාෙ  උ උ

නාර්ෝත තෝද්න උ්ැංග්‍රාෝේ උ උ1.4.3 උඅනුව, 

උතෝද්නසයින් උ  උ ෝත රාතකනීෝම්  උ උ

නිල්‍ධාරීන් උ ිසසින් උ අොල්‍ උ තාර්නව උ ්නත උ

ැකදිජාවක් උ ෝ ොනකතිප උ ැව උ ්‍රසාන උ ස  උ

යුු ජ. උ එෝා්ත උ 2024 උ නාධය උ ිකල්‍  උ

තකනීන උ ්ා උ ්කල්‍සුම් උ ියරීෝම් උ ෝ ේ්වාව උ

්ඳාා උCPCD ්ානාිතසෝජුව උව  උිමටුළ උ

අෝල්‍ිසසර  උ  උ ්‍රධානි උ ෝනන උ

්‍ර්ම්තෙ ජට උ ල්‍ැංසු උ ඉදිරිත්ත උ සල්‍ උ උ

Digibrush Production (Pvt) Ltd  ම් උ උ

්කතයුම්සරු උ ්න  උ ැකදිජාවක් උ උ

(conflict of interest) තතිප උ

ුළද්තල්‍ෝජිය. ෝසෝ ේ් උ ෝවත්ත, ිමටුළ උ

අෝල්‍ිසසර  උ  උ ්‍රධානි උ ෝනන උ  උ ැකදිජාව උ

්ම්ැන්ෙෝජන් උ  උ ිකල්‍  උ තකනීම් උ

ක්‍රිජාවිනෝේ උ ියසිදු උ අව  ්ාාවස උ ්‍රසාන උ

සර උෝ ොතිපබ෕ උඅතර, එන උුළද්තල්‍ජා උෝනන උ

්‍ර්ම්තාෙ   ක්‍රිජාවිනජට උ ්ම්ැන්ධ උ වී උ

සිටිිකන් උ  උ ්‍ර්ම්තාෙ   නාර්ෝත තෝද්න උ

්ැංග්‍රා උතකාකදිින උෝල්‍් උඋ් ල්‍ැංඝ ජ උසර උ

තත. 

ක්‍රිජාවිනජට උ ්‍රධා  උ ැල්‍තමනක් උ

තතිප උසර උ කත. 

 

 

 

 

 

 

එස  උ ෝ . උ ෝනජ උ ඊෝම්්  උ නඟින් උ

ජකුරිස. උ ෝසෝ ේ්ෝවත්ත, ෝම් උ ව  උ

ිසට උනෘදුත්ත උ (soft copy)  උ ෝ්ොජා උ

තත උෝ ොාකිය උිසජ. උඉදිරිජට උසුදුසු උ

ක්‍රනෝ ෙජන් උ ිළිනතදිිකන් උ ක්‍රිජා උ

ියරීන උ ්ඳාා උ ිකල්‍  උ තකනීම් උ අැංනජ උ

ිසසින් උඅවනය උිළජවර උෝත  උතත. 

 

 

 

 

 

 

 

අ්‍යන්තර උ ිසත   උ අැංනජ උ ිසසින් උ

තරීක්ෂ ජක් උ තකවක්ත උ වූ උ අතර, 

එිම  උ අෝල්‍ිස උ ස න ාසරු උ

්ම්ැන්ධෝජන් උ ්කසජක් උ තවතිප  උ

ැව උ ාඳු ාතන් ා උ ත්තතෙ උ , 

අතරාධජ උ තාුරරු උ ියරීනට උ

ෝ ොාකිය උ ිසජ. උ එන උ තරීක්ෂ ජ උ

්ම්පූර්  උ ියරීෝම්  උ ෝජ තය උ

්ැංෝන ධ ා්තනස උක්‍රිජානාර්ත උතනු උ

ල්‍කබීජ. තවෙ, ඔැ උිසසින් උඉදිරිත්ත උ

ස  උසරු ෙ උඅ්‍යන්තර උිසත   උ

අැංනජ උ ිසසින් උ ිසන්ා උ

්නාෝල්‍ ච ජ උ සර උ තතිප උ අතර, 

එජ උ තකාකදිින උ සර උ ිස්ඳා උ අව්න් උ

සර උ තත. උ අ ාතතෝේ  උ ෝනවකනි උ

සිද්ධීන් උ කවත උ ෝ ොසිදුව  උ ෝල්‍් උ

ස න ාසර ජ උ ිසසින් උ අවනය උ

ිළජවර උෝත  උතත. 

 

 

 

 

6.5.7 උ අනුතන ජ උ ස  උ

යුු ජ. 

 

 

 

 

 

 

ැකැංුවව උ ිසසින් උ ල්‍ැංසු උ උ

ෝ් ණ  උ නිුව්ත උ ියරීන උ

්ම්ැන්ධ උ දි ජන් උ ්ා උ

ල්‍ැා උ දුන් උ ක්‍රන උ තු  ්ත උ උ

්ාක්ෂි උ තාුරරු උ සර උ තත උ උ

ාකිය උ ෝල්‍් උ සුරැකීනට උ

අො  උක්‍රිජාවින උක්‍රිජා්තනස උ

ස  උ යුු ජ. උ ෝනනිණන් උ

්‍ර්ම්තාෙ  උ සාල්‍රාුදවට උ

අනුුවල්‍ෙ උජන්  උ  උතාුරරු උ

ියරීන උතාසු උවනු උතත. 

 

 

 

2007 උ්‍ර්ම්තාෙ  උ 

නාර්ෝත තෝද්නෝේ උ 1.4.3 උ

අනුව, ස න ාසර ජ උ

ිසසින් උ ්‍ර්ම්තාෙ  උ

ක්‍රිජාවිනන්ට උ  උ ්ම්ැන්ධ උ

සිජලු උ නිල්‍ධාරීන්,  ැක ම් උ

්ම්ැන්ෙව උ තතිප උ තකටුම් උ

(conflicts of interest) 

ියසිවක් උ තිපෝේ උ  ම් උ ෝා  උ

තතිප උ ිසජ උ ාකිය උ  ම් උ ඒවා උ

අ ාවර ජ උ සර  උ ැවට උ

තාුරරු උස  උයුු ජ. 
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(ix) ෝනන උ ්‍ර්ම්තාෙ ජට උ අොල්‍ උ ිළරි කමීම් උ

ිනිළජ උ 2006 උ ්‍ර්ම්තාෙ  

නාර්ෝත තෝද්නෝේ උ වතන්තිපජ උ 8.7.1 උ

්න  උඅනුූලල්‍ උෝ ොවීජ. 

 

 

 

 

 

 

 

 

(x) ල්‍ැංසු උ  උ ිසවෘත උ ියරීන උ ්ඳාා උ වූ උ

්ා්‍ාිණ්තව උ ත්‍රිසා උ (attendance 

forms) නිසි උ ෝල්‍් උ ුළරවා උ ෝ ොතිපබුිස. උ

ිකල්‍  උ තකනීෝම් උ නාතෘසාව, දි ජ, 

ෝ ල්‍ාව උ ්ා උ  ්ාා ජ උ වකනි උ ්‍රධා  උ

ෝතොරු රු උ ඒ උ ු   උ තු  ්ත උ සර උ

ෝ ොතිපබුිස. උතවෙ, ල්‍ැංසු උිසවෘත උියරීෝම් උ

්ටාන් උ තත්‍රෝේ උ ්ා උ මූල්‍ය උ ෝතොරු රු උ

තත්‍රෝේෙ උ ියසිඳු උ ෝතොරු රක් උ ්ටාන් උ

සර උෝ ොතිපබුිස. 

 

(xi) 2006 ්‍ර්ම්තාෙ  උ නාර්ෝතොතෝද්නෝේ උ

8.9.3(අ) උ අනුූලල්‍ව උ  උ ැකැංුවව උ ිසසින් උ

ිසධින්ත උ  උ ෝසොන්ත්‍රා්ත උ ිණිසසුනසට උ

තු ල්‍්ත උ වී උ ෝ ොතිපබ෕ිස උ . උ ෝසෝ ේ් උ

ෝවත්ත, අ්ත්න් උ ස  උ ිණිසසුනක් උ

ෝ ොතිපබ෕ ෙ උ , 2024 උ ්කප්තකම්ැර් උ 18 උ උ

දි  උරු. උ 11,925,095 උස උ ෝතවීනක් උසිදු උ

සර උතත. 

 

 

(xii) උ තවෙ, ්ම්පූර්  උ ිකල්‍  උ තකනීම් උ

ක්‍රිජාවිනජ උ ුළරා, ිණිසසුෝම් උ ෝසොන්ත්‍රා්ත උ

වටි ාසන උ ෝසොන්ත්‍රා්තසරුවා උ ිසසින් උ

ඉදිරිත්ත උ ස  උ ල්‍ැංසු උ යරාධ ා උ තත්‍රෝේ උ

 

එස  උ ෝ . උ ිළරි කමීම් උ ිනිළජ උ

තාක්ෂිසස උිසන ෝ් ෂ  උසිකටුෝ  උ

(TEC)  

නිර්ෝද්නජන්ට උ අනුව උ ්ස  ් උ සර උ

තත. උ  උ ුදෙල්‍ උ තකාකදිිනව උ ්ඳාන් උ

ියරීන උෝවනුවට, එන උිනිළෝේ උල්‍ැංසු උ උ

ෝජ ජ ාෝ  උ්ඳාන් උතරිදි උෝතවීම් උ

ෝසොන්ෝද්සි, නිජනජන් උ්ා උෝ ේ්වා උ

ිස  ්තර උ සර උ තත. උ එෝා්ත, 

අ ාතතෝේ  උ සුදුසු උ ක්‍රිජාවින උ ාා උ

තටිතාටී උනිසි උෝල්‍් උිළිනතක න උෙකඩිව උ

නිර්ෝද්න උෝසෝර්. 

 

එස  උ ෝ . උ ක්‍රිජාවිනෝේ උ තතිප උ

අඩුතාඩු උ ්ඳාා උ ෝජ තය උ

්ැංෝන ධ ා්තනස උ ක්‍රිජානාර්ත උ

ෝත  උ තිපෝැ  උ අතර උ  උ අ ාතත උ

ිකල්‍  උ තකනීම් උ ක්‍රිජාවලීන්ිම උ උ

්ැංෝන ධ ා්තනස උ ක්‍රිජානාර්ත උ

තව්තවා උතකනීනට උසකතවී උතත. 

 

 

 

 

 

 

එස  උ ෝ . උ Digi Brush 

Production (Pvt) Ltd ්න  උ

RFP ්ා උ අෝ ුව්ත උ ෝසොන්ෝද්සි උ

තු ුලව උ රාුදතත උ  උ ිණිසසුනක් උ

(framework agreement) 

අ්ත්න් උ සර  උ ල්‍ . උ ෝසොන්ත්‍රා්ත උ උ

ස න ාසර ජ උ ඒ උ අනුව උ

ක්‍රිජා්තනස උ සර  උ ල්‍ . උ ිසජෙම්, 

වයාතෘතිපජ උ අව්න් උ වීෝනන් උ තසුව උ

තන ක් උ සිදු උ සර  උ ල්‍ෙ උ අතර උ

එයින් උ ැකැංුවවට උ ියසිදු උ මූල්‍ය උ

තාඩුක් උසිදු උෝ ොිසජ. 

 

ල්‍ැංසු උ වටි ාසන උ  උ ල්‍ැංසු උ ෝජ ජ ා උ

්ා උ ඉන්ෝවොයිසිෝේ උ ්ඳාන් උ සර උ

තත. උැකැංුවවට උියසිදු උමූල්‍ය උතාඩුක් උ

සිදු උෝ ොව  උැව උතාුරරු උියරීනට, 

 

ස න ාසර ජ උ ිසසින් උ

ිළරි කමීම් උ ිනිළ උ  2006 

්‍ර්ම්තාෙ  

නාර්ෝත තෝද්නෝේ උ

වතන්තිපජ උ 8.7.1 අනුව උ

නිුව්ත උසර  උැව උතාුරරු උ

ස  උයුු ජ. 

 

 

 

 

 

 

ැකැංුවව උ ිසසින් උ සිජලුන උ

ිකල්‍  උ තකනීම් උ

ක්‍රිජාසාරසම් උ ්ඳාා උ

්ා්‍ාිණ්තව උ ත්‍රිසා, ල්‍ැංසු උ උ

ිසවෘත උ ියරීෝම් උ ්ටාන් උ උ

ත්‍රිසා උ ්ා උ මූල්‍ය උ

ෝතොරු රු උ ත්‍රිසා උ

තු ුලව, සිජලුන උ  උ ල්‍ැංසු උ

ිසවෘත උ ියරීෝම් උ ෝ් ණ  උ

නිසි උ තරිදි උ  උ ්ම්පූර්  උසර උ උ

තතිප උ ැව උ තාුරරු උ ස  උ

යුු ජ. 

 

ැකැංුවව උ ිසසින් උ ිසධින්තව උ

අ්ත්න් උ ස  උ වල්‍ැංගු උ

ිණිසසුනක් උ ෝ ොනකතිපව උ

ෝසොන්ත්‍රා්තසරුවන්ට උ

ියසිදු උ ෝතවීනක් උ සිදු උ

ෝ ොව  උ ැවට උ  උ තාුරරු උ

ස  උයුු ජ. 

 

 

 

 

 

 

ස න ාසර ජ උ ිසසින්, 

ෝසොන්ත්‍රා්ත උ වටි ාසන උ උ

ිළරි කමීම් උ ිනිළජ, 

ිසන ෝ් ෂ  උ වාර්තාව, 
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තන ක් උ ්ටාන් උ සර උ තතිප උ අතර, 

ිළරි කමීම් උ ිනිළජ උ , මූල්‍ය උ ෝතොරු රු උ

ත්‍රිසාව, ිසන ෝ් ෂ  උ වාර්තාව උ වකනි උ

අෝ ුව්ත උ ෝ් ණ  උ ියසිවස උ ්ඳාන් උ සර උ

ෝ ොතිපබුිස. උ නිවකරදි උ ිණිසසුම් උ වටි ාසන උ

තාුරරු උ ස  උ ාකිය උ එසන උ මූල්‍ාශ්‍රජ උ

ෝසොන්ත්‍රා්තසරුවා උ ිසසින් උ ල්‍ැාදුන් උ

වුරචරජ උ ිසජ. උ ෝ් ණ  උ අඩුවීන, ැකැංුවෝ  උ

ිකල්‍  උතකනීම් උක්‍රිජාවිනෝජිම උිසනිිසේ‍ාවජ උ, 

නිවකරදි උ ැව උ ්ා උ ිණුම්සටයුු ්‍ාවජ උ

ිළිනැඳ උෙකඩි උ්කසජන් උතතිප උ උසරනු උල්‍ැයි. 

 

ඉන්ෝවොයිසි, රාුදතත උ ිණිසසුන උ ්ා උ

වකඩ උසාර්ජ උ්ාධ ජ උ්න  උ්්ඳා උ

තරීක්ෂා උ ියරීෝනන් උ තසුව උ තන ක් උ

ෝතවීම් උසිදු උසර උතත. 

මූල්‍ය උ ෝතොරු රු උ ත්‍රිසාව උ

්ා උ න මන උ ිකල්‍  උ තකනීම් උ

්නත උ ්ම්ැන්ධ උ උ

ෝ් ණ වල්‍ උ තකාකදිිනව උ

්ඳාන් උ සර උ තතිප උ ැව උ

තාුරරු උස  උයුු ජ. 

ඊ) ැකැංුවව උ ිසසින් උ  උ ෝටන්ඩර් උ අැංසජ. උ

SMIB/TD/2024/03/02 උ ජටෝ්ත,  ේතත උ

්ුදො උ තරිතාල්‍ස උ  උ (Database 

Administration) ්ා උ තද්ධතිප උ තරිතාල්‍ස උ උ

(System Administration) ෝ ේ්වාවන් උ

නා් උ ාජස උ සාල්‍ජ උ ්ඳාා උ VS 

Information (Pvt) Ltd ෝවත උෙ උ උෝටන්ඩර් උ

අැංසජ.SMIB/TD/2024/08/04 උ ජටෝ්ත, 

නෘදුසාැංත උ ඉැංිතෝන්රු උ (Software 

Engineer) ්ා උ ෝජදුම් උ ්ාාජ උ ඉැංිතෝන්රු උ

(Application Support Engineers) 

ෝ ේ්වාවන් උ නා් උ ාජස උ සාල්‍ජ උ ්ඳාා උ

Millennium I.T.E.S.P. (Pvt) Ltd 

ෝවතටෙ උ උල්‍ැා උ  උ උතත. 

ඊට උ අනතරව, ැකැංුවව උ ිසසින් උ ේතත උ ්ුදො උ

තරිතාල්‍ස උ  උ ්ා උ තද්ධතිප උ තරිතාල්‍ස උ උ

ෝ ේ්වාවන් උ නා් උ 12ස උ සාල්‍ජ උ ්ඳාා උ VS 

Information (Pvt) Ltd ෝවත උ  උ  කවත උ

ල්‍ැා  උ  උ තත. උ ඉාත උ ්ඳාන් උ ිකල්‍  උ තකනීම් උ

ිළිනැඳ උ නිරීක්ෂ  උ තාත උ ්ටාන් උ  උ සර උ

තත. 

 

ෝට්ධඩර් අැංසඹ: උ

SMIB/TD/2024/03/02 – 

ල්‍ැංසු උ උිසවෘත උියරීෝම් උක්‍රිජාවිනජ උු   උතාත උ

ෝෙ ෂ උාඳු ාතන් ා උල්‍ : 

 

• ල්‍ැංසු උ ිසවෘත උ ියරීෝම් ,  ල්‍ැංසු උ ිසවෘත උ

ියරීෝම් උ සිකටුෝ  උ එක් උ  උ ්ානාිතසෝජුව උ

තන ක් ්ා්‍ාිණ්තව උතත්‍රජ උ  උඅ්ත්න් උසර උ

තිපබුිස. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

එසත උ ෝ . උ එෝා්ත, අව්න් උ

වාර්තාව උ  උ සිකටු උ ්ානාිතසයින් උ

ිසසින් උඅ්ත්න් උසර උතතිප උඅතර උඑජ උ

අ්ත්න් උ ෝ ොස  උ ්‍ර්ම්තාෙ  උ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

්‍ර්ම්තාෙ  උඅ්තෝතොත උ්ා උ

ිළිමටුවා උ තතිප උ ක්‍රිජාවින උ

්න  උ පූර්  උ

අනුූලල්‍තාවජ උ තාුරරු උ
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• එක් උ එක් උ ල්‍ැංසු උ ිළිනැඳ උ නිරීක්ෂ  උ

්ටාන් උ්ඳාා උවූ උයසෘතිපජ උ්ම්පූර්  උසර උ

ෝ ොතිපබුිස. 

• ්‍ර්ම්තාෙ  උඅ්තෝතොෝ්ත උ උ6.3.6 උවතන්තිපජ උ

අනුව, මූල්‍ය උෝතොරු රු උ්ඳාා උ්‍ාිසත උස  උ

යසෘතිපජ උ නිවකරදිව උ ෝා  උ ්ම්පූර් ව උ

්ස  ් උසර උෝ ොතිපබුිස. 

 

(ii) උ ්‍ර්ම්තාෙ  උ  උ සිකටුෝ  උ (MPC) ියසිදු උ

්ානාිතසෝජුව උ ිසසින් උ ්‍ර්ම්තාෙ  උ

සිකටු උ ්ටාන් උ  උ තත්‍රජ උ (minutes of 

the Procurement Committee) උ

අ්ත්න් උසර උෝ ොතිපබුිස. 

 

(iii) උ ැකැංුවව උ ිසසින් උ VS Information 

(Pvt) Ltd ්ා උ Millennium 

I.T.E.S.P. (Pvt) Ltd ්න  උ තතිප උ

සරත්ත උ  උ ිණිසසුෝම් උ 2(a) වතන්තිපජට උ

අනුූලල්‍ උවී උ කත උ. උිණිසසුම් උසාල්‍ජ උු ල්‍ උ

ෝ ේ්වා උ ්කතයුම්සරුවන්ෝ  උ තකිකණීන උ

්ා උිළටවීන උ්ම්ැන්ෙෝජන් උෝතොරු රු උ

තව්තවා උෝත  උෝ ොනකත. 

 

 

(iv) උ ිණිසසුෝම් උ ෝෙව  උ උතෝ් ණ ජට උ

අනුව උ ‗On-site‘ ෝ ේ්වා උ  උ ්කතයීෝම් උ උ උ

සාර ාව උ ්ල්‍සා උ ැකලීනට උ අනුව උ

ැකැංුවව උ ිසසින් උ රු. උ 12,070,775ස උ

ෝතවීනක් උ සිදු උ සර උ තත. උ ෝ ේ්වා උ

්කතයුම්සරු උ උ උනිසි උතරිදි උ උෝ ේ්වා උල්‍ැා උ

  උ තිපෝැ  උ ැව උ තාුරරු උ සර  උ

තකිකණීෝම් උවාර්තා උ උෝා  උඑජට උ උඅොල්‍ උ

අෝ ුව්ත උෝ් ණ  උ් ාා උෝ ොසරන උ

අො  උ අධිසාරීන් උ ිසසින් උ ෝතවීම් උ

නිර්ෝද්න උසර උ අනුනත උියරීන උසිදු උසර උ

තිපබ෕ උැව උනිරීක්ෂ ජ උිසජ. 

 

 

 

 

 

 

 

 

්ටාන් උ නත උ තෙ ම්ව උ ්ස  ් උ සර උ

තත. උඒ උඅනුව, ඔුරන් උතකාකදිිනවන උ

ඉදිරිජට උ ක්‍රිජා උ ියරීනට උ තන උ

අනුනකතිපජ උල්‍ැා උ  උතත. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ත ුද උ අදිජෝර්  උ තකිකණීන උ

අනිවාර්ජ උ ව  උ අතර උ එජ උ එන උ

අදිජර උ ්ඳාා උ අ්ත්න් උ ස  උ

ිණිසසුෝම් උ තකාකදිිනව උ ්ඳාන් උ සර උ

තත. උතකිකණීන උයරක්ෂස උඅැංනෝේ උ උ

ෝතොතස උ ිනජා උ  උ තතිප උ අතර උ එිම උ

ිළටතතක් උඅුද ා උතත. 

 

 

ෝනන උ සාල්‍ජ උ වයාතෘතිපජ උ ්ඳාා උ

අතිපිසෝනේෂෝජන් උවකෙත්ත උ අදිජරක් උ

ිසජ. උ ්ම්පූර්  උ සාලී  උ

ෝ ේ්වාවියන් උ ෝතොරව උ ෝනන උ

වකෙත්ත උ අදිජර උ ්ම්පූර්  උ ස  උ

ෝ ොාකිය උ ැව උ ෝතොරු රු උ

තාක්ෂ  උ ්‍රධානිජා උ ිසසින් උ උ

තාුරරු උ  උ සර උ තත. උ ෝනන උ

සාර්ජජන් උ ්ම්පූර්  උ ියරීන උ

ෝතවීම් උ සිදු උ ියරීන උ ්ඳාා උ අවනය උ

ෝතරඅවනයතාවජක් උ ෝ . උ ්ාාජ උ

ෝ ේ්වාවන් උ ෝ ොනකතිපව, ්කල්‍සුම් උ

ස  උ go-live දි ජ උ ල්‍ැාදිජ උ

ෝ ොාකියවනු උ තත. උ තකිකණීෝම් උ

වාර්තා උ  උ යරක්ෂස උ නිල්‍ධාරින් උ

ිසසින් උතව්තවා උතතිප උඅතර උඔැෝ  උ

ෙකනුව්ත උියරීන උ්ඳාා උ ඒවා උ අුද ා උ

තත. 

 

 

 

ියරීන උ ්ඳාා, 

ස න ාසර ජ උ ිසසින් උ

ල්‍ැංසු උ  උ ිසවෘත උ ියරීෝම් උ

ක්‍රිජාවිනජට උ අො  උතාල්‍  උ

ක්‍රන උ නක්තිපන්ත උ ස  උ

යුු ජ. 

 

 

 

 

 

 

 

 

ස න ාසර ජ උ ිසසින් උ

ිණිසසුම් උ වල්‍ උ  උ ත වා උ

තිපෝැ  උ සිජුලන උ උ

නිජනජන් උ ්ා උ

ෝසොන්ෝද්සි උිළිනතක න උසිදු උ උ

ස  උයුු ජ. 

 

 

 

ෝ ේ්වා උ ොජසජන් උ ්න  උ

අ්ත්න් උසර  උල්‍ෙ උිණිසසුම් උ

වල්‍ උ ්ඳාන් උ සිජලුන උ

ිණිසසුම් උ ෝසොන්ෝද්සි උ ාා උ

නිජනජන් උ වල්‍ට උ ෙකඩිව උ

අනුුවල්‍වීන උ

ස න ාසර ජ උ ිසසින් උ

සිදු උසල්‍ උ උයුු ජ. 

ිසෝනේෂෝජන් උ ‗on-site‘ 

ෝ ේ්වා උ ්කතයීන උ

අතයවනයව උ ෝතන්වා උතතිප උ

ිණිසසුම් උ ්ඳාා, ෝතවීම් උ

නිර්ෝද්න උ  උසරන් ට උෝා  උ

අනුනත උ සරන් ට උ ෝතර උ

ැල්‍ජල්‍්ත උ නිල්‍ධාරීන් උ

ිසසින් උතකිකණීෝම් උ 

වාර්තා උ , ෝ ේ්වා උ ්ටාන් උ උ

ෝා  උ අෝ ුව්ත උ අොල්‍ උ

්ාජ උ ෙක්ව  උ ෝ් ණ  උ

්තයාත ජ උස යුු ජ. 
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ෝට්ධඩර් උ අැංස: උ

SMIB/TD/2024/08/04 -දත්ත඿මුදා උ

ඳරිඳාරස උ  උ ඿ව උ ඳේධති උ ඳරිඳාරස උ ඹන උ උ

ෝ඿ේ඼ා උඑස උ඼ර්඾ඹක් උ඿඲වා උබාහිරි්ධ උරඵා උ

ග නීභ. (05.11.2024 උ සිට උ 05.11.2025 උ

දක්඼ා) උ 

 

(i). 2006 උ ්‍ර්ම්තාෙ  උ නාර්ෝත තෝද්න උ

්ැංග්‍රාෝේ උ 6.2.2 උ අනුව, ජාතිපස උ

තර සාරී උ ිකල්‍ උ සකෙවීම් උ ක්‍රනෝේ  උ උ උ උ

ල්‍ැංසු උඉදිරිත්ත උියරීෝම් උසාල්‍සීනාව උ දි  උ

21ක් උ ිසජ උ යුු ජ. උ  ුද්ත, ෝනන උ

්‍ර්ම්තාෙ  උ ක්‍රිජාවිනෝජ  උ  උ ල්‍ැංසු උ

ඉදිරිත්ත උ ියරීනට උ ල්‍ැා උ   උ තතිප උ උ

සාල්‍සීනාව උදි  උ උ16 උක් උතන ක් උිසජ. 

 

 

 

 

 

(ii) VS Information (Pvt) Ltd ්න  උ

තතිපසරත්ත උ  උ ිණිසසුෝම් උ  උ ෝෙවකනි උ

උතෝ් ණ ජ උ අනුව, වකඩ උ සර  උ

ෝ ල්‍ාවන්ෝ  උිස  ්තරජ උෝතර උ්ඳාන් උ

සර  උ ල්‍ෙ උ ෝටන්ඩර් උ අැංස උ

SMIB/TD/2024/03/02 ිම උ ්ඳාන් උ

සර උ තතිප උ යසාරජටන උ තත. උ ‗On-

site‘ ෝ ේ්වා උ ්කතයීන උ ්කල්‍ිය් ල්‍ට උ

තනිිකන්, 2024 ෝ ොවකම්ැර් උ 5 සිට උ

2025 ෝ ොවකම්ැර් උ 5 ෙක්වා උ නාසිසව උ

ේතත්ුදො උ තරිතාල්‍ස උ  උ ්ා උ තද්ධතිප උ

තරිතාල්‍ස උ උ්ඳාා උැකැංුවව උන්සට උරු. උ

360,000ක් උැකිණන් උෝතවීම් උසර උතත. උ

 ුද්ත උ උතකිකණීෝම් උවාර්තා උ උ2025 නකයි උ

න් උ සිට උ තන ක් උ තවතිප  උ ැව උ

නිරීක්ෂ ජ උිසජ. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

එසත උෝ  උ. උවයාතෘතිපෝේ උ උඅවනයතා උ

්ුළරා උ  උ තකනීනට, ල්‍ැංසු උ  උ ඉදිරිත්ත උ

ියරීෝම් උ සාල්‍ජ උ ෝසට් උ සර  උ ල්‍ . උ උ

ෝනන උ වරෙ උ අ ාතතෝේ උ  කවත උ

සිදුවීන උ ව ක්වා උ තකනීනට උ නිවකරදි උ

ස න ාසර  උ ක්‍රිජානාර්ත උ

අනුතන ජ උ සරනු උ තත. උ ෝනන උ

්‍රතිපතාෙ  උ ක්‍රිජාවිනජ උ ්ාධාර  උ

ෝල්‍් උ ක්‍රිජා්තනස උ ස  උ අතර, 

වඩා්ත උ සුදුසු උ ෝ ේ්වා උ ොජසජා උ

ෝ්තරීන උ්ාතිපස උසර උතත. 

 

 

වයාතෘතිපෝේ උ go-live සාර්ජජ උ

්ාර්ාසව උ සිදු උ ියරීනට උ ත ුද උ නා් උ

ාජස  උ Onsite ්ාාජ උ අතයවනය උ

ිසජ. උෝනන උසාල්‍ජ උඅව්න් උවූ උතසු, 

onsite තරි්රෝේ උතකවක්තන උඅවනය උ

ෝ ොවීජ. උ RFP අනුව, ෝ්‍ෞතිපස උ

ෝ ේ්වජ උ ෝජොො උ තකනීෝනන් උ ෝ ොව උ

දුර  ්ා උ ්ාාජ උ ්ඳාා උ ෝව න උ ිකල්‍ උ

ඉ් ල෕ උ අතර, අතිපෝර්ස උ වකජ උ අඩු උ

ියරීන උ දුර  ්ා උ නකදිා්තවීෝනන් උ

තන ක් උ සිදු උ ස  උ ාකිය උ ැව උ

ෝතන්වා උ තත උ . උ එිසට උ යජත ජ උ

්ඳාා උමූල්‍ය උවාසි උල්‍කබුිස. උෝසෝ ේ් උ

ෝවත්ත, ෝතවීම් උ ්ඳාා උ අනුනකතිපජ උ

AGM ෝවතිපන් උල්‍ැා උතන් ා උල්‍ . 

ෝෙව  උඅදිජෝර් , onsite තකවක්තන උ

අවනය උ ෝ ොව  උ ැව, අොල්‍ උ

ෝ් ණ  උාා උRFP ු   උෙක්වා උතත. උ

ෝසෝ ේ් උ ෝවත්ත, ිණිසසුෝම් උ

ෝෙ ෂජක් උවනෝජන් උෝෙව  උඅදිජර උ

්ඳාා උතවා උonsite සාර්ජජ උ්ඳාා උ

ිසජෙන උ්ඳාන් උසර උතත. උතකිකණීන උ

වාර්තා උ  උ ියරීන උ ්ඳාා, 

 

 

 

 

 

 

 

 

ස න ාසර ජ උ ිසසින් උ

2006 උ ්‍ර්ම්තාෙ  උ

නාර්ෝත තෝද්න උ ්ැංග්‍රාෝේ උ

ල්‍ැංසු උ ඉදිරිත්ත උ ියරීෝම් උ

සාල්‍සිනාවන් උ වල්‍ට උ

අනුුවල්‍ිසන උ ්ාතිපස උ ස  උ

යුු ජ. 

 

 

 

 

 

 

ස න ාසර ජ උ ිසසින් උ

ෝ ේ්වා උ ්කතයුම්සරුවන්ට උ උ

ිණිසසුෝම් උ ෝසොන්ෝද්සි උ ාා උ

නිජනජන්ට උ අනුව උ ෝතවීම් උ

සිදු උව  උැව උ්ාතිපස උස  උ

යුු ජ. 
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වර්තනා ෝේ උ ෝව න උ තකිකණීෝම් උ

වාර්තා උ උතව්තවා උෝත  උතත. 

 

3.4  වාා  උ උස න ාසර ජ 

 

විගයන උනිරීක්඾ය 

 

 

සශභනාසාරීත්඼ෝ  උ අදව඿  උ

ද ක්වීභ 

 

නිර්ෝේලඹ 

 

 

(i) 1951 උ ෝන ටර් උ රා උ වාා  උ ත ෝ්ත උ  උ 12 උ

ව  උ වතන්තිපජ උ අනුව, වාා ජක් උ ිසියණූ උ

ිසට, ැකැංුවවට උ එිම උ අයිතිපජ උ අොල්‍ උ

තාර්නවජට උ නාරු උ ියරීන උ අවනය උ ෝ . උ

ෝසෝ ේ් උ ෝවත්ත, ෝන ටර්්යිස්  උ අැංස උ

128-7922 උඅොල්‍ව, 2012 උඅෝ්‍රේ්  උ02 උව  උ

දි කතිපව උ  උෝජයේෂ ඨ උස න ාසරු උ (නා ව උ

්ම්ත්ත උ ්ා උ ්කතයුම්) උ අ්ත්නින් උ යුු ව උ උ

නිුව්ත උ ස  උ ිනිළජ උ අනුව උ ෝතවකනි උ

තාර්නවජසට උනාරු උවී උතතිප උඅතර, ෝන ටර් උ

වාා ෝේ උ අයිතිපජ උ ෝව  ් උ ියරීෝම් උ

්‍රසානජෙ උ  උ (M.T.A.6 උ යසෘතිපජ) උ වාා  උ

ිනිළ උ ෝතොනුෝ  උ තත. උ ෝසෝ ේ් උ ෝවත්ත, 

වාා  උිනජාතදිැංිතජ උතවන උවනෝජන් උනාරු උ

වී උ  කත. උ ඊට උ අනතරව, ෝනන උ

ෝන ටර්්යිසල්‍ජ උ ෝතවකනි උ තාර්නවජට උ

ිසියු උැවට උ උෝතොනුෝ  උියසිඳු උ්ාක්ෂිජක් උ

ෝ ොනකත. 

 

 

(ii) ිනජාතදිැංිත උ අැංස උ 6-8937 (1972 ව්ෝර් උ

ිනජාතදිැංිත උ වූ) උ ෝන ටර් උ සාර් උ ්ා උ ිනජාතදිැංිත උ

අැංස උ TU-7328 (2007 ව්ෝර් උ ිනජාතදිැංිත උ වූ) උ

ෝන ටර්්යිසල්‍ජක් උ ැකැංුවෝවිම උ ෝ්‍ෞතිපසව උ

ෝ ොතවතිප  උඅතර, ෝනන උවාා  උෝෙස උිළිනැඳ උ

ියසිදු උ ෝතොරු රක් උ ැකැංුවෝවන් උ ල්‍ැාතත උ

ෝ ොාකිය උිසජ. 

 

අව්ා  උ ිණුම් උ ාා උ Comptroller 

ෝෙතාර්තෝම්න්ු වට (Comptroller 

Department of Treasury) ෝජොුද උ

සර  උ ල්‍ෙ උ නිල්‍ උ ෝ් ණ  උ අනුව, 

ෝනන උ වාා  උ ෙකන් උ තවතිපන්ෝන් උ

 කත. උඅොල්‍ උෝ් ණ  උව්ර 12 උසට උ

වඩා උ උවකඩි උසාල්‍ජක් උ උනි්ා උල්‍ැාතත උ

ෝ ොාකස. උ වර්තනා ෝේ, ෝනන උ

වාා  උ ිළිනැඳ උ ියසිදු උ ෝ් ණ ක් උ උ

ෝ ොනකත. උ ිණුම් උ වල්‍ට උ අනුව, 

ෝනන උ වාා  උ ්ම්පූර් ෝජන් උක්‍ෂජ උ උ

(depreciated) වී උ තත. උ ෝනන උ

වාා  උ වල්‍ උ සාල්‍සිනාව උ  උ ්ා උ

ෝ ොතවතිප  උ ැව උ ්කල්‍ිය් ල්‍ට උ

තනිිකන්, ෝනන උ වාා  උ ැකැංුවව උ

ිසසින් උ අතාර ජ උ  උ ස  උ ැව උ ිසජ උ

ාකියජ. 

 

ස න ාසර ජ උ

ිසසින් උැකැංුවවට උ උඅයිතිප උ

සිජලුන උ වාා වල්‍ උ

අයිතිපජ උ ්ා උ නිුව්ත උ

ියරීන උ්ම්ැන්ෙව උ  උනිසි උ

ෝල්‍් උෝ් ණ  උතව්තවා උ

තකනීනට උ  උ ක්‍රිජානාර්ත උ

තත උයුු ජ. 

 

 


