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රාජ්‍ය මුද්‍රණ  මවසවථාාල -  ම2023 ම 

-------------------------------- -- 

1. මූ඼ය ම්‍රකාා඾න 

1.1 තත්ත්වාගණනය කළ භතය 

 

රාජ්‍ය ම ුද්‍රණ  ම වසවථාාේ  2023 දෙසැම්ඵර් 31 දිනට ම෕ල්‍ය තත්ත්ව ප්‍රකාශනය සහ එදිදනන් අවසන් 

වර්ෂය ස඲හා වූ විස්තීර්ණ ආොයම් ප්‍රකාශනය  ිමිකකම් දවනස්ීමදම් ප්‍රකාශනය සහ එදිදනන් අවසන් 

වර්ෂය ස඲හා මුෙල් ප්‍රවාහ ප්‍රකාශනය සහ ප්‍රභාණාත්භක ිණණුම්කණණ ප්‍රතිපඳත්තිපවල්‍ට අොළ දත ණුරරු ෙ 

ඇුරළත් ම෕ල්‍ය ප්‍රකාශනවල්‍ට අොළ සටහන්වලින් සභන්විත 2023 දෙසැම්ඵර් 31 දිදනන් අවසන් 

වර්ෂය ස඲හා වූ ම෕ල්‍ය ප්‍රකාශන ්‍රී ල්‍ාකා ප්‍රජාාතාන්්‍රික සභාජාවාදී ජානණජාදේ ආණ්ඩුක්‍රභ වයවස්ාාද  

154(1) වයවස්ාාව සභ  සාදය ිතතව ියයවිය යුුර 2018 අාක 19 ෙණන ජාාතිපක විගණන ඳනදත් සහ 

1971 අාක 38 ෙණන මුෙල් ඳනදත් විධිවිධාන ප්‍රකාණව භාදේ විධානය යටදත් විගණනය කණන ල්‍දී. 

ඳාර්ලිදම්න්ුරව දවත ඉදිරිඳත් කළ යුුර යැයි භා අෙහස් කණන භාදේ අෙහස් ෙැක්ීමම් හා නිරීක්ෂණයන් 

දභභ වාර්තාද  ෙැක්ද .  

 

දභභ වාර්තාද  1.5 දේෙදේ ෙක්වා ඇතිප කරුණුවලින් වන ඵල්‍ඳෑභ හැණ  සාස්ාාද  ම෕ල්‍ය ප්‍රකාශන 

ුරළින් 2023 දෙසැම්ඵර් 31 දිනට ම෕ල්‍ය තත්ත්වය සහ එදිදනන් අවසන් වර්ෂය ස඲හා එිම ම෕ල්‍ය 

කාර්යසාධනය හා මුෙල් ප්‍රවාහ සතය හා සාධාණණ දල්‍ස ෙැක්දවන අයුරින්  ්‍රී ල්‍ාකා ිණණුම්කණණ 

ප්‍රිකතිපවල්‍ට අනුක෕ල්‍ව ම෕ල්‍ය ප්‍රකාශන පිළිදයල්‍ කණ ඇතිප ඵව භා ෙණන්නා වූ භතය ද . 

 

1.2 තත්ත්ලාගණ නය මකාෂ මභතය මව඲ශා මඳදනභ 

 

දභභ වාර්තාද  1.5 දේෙදේ ෙක්වා ඇතිප කරුණු භත ඳෙනම්ව භාදේ භතය තත්ත්වාගණනය කණනු 

ල්‍ැදේ. 

්‍රී ල්‍ාකා විගණන ප්‍රිකතිපවල්‍ට (්‍රී.ල්‍ා.වි.ප්‍ර.) අනුක෕ල්‍ව භා විගණනය ිදදු කණන ල්‍දි. දභභ විගණන ප්‍රිකතිප 

යටදත් වූ භාදේ වගකීභ  දභභ වාර්තාද  ම෕ල්‍ය ප්‍රකාශන විගණනය සම්ඵන්ධදයන් විගණකදේ 

වගකීභ යන දක ටදසේ තවදුණටත් විස්තණ කණ ඇත. භාදේ තත්ත්වාගණනය කළ භතය ස඲හා ඳෙනභක් 

සැඳයීභ උදෙසා භා විිදන් ල්‍ඵාදගන ඇතිප විගණන සාක්ෂි ප්‍රභාණවත් සහ උිතත ඵව භාදේ 

විශ්වාසයයි. 

 

1.3 මූ඼ය ම්‍රකාා඾න මවම්ඵන්ධේයන් මකාෂභනාකාරණ ේේ මවශ මඊට මවම්ඵන්ධ මඳා඼නය මකාරන මඳාර්඾ලයන්ේේ ම

ලගකීම් ම 

 

දභභ ම෕ල්‍ය ප්‍රකාශන ්‍රී ල්‍ාකා ිණණුම්කණණ ප්‍රිකතිපවල්‍ට අනුක෕ල්‍ව පිළිදයල්‍ ියරීභ හා සාධාණණ දල්‍ස 

ඉදිරිඳත් ියරීභ සහ වාචා දහ  වැණදි දහේුරදවන් ඇතිපවිය හැිය ප්‍රභාණාත්භක සාවෙය ප්‍රකාශයන්දගන් 

දත ණව ම෕ල්‍ය ප්‍රකාශන පිළිදයල්‍ ියරීභට හැියවනු පිණිස අවශය වන අබයන්තණ ඳාල්‍නයන් තීණණය 

ියරීභ කළභනාකණණදේ වගකීභ ද . 

 

ම෕ල්‍ය ප්‍රකාශන පිළිදයල්‍ ියරීදම්දී  සාස්ාාව අඛණ්ඩව ඳවත්වාදගන යාදම් හැියයාව තීණණය ියරීභ 

කළභනාකණණදේ වගකීභක් වන අතණ  කළභනාකාරීත්වය සාස්ාාව ඈවණ ියරීභට අෙහස් කණන්දන් 

නම් දහ  දවනත් විකල්ඳයක් දන භැතිප විටදී දභදහයුම් නැවැත්ීමභට කටයුුර කණන්දන් නම් හැණ 

අඛණ්ඩ ඳැවැත්දම් ඳෙනභ භත ිණණුම් තැබීභ හා සාස්ාාද  අඛණ්ඩ ඳැවැත්භට අොළ කරුණු 

අනාවණණය ියරීභෙ කළභනාකණණදේ වගකීභිය. 

 

සාස්ාාද  ම෕ල්‍ය වාර්තාකණණ ්‍රියාවලිය සම්ඵන්ධව ඳරික්ෂා ියරීදම් වගකීභ  සම්ඵන්ධ ඳාර්ශව විිදන් 

ෙණනු ල්‍ඵයි. 
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2018 අාක 19 ෙණන ජාාතිපක විගණන ඳනදත් 16(1) උඳ වගන්තිපය ප්‍රකාණව  සාස්ාාද  වාර්ෂික සහ 

කාලීන ම෕ල්‍ය ප්‍රකාශන පිළිදයල්‍ ියරීභට හැියවන ඳරිදි ස්වකීය ආොයම්  වියෙම්  වත්කම් හා ඵැණකම් 

පිළිඵ඲ නිිද ඳරිදි දඳ ත්ඳත් හා වාර්තා ඳවත්වාදගන යා යුුරය. 

 

1.4 විගණ න මවි඿ය මඳාය ම(මූ඼ය ම්‍රකාා඾න මවිගණ නය මවම්ඵන්ධේයන් මවිගණ කාේේ මලගකීභ  

 

සභස්තයක් දල්‍ස ම෕ල්‍ය ප්‍රකාශන  වාචා සහ වැණදි  නිසා ඇතිපවන ප්‍රභාණාත්භක සාවෙය 

ප්‍රකාශනයන්දගන් දත ණ ඵවට සාධාණණ තහුරරුවක් ල්‍ඵාදීභ සහ භාදේ භතය ඇුරළත් විගණන 

වාර්තාව නිකුත් ියරීභ භාදේ අණමුණ ද . සාධාණණ සහතිපකීමභ උසස් භට්ටදම් සහතිපකීමභක් වන 

නමුත්  ්‍රී ල්‍ාකා විගණන ප්‍රිකතිප ප්‍රකාණව විගණනය ිදදු ියරීදම්දී එය සෑභවිටභ ප්‍රභාණාත්භක  සාවෙය 

ප්‍රකාශනයන් අනාවණණය කණගන්නා ඵවට වන තහුරරු ියරීභක් දන වනු ඇත. වාචා සහ වැණදි තනි 

දහ  සාම෕ිමක දල්‍ස ඵල්‍ඳෑභ නිසා ප්‍රභාණාත්භක  සාවෙය ප්‍රකාශනයන් ඇතිපවිය හැිය අතණ  එිම 

ප්‍රභාණාත්භක බාවය දභභ ම෕ල්‍ය ප්‍රකාශන ඳෙනම් කණගනිිකන් ඳරිීලල්‍කයන් විිදන් ගනු ල්‍ඵන ආර්ිකක 

තීණණ දකදණිම වන ඵල්‍ඳෑභ භත ණ඲ා ඳවතී. 

 

්‍රී ල්‍ාකා විගණන ප්‍රිකතිප ප්‍රකාණව  විගණනදේ දක ටසක් දල්‍ස භා විිදන්  විගණනදේදී වෘත්තීය 

විනිශ්චය සහ වෘත්තීය සැකමුසුඵවින් යුුරව ්‍රියා කණන ල්‍දී. භා විිදන් තවදුණටත්  

  

 ප්‍රකාශ කණන ල්‍ෙ විගණන භතයට ඳෙනභක් සඳයා ගැනීදම්දී වාචා දහ  වැණදි දහේුරදවන් ම෕ල්‍ය 
ප්‍රකාශනවල්‍ ඇතිප විය හැිය ප්‍රභාණාත්භක සාවෙය ප්‍රකාශනයන් ඇතිපීමදම් අවොනම් හඳුනාගැනීභ 

හා තක්දසේරු ියරීභ ස඲හා අවස්ාාදව ිතතව උිතත විගණන ඳරිඳාටි සැල්‍ැසුම් කණ ්‍රියාත්භක 

කණන ල්‍දී. වණෙවා ෙැක්ීමභ දහේුරදවන් ිදදුවන  ප්‍රභාණාත්භක සාවෙය ප්‍රකාශයන්දගන් ිදදුවන 

ඵල්‍ඳෑභට වඩා වාචාවියන් ිදදුවන්නා වූ ඵල්‍ඳෑභ ප්‍රඵල්‍ වන්දන් ඒවා දුස්සන්ධානදයන්  වයාජා 

දල්ඛන සැකසීදභන්  දේතනාන්විත භ හැරීදභන්, වණෙවා ෙැක්ීමදභන් දහ  අබයන්තණ 

ඳාල්‍නයන් භ  හැරීදභන් වැනි දහේුර නිසා වන ඵැවිනි. 

 

 අබයන්තණ ඳාල්‍නදේ සපල්‍ොයිත්වය පිළිඵ඲ව භතයක් ප්‍රකාශ ියරීදම් අෙහිදන් දන ුරවෙ  

අවස්ාාදව ිතතව උිතත විගණන ඳරිඳාටි සැල්‍සුම් ියරීභ පිණිස අබයන්තණ ඳාල්‍නය පිළිඵ඲ව 

අවදඵ ධයක් ල්‍ඵාගන්නා ල්‍දී. 

 

 බාවිතා කණන ල්‍ෙ ිණණුම්කණණ ප්‍රතිපඳත්තිපවල්‍ උිතතබාවය   ිණණුම්කණන ඇස්තදම්න්ුරවල්‍ 

සාධාණණත්වය සහ කළභනාකණණය විිදන් කණන ල්‍ෙ සම්ඵන්ධිත දහළිෙණ  ියරීම් අගයන ල්‍දී. 

 

 ිදද්ධීන් දහ  තත්ත්වයන් දහේුරදවන් සාස්ාාද  අඛණ්ඩ ඳැවැත්භ පිළිඵ඲ ප්‍රභාණාත්භක 

අවිනිශ්ිතතතාවයක් තිපදේෙ යන්න සම්ඵන්ධදයන් ල්‍ඵාගත් විගණන සාක්ෂි භත ඳෙනම්ව 

ිණණුම්කණණය ස඲හා ආයතනදේ අඛණ්ඩ ඳැවැත්භ පිළිඵ඲ ඳෙනභ දය ො ගැනීදම් අොල්‍ත්වය 

තීණණය කණන ල්‍දී. ප්‍රභාණවත් අවිනිශ්ිතතතාවයක් ඇතිප ඵවට භා නිගභනය කණන්දන් නම් ම෕ල්‍ය 

ප් ණකාශනවල්‍ ඒ සම්ඵන්ධදයන් වූ දහළිෙණ ියරීම් වල්‍ට භාදේ විගණන වාර්තාද  අවධානය 

දය මු කළ යුුර අතණ  එභ දහළිෙණ ියරීම් ප්‍රභාණවත් දන වන්දන් නම් භාදේ භතය විකණණය 

කළ යුුරය. දකදසේ ුරවෙ  අනාගත ිදද්ධීන් දහ  තත්ත්වයන් භත අඛණ්ඩ ඳැවැත්භ අවසන් ීමභට 

හැියය.  

 

 ම෕ල්‍ය ප්‍රකාශනවල්‍ වුහය හා අන්තර්ගතය ස඲හා ඳාෙක වූ ගනුදෙනු හා ිදද්ධීන් උිතත හා 
සාධාණණව ඇුරළත් ීම ඇතිප ඵව සහ දහළිෙණ  ියරීම් ඇුරල්‍ත් ම෕ල්‍ය ප්‍රකාශනවල්‍ සභස්ා 
ඉදිරිඳත් ියරීභ අගයන ල්‍දී. 
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හැියතාක් දුණට හා අවශය නනෑභ විදටක ඳහත ස඲හන් ෙෑ ඳරීක්ෂා ියරීභ ස඲හා විගණන විෂය ඳායෙ 

පුළුල් කණ ඇත.  

 

 දත ණුරරු ඉදිරිඳත් ියරීභ සම්ඵන්ධදයන් ඵල්‍න කළ සාස්ාාද  කාර්යයන් අඛණ්ඩව ඇගයීභට 

හැියවන ඳරිදි එිම සාවිධානය, ඳද්ධතිප, ඳරිඳාටි, දඳ ත්ඳත්, වාර්තා හා දවනත් ලියියයවිලි 

විධිභත්ව හා ප්‍රභාණාත්භකව සැල්‍සුම් කණ තිපදේෙ යන ඵව සහ එකී ඳද්ධතිප, ඳරිඳාටි, දඳ ත්ඳත්, 

වාර්තා හා දවනත් ලියියයවිලි පල්‍ොයී දල්‍ස ඳවත්වාදගන යනු ල්‍ැදේ ෙ යන ඵව; 

 

 යම් අොළ ලිඛිත නීතිපයකට දහ  සාස්ාාද  ඳාල්‍ක භණ්ඩල්‍ය විිදන් නිකුත් කණන ල්‍ෙ දවනත් 

දඳ දු දහ  විදශේෂ විධානයකට අනුක෕ල්‍ව  සාස්ාාව ්‍රියා කණ ඇතිප ඵව  

 

 ිදය ඵල්‍තල්‍  කර්තවය සහ කාර්යයන්ට අනුක෕ල්‍ව කටයුුර කණ ඇතිප ඵව  

 

 සම්ඳත් සකසුරුවම් දල්‍ස  කාර්යක්ෂභ දල්‍ස සහ පල්‍ොයී දල්‍ස කාල්‍සීභාවන් ුරළ සහ අොළ 

නිතීරීතිපවල්‍ට අනුක෕ල්‍ව ප්‍රසම්ඳාෙනය කණ බාවිතා කණ ඇතිප ඵව  

 

1.5 මූ඼ය ම්‍රකාා඾න මිළියේය඼ මිරීමභ මවම්ඵන්ධේයන් මව෕ මවිගණ න මිරීම්ෂ඿ණ  ම 

1.5.1 ශ්‍රී ම඼සකාා මණුම්ම්කාරණ  ම්‍රමිතිවල඼  මඅනුක෕඼ මේනොවීභ ම 

 

අදාෂ ම්‍රමිතිවය  මේයොුදල මවහිතල මඅනුක෕඼ මේනොවීභ 

 

---------------------------------------------------- 

කාෂභනාකාාීමත්ලේේ ම

අදශවථ මදැ්ෂවීභ 

----------------------- 

ිරර්ේේ඾ය 

 

-------------------- 

(අ) ශ්‍රි ල්‍ාකා ිණණුම්කණණ ප්‍රිකත අාක 12 (LKAS12) 

ිණණුම් ප්‍රිකතදේ 6 දේෙය  ප්‍රකාණව සාස්ාාව විිදන් 

ආොයම් ඵදු වියෙභ ගණනය ියරීදම්දී විල්‍ම්භීත ඵදු 

ගණනය ිදදු කණ දන තිපබුණි. විගණනයට ල්‍ෙ 

දත ණුරරු අනුව ගණනය කණන ල්‍ෙ විල්‍ම්භීත ඵදු 

වටිනාකභ රු.26,892,587 ක් විය. ඒ අනුව විල්‍ම්භීත 

ඵදු ගණනය දන ියරීභ භිණන් ඵදු වියෙභ 

රු.26,892,587 ියන් අවතක්දසේරු ීම තිපබුණි. එභ 

නිසා සභාදල්‍ ිතත වර්ෂදේ අතිපරික්තයෙ 

රු.26,892,587 ියන් අධි තක්දසේරු ීම තිපබුණි. 

Y%S ,xld m%ñ; wxl 12 
m%ldrj nÿ moku" 
.sKqïlrK moku 
ms<sn| wjOdkh 
fhduqlrñka  
ú,ïNs; nÿ .Kkh 
lsÍu fï ms<sn|j 
wjYH .e<mSï 2024 
j¾Ifha oS ksjerÈ 
lsÍug lghq;= lrñ' 

ිණණුම්කණණ 

ප්‍රිකතිපයට අනුක෕ල්‍ව 

ිණණුම් තැබීභ 

ිදදුකළ යුුරය. 
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1.5.2  ණුම්ම්කාරණ  මඅඩුඳාඩු  

 

(ආ) සභාදල්‍ ිතත වර්ෂදේ ඉඩභ හා වාහන 

ප්‍රතයාගණනය ස඲හා ෙණා ඇතිප වියෙභ වූ 

රු.1,918,370 ක් ආොයම් ප්‍රකාශනදේ දවනත් 

වියෙභක් දල්‍ස හදුනාගත යුුර ුරවත් සාස්ාාව විිදන් 

එය ප්‍රතයගණන ල්‍ාබදයන් අඩුකණ ෙක්වා තිපබුණි. 

එභ දහේුරදවන් රු.1,918,370 ියන් දවනත් වියෙම් 

අඩුදවන් ෙැක්දවන අතණ සභාදල්‍ ිතත වර්ෂදේ 

අතිපරික්තය හා ප්‍රතයාගණන සාිතතය එභ 

ප්‍රභාණදයන් අඩුදවන් ෙක්වා තිපබුණි. 

fuh m%;Hd.Kkh 
i|yd oerE úhoula 
neúka bka cks; jQ 
,dNfhka th wvq 
fldg .sKqï.; 
lsÍug lghq;= lr 
we;' 

වියෙම් නිවැණදිව 

හදුනාදගන 

ිණණුම්ගත කළ 

යුුරය. 

 

1.6 ඼ැබිය මයුතු මවශ මේගවිය මයුතු මණුම්ම් 

1.6.1 ඼ැබිය මයුතු මුදදල් 

 

විගණ න මිරීම්ෂ඿ණ ය 

 

කාෂභනාකාාීමත්ලේේ මඅදශවථ මදැ්ෂවීභ 

 

ිරර්ේේ඾ය 

 

(අ) සභාදල්‍ ිතත වර්ෂදේ 

දෙසැම්ඵර් 31 දිනට ණයගැතිප 

දශේෂය රු.1,008,219,259 

දල්‍ස ෙක්වා තිපබුණි.ඉන් වසණ 

4 ත් – 11 ත් අතණ කාල්‍ 

ඳණාසයක ිදට ඳැවත එන 

රු.177,816,278 ක ණයගැතිප 

දශේෂ සභාදල්‍ ිතත වර්ෂය 

අවසාන වන විටෙ නිණුරල් කණ 

ගැනීභට සාස්ාාව කටයුුර කණ 

දන තිපබුණි. 

wod< Kh .e;s fYaIh jk re' 
1"106"537"792 fYaIh ms<sn| lsisÿ 
f;dr;=rla wdh;kfha fkdmj;sk w;r 
th .sKqïj, fYaIhla mj;S' wju 
jYfhka tu fYaIh l=uk j¾Ih isg 
mej; tkakla o hkak fidhd.ekSug 
;rï m%udKj;a f;dr;=re fkdue;s 
neúka fuu fYaIhka whlr .ekSu 
ms<sn| .eg¨jla mj;S' tfukau fuu 
fYaIh ;=< ixia:dj wdrïNfha isg 
mej;s Kh.e;s fYaIh mj;sk neúka tu 
fYaIhka y÷kd .ekSu b;d wiSre ù 
we;' 

ණයගැතිප දශේෂ 

හදුනාදගන 

ණය අය කණ 

ගැනීභ සෙහා 

ප්‍රභාණවත් 

පියවණ 

ගතයුුරය. 

 

1.7 නීිව, මීමිව, මේරගු඼ාසි මවශ මකාෂභනාකාරණ  මතීරණ  මආදිය  මඅනුක෕඼ මේනොවීභ 

 

නීතිප, රීතිප, 

දණගුල්‍ාිද ආදියට 

දය මුව 

 

අනුක෕ල්‍ දන ීමභ 

 

 

 

කළභනාකාරීත්වදේ අෙහස් ෙැක්ීමභ 

 

 

නිර්දද්ශය 

 

 

 

්‍රී ල්‍ාකා 

ප්‍රජාාතාන්්‍රික 

සභාජාවාදී 

ජානණජාදේ -මුෙල් 

දණගුල්‍ාිද 

සාග්‍රහය 757 (2) 

අභතණ දක ටස් 

දත ගදේ 

ඌණතාවය 

රු.15,981,605 ක 

දශේෂයෙ, ෙෘඩාාග 

දත ග ඌණතාවය 

රු.1,588,321 ක 

දශේෂයෙ  

සභඵන්ධදයන් වූ 

මුෙල් දණගුල්‍ාිද 

102, 108 අනුව  

fï jk úg thska fldgila 
y÷kdf.k ඇතිප අතණ දභභ 
wvqmdvq ms<sn| úêu;a jd¾;djla 
,ndf.k ta wkqj W!K;djh 
;=<ska ixia:djg isÿjk ydksh Bg 
iïnkaO whf.ka whlr .ekSu 
i|yd uqo,a fr.=,dis 102 yd 108 
wkqj bosßfhA oS lghq;= lsÍug 
wjYH mshjr f.k we;' 

මුෙල් දණගුල්‍ාිද 

ප්‍රකාණව කටයුුර 

කළ යුුරය. 
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වගියව යුුර 

නිළධාරීන්දගන් 

කරුණු ඳැහැදිලි 

කණවා ගැනීභට 

ගණන්දීදම් 

නිල්‍ධාරියා 

කටයුුරකණ 

දන තිපබුණි.   

 

1.8 ඵදු මේරගු඼ාසිල඼  මඅනුක෕඼ මේනොවීභ 

 

විගණ න මිරීම්ෂ඿ණ ය 

 

 

කාෂභනාකාාීමත්ලේේ මඅදශවථ ම

දැ්ෂවීභ 

 

ිරර්ේේ඾ය 

 

 

(අ) 2022  අාක 25 ෙණන සභාජා 

ආණක්ෂණ ඵදු ඳනදත් 17 වගන්තිපය 

ප්‍රකාණව සභාජා ආණක්ෂණ ඵද්ෙ සෙහා 

2022 ඔක්දත ඵර් 01 දිනට දඳණ 

ලියාඳදිාිත වියයුුර ුරවෙ, ණාජාය මු්‍රණ 

සාස්ාාව විිදන් භාස ඳහක ප්‍රභාෙයක් 

සිමතව දභභ ඵද්ෙ සෙහා 2023 භාර්ුර 02 

දින ලියාඳදිාිත ීම ඇත. ඵදු දින ෙර්ශන 

අනුව සෑභ භසකභ ඵද්ෙ ඊළග භස 20 

වන දිනට දඳණ දගවිය යුුර ුරවෙ සාස්ාාව 

විිදන් 2023 දෙසැම්ඵර් 31 දින වන විට 

දින 16 ිදට දින 310 ෙක්වා කාල්‍ ප්‍රභාෙ ීම 

දගීමම් කණ තිපබුණි. 

 

2023 wjika ld¾;=jg 
wod, iudc wdrlaIK nÿ 
uqof,a ys. uqo, f.ùu ට 

wodළ එකගතාවයක් 
we;slr .ekSfï b,a,Sula  
2024 භාර්ුර 06 osk isÿlr 
we;' we;s lr.kq ,nk 
tl.;djh mßos tu uqo, 
o f.ùug lghq;= lrñka 
mj;S' 
 

2022  අාක 25 

ෙණන සභාජා 

ආණක්ෂණ ඵදු 

ඳනතට අනුව 

නියිකත දිනවල්‍ ඵදු 

දගීමම් ිදදු කළ 

යුුරය. 

(ආ) 2022  අාක 25 ෙණන සභාජා 

ආණක්ෂණ ඵදු ඳනදත් 09 වගන්තිපදේ 

විධිවිධාන ප්‍රකාණව කටයුුර දන කණ  

ප්‍රභාෙ ීම ඵදු දගීමභ නිසා දද්ීලය ආොයම් 

දෙඳාර්තදම්න්ුරව විිදන් 2240,2310,සහ 

2320 යන කාර්ුර සෙහා දගවිය යුුර ඵදු 

සහ ඒ සෙහා ිදයයට 10 ක ෙඩ මුෙල්‍ක් 

ඇුරළත්ව 2023  දන වැම්ඵර් 23 දින 

තක්දසේරු වාර්තා නිකුත් කණ ඇත. ඒ 

අනුව නිිද ඵදු කළභණාකණනයියන් 

දත ණව කටයුුර ියරීභ නිසා 

රු.8,839,774 ක අභතණ ෙඩ මුෙල්‍ක් 

දගීමභට ිදදු ීම  තිපබුණි. 

 

ixia:dj fj; ,efnk 
wdodhu ksis 
l<uKdlrKhlska hq;=j 
mrsyrKh lr.ksñka 
nÿuqo,a f.ùug isÿqùu 
;=<ska hï m%udohka isÿj 
we;;a fï jkúg 
wLKavj iudc wdrlaIK 
nÿquqo,a f.jñka mj;S' 

2022  අාක 25 

ෙණන සභාජා 

ආණක්ෂණ ඵදු 

ඳනතට අනුව 

නියිකත දිනවල්‍ ඵදු 

දගීමම් ිදදු ියරීභ 

ුරළින් ෙඩ දගීමභට 

ිදදුීමභ වල්‍ක්වා 

ගැනීභට 

කළභනාකණණදේ 

අවධානය 

දය මුවිය යුුරය. 

(ඇ) 2022  අාක 25 ෙණන සභාජා 

ආණක්ෂණ ඵදු ඳනදත් 08(1) වගන්තිපය 

ප්‍රකාණව සභාජා ආණක්ෂණ ඵදු ඳනත අනුව 

සෑභ කාර්ුරවක්භ අවසාන ීම දින 20 කට 

දඳණ ඵදු වාර්තා දද්ීලය ආොයම් 

2023$24 uQ,H  j¾Ihg 
wod,j foaYSh wdodhï 
fomd¾;fïka;=jg heúh hq;= 
wodhï nÿ ieliSfï§ fï 
ms<sn|j wjOdkh 

2022  අාක 25 

ෙණන සභාජා 

ආණක්ෂණ ඵදු 

ඳනතට අනුව ඵදු 

වාර්තා නියිකත 
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දෙඳාර්තදම්න්ුරව දවත ඉදිරිඳත් කළ 

යුුර ුරවෙ සාස්ාාව විිදන් 2022 වර්ෂදේ 

ඳළමු කාර්ුරවට සහ  2023 වර්ෂදේ 

ිදයළුභ කාර්ුර සෙහා ියිදදු ඵදු වාර්තාවක් 

ඉදිරිඳත් කණ දන තිපබුණි. 

fhduqfldg iqÿiqlï ,;a nÿ 
ks<OdÍkaf.a WmfoaYk ,nd 
.ksñka wdodhï nÿ jd¾;d 
ilid bÈßm;a lsÍug lghq;= 
flf¾' 
 

ඳරිදි දද්ීලය 

ආොයම් 

දෙඳාර්තදම්න්ුරව 

දවත ඉදිරිඳත් කළ 

යුුරය. 

(ඈ) 2017 අාක 24 ෙණන ඵදු ඳනත සහ 

ඳසු සාදශ ධන ප්‍රකාණව 2022/2023 

තක්දසේරු වර්ෂදේ ආොයම් ඵදු ගණනය 

ියරීභ සෙහා 2017 අාක 24 ෙණන ඵදු 

ඳනත සහ ඳසුව හදුන්වා දුන් 

සාදශ ධනයන් දභන්භ ගැසට් නිද ෙන 

ඳෙනම් කණගත යුුර ුරවෙ, ආොයම් ඵදු 

ගණනය ියරීභ සෙහා සාස්ාාව විිදන් 

ිදයයට 30 ක ඵදු ප්‍රතිපශතය දවනුවට 

ිදයයට 28 ක අනුඳාතයක් දය ො ගැනිභ, 

රු.14,834,896 ක දඳ ලී ආොයම් ඵදු 

ගණනය ියරිභ ස඲හා සැල්‍ියල්ල්‍ට දගන 

දන තිපබීභ, ඵදු ගණනදේදී නව ඳනදත් 

ස඲හන් දන ුර උද්දද්ශිත ල්‍ාබාාශ ඵද්ෙ 

(deemed dividend tax) දල්‍ස 

රු.298,830,845 ක් දගවිය යුුර ඵදු ුරළ 

ඇුරල්‍ත් කණ තිපබීභ නිසා සාස්ාාද  ඵදු 

වගකීභ නිවැණදිව හදුනාදගන 

දන තිපබුණි. 

 

fï ms<sn|j wjOdkh 
fhduqfldg 2024 § th 
ksjerÈ lsÍug lghq;= lrñ' 

2017 අාක 24 

ෙණන ඵදු ඳනත සහ 

ඳසු සාදශ ධන 

ප්‍රකාණව ඵදු වගකීභ 

නිවැණදිව හදුනාගත 

යුුරය. 

(ඉ) 2017 අාක 24 ෙණන ඵදු ඳනත සහ 

ඳසු සාදශ ධන ප්‍රකාණව 2017 අාක 24 

ෙණන දද්ීලය ආොයම් ඳනදත් 91 

වගන්තිපය අනුව තක්දසේරු වර්ෂයක් සෙහා 

ඵදු දගවන්දනකු වර්ෂය සෙහා දගවිය 

යුුර ඵදු මුෙල්‍ පිළිඵෙ ඇස්තදම්න්ුරවක් 

ඳළමු ඵදු වාරිකය දගවනු ල්‍ඵන දිනය 

වන විට දක භසාරිස් ජානණාල්වණයා දවත 

දග නු කණනු තැබිය යුුර ුරවත් ණජාදේ 

මු්‍රණ සාස්ාාව විිදන් කාර්ුරභය ඵදු 

දගීමභක් දහ  ඵදු පිළිඵෙ 

ඇස්තදම්න්ුරවක් ඉදිරිඳත් කණ 

දන තිපබුණි. 

 

2023$24 uQ,H  j¾Ihg 
wod,j foaYSh wdodhï 
fomd¾;fïka;=jg heúh hq;= 
ආodhï nÿ ieliSfï§ fï 
ms<sn|j wjOdkh 
fhduqfldg iqÿiqlï ,;a nÿ 
ks<OdÍkaf.a WmfoaYk ,nd 
.ksñka wdodhï nÿ jd¾;d 
ilid bÈßm;a lsÍug lghq;= 
flf¾' 

2017 අාක 24 

ෙණන ඵදු ඳනත සහ 

ඳසු සාදශ ධන 

ප්‍රකාණව කටයුුර 

කළ යුුරය 

(ඊ) 2017 අාක 24 ෙණන ඵදු ඳනත සහ 

ඳසු සාදශ ධන ප්‍රකාණව ප්‍රවර්ාන 

වර්ෂදේ ස්ාාවණ තැන්ඳුරදවන් ල්‍ෙ 

දඳ ළී ආොයභ රු.14,640,405 ක් ද . 

2022 අාක 45 ෙණණ දද්ීලය ආොයම් 

සාදශ ධන ඳනදත් ඳළමු උඳ දල්ඛනදේ 

6 (ඈ) (ii) අනුව 2023 ජානවාරි 01 ිදට 

ස්ාාවණ තැන්ඳුර දඳ ළී සෙහා ිදයයට  5 

fï ms<sn|j wjOdkh 
fhduqfldg 2024 § th 
ksjerÈ lsÍug lghq;= lrñ' 

2017 අාක 24 

ෙණන ඵදු ඳනත සහ 

ඳසු සාදශ ධන 

ප්‍රකාණව කටයුුර 

කළ යුුරය 
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ක අත්තිපකාණම් ආොයම් ඵද්ෙ (AIT) අොල්‍ 

ම෕ල්‍ය  ආයතනය විිදන් අඩු කල්‍ යුුර 

අතණ එභ වටිනාකභ ආොයම් ඵදු 

ගණනදේදී ඵදු ඵැණ දල්‍ස අඩුකණ ගත 

හැියය. නමුත් මු්‍රණ සාස්ාාව විිදන් 

ස්ාාවණ තැන්ඳුරදවන් ල්‍ෙ දඳ ළී 

ආොයදභන් ිදයයට  5 ක් වූ රු.732,020 

ක අත්තිපකාණම් ඵද්ෙට අොල්‍ව භහජාන 

ඵැාකුදවන් ණෙවා ගැනීදභ සහතිපක 

ල්‍ඵාදගන එභ වටිනාකභ ිණණුම්ගත කණ 

දන තිපබුණි. 

 

2. මූ඼ය මවභාේ඼ නනය 

2.1 මූ඼ය ම්‍රිවප඼ 

 

සභාදල්‍ ිතත වර්ෂදේ දභදහයුම් ප්‍රතිපපල්‍ය රු. 2,629,150,960  ක ල්‍ාබයක් වූ අතණ ඊට ප්‍රතිපර෕ඳ ඉකුත් වර්ෂදේ 

ඳාඩුව රු. 380,702,801 ක් විය. ඒ අනුව ම෕ල්‍ය ප්‍රතිපපල්‍දයිම රු. 3,009,853,761 ක වර්ධනයක් නිරීක්ෂණය විය. 

රු. 7 498 407 853 ියන් ප්‍රධාන ආොයභ වැිීමභ, රු.81 382 614 ියන් අදනකුත් දභදහයුම් ආොයම් වැිීමභ 

හා රු. 10 871 334 ියන් ම෕ල්‍ය ආොයභ වැිීමභ දභභ වර්ධනයට ප්‍රධාන වශදයන් දහේුර ීම තිපබුණි. 
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3. ේභේශයුම් මවභාේ඼ නනය 

3.1 කාෂභනාකාරණ  මඅකාාර්ය්ෂ඿භතා 

 

විගණ න මිරීම්ෂ඿ණ ය 

 

කාෂභනාකාාීමත්ලේේ මඅදශවථ මදැ්ෂවීභ 

 

ිරර්ේේ඾ය 

 

සාස්ාාව විිදන් 2021 ඔක්දත ඵර් 

14 වන දින අත්ඳත් කණදගන, 

නාණාදහේන්පිට අදල්‍විසැදල් 

ස්ාාපිත කණ  තිපබුණු වටිනාකභ 

රු.7,900,000ක දක නිකා 

ිකදන ල්ටා (Konica minota) 

වර්ගදේ ිිතටල් මු්‍රණ යන්්‍රය 

(Digital Printing Machine) ිකල්‍දි 

ගත් දින ිදට 2024 අදප්‍රේල් 30 

විගණිත දිනය ෙක්වාභ අක්‍රීයව 

ඳැවුරණි. තවෙ, නිදය ිතත 

ආයතනය දවත රු. 135,000 ක 

මුෙල්‍ක් දගවා, දභභ යන්්‍රය, 

2022 අදප්‍රේල් භාසදේදී 

සාස්ාාද  වගියවයුුර 

ඳාර්ශවයකදේ ලිඛිත 

අනුභැතිපයක් දන භැතිපව ගල්‍වා 

දගන විත් සාස්ාාද  ප්‍රධාන 

කාර්යාල්‍දේ දඳණ සැකසුම් අාශය 

ුරළ සවිකණ තිපබුණි. එදභන්භ, 

දභභ යන්්‍රය ්‍රියාත්භක ියරීභට 

පුහුණුව ල්‍ෙ නිල්‍ධාරියාදේ 

දන සැල්‍ියලිභත් ඵව නිසා මීයන් 

විිදන්  හානිකණ තිපබු අතණ එය 

නැවත අළුත්වැියා ියරිභට 

රු.2,361,500 ක වියෙභක් ෙණා 

තිපබුණි. ිදදුවූ හානියට  අොළව 

මුෙල් දණගුල්‍ාිද 103 (1) (ඇ), (ඊ) 

සහ (උ) වගන්තිප ප්‍රකාණව 

ඳරික්ෂණයක් ඳවත්වා වගියව 

යුත්තන් නිශ්චය කණ එයට අොළ 

මුෙල්‍ අයකණ ගැනිභට දහ  අවශය 

්‍රියාභාර්ග ගැනීභට සාස්ාාව 

විිදන් 2024 භැයි 30 ෙක්වා 

කටයුුර කණ දන තිපබුණි.   

2021 වර්ෂදේ දී ිකල්‍දී ගන්නා ල්‍ෙ ිිතටල් 

මු්‍රණ යන්්‍රය නාණාදහේන්පිට 

අදල්‍විසැදල් පිිමටුවා තැබීදභන් 

අදප්ක්ෂිත නිෂ්ඳාෙනය ල්‍ඵාගැනීභට 

දන හැියීමභ නිසා (ඳාරිදබ ිණකයන් 

දන ඳැිකණීභ නිසා) එවකට සාස්ාා 

සබාඳතිපුරභාදේ උඳදෙස් ඳරිදි 

නාණාදහේන්පිට අදල්‍විසැදල්‍න් ප්‍රධාන 

කාර්යාල්‍යට රැදගන එන ල්‍ෙ අතණ, එය 

ඳානළුව කර්භාන්තශාල්‍ාද  දප්‍ර දසස් 

අාශදේ ස්ාානගත කණන ල්‍දී. එය 

දප්‍ර දසස් අාශදේ සහකාණ වැඩ 

කළභනාකරුදේ අධීක්ෂණය  යටදත් 

්‍රියාත්භක ද . සාස්ාා 

කළභනාකාරීත්වය දභභ යන්්‍රය 

ආණක්ෂා කණගැනීභ ස඲හා උඳරිභ 

ආණක්ෂිත ්‍රියාභාර්ග දගන තිපබිණි. 

අවශයතාවය 

පිළිඵෙව නිිද 

ඇගයීභක් ිදදු 

කණ වත්කම් 

ිකල්‍දී ගත යුුර 

අතණ එභ 

වත්කම් 

කාර්‍යක්ෂභ දල්‍ස 

බාවිතා කණිකන් 

වත්කම් ආණක්ෂා 

කණ ගැනීභට 

කටයුුර කළ 

යුුරය. 
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3.2 ේභේශයුම් මඅකාාර්ය්ෂ඿භතා 

 

විගණ න මිරීම්ෂ඿ණ ය 

 

 

කාෂභනාකාාීමත්ලේේ මඅදශවථ ම

දැ්ෂවීභ 

 

ිරර්ේේ඾ය 

 

 

සභාදල්‍ ිතත වර්ෂදේ සාස්ාාව 

නියිකත දිනට මු්‍රණ ඇණුරම් බාණ 

දන දිභ නිසා අධයාඳන ප්‍රකාශන 

දෙඳාර්තදම්න්ුරද  දඳළදඳ ත් 

මු්‍රණයට අොල්‍ව රු.22,079,818ක්, 

ජාාතිපක දල්‍ තණයි භණ්ඩල්‍දේ 

දල්‍ තරැයිඳත් මු්‍රණයට අොල්‍ව 

රු.5,618,280ක් හා අනිකුත් මු්‍රණ 

කාර්යයන් ස඲හා රු.2,245 දල්‍ස 

එකුර වටිනාකභ රු.27,700,343 ක් 

ප්‍රභාෙ හා ෙඩ වශදයන් අයකණ දගන 

තිපබුණි. 

ta i|yd wjYH lvodis" fndaâ 
fukau uqøK ;eá yd wksl=;a 
uqøK wuqøjH o bkaoSh Kh 
fhdackd l%uh hgf;a ,nd 
.ekSu wfm%a,a ui w. jk ;=re 
m%udo ùu fya;=fjks' th 
weia;fïka;=.; ñf,ka wod< 
i;H msgm;a ixikaokh lrñka 
wvq lsÍï lr we;s ksid fuh 
wdh;khg wjdisodhl 
;;a;ajhla fkdfõ' 

ප්‍රභාෙයන් භිණන් 

ිදදුවන අල්‍ාබයන් 

අවභ කණ ගැනීභට 

පියවණගත යුුරය 

 

3.3 භානල මවම්ඳත් මකාෂභනාකාරණ ය 

 

විගණ න මිරීම්ෂ඿ණ ය කාෂභනාකාාීමත්ලේේ මඅදශවථ මදැ්ෂවීභ ිරර්ේේ඾ය 

(අ) සභාදල්‍ ිතත වර්ෂදේ සාස්ාාද  

මුෙල් කළභණාකරු අබයන්තණ 

ඳෙනිකන් ඵ඲වා ගැනිභට ණාජාය 

වයාඳාණ දෙඳාර්තදම්න්ුරව අනුභත 

කණ තිපබියදී සම්මුඛ ඳරික්ෂණ 

භණ්ඩල්‍ය අබයන්තණ ඳෙනිකන් 

ඵ඲වාගැනිභට අොල්‍ සුදුසුකම් 

ඳරික්ෂාකණ අොල්‍ තීණණය ල්‍ඵා දිය 

යුුර ුරවත්,  ඔුරන් ඵාිමණ 

අයදුම්කරුවන්ට අොල්‍ සුදුසුකම් 

ඳරික්ෂාකණ තීණණ ල්‍ඵා දී තිපබුණි. 

තවෙ සම්මුඛ ඳරික්ෂණ භණ්ඩල්‍ය 

ෙක්වා ඇතිප සටහන අනුව මුෙල් 

කළභණාකරු ඳත්ියරිභට දඳණ 

බාණ්ඩාගාණ අනුභැතිපය හා අධයක්ෂ 

භණ්ඩල්‍ අනුභැතිපය ල්‍ඵා ගත යුුර 

ුරවෙ මුෙල් කළභනාකරු ඳත් 

ියරිදම්දි අධයක්ෂ භණ්ඩල්‍ 

අනුභැතිපය ඳභණක් ල්‍ඵාදගන 

තිපබුණි. 

 

සාස්ාාද  ඵ඲වා ගැනීම් ඳටිඳාටිය 

සාදශ ධනය දිිණන් දිගටභ ප්‍රභාෙ 

ීමදභන් ආයතනදේ නිළධාරීන්ට 

සාධාණණත්වයක් දගනදීදම් 

අණමුණින් තභ ණාජාකාරිය ුරළ ඉහළ 

කාර්ය සාධනයක් ෙැක්ුර තත්ත්වය 

ුරළ සම්මුඛ ඳරීක්ෂණ ඳැවැත්ීමභට 

තීණණය කණන ල්‍දි. 

 

කළභණාකණණ 

දසේවා 

දෙඳාර්තදම්න්ුරව 

විිදන් අනුභත කණ 

ඇතිප ණාජාය මු්‍රණ 

සාස්ාාද  ඵ඲වා 

ගැනිදම් 

ඳටිඳාටියට අනුව 

්‍රියා කළ යුුරය 

(ආ) සාස්ාාද  සාභානයාධිකාරී හට 

අනුභත ඵ඲වාගැනිදම් ඳටිඳාටිය 

අනුව ඳළපුරුද්ෙ වශදයන් “විවිධ ම

්ෂේ඿ේත්‍රයන්  ම අයත් ම ලතත්ිවකාිනන් ම

එකාතු ම කාර ම ගිරමිතන් ම කාණ්ඩායභ්ෂ ම

සාස්ාාද  ඵ඲වා ගැනීම් ඳටිඳාටිය 

සාදශ ධනය දිිණන් දිගටභ ප්‍රභාෙ 

ීමදභන් ආයතනදේ නිළධාරීන්ට 

සාධාණණත්වයක් දගනදීදම් 

අණමුණින් තභ ණාජාකාරිය ුරළ ඉහළ 

කළභණාකණණ 

දසේවා 

දෙඳාර්තදම්න්ුරව 

විිදන් අනුභත කණ 

ඇතිප ණාජාය මු්‍රණ 
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ල඾ේයන් ම ඔවුන්ල ම ේභේශයවීේම් ම

ශැිරයාල ම ශා ම භානල ම වම්ඳත් ම ශා ම

අේනකුත් ම වම්ඳත් ම ිරසි ම ේ඼ව ම

කාාර්ය්ෂ඿භල ම කාෂභණ ාකාරනය ම

ිළියඵ඲ ම ඳෂපුරුේද්ෂ ම ිවබිය ම යුතුය” 

යන්න ස඲හන් ුරවෙ 2024 ජානවාරි 

01 දින සාභානයාධිකාරී දල්‍ස 

ඳත්කල්‍ නිල්‍ධාරියා හට උක්ත ඵ඲වා 

ගැනීදම් ඳටිඳාටිදේ ස඲හන්  

ඳළපුරුද්ෙ ඇතිප ඵවට ඔහුදේ 

දඳෞද්ගලික ලිපිදග නුව ඳරික්ෂාද දී 

තහුරරු දන වූ අතණ ඔහුට සැඳයුම් 

ක්දෂේ්‍රදේ ඳළපුරුද්ෙ ඳභණක් ඇතිප 

ඵවක් විගණනයට තහුරරු විය. 

සම්මුඛ ඳරික්ෂණ භණ්ඩල්‍ය හා 

අධයක්ෂ භණ්ඩල්‍ය එභ සුදුසුකම් 

ඳරික්ෂා කණ දන තිපබුණි. 

කාර්ය සාධනයක් ෙැක්ුර තත්ත්වය 

ුරළ සම්මුඛ ඳරීක්ෂණ ඳැවැත්ීමභට 

තීණණය කණන ල්‍දි. 

 

සාස්ාාද  ඵ඲වා 

ගැනිදම් 

ඳටිඳාටියට අනුව 

්‍රියා කල්‍ යුුරය 

(ඇ) 2021 දන වැම්ඵර් භස 61  

දිනැතිප ණාජාය වයාඳාණ පිළිඵෙ 

භාර්දග ඳදද්ශ සාග්‍රහදේ 3.3 

ඳරිේදේෙදේ සෙහන් ඳරිදි භානව 

සම්ඳත් සැල්‍ැස්භක් සාස්ාාව විිදන් 

පිළිදයල්‍ කණ දන තිපබුණි. 

පිළිුරරු ල්‍ඵාදී දන භැත. භාර්දග ඳදද්ශ 
සාග්‍රහදේ සෙහන් 

ඳරිදි භානව සම්ඳත් 

සැල්‍ැස්භක් 

සාස්ාාව විිදන් 

පිළිදයල්‍ 

කළ  යුුරයි. 

ආයතන සාග්‍රහදේ 11 වැනි 

ඳරිේදේෙදේ 13.3 ඳරිදි වැඩ ඵැලීදම් 

ඳත්ියරීභක් කළ යුත්දත් නිතය 

ඳත්ීමභක් කණනදතක් තාවකාලික 

ප්‍රතිපකර්භයක් වශදයන් ඳභණි .

තනුරණට පූර්ණ කාලීන 

නිල්‍ධාරිදයකුදේ දසේවය  අවශයනම් 

නිතය ඳත්ියරීභ දන ඳභවා කළ 

යුුරය . එදසේ ුරවෙ, සභාදල්‍ ිතත 

වර්ෂදේ දෙසැම්ඵර් 31 දිනට මු්‍රණ 

සාස්ාාද  නිල්‍ධාරින් 39 ක් 2000 

වර්ෂදේ ිදට 2023 වර්ෂය ෙක්වා 

විවිධ වර්ෂ වල්‍දී වැඩ ඵැලීදම් 

තනුරරු සෙහා ඳත් කණ ඇත. තවෙ, 

එභ නිළධාරීන් තභ නිතය තනුරදර් 

ණාජාකාරි වැඞ වල්‍ට අභතණව 2022 

ිදට 2023 වර්ෂය ෙක්වා වැඞ ඵල්‍න 

නිළධාරීන් දල්‍ස කටයුුර කණ එභ 

කාල්‍ය සෙහා රු.  2,842,165 ක 

දීභනාවක් ල්‍ඵාදගන තිපබුණි.    

පිළිුරරු ල්‍ඵාදී දන භැත. ආයතන සාග්‍රහයට 

අනුක෕ල්‍ව කටයුුර 

කළ යුුරය. 
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සාස්ාාද  ප්‍රාාිකක දසේවකයින් 

ගණයට අයත් කනිෂ්ඨ සාභානය 

නිෂ්ඳාෙන සහයක සහ මු්‍රණ 

කාර්යය සහයක 138 ක් සෙහා 

අනුභැතිපය තිපබුණෙ, 202 ක් ස්ථීණ 

දසේවකයින් දල්‍ස ඵෙවා ගැනීභ නිසා 

සභස්ා අතිපරික්ත දසේවක සාඛයාව 

64 ක් ිදටින ඵව නිරීක්ෂණය විය .

දභභ අතිපරික්ත දසේවකයින් සෙහා 

2022 සහ 2023 වර්ෂ වල්‍දී 

රු.81,401,062 ක් වැටුප් වශදයන් 

දගවා තිපබුණි. 

පිළිුරරු ල්‍ඵාදී දන භැත. සාස්ාාවට අවශය 

දසේවක සාඛයාව 

නිවැණදිව තීණණය 

කණ කාර්යය 

භණ්ඩල්‍ සාඛයාව 

අනුභත කණගත 

යුුරය. 

 

4. ණුම්ම්කා යුතුබාලය මවශ මයශඳා඼නය 

4.1 වසයු්ෂත මවැ඼ැවථභ 

 

විගණ න මිරීම්ෂ඿ණ ය කාෂභනාකාාීමත්ලේේ ම

අදශවථ මදැ්ෂවීභ 

ිරර්ේේ඾ය 

 

ණාජාය වයාඳාණ දෙඳාර්තදම්න්ුරද  2021 

දන වැම්ඵර් 16 දිනැතිප භාර්දග ඳදද්ශ 

සාග්‍රහදේ 2.3 ඳරිේදේෙය ප්‍රකාණව 2023 

වර්ෂය සෙහා සායුක්ත සැල්‍ැස්භ පිළිදයල්‍ 

කණ දන තිපබුණි. 

පිළිුරරු ල්‍ඵාදී දන භැත. භාර්දග ඳදද්ශය 

ප්‍රකාණව සායුක්ත 

සැල්‍ැස්භ සකස් කළ 

යුුරය 

 

 


