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ලැවිලි ක඼ාඳය ව඲ශා වූ නල ගම්මාන වංලර්ධන අධිකාරිය -  2020  

------------------------------------------------------------------- 

1. මූ඼ය ්‍රකා඾න 

1.1 තත්ත්ලාගණනය කෂ මතය 

 

ලැවිලි ක඼ාඳය ව඲ශා ව෕ නල ගම්භාන වංලර්ධන අධිකාරියේ (“අධිකාරිය”)  2020 යෙවැම්ඵර් 31 දිනට 

මූ඼ය තත්ත්ල ප්‍රකා඾නය වශ එදියනන් අලවන් ලර්඿ය ව඲ශා ව෕ ආොයම් වියෙම් ප්‍රකා඾නය  ිමිකකම් 

යලනව්වීයම් ප්‍රකා඾නය වශ එදියනන් අලවන් ලර්඿ය ව඲ශා ුදේ  ප්‍රලාශ ප්‍රකා඾නය වශ මූ඼ය  

ප්‍රකා඾නල඼ට අොෂ වටශන්  වාරාං඾ගත ලැෙගත් ගිණුම්කරණ ප්‍රතිපඳත්තිපලලින් වභන්විත 2020 

යෙවැම්ඵර් 31 දියනන් අලවන් ලර්඿ය ව඲ශා ව෕ මූ඼ය ප්‍රකා඾න ්‍රී ඼ංකා ප්‍රජාාතාන්්‍රික වභාජාලා  

ජානරජායේ ආණ්ඩුක්‍රභ ලයලව්ාාය  154(1) ලයලව්ාාල වභ  වංයය ිතතල ියයවිය යුු  2018 අංක 19 

ෙරන ජාාතිපක විගණන ඳනත  1971 අංක 38 ෙරන ුදේ  ඳනත වශ 2018 අංක 32 ෙරන ලැවිලි ක඼ාඳය 

ව඲ශා ව෕ නල ගම්භාන වංලර්ධන අධිකාරිය පිළිඵ඲ ඳනයත් 22 ලගන්තිපයේ විධිවිධාන ප්‍රකාර භායේ 

විධානය යටයත් විගණනය කරන ඼ . ඳාර්ලියම්න්ු ල යලත ඉදිරිඳත් කෂ යුු  යැයි භා අෙශව් කරන 

භායේ අෙශව් ෙැක්වීම් ශා නිරීක්඿ණයන් යභභ ලාර්තාය  ෙැක්ය . 

 

යභභ ලාර්තාය  1.5 යේෙයේ ෙක්ලා ඇතිප කරුණුලලින් ලන ඵ඼ඳෑභ ශැර  අධිකාරියේ මූ඼ය ප්‍රකා඾න 

ු ළින් 2020 යෙවැම්ඵර් 31 දිනට මූ඼ය තත්ත්ලය වශ එදියනන් අලවන් ලර්඿ය ව඲ශා එිම මූ඼ය 

කාර්යවාධනය ශා ුදේ  ප්‍රලාශ වතය ශා වාධාරණ ය඼ව ෙැක්යලන අයුරින්  ්‍රී ඼ංකා ගිණුම්කරණ 

ප්‍රිකතිපල඼ට අනුක෕඼ල මූ඼ය ප්‍රකා඾න පිළියය඼ කර ඇතිප ඵල භා ෙරන්නා ව෕ භතය ය . 

 

1.2 තත්ත්ලාගණනය කෂ මතය ව඲ශා ඳදනම 

 

යභභ ලාර්තාය  1.5 යේෙයේ ෙක්ලා ඇතිප කරුණු භත ඳෙනම්ල භායේ භතය තත්ත්ලාගණනය කරනු 

඼ැයේ. 

 

්‍රී ඼ංකා විගණන ප්‍රිකතිපල඼ට (්‍රී.඼ං.වි.ප්‍ර.) අනුක෕඼ල භා විගණනය ිදු  කරන ඼දි. යභභ විගණන ප්‍රිකතිප 

යටයත් ව෕ භායේ ලගකීභ  යභභ ලාර්තාය  මූ඼ය ප්‍රකා඾න විගණනය වම්ඵන්ධයයන් විගණකයේ 

ලගකීභ යන යකොටයවේ තලු රටත් විව්තර කර ඇත. භායේ තත්ත්ලාගණනය කෂ භතය ව඲ශා ඳෙනභක් 

වැඳයීභ උයෙවා භා විිදන් ඼ඵායගන ඇතිප විගණන වාක්ෂි ප්‍රභාණලත් වශ උිතත ඵල භායේ 

වි඾්ලාවයයි. 

 

1.3 මූ඼ය ්‍රකා඾න වම්ඵන්ධයයන් කෂමනාකරණයේ වශ ඊට වම්ඵන්ධ ඳා඼නය කරන ඳාර්඾ලයන්යේ 

ලගකීම්  

 

යභභ මූ඼ය ප්‍රකා඾න ්‍රී ඼ංකා ගිණුම්කරණ ප්‍රිකතිපල඼ට අනුක෕඼ල පිළියය඼ ියරීභ ශා වාධාරණ ය඼ව 

ඉදිරිඳත් ියරීභ වශ ලංචා යශ  ලැරදි යශේු යලන් ඇතිපවිය ශැිය ප්‍රභාණාත්භක වාලෙය ප්‍රකා඾යන්යගන් 

යතොරල මූ඼ය ප්‍රකා඾න පිළියය඼ ියරීභට ශැියලනු පිණිව අල඾ය ලන අබයන්තර ඳා඼නයන් තීරණය 

ියරීභ කෂභනාකරණයේ  ලගකීභ ය . 

 

මූ඼ය ප්‍රකා඾න පිළියය඼ ියරීයම්   අධිකාරිය අණණ්ඩල ඳලත්ලායගන යායම් ශැියයාල තීරණය ියරීභ 

කෂභනාකරණයේ ලගකීභක් ලන අතර  කෂභනාකාරීත්ලය අධිකාරිය ඈලර ියරීභට අෙශව් කරන්යන් 

නම් යශ  යලනත් වික් ඳයක් යනොභැතිප විට  යභයශයුම් නැලැත්වීභට කටයුු  කරන්යන් නම් ශැර 

අණණ්ඩ ඳැලැත්යම් ඳෙනභ භත ගිණුම් තැබීභ ශා අධිකාරියේ අණණ්ඩ ඳැලැත්භට අොෂ කරුණු 

අනාලරණය ියරීභෙ කෂභනාකරණයේ ලගකීභිය. 

 

අධිකාරියේ මූ඼ය ලාර්තාකරණ ්‍රියාලලිය වම්ඵන්ධල ඳරික්඿ා ියරීයම් ලගකීභ  වම්ඵන්ධ ඳාර්඾ල 

විිදන් ෙරනු ඼ඵයි. 
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2018 අංක 19 ෙරන ජාාතිපක විගණන ඳනයත් 16(1) උඳ ලගන්තිපය ප්‍රකාරල  අධිකාරියේ ලාර්ෂික වශ 

කාලීන මූ඼ය ප්‍රකා඾න පිළියය඼ ියරීභට ශැියලන ඳරිදි ව්ලකීය ආොයම්  වියෙම්  ලත්කම් ශා ඵැරකම් 

පිළිඵ඲ නිිද ඳරිදි යඳොත්ඳත් ශා ලාර්තා ඳලත්ලායගන යා යුු ය. 

 

1.4 විගණන වි඿ය ඳථය (මූ඼ය ්‍රකා඾න විගණනය වම්ඵන්ධයයන් විගණකයේ ලගකීම  

 

වභව්තයක් ය඼ව මූ඼ය ප්‍රකා඾න  ලංචා වශ ලැරදි  නිවා ඇතිපලන ප්‍රභාණාත්භක වාලෙය  

ප්‍රකා඾නයන්යගන් යතොර ඵලට වාධාරණ තශවුරුලක් ඼ඵා භ වශ භායේ භතය ඇු ෂත් විගණන 

ලාර්තාල නිකුත් ියරීභ භායේ අරුදණ ය . වාධාරණ වශතිපකවීභ උවව් භට්ටයම් වශතිපකවීභක් ලන 

නුදත්  ්‍රී ඼ංකා විගණන ප්‍රිකතිප ප්‍රකාරල විගණනය ිදු  ියරීයම්  එය වෑභවිටභ ප්‍රභාණාත්භක  වාලෙය 

ප්‍රකා඾නයන් අනාලරණය කරගන්නා ඵලට ලන තශවුරු ියරීභක් යනොලනු ඇත. ලංචා වශ ලැරදි තනි 

යශ  වාමූිමක ය඼ව ඵ඼ඳෑභ නිවා ප්‍රභාණාත්භක  වාලෙය ප්‍රකා඾නයන් ඇතිපවිය ශැිය අතර  එිම 

ප්‍රභාණාත්භක බාලය යභභ මූ඼ය ප්‍රකා඾න ඳෙනම් කරගනිිකන් ඳරිීල඼කයන් විිදන් ගනු ඼ඵන ආර්ථික 

තීරණ යකයරිම ලන ඵ඼ඳෑභ භත ර඲ා ඳලතී. 

 

්‍රී ඼ංකා විගණන ප්‍රිකතිප ප්‍රකාරල  විගණනයේ යකොටවක් ය඼ව භා විිදන්  විගණනයේ  ලෘත්තීය 

විනි඾්චය වශ ලෘත්තීය වැකුදසුඵවින් යුු ල ්‍රියා කරන ඼ . භා විිදන් තලු රටත්  

  

 ප්‍රකා඾ කරන ඼ෙ විගණන භතයට ඳෙනභක් වඳයා ගැනීයම්  ලංචා යශ  ලැරදි යශේු යලන් මූ඼ය 

ප්‍රකා඾නල඼ ඇතිප විය ශැිය ප්‍රභාණාත්භක වාලෙය ප්‍රකා඾නයන් ඇතිපවීයම් අලොනම් ශඳුනාගැනීභ 

ශා තක්යවේරු ියරීභ ව඲ශා අලව්ාායල ිතතල උිතත විගණන ඳරිඳාටි වැ඼ැසුම් කර ්‍රියාත්භක 

කරන ඼ . ලරෙලා ෙැක්වීභ යශේු යලන් ිදු ලන  ප්‍රභාණාත්භක වාලෙය  ප්‍රකා඾යන්යගන් ිදු ලන 

ඵ඼ඳෑභට ලඩා ලංචාලියන් ිදු ලන්නා ව෕ ඵ඼ඳෑභ ප්‍රඵ඼ ලන්යන් ඒලා ු ව්වන්ධානයයන්  ලයාජා 

ය් ණන වැකසීයභන්  යේතනාන්විත භ ශැරීයභන්, ලරෙලා ෙැක්වීයභන් යශ  අබයන්තර 

ඳා඼නයන් භ  ශැරීයභන් ලැනි යශේු  නිවා ලන ඵැවිනි. 

 

 අබයන්තර ඳා඼නයේ වප඼ොයිත්ලය පිළිඵ඲ල භතයක් ප්‍රකා඾ ියරීයම් අෙශිදන් යනොවුලෙ  

අලව්ාායල ිතතල උිතත විගණන ඳරිඳාටි වැ඼සුම් ියරීභ පිණිව අබයන්තර ඳා඼නය පිළිඵ඲ල 

අලයඵ ධයක් ඼ඵාගන්නා ඼ . 

 

 බාවිතා කරන ඼ෙ ගිණුම්කරණ ප්‍රතිපඳත්තිපල඼ උිතතබාලය   ගිණුම්කරන ඇව්තයම්න්ු ල඼ 

වාධාරණත්ලය වශ කෂභනාකරණය විිදන් කරන ඼ෙ වම්ඵන්ධිත යශළිෙර  ියරීම් අගයන ඼ . 

 

 ිදද්ධීන් යශ  තත්ත්ලයන් යශේු යලන් අධිකාරියේ අණණ්ඩ ඳැලැත්භ පිළිඵ඲ ප්‍රභාණාත්භක 

අවිනි඾්ිතතතාලයක් තිපයේෙ යන්න වම්ඵන්ධයයන් ඼ඵාගත් විගණන වාක්ෂි භත ඳෙනම්ල 

ගිණුම්කරණය ව඲ශා ආයතනයේ අණණ්ඩ ඳැලැත්භ පිළිඵ඲ ඳෙනභ යයොො ගැනීයම් අො඼ත්ලය 

තීරණය කරන ඼ . ප්‍රභාණලත් අවිනි඾්ිතතතාලයක් ඇතිප ඵලට භා නිගභනය කරන්යන් නම් මූ඼ය 

ප්‍රකා඾නල඼ ඒ වම්ඵන්ධයයන් ව෕ යශළිෙර ියරීම් ල඼ට භායේ විගණන ලාර්තාය  අලධානය 

යයොුද කෂ යුු  අතර  එභ යශළිෙර ියරීම් ප්‍රභාණලත් යනොලන්යන් නම් භායේ භතය විකරණය 

කෂ යුු ය. යකයවේ වුලෙ  අනාගත ිදද්ධීන් යශ  තත්ත්ලයන් භත අණණ්ඩ ඳැලැත්භ අලවන් වීභට 

ශැියය.  

 

 මූ඼ය ප්‍රකා඾නල඼ ලුශය ශා අන්තර්ගතය ව඲ශා ඳාෙක ව෕ ගනුයෙනු ශා ිදද්ධීන් උිතත ශා 

වාධාරණල ඇු ෂත් වී ඇතිප ඵල වශ යශළිෙර  ියරීම් ඇු ඼ත් මූ඼ය ප්‍රකා඾නල඼ වභව්ා ඉදිරිඳත් 

ියරීභ අගයන ඼ . 
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ශැියතාක් ු රට ශා අල඾ය නනෑභ වියටක ඳශත ව඲ශන් ෙෑ ඳරීක්඿ා ියරීභ ව඲ශා විගණන වි඿ය ඳායෙ 

පුළු්  කර ඇත.  

 

 යතොරු රු ඉදිරිඳත් ියරීභ වම්ඵන්ධයයන් ඵ඼න කෂ අධිකාරියේ කාර්යයන් අණණ්ඩල ඇගයීභට 

ශැියලන ඳරිදි එිම වංවිධානය, ඳද්ධතිප, ඳරිඳාටි, යඳොත්ඳත්, ලාර්තා ශා යලනත් ලියියයවිලි 

විධිභත්ල ශා ප්‍රභාණාත්භකල වැ඼සුම් කර තිපයේෙ යන ඵල වශ එකී ඳද්ධතිප, ඳරිඳාටි, යඳොත්ඳත්, 

ලාර්තා ශා යලනත් ලියියයවිලි ප඼ොයී ය඼ව ඳලත්ලායගන යනු ඼ැයේ ෙ යන ඵල; 

 

 යම් අොෂ ලිඛිත නීතිපයකට යශ  අධිකාරියේ ඳා඼ක භණ්ඩ඼ය විිදන් නිකුත් කරන ඼ෙ යලනත් 

යඳොු  යශ  විය඾ේ඿ විධානයකට අනුක෕඼ල  අධිකාරිය ්‍රියා කර ඇතිප ඵල  

 

 ිදය ඵ඼ත඼  කර්තලය වශ කාර්යයන්ට අනුක෕඼ල කටයුු  කර ඇතිප ඵල  

 

 වම්ඳත් වකසුරුලම් ය඼ව  කාර්යක්඿භ ය඼ව වශ ප඼ොයී ය඼ව කා඼සීභාලන් ු ෂ වශ අොෂ 

නිතීරීතිපල඼ට අනුක෕඼ල ප්‍රවම්ඳාෙනය කර බාවිතා කර ඇතිප ඵල  

 

1.5 මූ඼ය ්‍රකා඾න  

1.5.1 ගිණුම්කරණ අඩුඳාඩු 

 

 විගණන නිරීක්඿ණය  කෂමනාකාරීත්ලයේ අදශව් 

දැක්වීම 

නිර්යේ඾ය 

(අ) වභාය඼ ිතත ලර්඿ය ු ඼ අධිකාරියේ 

ඳරිශ්‍රය නවීකරණය ියරීභ යලනුයලන් 

ප්‍රාේධන ව්ලර෕ඳයේ වියෙම් ය඼ව       රු. 

2 479 645 ක් ලැය කර තිපබ෕ අතර එභ 

ුදෙ඼ ්‍රී ඼ංකා ගිණුම්කරණ ප්‍රිකත අංක 

16 ප්‍රකාරල ප්‍රාේධනිත ියරීභියන් යතොරල 

වියෙභක් ය඼ව ගිණුම්ගත කර තිපබුණි. 

අධිකාරියේ ඳරිශ්‍රය නවීකරණය 

ියරීභ යලනුයලන් ලැය කර තිපබ෕ 

ුදෙලින් 60% ක් ලැය කර 

ඇත්යත් සුළු අලුත්ලැඩියා 

කටයුු  යලනුයලනි. එභ නිවා 

ඉදිරියට යගන යා ශැක්යක් 40 

% ක ප්‍රතිප඾තයක් ඳභණි. යම් 

වම්ඵන්ධල ්‍රී ඼ංකා 

ගිණුම්කරණ ප්‍රිකත ප්‍රකාරල 

කටයුු  කර යනොභඅතිප ඵලත් එභ 

ලරෙ නිලැරදි ියරීභට කටයුු  

කරික. 

 

රු. 1 844 954 ක 

ුදෙ඼ක් (75472, 

70000, 395046, 

290000, 440000, 

150000, 73810) 

Aluminum partition 

වශ Curtain වෙශා 

වියෙම් කර ඇත. එභ 

නිවා ඊට අො඼ වියෙම් 

ප්‍රාේධනිත ගත කෂ 

යුු ය.   

(ආ) යර්ඛීය අභාතයාං඾ය ශා යව භය මූර්තිප 

යතොණ්ඩභන් ඳෙනභ භගින් අධිකාරිය 

යලත 2019 ලර්඿යේ ඼ඵා   තිපබ෕ ලත්කම් 

ලර්ග 16 ක ලටිනාකභ ආගණනය යකොට  

ශ්‍රි.඼.ගි.ප්‍ර.අංක 16 ඳරිදි ගිණුම්ගත ියරීභට 

කටයුු  කර යනොතිපබුණි. 

අධිකාරිය වු ල කාර්යා඼ 

උඳකරණ යනොභැතිප ඵැවින් 

අධිකාරිය ව්ාාඳනය කෂ ඳසු 

අභාතයාං඾යයන් ශා යව භය  

මූර්තිප යතොණ්ඩභන් ඳෙනභ 

යලතිපන් තාලකාලික ඳාවිේිතය 

ව඲ශා යභභ උඳකරණ ඼ඵා 

යගන ඇත. අධිකාරිය විිදන් එභ 

අල඾යතා වපුරා ගත් ඳසු එභ 

උඳකරණ නැලත ඼ඵා  භට ිදු  

ලන ඵැවින් අධිකාරියේ ජාංගභ 

යනොලන ලත්කම් යටතට ඒලා 

ඇු ෂත් කර යනොභැත. 

අභාතයාං඾ය විිදන් 

අධිකාරිය යලත ඼ඵා   

තිපබ෕ ලත්කම් ගිණුම්ගත 

ියරීභට කටයුු  කෂ 

යුු ය. 
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ගිණුම්ගත ියරීභට කටයුු  

යයොො ඇත.  

1.6 නීති, රීති, යරගු඼ාසි වශ කෂමනාකරණ තීරණ ආදියට අනුකූ඼ යනොවීම 

 

 නීතිප, රීතිප, 

යරගු඼ාිද ආදියට 

යයොුදල 

 

අනුක෕඼ යනොවීභ කෂභනාකාරීත්ලයේ 

අෙශව් ෙැක්වීභ 

නිර්යද්඾ය 

(අ) 2003 ජුනි 02 

දිනැතිප      අංක 

පීඊඩී/12 ෙරන 

රාජාය ලයාඳාර  

චක්‍රය් ණය 

 

 

 

  

 i. 6.5.1 

ලගන්තිපය 

ගිණුම් ලර්඿ය අලවන් වී දින 

60 ක් ඇු ඼ත මූ඼ය 

ප්‍රකා඾න ශා යකටුම්ඳත් 

ලාර්ෂික ලාර්තාල ඉදිරිඳත් 

කෂ යුු  වුලත් 2020 

ලර්඿යේ මූ඼ය ප්‍රකා඾න, 

2024 වැප්තැම්ඵර් 10 දින 

එනම් දින 1 290 ක් ප්‍රභාෙ වී 

විගණනයට ඉදිරිඳත් කර 

තිපබුණි. 

 

2021, 2022, 2023, 2024 

ලර්඿යන්ට අොෂ අලවන් 

ගිණුම් 2025.06.30 දිනට 

යඳර විගණනයට ඉදිරිඳත් 

කර යභයතක් ිදු  වී ඇතිප 

ප්‍රභාෙයන් නිලැරදි ියරීභට 

කටයුු  කරික. 

ගිණුම් ලර්඿ය 

අලවන් වී දින 60ක් 

ඇු ෂත මූ඼ය 

ප්‍රකා඾න වශ 

යකටුම්ඳත් ලාර්ෂික 

ලාර්තාල 

විගණකාධිඳතිප යලත 

ඉදිරි ඳත්  කෂ 

යුු ය. 

 ii. 5.1.3 

ලගන්තිපය 

ුදේ  ලර්඿ය ආරම්බ වීභට 

දින 15 කට කලින් පිළියය඼ 

කරන ඼ෙ  වංයුක්ත 

වැ඼ැව්යම් පිටඳත් අධයක්඿ 

භණ්ඩ඼ය විිදන් අනුභත 

ියරීයභන් ඳසු යාලත්කාලීන 

කරන ඼ෙ අයලැය ය් ණන 

වභ  යර්ඛීය අභාතයාං඾ය, 

රාජාය ලයාඳාර 

යෙඳාර්ු යම්න්ු ල, භශා 

බාණ්ඩාගාරය වශ ජාාතිපක 

විගණන කාර්යා඼ය යලත 

ඉදිරිඳත් කෂ යුු  වුලෙ 

අධිකාරිය විිදන් 2020 - 

2024 වංයුක්ත වැ඼ැව්භ 

පිළියය඼ කර යනොතිපබුණි. 

 

 

 

 

 

 

කාර්ය භණ්ඩ඼ය යනොභැතිප 

වීභ භත අො඼ ලර්඿යේ 

එිය කාර්යය නියිකත ඳරිදි 

ඉටු ියරීභට ශැියයාලක් 

඼ැබී යනොභැත. 

චක්‍රය් ණ විධිවිධාන 

ප්‍රකාරල වංයුක්ත 

වැ඼ැව්භක් 

වකව්කර ඉදිරිඳත් 

කෂ යුු ය. 
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(ආ) 2006 ප්‍රවම්ඳාෙන 

භාර්යග ඳයද්඾ 

වංග්‍රශය 

   

 i. 4.2.1 

ලගන්තිපය 

අධිකාරිය විිදන් අලභ 

ල඾යයන් ලවර ු නක 

කා඼යක් ව඲ශා ප්‍රධාන 

ප්‍රවම්ඳාෙන වැ඼ැව්භ වකව් 

කර යනොතිපබුණු අතර 

වභාය඼ ිතත ලර්඿ය ව඲ශා 

වු ප්‍රවම්ඳාෙන කටයුු ල඼ 

විව්තරාත්භක කරුණු 

ඇු ඼ත්ල ප්‍රවම්ඳාෙන 

වැ඼ැව්භක් පිළියය඼ කර 

යනොතිපබුණි. 

 

2020 ලර්඿ය ව඲ශා  ලැටුප් 

යගවීභ ව඲ශා ඳභණක් 

ප්‍රතිපඳාෙන යලන් කර ඇතිප 

අතර පුනරාලර්තන යශ  

වංලර්ධන කටයුු  ව඲ශා 

ප්‍රතිපඳාෙන යලන්කර 

යනොභැත.   

අධිකාරිය විිදන් 

ඉදිරියේ  ිදු  

ියරීභට අයප්ක්ෂිත 

කාර්යයන් 

ශු නායගන ඊට 

අො඼ ප්‍රවම්ඳාෙන 

වැ඼සුම් වකව් 

ියරීභට කටයුු  කෂ 

යුු ය. 

 ii. 4.2.3 

ලගන්තිපය 

අධිකාරිය විිදන් ප්‍රවම්ඳාෙන 

කා඼ වටශනක් වකවා නිිද 

කෂභනාකරණයක්ෙ ිදු ක඼ 

යුු  වුලත් එලැනි 

ප්‍රවම්ඳාෙන කා඼ වටශනක් 

වභාය඼ ිතත ලර්඿ය 

යලනුයලන් වකව් කර 

යනොතිපබුණි. 

අධිකාරිය ව඲ශා ඉශත ශ්‍රභ 

ශා මූ඼ය යන වම්ඳත් 

යෙකභ යනොභැතිප 

අලව්ාාලක චක්‍ර ය් ණ 

ප්‍රකාරල කටයුු  ියරීභ 

ප්‍රායය ගික යනොය . 

එයභන්භ 2020 ලර්඿ය 

ව඲ශා  ලැටුප් යගවීභ ව඲ශා 

ඳභණක් ප්‍රතිපඳාෙන යලන් 

කර ඇතිප අතර 

ප්‍රනරාලර්තන යශ  

වංලර්ධන කටයුු  ව඲ශා 

ප්‍රතිපඳාෙන යලන්කර 

යනොභැත. 

 

ප්‍රවම්ඳාෙන 

භාර්යග ඳයද්඾ 

වංග්‍රශයේ විධිවිධාන 

ප්‍රකාරල ප්‍රවම්ඳාෙන 

වැ඼ැව්භක් වකව් 

කර ඊට අො඼ 

ප්‍රවම්ඳාෙන කා඼ 

වටශනක් පිළියය඼ 

ියරීභට කටයුු  කෂ 

යුු ය. 

 iii. 4.3.1 

ලගන්තිපය 

ිදයළු ආශ්‍රිත වියෙම් ඇු ලු 

ුදළු පිරිලැය 

ඇව්තයම්න්ු ලක්  

වභාය඼ ිතත ලර්඿ය 

යලනුයලන් අධිකාරිය විිදන් 

පිළියයෂ කර එය අනුභත 

කරයගන යනොතිපබුණි. 

2020 ලර්඿ය ව඲ශා  ලැටුප් 

යගවීභ ව඲ශා ඳභණක් 

ප්‍රතිපඳාෙන යලන් කර ඇතිප 

අතර පුනරාලර්තන යශ  

වංලර්ධන කටයුු  ව඲ශා 

ප්‍රතිපඳාෙන යලන්කර 

යනොභැත.   

 

වභාය඼ොිතත ලර්඿ය 

වෙශා වියෙම් 

ඇව්තයම්න්ු  

අනුභත ියරීභට 

කටයුු  කෂ යුු ය. 

(ඇ) 2014 යඳඵරලාරි 

17 දිනැතිප  අංක 

01/2014 ෙරන 

රාජාය ුදේ  

චක්‍රය් ණය 

   

 4 ලගන්තිපය  2020 ලර්඿ය යලනුයලන් 

අධිකාරිය විිදන් 

ආයතනයේ අරුදණු ශා 

කාර්යයන් ආලරණය ලන 

ඳරිදි ලාර්ෂික ්‍රියාකාරී 

ආයතනයන්ට චක්‍රය් ණ 

ප්‍රකාරල කටයුු  කෂ 

ශැක්යක් එිම මූලික 

කටයුු  ව඲ශා යශ   

කාර්යභණ්ඩ඼යක් ඳැලතීභ 

චක්‍රය් ණ විධිවිධාන 

ප්‍රකාරල කටයුු  

කෂ යුු ය.  
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වැ඼ැව්යභිම ඇු ඼ත් විය 

යුු  අො඼ ලර්඿ය වෙශා 

යාලත්කාලීන කෂ 

ආයතනයේ වංවිධාන 

ලුශය, අනුභත කාර්ය 

භණ්ඩ඼ය වශ ෙැනට ිදටින 

කාර්ය භණ්ඩ඼ය පිළිඵ඲ 

විව්තර  අයලැය ය් ණනය  

ලාර්ෂික අයලැය ඳෙනම් 

කරගත් ප්‍රුදණතා අනුල 

වකව් ක඼ ්‍රියාකාරී 

වැ඼ැව්භ, ්‍රියාත්භක කා඼ 

රාුදල ශා එභ 

්‍රියාකාරකම්ල඼ අයප්ක්ෂිත 

නිභැවුම්/ප්‍රතිපප඼  

ප්‍රවම්ඳාෙන වැ඼ැව්භ  

බාණ්ඩාගාර ප්‍රතිපඳාෙන භත 

්‍රියාත්භක ලන ලයලවායන් 

වම්ඵන්ධයයන් ලාර්ෂික 

්‍රියාකාරකම් ව඲ශා ලන 

අක්ුදේ  අල඾යතා වැ඼ැව්භ 

ශා අබයන්තර විගණන 

වැ඼ැව්භ ඇු ඼ත් ලන ඳරිදි 

්‍රියාකාරී වැ඼ැව්භක් 

පිළියය඼ කර යනොතිපබ෕ණි.  

 

ශා ඒ ව඲ශා ප්‍රභාණලත් 

ප්‍රතිපඳාෙනයක් ඼ෙ යශොත් 

ඳභණි. එභ නිවා අධිකාරිය 

ව඲ශා ඉශත ශ්‍රභ ශා මූ඼ය 

යන වම්ඳත් යෙකභ 

යනොභැතිප අලව්ාාලක චක්‍ර 

ය් ණ ප්‍රකාරල කටයුු  

ියරීභ ප්‍රායය ගික යනොය . 

(ඈ) 2019 අයගොවු්  

15 දිනැතිප අංක 

DMS/1849 ෙරන 

කෂභනාකරණ 

යවේලා 

යෙඳාර්තයම්න්ු 

ය  අධයක්඿ 

ජානරා් ු භායේ 

ලිපියේ 3 ලන 

යේෙය 

අධිකාරියේ අනුභත කාර්ය 

භණ්ඩ඼ය ව඲ශා ඵ඲ලා 

ගැනීයම් ඳටිඳාටි වකව් කර 

කෂභනාකරණ යවේලා 

යෙඳාර්තයම්න්ු ල විිදන් 

අනුභැතිපය ඼ඵායගන කාර්ය 

භණ්ඩ඼යක් ඵ඲ලායගන 

යනොතිපබ෕ණි.  

 

ඵ඲ලා ගැනිම් ඳටිඳාටිය 

වකව් යකොට එභ ලර්඿ය 

ු ෂභ එනම්, 2019.12.26 

දින අභාතයාං඾ ය් කම්  

ශරශා කෂභණාකරණ 

යවේලා යෙඳාර්තයම්න්ු ල 

යලත ඉදිරිඳත් කර ඇත. 

එයභන්භ ඔවුන් විිදන් 

ෙක්ලන ඼ෙ යලනව්කම් ිදු  

කර වංය඾ ධිත ඵ඲ලා 

ගැනීම් ඳටිඳාටිය නැලත 

යලා ඇතිප අතර ඒ පිළිඵ඲ල 

2020.05.10 ලන දින 

නැලත ලිපියක් භඟින් 

ෙන්ලා ඇත. ඳසුල ඒ ව඲ශා 

අනුභැතිපය ඼ඵා   ඇත්යත් 

2020 යෙවැම්ඵර් භව ය. 

එභ නිවා 2020 ලර්඿ය ු ෂ 

නල ඵ඲ලා ගැනිම් ව඲ශා 

ප්‍රභාණලත් කා඼යක් ඉතිපරි 

යනොවීය. 

අල඾ය කාර්ය 

භණ්ඩ඼ය ඵෙලා 

ගැනීභට කටයුු  

කෂ යුු ය. 
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2. මූ඼ය වමාය඼ නනය 

2.1 මූ඼ය ්‍රතිප඼ 

 

වභාය඼ ිතත ලර්඿යේ යභයශයුම් ප්‍රතිපප඼ය රු.  2 727 599 අතිපරික්තයක් ව෕ අතර ඊට ප්‍රතිපවිරුද්ධල 

ඉකුත් ලර්඿යේ ඌනතාලය රු. 448 060 ක් විය. ඒ අනුල මූ඼ය ප්‍රතිපප඼යයිම රු. 3 175 659 ක 

ලර්ධනයක් නිරීක්඿ණය විය. යභභ ලර්ධනයට රජායයන් ඼ෙ ප්‍රධාන ඉශ඼ යාභ ප්‍රධාන ල඾යයන් යශේු  

වී තිපබුණි.  

 

3. යමයශයුම් වමාය඼ නනය 

3.1 කෂමනාකරණ අකාර්යක්඿මතා 

 

 විගණන නිරීක්඿ණය  කෂමනාකාරීත්ලයේ අදශව් 

දැක්වීම 

 

නිර්යේ඾ය 

(අ) 2018 ඔක්යත ඵර් භව 04 දිනැතිප 2018 

අංක 32 ෙරණ ඳාර්ලියම්න්ු  ඳනත භගින් 

ලැවිලි ක඼ාඳය ව඲ශා ව෕ නල ගම්භාන 

වංලර්ධන අධිකාරිය පිිමටුලා ඇතිප අතර 

ඳනයත් 6 ලන ලගන්තිපය අනුල අධිකාරිය 

විිදන් ඉටු කෂ යුු  කාර්යයන් ආලරණය 

ලන ඳරිදි ආයතනයේ ්‍රියාකාරකම් ශා 

කටයුු  වැ඼සුම් ක඼ යුු  වුලත් එයවේ 

කටයුු  කර යනොතිපබුණි. තලෙ 

වභාය඼ ිතත ලර්඿ය ු ඼  අධයක්඿ 

භණ්ඩ඼ රැව්වීම් 01 ක් ඳභණක් ඳලත්ලා 

තිපබුණි. 

 

2020 ලර්඿යේ ආරම්බ ව෕ 

යකොයර නා ලවංගතය යශේු යලන් 

භාර්ු  භව ිදට ලරින් ලර රට ලවා 

ෙභන ඼ . තලෙ පුනරාලර්තන 

වියෙම් යලනුයලන් ප්‍රතිපඳාෙන යලන් 

ියරීභක් ෙ ිදු  වී යනොභැත. එභ නිවා 

අලව්ාානුක෕඼ල එක් අධයක්඿ 

භණ්ඩ඼ රැව්වීභක් ඳලත්ලා ඇත.   

අධිකාරිය විිදන් 

ඉටු කෂ යුු  

කාර්යයන් 

ආලරණය ලන 

ඳරිදි ආයතනයේ 

්‍රියාකාරකම් ශා 

කටයුු  වැ඼සුම් 

ක඼ යුු ය. 

(ආ) අධිකාරිය විිදන් වභාය඼ ිතත ලර්඿ය 

ු ඼  රු. 4 044 123 ක වියෙම් ෙරා තිපබ෕ 

නුදත් අධිකාරියේ අරුදණු ශා ඳරභාර්ා 

ඉටුකර ගැනීභ යලනුයලන් යශ  

ආයතනයේ වි඿ය ඳාය ු ඼ට ගැයනන 

ියිදු  කාර්යයක් යශ  ඉටු ියරීභට අො඼ල 

වියෙම් කර යනොතිපබ෕ යශයින් අධිකාරියේ 

වභාය඼ ිතත ලර්඿යේ වභව්ා කාර්ය 

වාධනය ශුනය භට්ටභක ඳැලතිප ඵල 

නිරීක්඿ණය විය. 

අධිකාරියේ අරුදණු ශා ඳරභාර්ා 

්‍රියාලට නැංවිය ශැක්යක් 

වංලර්ධන කටයුු  භඟින් ලන අතර 

වංලර්ධන කාර්යයන් ව඲ශා 

යයෙවීභට වංලර්ධන ලැය වි඿යක් 

ශරශා 2020   අධිකාරිය යලත 

ප්‍රතිපඳාෙන ඼ඵා   යනොභැත. අලභ 

ල඾යයන් අල඾ය යභයශයුම් 

්‍රියාභාර්ග ගැනීභ ව඲ශා 

ප්‍රනරාලර්තන ලැය වි඿ය යටයත් 

යශ  ප්‍රතිපඳාෙන යලන් වී යනොභැත. 

ප්‍රතිපඳාෙන ඼ඵා   ඇත්යත් ලැටුප් 

ව඲ශා ඳභණි.  

අධිකාරියේ 

අරුදණු ශා 

ඳරභාර්ා ඉටුකර 

ගැනීභට අො඼ 

කාර්යයන් 

වැ඼සුම්කර 

ඉටුකෂ යුු ය  

 


