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ටලර් හශෝල් රඟශ඼ ඳදනභ -  2022  

--------------------------------------- 

1.   මූ඼ය ්‍රකාශ඾න 

1.1   තත්ත්ලශගණනය කාෂ භතය 

 

ටලර් හශෝල් රඟශ඼ ඳදනහේ 2022 හදවැේඵර් 31 දිනට මූ඼ය තත්ත්ල ප්‍රකා඾නය වශ එදිහනන් 

අලවන් ලර්඿ය ව඲ශා වූ විව්තීර්ණ ආදායේ ප්‍රකා඾නය  ිමිකකේ හලනවී්මහේ ප්‍රකා඾නය වශ එදිහනන් 

අලවන් ලර්඿ය ව඲ශා මුදල් ප්‍රලාශ ප්‍රකා඾නය වශ මූ඼ය ප්‍රකා඾නල඼ට අදාෂ වටශන්  වාරාාං඾ගත 

ලැදගත් ගිණුේකරණ ප්‍රතිපඳත්තිපලිනන් වභන්විත 2022 හදවැේඵර් 31 දිහනන් අලවන් ලර්඿ය ව඲ශා වූ 

මූ඼ය ප්‍රකා඾න ්‍රී ඼ාංකා ප්‍රජාාතාන්්‍රික වභාජාලා ජ ජානරජාහආ ආඩුක්‍රභ ලයලව්ාාහ  154(1) 

ලයලව්ාාල වභඟ වාංහයෝිතතල ියයවිය යුු  2018 අාංක 19 දරන ජාාතිපක විගණන ඳනහත් වශ 1971 

අාංක 38 දරන මුදල් ඳනහත් විධිවිධාන ප්‍රකාරල භාහේ විධානය යටහත් විගණනය කරන ඼ ජ. 

ඳාර්ිනහේන්ු ල හලත ඉදිරිඳත් කෂ යුු  යැයි භා අදශව් කරන භාහේ අදශව් දැක්ීමේ ශා නිරීක්඿ණයන් 

හභභ ලාර්තාහ  දැක්හ .  

 

හභභ ලාර්තාහ  1.5 හේදහආ දක්ලා ඇතිප කරුණුලිනන් ලන ඵ඼ඳෑභ ශැර  ඳදනහේ මූ඼ය ප්‍රකා඾න 

ු ළින් 2022 හදවැේඵර් 31 දිනට මූ඼ය තත්ත්ලය වශ එදිහනන් අලවන් ලර්඿ය ව඲ශා එිම මූ඼ය 

කාර්යවාධනය ශා මුදල් ප්‍රලාශ වතය ශා වාධාරණ හ඼ව දැක්හලන අයුරින්  ්‍රී ඼ාංකා රාජාය අාං඾ 

ගිණුේකරණ ප්‍රිකතිපල඼ට අනුක෕඼ල මූ඼ය ප්‍රකා඾න ිළළිහය඼ කර ඇතිප ඵල භා දරන්නා වූ භතය හ . 

 

1.2   තත්ත්ලශගණනය කාෂ භතය ව඲ශශ ඳදනභ 

 

හභභ ලාර්තාහ  1.5 හේදහආ දක්ලා ඇතිප කරුණු භත ඳදනේල භාහේ භතය තත්ත්ලාගණනය කරනු 

඼ැහේ. 

 

්‍රී ඼ාංකා විගණන ප්‍රිකතිපල඼ට (්‍රී.඼ාං.වි.ප්‍ර.) අනුක෕඼ල භා විගණනය ිදු  කරන ඼දි. හභභ විගණන ප්‍රිකතිප 

යටහත් වූ භාහේ ලගකීභ  හභභ ලාර්තාහ  මූ඼ය ප්‍රකා඾න විගණනය වේඵන්ධහයන් විගණකහේ 

ලගකීභ යන හකොටහවේ තලු රටත් විව්තර කර ඇත. භාහේ තත්ත්ලාගණනය කෂ භතය ව඲ශා ඳදනභක් 

වැඳයීභ උහදවා භා විිදන් ඼ඵාහගන ඇතිප විගණන වාක්ෂි ප්‍රභාණලත් වශ උිතත ඵල භාහේ 

වි඾්ලාවයයි. 

 

1.3   මූ඼ය ්‍රකාශ඾න වම්ඵන්ධහයන් කාෂභනශකාරණහේ වශ ඊට වම්ඵන්ධ ඳශ඼නය කාරන ඳශර්඾ලයන්හේ 

ලගකීම්  

 

හභභ මූ඼ය ප්‍රකා඾න ්‍රී ඼ාංකා රාජාය අාං඾හආ ගිණුේකරණ ප්‍රිකතිපල඼ට අනුක෕඼ල ිළළිහය඼ ියරීභ ශා 

වාධාරණ හ඼ව ඉදිරිඳත් ියරීභ වශ ලාංචා හශෝ ලැරදි හශේු හලන් ඇතිපවිය ශැිය ප්‍රභාණාත්භක වාලදය 

ප්‍රකා඾යන්හගන් හතොරල මූ඼ය ප්‍රකා඾න ිළළිහය඼ ියරීභට ශැියලනු ිළණිව අල඾ය ලන අබයන්තර 

ඳා඼නයන් තීරණය ියරීභ කෂභනාකරණහආ  ලගකීභ හ . 

මූ඼ය ප්‍රකා඾න ිළළිහය඼ ියරීහේ ජ  ඳදනභ අඛඩුඩල ඳලත්ලාහගන යාහේ ශැියයාල තීරණය ියරීභ 

කෂභනාකරණහආ ලගකීභක් ලන අතර  කෂභනාකාරීත්ලය ඳදනභ ඈලර ියරීභට අදශව් කරන්හන් 

නේ හශෝ හලනත් විකල්ඳයක් හනොභැතිප විට ජ හභහශයුේ නැලැත්ීමභට කටයුු  කරන්හන් නේ ශැර 

අඛඩුඩ ඳැලැත්හේ ඳදනභ භත ගිණුේ තැබීභ ශා ඳදනහේ අඛඩුඩ ඳැලැත්භට අදාෂ කරුණු 

අනාලරණය ියරීභද කෂභනාකරණහආ ලගකීභිය. 

 

ඳදනහේ මූ඼ය ලාර්තාකරණ ්‍රියාලිනය වේඵන්ධල ඳරික්඿ා ියරීහේ ලගකීභ  වේඵන්ධ ඳාර්඾ල විිදන් 

දරනු ඼ඵයි. 
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2018 අාංක 19 දරන ජාාතිපක විගණන ඳනහත් 16(1) උඳ ලගන්තිපය ප්‍රකාරල  ඳදනහේ ලාර්ෂික වශ 

කාලීන මූ඼ය ප්‍රකා඾න ිළළිහය඼ ියරීභට ශැියලන ඳරිදි ව්ලකීය ආදායේ  වියදේ  ලත්කේ ශා ඵැරකේ 

ිළළිඵ඲ නිිද ඳරිදි හඳොත්ඳත් ශා ලාර්තා ඳලත්ලාහගන යා යුු ය. 

 

1.4    මූ඼ය ්‍රකාශ඾න ිගණනය වම්ඵන්ධහයන් ිගණකාහේ ලගකීභ 

 

වභව්තයක් හ඼ව මූ඼ය ප්‍රකා඾න  ලාංචා වශ ලැරදි  නිවා ඇතිපලන ප්‍රභාණාත්භක වාලදය 

ප්‍රකා඾නයන්හගන් හතොර ඵලට වාධාරණ තශුරරුලක් ඼ඵා ජභ වශ භාහේ භතය ඇු ෂත් විගණන 

ලාර්තාල නිකුත් ියරීභ භාහේ අරමුණ හ . වාධාරණ වශතිපකීමභ උවව් භට්ටහේ වශතිපකීමභක් ලන 

නමුත්  ්‍රී ඼ාංකා විගණන ප්‍රිකතිප ප්‍රකාරල විගණනය ිදු  ියරීහේ ජ එය වෑභවිටභ ප්‍රභාණාත්භක  වාලදය 

ප්‍රකා඾නයන් අනාලරණය කරගන්නා ඵලට ලන තශුරරු ියරීභක් හනොලනු ඇත. ලාංචා වශ ලැරදි තනි 

හශෝ වාමූිමක හ඼ව ඵ඼ඳෑභ නිවා ප්‍රභාණාත්භක  වාලදය ප්‍රකා඾නයන් ඇතිපවිය ශැිය අතර  එිම 

ප්‍රභාණාත්භක බාලය හභභ මූ඼ය ප්‍රකා඾න ඳදනේ කරගනිිකන් ඳරිීල඼කයන් විිදන් ගනු ඼ඵන ආර්ිකක 

තීරණ හකහරිම ලන ඵ඼ඳෑභ භත ර඲ා ඳලතී. 

 

්‍රී ඼ාංකා විගණන ප්‍රිකතිප ප්‍රකාරල  විගණනහආ හකොටවක් හ඼ව භා විිදන්  විගණනහආ ජ ලෘත්තීය 

විනි඾ච්ය වශ ලෘත්තීය වැකමුසුඵවින් යුු ල ්‍රියා කරන ඼ ජ. භා විිදන් තලු රටත්  

  

 ප්‍රකා඾ කරන ඼ද විගණන භතයට ඳදනභක් වඳයා ගැනීහේ ජ ලාංචා හශෝ ලැරදි හශේු හලන් 

මූ඼ය ප්‍රකා඾නල඼ ඇතිප විය ශැිය ප්‍රභාණාත්භක වාලදය ප්‍රකා඾නයන් ඇතිපීමහේ අලදානේ 

ශඳුනාගැනීභ ශා තක්හවේරු ියරීභ ව඲ශා අලව්ාාහලෝිතතල උිතත විගණන ඳරිඳාටි වැ඼ැසුේ 

කර ්‍රියාත්භක කරන ඼ ජ. ලරදලා දැක්ීමභ හශේු හලන් ිදු ලන  ප්‍රභාණාත්භක වාලදය 

ප්‍රකා඾යන්හගන් ිදු ලන ඵ඼ඳෑභට ලඩා ලාංචාලියන් ිදු ලන්නා වූ ඵ඼ඳෑභ ප්‍රඵ඼ ලන්හන් ඒලා 

ු ව්වන්ධානහයන්  ලයාජා හල්ඛන වැකමෙහභන්   හේතනාන්විත භඟශැරීහභන්, ලරදලා 

දැක්ීමහභන් හශෝ අබයන්තර ඳා඼නයන් භඟ ශැරීහභන් ලැනි හශේු  නිවා ලන ඵැවිනි. 

 අබයන්තර ඳා඼නහආ වප඼දායිත්ලය ිළළිඵ඲ල භතයක් ප්‍රකා඾ ියරීහේ අදශිදන් හනොුරලද   

අලව්ාාහලෝිතතල උිතත විගණන ඳරිඳාටි වැ඼සුේ ියරීභ ිළණිව අබයන්තර ඳා඼නය ිළළිඵ඲ල 

අලහඵෝධයක් ඼ඵාගන්නා ඼ ජ. 

 බාවිතා කරන ඼ද ගිණුේකරණ ප්‍රතිපඳත්තිපල඼ උිතතබාලය   ගිණුේකරණ ඇව්තහේන්ු ල඼ 

වාධාරණත්ලය වශ කෂභනාකරණය විිදන් කරන ඼ද වේඵන්ධිත හශළිදර  ියරීේ අගයන 

඼ ජ. 

 ිදද්ධීන් හශෝ තත්ත්ලයන් හශේු හලන් ඳදනහේ අඛඩුඩ ඳැලැත්භ ිළළිඵ඲ ප්‍රභාණාත්භක 

අවිනි඾ි්තතතාලයක් තිපහේද යන්න වේඵන්ධහයන් ඼ඵාගත් විගණන වාක්ෂි භත ඳදනේල 

ගිණුේකරණය ව඲ශා ආයතනහආ අඛඩුඩ ඳැලැත්භ ිළළිඵ඲ ඳදනභ හයොදා ගැනීහේ 

අදා඼ත්ලය තීරණය කරන ඼ ජ. ප්‍රභාණලත් අවිනි඾්ිතතතාලයක් ඇතිප ඵලට භා නිගභනය 

කරන්හන් නේ මූ඼ය ප්‍රකා඾නල඼ ඒ වේඵන්ධහයන් වූ හශළිදර ියරීේ ල඼ට භාහේ විගණන 

ලාර්තාහ  අලධානය හයොමු කෂ යුු  අතර  එභ හශළිදර ියරීේ ප්‍රභාණලත් හනොලන්හන් නේ 

භාහේ භතය විකරණය කෂ යුු ය. හකහවේ ුරලද  අනාගත ිදද්ධීන් හශෝ තත්ත්ලයන් භත 

අඛඩුඩ ඳැලැත්භ අලවන් ීමභට ශැියය.  

 මූ඼ය ප්‍රකා඾නල඼ ලුශය ශා අන්තර්ගතය ව඲ශා ඳාදක වූ ගනුහදනු ශා ිදද්ධීන් උිතත ශා 

වාධාරණල ඇු ෂත් ීම ඇතිප ඵල වශ හශළිදර  ියරීේ ඇු ඼ත් මූ඼ය ප්‍රකා඾නල඼ වභව්ත 

ඉදිරිඳත් ියරීභ අගයන ඼ ජ. 

 

ශැියතාක් ු රට ශා අල඾ය නනෑභ විහටක ඳශත ව඲ශන් දෑ ඳරීක්඿ා ියරීභ ව඲ශා විගණන වි඿ය ඳායද 

පුළුල් කර ඇත.  

 හතොරු රු ඉදිරිඳත් ියරීභ වේඵන්ධහයන් ඵ඼න කෂ ඳදනහේ කාර්යයන් අඛඩුඩල ඇගයීභට 

ශැියලන ඳරිදි එිම වාංවිධානය, ඳද්ධතිප, ඳරිඳාටි, හඳොත්ඳත්, ලාර්තා ශා හලනත් ිනයියයවිින 
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විධිභත්ල ශා ප්‍රභාණාත්භකල වැ඼සුේ කර තිපහේද යන ඵල වශ එකී ඳද්ධතිප, ඳරිඳාටි, 

හඳොත්ඳත්, ලාර්තා ශා හලනත් ිනයියයවිින ප඼දායී හ඼ව ඳලත්ලාහගන යනු ඼ැහේ ද යන ඵල; 

 

 යේ අදාෂ ිනඛිත නීතිපයකට හශෝ ඳදනහේ ඳා඼ක භඩුඩ඼ය විිදන් නිකුත් කරන ඼ද හලනත් 

හඳොු  හශෝ විහ඾ේ඿ විධානයකට අනුක෕඼ල  ඳදනභ ්‍රියා කර ඇතිප ඵල  

 

 ිදය ඵ඼ත඼  කර්තලය වශ කාර්යයන්ට අනුක෕඼ල කටයුු  කර ඇතිප ඵල  

 

 වේඳත් වකසුරුලේ හ඼ව  කාර්යක්඿භ හ඼ව වශ ප඼දායී හ඼ව කා඼මෙභාලන් ු ෂ වශ අදාෂ 

නිතීරීතිපල඼ට අනුක෕඼ල ප්‍රවේඳාදනය කර බාවිතා කර ඇතිප ඵල  

 

1.5   මූ඼ය ්‍රකාශ඾න ිළියහය඼ ිරීමභ වම්ඵන්ධහයන් ූ  ිගණන ිරීම්ෂ඿ණ  

1.5.1   මූ඼ය ්‍රකාශ඾න ිළියහය඼ ිරීමභ ිළියඵ඲ අබයන්තර ඳශ඼නය 

 

ගනුහදනු කෂභනාකාරීත්ලහආ හඳොු  වශ නි඾්ිතත අධිකාරීඵ඼ය විමතල ්‍රියාත්භක ියරීභ  අදාෂ ලන 

ලාර්තාකරණ ප්‍රිකතිපල඼ට අනුක෕඼ල මූ඼ය ප්‍රකා඾න ිළළිහය඼ ියරීභට අල඾ය ලන ඳරිදි ගනුහදනු වටශන් 

ියරීභ වශ ලත්කේ ව඲ශා ගිණුේ කටයුු බාලය ඳලත්ලාහගන යාභ  කෂභනාකාරීත්ලහආ හඳොු  වශ 

නි඾්ිතත අධිකාරී ඵ඼ය විමතල ඳභණක් ලත්කේල඼ට ප්‍රහ ඾ ීමභ  වටශන් කරන ඼ද ලත්කේ ව඲ශා වූ 

ගිණුේකටයුු බාලය ඳලත්නා ලත්කේ වභඟ වාධාරණ කා඼ ලකලානුල඼ ජ වැවඳීභ වශ හලනව්කේ 

ඇහතොත් ඒලා වේඵන්ධහයන් නිිද ිළයලර ගැනීභ ආදිය ව඲ශා වාධාරණ තශුරරුලක් ඼ඵාගැනීභට 

ප්‍රභාණලත් “භනා හ඼ව වැ඼සුේ කරන ඼ද” අබයන්තර ගිණුේකරණ ඳා඼න ඳද්ධතිපයක් ආයතනය 

විිදන් ඳලත්ලාහගන යාභ අල඾ය හ . 

 

1.5.2 ශ්‍රී ඼ාකාශ රශ‍ය අා඾ ිණුම්කාරණ ්‍රමිතිවල඼ට අුකූල඼ හන ීභ  

 

 අදශෂ ්‍රමිතිවයට හය ුවල විතතල 

අුකූල඼ හන ීභ 

 

කාෂභනශකාශීමත්ලහේ අදශව් දැ්ෂීභ 

 

ිරර්හේ඾ය 

 

(අ) ්‍රී ඼ාංකා රාජාය අාං඾ ගිණුේකරණ 

ප්‍රිකත 01 ිම 80 (ඇ) හේදය ප්‍රකාරල      

ලාර්තා කරන දිහනන් ඳසු භාව 12 ක් 

ඇු ෂත ජ නිරුරල් ියරීභට නියිකත  

ලගකීේ, ජාාංගභ ලගකීේ හ඼ව 

ලර්ගීකරණය කෂ යුු  ුරලද 2023 

ලර්඿හආ ජ විශ්‍රාභ ගැනීභට නියිකත 

හවේලකයින් තිපහදහනකුට අදාෂ 

රු.1 345 805 ක්වූ ඳාරිහතෝෂික ව඲ශා 

හලන් ියරීේ, ජාාංගභ ලගකීේ යටහත් 

දක්ලා හනොතිපබුණි. 

 

ඉදිරිහආදි හභලැනි විශ්‍රාභ ගැනිේ ව඲ශා 

ඳාරිහතෝෂිත හලන්ියරිභ ගිණුේ ු ඼  

නිලැරදිල ගැ඼පීේ ිදු  ියරිභට වටශන් 

කර ගතිපික. 

්‍රී ඼ාංකා රාජාය අාං඾ 

ගිණුේකරණ ප්‍රිකත 

ල඼ට අනුක෕඼ල 

කටයුු  කෂ යුු ය. 

(ආ) 2016 ලර්඿හආ ජ ප්‍රතයාගණනය කර 

තිපබුණු  ප්‍රධාන කාර්යාලීය ඉඩභ ශා 

හගොඩනැගිල්඼ ඇු ළුල 2022 

හදවැේඵර් 31 දිනට ඳැලතිප ලටිනාකභ 

රු. 942 000 000 ක් වූ ඳදනභ වු  

ඉඩේ   03 ක් ශා            

රු.584 828 968 ක් වූ හගොඩනැගිින 

05 ක් වභාහ඼ෝිතත ලර්඿ය අලවාන 

හභභ ප්‍රතයාගණන කටයුු  ව඲ශා 

අල඾ය ලන තක්හවේරු ලාර්තාල ඼ඵා 

ගැනිභට මුිනක කටයුු  2022 ලර්඿හආ 

ිදු  කර ඇතිප අතර රජාහආ තක්හවේරු 

හදඳාර්තහේන්ු ල හලත අල඾ය ිනිළ 

කටයුු  හයොමු කර ඇත. 2022 ලර්඿හආ 

රහට් ඳැලතිප ක඼ශාකාරි තත්ලය භත 

ිදු  ුර රාජාය හද්ඳ඼ අ඼ාශ බානිය 

්‍රී ඼ාංකා රාජාය අාං඾ 

ගිණුේකරණ ප්‍රිකත 

ල඼ට අනුක෕඼ල 

කටයුු  කෂ යුු ය. 
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ලන විටත් ්‍රී ඼ාංකා රාජාය අාං඾ 

ගිණුේකරණ ප්‍රිකත අාංක 07 ිම 49 

හේදය ප්‍රකාරල ප්‍රතයාගණනය කර 

හනොතිපබුණි. 

තක්හවේරු කටයුු  රජාහආ තක්හවේරු 

හදඳාර්තහේන්ු හලන් ඉටුකරන ඵැවින් 

අඳ ආයතනහආ තක්හවේරු කටයුත්ත 

2022 ලර්඿හආ අග බාගහආදි 

ඉටුියරිභට කටයුු  හයොදා ඇතිප ඵල 

තක්හවේරු හදඳාර්තහේන්ු හලන් දැනුේ 

ු න් නමුත් හේ ලන හතක් එභ කාර්ය 

ඉටු හනොුර ඵැවින් නැලත ලරක් 

තක්හවේරු හදඳාර්තහේන්ු ල හලත ිනිළ 

හයොමු කර ඇත. හකහවේ නමුත් හභභ 

තක්හවේරු කටයුත්ත 2023 ලර්඿හආදි 

ිදු  කර ගැනීභ ව඲ශා ිදයළුභ 

ිළයලරයන් ගන්නා ඵල වදශන් කරික. 

(ඇ) හවේලා කා඼ය ලවර 05 වේප෕ර්ණ 

හනොවූ එහශත් වභාහ඼ෝිතත ලර්඿ය 

ලනවිට අඛඩුඩල භාව 12 ක 

කා඼යක් හවේලය කරන ඼ද 

හවේලකයින්/ නි඼ධාරීන් දව  හදහනකු 

හලනුහලන් ්‍රී ඼ාංකා රාජාය අාං඾ 

ගිණුේකරණ ප්‍රිකත 19 ිම 62 හේදය 

ප්‍රකාරල 2022 ලර්඿ය ව඲ශා  

රු.230 375 ක ඳාරිහතෝෂික 

හලන්ියරීේ ිදු කර හනොතිපබුණි. 

 

2023 ලර්඿හආ ිදට නිලැරදි ියරිභට 

කටයුු  කරික.  

 

්‍රී ඼ාංකා රාජාය අාං඾ 

ගිණුේකරණ ප්‍රිකත 

ල඼ට අනුක෕඼ල 

කටයුු  කෂ යුු ය. 

(ඈ) ්‍රී ඼ාංකා රාජාය අාං඾  ගිණුේකරණ 

ප්‍රිකත 20 ිම 12 හේදය ප්‍රකාරල ක්඿ය 

ක඼ශැිය ලත්කේල඼ට අදා඼ රාජාය 

ප්‍රදාන, අදා඼ ලත්කේල඼ ක්඿ය 

වියදභට වභානුඳාතිපකල කා඼ 

ඳරිේහේදය ු ඼ ඼ාබයට හශෝ 

අ඼ාබයට වි඼ේභීත අයබාරය හ඼ව 

ශඳුනාගත යුු  ුරලත් ඳදනභ විිදන් 

වභාහ඼ෝිතත ලර්඿යට අදා඼              

රු.47 344 638 ක් වූ වි඼ේභීත 

අයබාරය ලර්඿හආ ආදායභක් හ඼ව 

ගිණුේගත ියරීභ හලනුලට වමුේිතත 

අරමුද඼ට ඵැර කර තිපබුණි. 

2023 ලර්඿හආදි නිලැරදි ියරිභට 

වටශන් කර ගතිපික. 

්‍රී ඼ාංකා රාජාය අාං඾ 

ගිණුේකරණ ප්‍රිකත 

ල඼ට අනුක෕඼ල 

කටයුු  කෂ යුු ය. 

 

1.5.3  ිණුම්කාරණ අඩුඳශඩු 

 

 ිගණන ිරීම්ෂ඿ණය කාෂභනශකාශීමත්ලහේ අදශව් 

දැ්ෂීභ 

ිරර්හේ඾ය 

(අ) ටලර් හශෝල් රඟශ඼ ඳදනභ වු  2017 

ලර්඿හආ ජ ප්‍රතයාගණනය කරන ඼ද    

රු.161 750 000 ක් වූ ප්‍රධාන කාර්යාලීය 

හගොඩනැගිල්඼ ශා           රු. 1 250 000 

ක් වූ ඾ේදාගාරය හලනුහලන්  2017 

඾ේදාගාරය ශා හගොඩනැගිල්඼ 

2022 ලර්඿හආ ිදට ක්඿ය කර 

ගිණුේ ගත ියරිභ ආරේබ කරන 

඼ද අතර හඳර ලර්඿ ව඲ශා 

ගැ඼පීේ ිදු  හනොකරන ඼ ජ. 

ලත්කේ 

ප්‍රතයාගණනය කෂ 

දිනහආ ිදට ඊට අදා඼ 

ක්඿ය ගැ඼පීේ ිදු  

ියරීභට කටයුු  කෂ 
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ලර්඿හආ ිදට 2021 ලර්඿ය දක්ලා 

කා඼යට අදාෂල ක්඿ය ගැ඼පීේ ිදු  කර 

හනොතිපබීභ හශේු හලන් වමුේිතත ක්඿ය 

ප්‍රභාණය                       රු. 81 500 000 

ියන් අක්හලන් ශා වමුේිතත අරමුද඼ එභ 

ප්‍රභාණහයන් ලැියහයන් දැක්ුරණි.                 

2023 ලර්඿හආ මු඼ය ප්‍රකා඾න 

වකව් ියරිහේදි හඳර ලර්඿ 

ගැ඼පීේ ු ිනන් නිලැරදි ියරිභට 

කටයුු  කරික. 

යුු ය. 

(ආ) 2022 හදවැේඵර් 31 දිනට ඳාරිහතෝෂික 

හලන්ියරීහේ ගිණුහේ හ඾ේ඿ය 

රු.23 196 800 ක් ුරලද, ඊට අනුර෕පී 

ව්ාාලර තැන්ඳු ල඼ ආහයෝජාන 

ලටිනාකභ රු.20 752 432 ක්  විය. 

 

ඳාරිහතෝෂිත ව඲ශා මුදල් 

හලන්ියරිේ මු඼ය අර්බුදය භත 

ඳසුගිය ලවර ියිමඳයකභ ිදු  

හනොුරනි. 2023 ලර්඿හආදි ඒ 

ව඲ශා හලන්කරන ඼ද ව්ාාලර 

තැන්ඳු  හදහකන් 

රු.7 250 432 ක්ුර ව්ාාලර 

තැන්ඳු ල රු.8 000 000 දක්ලා 

ලැිය කර, ලාර්ෂික හඳොින 

අනුඳාතය 30% ක් ලැනි ඉශ඼ 

හඳොිනයක් විමත රාජාය 

ඵැාංකුලක භාිදක හඳොිනය ඼ඵා 

හනොගැනීහේ ඳදනිකන් ලවර 

05කට ආහයෝජානය කරන ඼ ජ. 

2023 ලවහර් ිදට එභ මුදල් 

හලන් ියරිහේ ිමඟය ලාර්ෂික 

හඳොින ආදායහභන් ිළයලා ගත 

ශැිය හ . 

 

 ිළළිු හර් දක්ලා ඇතිප 

ඳරිදි ආහයෝජානය  

ලැිය ියරිභට කටයුු  

කෂ යුු ය. 

(ඇ) මුදල් ප්‍රලාශ ප්‍රකා඾නය අනුල  

ඳාරිහතෝෂික හගීමේ                             

රු.1 642 130 ක් හ඼ව දක්ලා තිපබුණද 

ලර්඿ය ු ඼ හගවූ ඳාරිහතෝෂික 

ලටිනාකභ  රු.1 709 865 ක් වූහයන් 

ඳාරිහතෝෂික හගීමේ  රු. 67 735 ක් 

අක්හලන් මුදල් ප්‍රලාශ ප්‍රකා඾නහආ දක්ලා 

තිපබුණි. 

 

ඳාරිහතෝෂිත හලන් ියරිහේදි 

රු.67 735 ක හඳර ලර්඿හආ 

ඌන හලන් ියරීභක් ිදු  ීම ඇත. 

එභ ඳාරිහතෝෂිත හගීමහේදි හඳර 

ලර්඿හආ ගැ඼පීේ ු ිනන් ිදු  කර 

ඇත. එය අලවන් ගිණුේ 

ප්‍රකා඾හආ ිළටු අාංක 22 ිම හඳර 

ලර්඿හආ ගැ඼පීේ ු ඼ දක්ලා 

ඇත. එඵැවින් හභභ හලනව ිදු  

ීම ඇත. 

මුදල් ප්‍රලාශ ප්‍රකා඾ය 

ිළළිහය඼ ියරීහේ ජ 

මුදිනන් හගලන ඼ද 

ලටිනාකභ මුදල් 

ප්‍රලාශ ප්‍රකා඾හආ 

දැක්විය යුු ය. 

(ඈ) වාංිතත ගිණුභට ගැ඼පීේ කර තිපබ෕ ලත්කේ 

ප්‍රතයාගණනය භත ජානිත වූ ඼ාබ, මුදල් 

ප්‍රලාශ ප්‍රකා඾නයට ඇු ඼ත් හනොලන 

නමුත් 2022 ලර්඿හආ ජ ලාශන 

ප්‍රතයාගණනය ු ිනන් ජානිත වූ 

රු.34 670 000 ක ඼ාබය, මුදල් ප්‍රලාශ 

ප්‍රකා඾නහආ හභහශයුේ ්‍රියාකාරකේ 

යටහත් දක්ලා තිපබුණි. 

 

2023 ලර්඿හආදි මුදල් ප්‍රලාශ 

ප්‍රකා඾හආ නිලැරදිල දැක්ීමභට 

කටයුු  කරික. 

 

මුදිනන් ජානනය 

හනොවූ ඼ාබ මුදල් 

ප්‍රලාශ ප්‍රකා඾නහආ 

දැක්ීමභ නිලැරදි කෂ 

යුු ය. 

(ඉ) 2022 ලර්඿හආ මූ඼ය ප්‍රකා඾නල඼ වාංිතත 

යටහත් ප්‍රවාාංගික ක඼ාකරුලන් ව඲ශා වූ 

ජානාධිඳතිප සුබවාධන අරමුදල් හ඾ේ඿ය 

රු.60 399 700 ක් ුරලද  අදා඼ සුබ 

අලවන් ගිණුේ ල඼ වාංිතත 

යටහත් රුිළයල් 60 399 700 

හ඼ව දක්ලා ඇත්හත් ජානාධිඳතිප 

සුබවාධක අරමුද඼ට ලරින් ලර 

ව්ාාලර තැන්ඳු  

ලටිනාකභට 

වාහේක්඿ල අරමුදහල් 

හ඾ේ඿ය ඳලත්ලා ගත 
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වාධක අරමුද඼ නිකන් වූ ව්ාාලර 

තැන්ඳු ල඼ ලටිනාකභ රු.70 999 700 

ක් විය. ඒ අනුල අරමුදහල් හ඾ේ඿ය 

රු.10 600 000 ක් අක්හලන් දැක්ුරණු 

අතර ඒ ව඲ශා හශේු  අනාලරණය 

හනොීමය. 

඼ැබුණු මුදල් ල඼ එකු ලක් 

ල඾හයනි. එය ව්ාාලර තැන්ඳු  

ල඼ ආහයෝජානය කර ඉන් 

඼ැහඵන හඳොින ආදායහභන් 

ක඼ාකරුලන්ට ප්‍රතිප඼ාබ 

හගවිහභන් ඳසු ඉතිපරි ලන 

අතිපරික්ත මුදල් නැලත 

ආහයෝජානය කර එභ අරමුද඼ 

රුිළයල් 70 999 700 දක්ලා 

ලර්ධනය කර ඇත. හේලන විට 

එභ අතිපරික්ත මුද඼ ලන රුිළයල් 

10 600 000 ක මුද඼ අලවන් 

ගිණුල඼ වාංිතත යටහත් වමුේිතත 

඼ාබය ු ඼ ඇු ඼ත්ල ඇත. 

2023 ලර්඿හආදි එභ මුද඼ 

වමුේිතත ඼ාබහයන් ජානාධිඳතිප 

සුබවාධක අරමුද඼ට භාරු 

ියරිභට අල඾ය කටයුු  කරන 

ඵල වදශන් කරික. 

 

යුු  අතර ලාර්ෂිකල 

ඉතිපරිලන අතිපරික්ත 

මුදල් ආහයෝජානය 

ියරීහේ ජ වමුේිතත 

඼ාබහයන් ඉලත් කර 

අරමුදල් ගිණුභට 

භාරු කෂ යුු ය. 

(ඊ) ටලර් ලෘත්තිපයාභිමුඛ වාංවදය අරමුදල්  

හ඾ේ඿ය රු.276 900 ක්  ුරලද  අදා඼ 

අරමුද඼ නිකන් වූ ව්ාාලර තැන්ඳු  මුද඼ 

රු.100 000 ක් විය. ඒ අනුල අරමුදහල් 

හ඾ේ඿යට වාහේක්඿ල තැන්ඳු  මුද඼ 

රු.176 900 ක් අක්හලන් ආහයෝජානය 

කර තිපබුණු අතර හේ ිළළිඵ඲ ප෕ර්ල  ලර්඿ 

විගණන ලාර්තා භඟින්ද හඳන්ලා  ජ 

ඇතත් හභභ ලරද නිලැරදි ියරීභට 

කටයුු  කර හනොතිපබුණි. 

 

අලවන් ගිණුේ ු ඼ වාංිතත 

යටහත් ලෘත්තිපයාභිමුඛ වාංවදය 

නිකන් රු. 276 900ක මුද඼ක් 

ඳැලතිපයද, එය හේ ලන විට ටලර් 

ලෘත්තිපයාභිමුඛ වාංවදය අරමුද඼ 

නිකන් ඼ාංකා ඵැාංකුහ  ඉතිපරි 

ියරිහේ ගිණුහේ               

රු.717 015/- ක හ඾ේ඿යක් 

ඳලතී. එක් එක් අලව්ාාල඼ 

නාටය ඳාවහල් නි඿ඳ්ාදිත නාටය 

හඳන්ීමභ ු ිනන් ඼ද ආදායේ 

ගිණුභට එකු  ීම හභභ හ඾ේ඿ය 

වැ ජ ඇත. ඊට අභතරල රුිළයල් 

100 000 ක මුද඼ක් ව්ාාලර 

තැන්ඳු ලක ආහයෝජානය කර 

ඇත. ඉතිපරි ියරිහේ ගිණුහේ 

හ඾ේ඿ය ව්ාාලර තැන්ඳු  ු ඼ 

ආහයෝජානය හනොකරන ඼ද්හද් 

නාටය නි඿්ඳාදනය ව඲ශා විවිධ 

වියදේ දැරිභට ිදු  විය ශැිය 

ඵැවිනි. නමුත් 2023 ලර්඿හආදි 

එභ මුද඼ වමුේිතත ඼ාබහයන්  

ටලර් ලෘත්තිපයාභිමුඛ වාංවදය 

අරමුද඼ට භාරු ියරිභට අල඾ය 

කටයුු  කරන ඵල වදශන් 

කරික. 

 

ව්ාාලර තැන්ඳු  

ලටිනාකභට 

වාහේක්඿ල අරමුදහල් 

හ඾ේ඿ය ඳලත්ලා ගත 

යුු  අතර ලාර්ෂිකල 

එකු ලන හඳොලී මුදල් 

වමුේිතත ඼ාබහයන් 

ඉලත් කර අරමුදල් 

ගිණුභට භාරු කෂ 

යුු  අතර වියදභට 

වරි඼න මුදල් 

ප්‍රභාණයක් ඳභණක් 

ඉතිපරි ියරීහේ ගිණුහේ 

ර඲ලා හගන ඉතිපරිය 

ආහයෝජානය ියරීභට 

කටයුු  කෂ යුු ය. 
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(උ) මූ඼ය ප්‍රකා඾නය අනුල ව්ාාලර තැන්ඳු  

හඳොලී ආදායභ                         රු. 

22 010 386 ක් ුරලද උඳහල්ඛනය අනුල 

හඳොලී ආදායභ රු.21 461 065 ක් හ඼ව 

දක්ලා තිපබුණි. ඒ අනුල මූ඼ය ප්‍රකා඾න ශා 

උඳහල්ඛන අතර රු.549 321 ක 

හලනවක් නිරීක්඿ණය විය. 

 

ව්ාාලර තැන්ඳු  හඳොිනය 

ගණනය ියරිහේදි වභශර ඵැාංකු 

දින ගණනට හඳොිනය වකව ්

කරන අතර වභශර ඵැාංකු විිදන් 

භාවයට අදා඼ල හඳොිනය ඼ඵා 

හදනු ඼ඵයි. එඵැවින් විගණන 

විභසුේ භගින් වකව් ියරිභට 

හඳන්ලා හදන ඼ද හල්ඛණය 

(අලවන් ගිණුේ උඳහල්ඛණය) 

ශා වතය ල඾හයන් හඳොින ඼ැබීභ 

අතර හලනව්කේ ඳලතිප. 

 

කා඼ඳරිේහේදයට 

අදා඼ දින ගණන 

අනුල හඳොලී ආදායභ 

නිලැරදිල ගණනය 

කර  ගිණුේ ගත කෂ 

යුු ය. 

(ඌ) වභාහ඼ෝිතත ලර්඿යට අදා඼ ව්ාාලර 

තැන්ඳු  ව඲ශා හඳොලී ආදායභ           

රු. 14 082 645 ක් ුරලද, 2022 ලර්඿හආ 

මූ඼ය ප්‍රකා඾න අනුල එය රු.14 202 278 

ක් හ඼ව දක්ලා තිපබීභ හශේු හලන් 

ලර්඿හආ  ආදායභ             රු. 119 633 

ියන් ලැියහයන් දක්ලා තිපබුණි. 

 

ඉශත “එ” හී ව඲ශන් ිළළිු ර හඳොලී ආදායභ 

නිලැරදිල ගණනය 

කර  ගිණුේ ල඼ට ගත 

යුු ය. 

(එ) 2022 ජානලාරි 01 දිනට ජාර්නල් 

ලුරචරයක් භඟින් ගිණුේල඼ ආරේබක 

හ඾ේ඿ ඉදිරියට හගන ඒභ ිදු කෂ යුු  

ුරලද ඳදනභ විිදන් ඒ අනුල කටයුු  කර 

හනොතිපබුණි.  

 

2023 ලර්඿හආ අලවන් ගිණුේ 

වකව් ියරිහේදි නිලැරදි හ඼ව 

ගිණුේ ගත ියරිභට කටයුු  

කරික. 

 

ආරේබක හ඾ේ඿යන් 

ගිණුේල඼ ඉදිරියට 

හගන ඒහේ ජ ජා ර්නල් 

ලුරචරයක් භගින් ිදු  

කෂ යුු ය. 

 

 

 1.5.4   ිගණනය ව඲ශශ ලිඛිත වශ්ෂෂි හන ීභ 

   

ි඿යය ුවද඼ 

රු. 

හන වැඳයූ ිගණන වශ්ෂෂි කාෂභනශකාශීමත්ලහේ අදශව් 

දැ්ෂීභ 

 

ිරර්හේ඾ය 

වාංිතත 79 368 600 ලවර ගණනාලක් තිපව්හවේ 

ගිණුේලිනන් ඉදිරියට හගන 

එන ගිණුේ හ඾ේ඿යන් 05 ක් 

ිළළිඵ඲ හතොරු රු/ ිනිළහගොනු/ 

හල්ඛන. 

හභභ ිදයළුභ හ඾ේ඿යන් 

ිළළිඵ඲ල ආරේබහආ ිදට 

වකව් කරන ඼ද අලවන් 

ගිණුේ නැලත ලරක් 

ඳරික්඿ාකර ඵ඼ා අල඾ය 

කටයු  ිදු  කරන හ඼ව 

විගණන ශා කෂභණාකරන 

රැව්ීමහේදි උඳහදව් ඼ැබිණි. 

 

 

 

 

 

 

 

විගණනය ව඲ශා 

අල඾ය වාක්ෂි 

ඉදිරිඳත් ියරීභට 

කටයුු  කෂ 

යුු ය. 
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1.6 නීිව, ීමිව, හරගු඼ශසි වශ කාෂභනශකාරණ තීරණ ආදියට අුකූල඼ හන ීභ  

 

 නීිව, ීමිව, 

හරගු඼ශසි ආදියට 

හය ුවල 

 

අුකූල඼ හන ීභ කාෂභනශකාශීමත්ලහේ 

අදශව් දැ්ෂීභ 

ිරර්හේ඾ය 

(අ) ව ිදරිඳාය 

හගොඩනැගිල්඼ වශ 

එය ිළිමටි භ෕ිකබාගය 

ඳදනභ හලත 

ඳලරා ජභට අදා඼ 

1980 ඔක්හතෝඵර් 

08 දිනැතිප විහ඾ේ඿ 

 ජභනා ඳත්‍රහආ 

නියභයන්                                                

 

i. හභභ ඉඩභ ශා එිම ිළිමටි 

හගොඩනැගිින ජාාතිපක නෘතය 

කටයුු  දිරිගැන්ීමභ වශ 

ප්‍රලර්ධනය ියරීභට අල඾ය  

කාර්යන් ව඲ශා ිකව හලනත් 

කාර්යයන් ව඲ශා හනොහයදවිය 

යුු  ඵලත් එභ කාර්යයන් 

ව඲ශා හනොහයදලන ඼ද්හද් 

නේ එවිට එය ්‍රී ඼ාංකා 

ප්‍රජාාතාන්්‍රික වභාජාලා ජ 

ජානරජායට හඳර඼ා ඳැලහරනු 

ඇතිප ඵලත් ව඲ශන් ීම තිපබුණද 

ඳදනභ වු  ව ිදරිඳාය 

හගොඩනැගිල්඼ ශා එය ිළිමටි 

භුිකබාගය ඉදිියරීේ කර්භාන්ත 

වාංලර්ධන අධිකාරියට අලව්ාා 

02 ක ජ ලවර 30 ඵැගින් ඵු   ජ 

තිපබුණි. 

ටලර් හශෝල් රඟශ඼ 

ඳදනභ ඳනහත් අරමුණු 

ඉටුකර ගැනීභ ව඲ශා 

ලන අරමුදල් රැව්කර 

ගැනීහේ අරමුණින් ටලර් 

හශෝල් රඟශ඼ ඳදනභ 

වු  නනෑභ හද්ඳ඼ක්, 

හගොඩනැගිල්඼ක්, 

භ෕ිකයක් ඵු  ජභ, විියණීභ 

යන කරුණු ව඲ශා 

බාරකාර භඩුඩ඼යට 

අනුභැතිපය ඼ඵා ජ ඇතිප 

කාරුණිකල ව඲ශන් 

කරික. 

විහ඾ේ඿  ජභනා 

ඳත්‍රහආ 

නියභයන්ට අනුල 

කටයුු  කෂ 

යුු ය. 

  ii. විධිභත් අනුභැතිපයියන් ශා 

විධිභත් ඳත්ීමභක් හනො඼ද  

අධයක්඿ ජානරාල්ලරයකු 

අත්වන් තඵන ඼ද 

නීතයානුක෕඼ හනොලන ිනඛිත 

ඵු  ගිවිසුභක් භගින් ලවර 30 

ක කා඼යක් ව඲ශා ඉදිියරීේ 

කර්භාන්ත වාංලර්ධන 

අධිකාරියට නැලත ඵු   ජභ 

වේඵන්ධහයන් 2022 

හදවැේඵර් 13 දිනැතිප අාංක 

CAA/A/THTF/2021/05/Q

10 දරන විගණන විභසුභට 

අදාෂල 2023 ජානලාරි 09 

දිනැතිප ිළළිු රු ිනිළහයන් 

ඳදනහේ අධයක්඿ 

ජානරාල්ලරයා විිදන් හභභ 

ලරද නිලැරදි කරන ඵල 

දක්ලා තිපබුණද එහවේ නිලැරදි 

ියරීභට කටයුු   කර 

හනොතිපබුණි. 

 

2014 ලවහර් ිදට ගිවිසුේ 

කා඼ය අලවන් ීමභ 

වේඵන්ධහයන්  ිනිළ 

හයොමු කර ඇත. නමුත් 

ව ිදරිඳාය 

හගොඩනැගිල්඼ බාර 

හනො ජ අභාතයාාං඾ 

හල්කේලරුන්හේ 

භට්ටහභන් බාරකාර 

භඩුඩ඼ තීරණ ල඼ට 

ඳටශැනිල ගිවිසුභ 

අත්වන් කර තිපබීභ 

ලරදක් ඵල ිළළිගනිික. 

එභ ලරද නිලැරදි කර 

ගැනීභ ව඲ශා හේ ලන 

විටත් අග්‍රාභාතයු භාහේ  

ප්‍රධානත්ලහයන් එක්    

රැව්ීමභක්ද, අග්‍රාභාතය 

හල්කේ ඇු ළු  

අභාතයාං඾ 

හල්කේලරුන් වශ 

ආයතන ප්‍රධානීන් වභඟ 

තලත් රැව්ීමභක් ද 

ඳලත්ලා ඇත.  රජාහආ 

තක්හවේරු 

ලටිනාකභට අනුල 

කියනිකන් නල ඵු  

ගිවිසුභකට 

එෂඹීභට කටයුු  

කෂ යුු ය. 
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හද්ඳ඼ක් වශ රාජාය 

ආයතන 02 ක් 

ඳලත්ලාහගන යනු ඼ඵන 

හගොඩනැගිල්඼කට 

අදා඼ ගැටළුලක් ඵැවින් 

නීතිපභය ිළයලර ගැනීභට 

අලව්ාාලක් හනොභැතිප 

ඵල කාරුණිකල ව඲ශන් 

කරික. 

 

  iii. ඳදනභ විිදන් ඉදිියරීේ 

කර්භාන්ත වාංලර්ධන 

අධිකාරිය වභග ඇතිප කරගත් 

මූිනක ඵු  ගිවිසුහේ, ඵු  

ගැනුේකරුලන්ට වේප෕ර්ණ 

ඵු  හද්ඳ඼ හශෝ ඉන් 

හකොටවක් හශෝ අු රු ඵු  

 

 

  ජභට ඵ඼ය ඇත්හත්ය, යන 

හ඼ව හකොන්හද්ිද ඇු ෂත්  

ලගන්තිපයක් ඳදනභට අලාිද 

ලන අයුරින් ඇු ෂත් ියරීභ 

හශේු හලන් එභ අධිකාරිය 

විිදන් ලර්ග අිය 2017 ක 

ලඳවරියක් 2021 ජූින 01 දින 

ිදට 2023 ජුනි 30 දින දක්ලා 

කා඼ඳරිේහේදයට ඉදිියරීේ 

ආරක්඿ණ අරමුද඼ (CGF) 

හලත රු.227 000 ක භාිදක 

කුිනයකට අු රු ඵු   ජ තිපබුණි. 

තලද  එභ අධිකාරියට ඵු   ජ 

තිපබුණු හගොඩනැගිල්඼ට 

අයත් ශ්‍රලණාගාරයද කුලී 

ඳදනභට ඵාිමර ඳාර්඾ලයන් 

හලත ඼ඵා  ජ තිපබුණි. 

 

අදා඼ ගැටලුල විවඳීභට 

ිළයලර ගනිිකන් ිදටින 

ඵල කාරුණිකල ව඲ශන් 

කරික. 

නල ගිවිසුභකට 

එෂඹීහේ ජ ඳැරණි 

ගිවිසුහේ ඇතිප 

අු රු ඵු   ජහේ 

හකොන්හද්ිදය 

ඉලත් කර 

 

 

 

 හලනත් ආයතන 

ල඼ට ඵු   ජභ 

ඳදනභ විිදන් 

ඳභණක් ිදු  

ියරීභට කටයුු  

කෂ යුු ය. 

(ආ) 2020 අහගෝව්ු  28 

දිනැතිප අාංක 02/ 

2020 දරන රාජාය 

මුදල් ච‍රහල්ඛහආ 

04 හේදය 

ිළළිහය඼ කර තිපබ෕ ඳදනහේ 

ලාර්ෂික ප්‍රවේඳාදන වැ඼ැව්භ 

ු ඼ පුනරාලර්තන ලැඩවටශන්  

්‍රියාත්භක ියරීභ ව඲ශා ලන 

ප්‍රවේඳාදන වැ඼ැව්භ ඇු ෂත් 

කර හනොතිපබුණි. 

 

2023 ලර්඿හආ 

ප්‍රවේඳාදන වැ඼ැව්භ 

නිිද හ඼ව වකව් කර 

ඇත. 

රාජාය මුදල් 

ච‍රහල්ඛය 

ප්‍රකාරල කටයුු  

කෂ යුු ය. 

(ඇ) 2021හනොලැේඵර් 

16 දිනැතිප  අාංක 

01/2021 දරන 

රාජාය ලයාඳාර 

හකටුේඳත් ලාර්ෂික ලාර්තාල 

වශ ගිණුේ, ගිණුේ ලර්඿ය 

අලවන් ීම දින 60 ක් ඇු ඼ත 

විගණකාධිඳතිප හලත ඉදිරිඳත් 

බාරකාර භඩුඩ඼ 

රැව්ීමේ ඳැලැත්ීමභ ප්‍රභාද 

ීමභ හශේු හලන් බාරකාර 

භඩුඩ඼ අනුභැතිපය 

රාජාය ලයාඳාර 

ච‍රහල්ඛය 

ප්‍රකාරල කටයුු  

කෂ යුු ය. 



10 
 

ච‍රහල්ඛහආ 

හභහශයුේ 

අත්හඳොහත් 6.6 

හේදය   

කෂ යුු  ුරලද ඳදනභ විිදන් 

2022 ලර්඿යට අදා඼ ගිණුේ 

2023 භැයි 19 දින 

විගණකාධිඳතිප හලත ඉදිරිඳත් 

කර තිපබුණි. 

විමතල 2022 අලවන් 

ගිණුේ විගණකාධිඳතිප 

හලත ඉදිරිඳත් ියරිභ 

ප්‍රභාද ුර නමුත් 2023 

ලර්඿හආ භාර්ු  භව 

ඳැලතිප විගණන ශා 

කෂභණාකරණ 

රැව්ීමභට අලවන් ගිණුේ 

ඉදිරිඳත් කර එිම 

හකටුේඳතක් විගණනය 

හලත ඉදිරිඳත් කරන 

඼ ජ. 2023 ලර්඿හආ ිදට 

හනොඳභාල ඉදිරිඳත් 

ියරිභට කටයුු  කරන 

ඵල වදශන් කරික.

  

 1.7      ුවදල් කාෂභනශකාරණය 

 

ිගණන ිරීම්ෂ඿ණය 

 

කාෂභනශකාශීමත්ලහේ අදශව් දැ්ෂීභ ිරර්හේ඾ය 

අල඾ය අතිපහර්ක මුදල් 

ප්‍රභාණය වඳයා ගැනීභ නල 

උඳාය භාර්ගයක් භඟින් 

ිදු කෂ ශැිය ඵල ව඲ශන් 

කරිකන්  රු. 3 000 ක් ල 

ඳැලතිප විශ්‍රාභ ලැටුේ  ජභනාල 

රු. 7 500 ක්  දක්ලා ලැිය 

ියරීභට අාංක 2019/294/03/01 

දරන බාරකාර භඩුඩ඼ 

ඳ්‍රිකල භඟින් අනුභැතිපය 

඼ඵා ජ  තිපබුණද විගණිත දින 

ලන විටත්  ියිදඳු නල උඳාය 

භාර්ගයක් ශඳුනාහගන 

හනොතිපබුණු අතර හේ 

හශේු හලන් 2022 ලර්඿ය 

ව඲ශා ජානාධිඳතිප සුඵවාධක 

අරමුදහල් රු.7 435 500 ක් වූ 

 ජභනා හගීමභට අරමුදහල් 

තැන්ඳු  හඳොලී ආදායභ 

ප්‍රභාණලත් හනොීමභ භත 

අලව්ාා 07 ක ජ ඳදනහේ අාංක 

2327541 දරන ජාාංගභ 

ගිණුහභන් රු.1 816 000 ක 

මුද඼ක් ඼ඵාහගන තිපබුණි. 

එලක අග්‍රාභාතයු භාහේ තීරණය බාරකාර 

භඩුඩ඼ය විිදන්ද අනුභත කර තිපබුණි. 

ආදා඼ ඳ්‍රිකාහ  විකල්ඳ නල උඳාය භාර්ග 

ගන්නා හ඼ව හයෝජානා කර තිපබුණත් එලැනි 

ියිදු  උඳාය භාර්ගයක් ිදු  කර හනොතිපබුණි. 

ජානාධිඳතිප සුබවාධක අරමුද඼ට ලරින් ලර 

රජාහආ ප්‍රදාන ඼ැබුණද ඳසුගිය ලර්඿ල඼ එව 

රජාහආ ප්‍රදානද හනො඼ැබුණි. ජානාධිඳතිප 

සුබවාධක අරමුදහල් ප්‍රධාන ආදායේ භාර්ග 

02 ිය. 

01. ව්ාාලර ු න්ඳු  හඳොළි ආදායභ,  

 

02. බාරකාර භඩුඩ඼ අනුභැතිපය විමතල 

ටලර් හශෝල් රඟශ඼ ඳදනභ හලත ක඼ාපුර 

ඉඩේ ආදා඼ ක඼ාකරුලන් විිදන් අහ඼වි 

ියරිභ ු ිනන් ඼ැහඵන මුදිනන් 10%ක මුද඼,  

 

හකහවේ හලතත් හේ ලන විට නල උඳාය 

භාර්ග වඳයා හගන ඇත. ලර්තභානහආ 

ව්ාාලර තැන්ඳු  ව඲ශා ඉශ඼ හඳොින 

ආදායභක් ඼ැහඵන ඵැවින් එභ ආදායහභන් 

සුබවාධන වියදේ හගුර ඳසු ඉතිපරිලන මුදිනන් 

නල ව්ාාලර තැන්ඳු  ආරේබ කර එභ 

අරමුද඼ ලර්ධනය කරගනිිකන් ිදටී. එභ නිවා 

ඉදිරිහආදි හඳොින අනුඳාත ඳශ඼ ගියද එභ 

සුබවාධන වියදේ හගවිහේදි ආයතනහආ 

මුදල් ප්‍රලාශයට ඵාධාලියන් හතොරල 

කරහගන යාභට ශැියයාල ඇත 

නල උඳාය භාර්ග 

හ඼ව ඉතිපරි මුදල් 

ව්ාාලර තැන්ඳු  ල඼ 

ආහයෝජානය ියරීභ 

දක්ලා තිපබුණද 

ව්ාාලර තැන්ඳු  

ආහයෝජාන හඳොිනය 

උේචාලචනය ලන 

ඵැවින් හලනත් 

විකල්ඳ භාර්ග වඳයා 

ගැනීභට කටයුු  කෂ 

යුු ය. 
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2. මූ඼ය වභශහ඼ෝනනය 

2.1 මූ඼ය ්‍රිවප඼ 

 

වභාහ඼ෝිතත ලර්඿හආ හභහශයුේ ප්‍රතිපප඼ය රු.80 792 883 ක ඌනතාලයක්  වූ අතර ඊට අනුර෕ඳල ඉකුත් 

ලර්඿හආ ඌනතාලය රු. 77 244 487 ක් විය. ඒ අනුල මූ඼ය ප්‍රතිපප඼හයිම   රු.3 548 396 ක ිළරිහීභක් 

නිරීක්඿ණය විය. හලනත්  ජභනා  ඉන්ධන ශා ිනිමිද හතල් වියදේ  අළුත්ලැියයා වශ නඩත්ු  වියදේ  විු ින 

වියදේ ලැියීමභ හභභ ිළරිහීභට ප්‍රධාන ල඾හයන් හශේු  ීම තිපබුණි.  

 

3. හභහශයුම් වභශහ඼ෝනනය 

3.1 කාෂභනශකාරණ අකාශර්ය්ෂ඿භතශ 

 

 ිගණන ිරීම්ෂ඿ණය 

 

කාෂභනශකාශීමත්ලහේ අදශව් දැ්ෂීභ ිරර්හේ඾ය 

(අ) 1978 අාංක 01 දරන ටලර් හශෝල් 

රඟශ඼ ඳදනභ ඳනත 

කා඼ානුර෕පීල වාංහ඾ෝධනය කර   

ගැනීභට ිළයලර හගන හනොතිපබුණි. 

 

ටලර් හශෝල් රඟශ඼ ඳදනභ ඳනත 

වාංහ඾ෝධනය ියරීභ ව඲ශා කැබිනට් 

අනුභැතිපය ඼ඵාහගන ඒ ව඲ශා කිකටුලක් 

ඳත්කර ලර්තභානයට ගැ඼හඳන ඳරිදි 

වාංහ඾ෝධන ඇු ඼ත් කරන ඼ ජ. දැනට 

වාංහ඾ෝධන ඇු ඼ත් ඳනත් හකටුේඳත 

නීතිප හකටුේඳත් හදඳාර්තහේන්ු ල හලත 

ඉදිරිඳත් කර ඇත. එභ හදඳාර්තහේන්ු ල 

විිදන් ඼ැබුණු ඳසු කැබිනට් භඩුඩ඼යට 

වශ ඳාර්ිනහේන්ු ලට ඉදිරිඳත් ියරීහභන් 

ඳසු හභභ කාර්යය අලවන් කෂ ශැිය ඵල 

කාරුණිකල ව඲ශන් කරික 

කියනිකන් ඳනත 

වාංහ඾ෝධනය කර 

ගැනීභට කටයුු  

කෂ යුු ය. 

(ආ) රු.3 000 ක්ල ඳැලතිප  ජභනාල 

රු.7 500 දක්ලා ලැිය ියරීභ 

හශේු හලන් දැනට අරමුද඼ ිදටින 

ප්‍රතිප඼ාභීන්ටද ප්‍රතිප඼ාබ හගීමහේ 

ු ඿ක්රතාල඼ට මුහුණ  ජ තිපබුණු 

අතර 2014 ලර්඿හආ ිදට 

අයු ේඳත් හයොමුකරන ඼ද 

ප්‍රාවාාංගික ක඼ාකරුලන්   50 කට 

ලැිය ප්‍රභාණයකට විශ්‍රාභ  ජභනා 

඼ඵා ගැනීභට හනොශැියල ලවර 

ගණනක් හඳොහරොත්ු  හල්ඛනහආ 

රැඳී ිදටීභටද ිදු ල තිපබුණි. හභභ 

අරමුද඼ වේඵන්ධහයන් නිලැරදි 

තීරණ හනොගැනීභ ශා අරමුද඼ නිිද 

හ඼ව කෂභනාකරණය ියරීභට 

ිළයලර හනොගැනීභ  හශේු හලන් 

ජානාධිඳතිප සුබවාධක අරමුද඼ 

ිළිමටුීමභ භඟින් අහේක්ෂිත 

අරමුණු කරා ෂඟාීමභට ඳසුගිය 

ලර්඿ ියිමඳය ු ඼ ජභ ඳදනභ 

අහඳොහශොවත්ල ඇතිප ඵල 

නිරීක්඿ණය හකහර්. 

ිළළිගතිපික.ලර්තභානය ලන විට අරමුද඼ 

නිිද හ඼ව කෂභනාකරණය කර ඇතිප අතර 

අරමුද඼ ඾ක්තිපභත් ියරීභට කටයුු  හයොදා 

ඇත. 

මූ඼ය ඾කයතාලය 

ිළළිඵ඲ ව඼කා ඵ඼ා 

අරමුදල් ලර්ධනය 

කර ගැනීහේ 

‍රභහ දයන් ඇතිප 

ියරීහභන්  ඳසු 

 ජභනා ඉශ඼ 

නැාංීමභට කටයුු  

කෂ යුු ය. 
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3.2 භශනල වම්ඳත් කාෂභනශකාරණය 

 

 ිගණන ිරීම්ෂ඿ණය  

 

කාෂභනශකාශීමත්ලහේ අදශව් දැ්ෂීභ ිරර්හේ඾ය 

 ඳදනහේ ඵ඲ලාගැනීහේ ඳරිඳාටියට 

ඳටශැනිල  “නඩත්ු කරු” තනු ර 

ව඲ශා සුු සුකේ වපුරා හනොභැතිප 

තැනැත්හතකු හභභ තනු ර ව඲ශා 

ඵ඲ලාහගන තිපබුණි. 

ආයතනය ඳලත්ලාහගන යාභට අල඾ය 

හභභ තාක්඿ණික තනු රු ිළරීමභ ව඲ශා 

ලවර ගණනාලක ිදට පුලත්ඳත් දැන්ීමේ 

ඳෂකර ඵ඲ලා ගැනීභට සූදානේ කර 

තිපබුණ ද සුු සුකේ වපුරා ඇතිප අහයක් 

ඉදිරිඳත් හනොවූ ඵල ව඲ශන් කරික. ඒ 

අනුල හභභ වේමුඛ ඳරීක්඿ණයට 

ඉදිරිඳත් වූ NVQ 4 වපුරා ඇතිප හභභ 

අයු ේකරු නඩත්ු කරු හ඼ව  ඵ඲ලා 

හගන ඇත. තලද ඵ඲ලා ගැනීේ ඳටිඳාටිය 

ු ෂ ද NVQ 4 සුු සුකභ විමත අහයකු 

ඵ඲ලා ගත යුු  ය  හ඼ව ව඲ශන් කර 

ඇත.  

ඵ඲ලා ගැනීහේ  

ඳරිඳාටියට අනුල 

කටයුු  කෂ යුු  

අතර එහවේ 

හනොලන්හන් නේ 

ඵ඲ලා ගැනීහේ 

ඳරිඳාටිය 

වාංහ඾ෝධනය 

ියරීහභන් ඳසු අදා඼ 

ඵ඲ලා ගැනීේ ිදු  

ියරීභට කටයුු  

කෂ යුු ය. 

 


