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ට්රින්කෝ පෝෙ ඳ රෝලියම් ටේමිනලන (ෙීටීවී) එේ (වීඩිෙීTPTL)- 2022ෙ 

------------------------------------------------------------------ 

1. මූල්යේරපශනන 

1.1 මත් 

 

ට්රින්කෝ පෝෙ ් රෝලියම් ටේමිනල් (ෙ ීටීවී) එේ (වීඩිෙ ීTPTL) ී“සමාගම”)2022  ෙසැ ටබමිෙ31ෙ ෙ දි්්ෙමූල්යෙ

තත්ත්වෙ ප්රපාශ්්ෙ සහෙ ්දි ්න්කෝෙ අවසන්කෝෙ වමිෂ්ෙ සඳහාෙ වූෙ විස්තීමිණෙ ආෝ ටෙ ප්රපාශ්්ෙ ිමනලප ටෙ

 ව්ස)්   ටෙ ප්රපාශ්්ෙ සහෙ ්දි ්න්කෝෙ අවසන්කෝෙ වමිෂ්ෙ සඳහාෙ ුදෙ (ෙ ප්රවාහෙ ප්රපාශ්්ෙ සහෙ මූල්යෙ

ප්රපාශ්වල්්ෙඅොළෙස්හන්කෝ,ෙසාරාාංශගතෙවැෙගත්ෙගිණු ටපරණෙප්රතිප්ත්තිපවලියමන්කෝෙසමන්කෝවිතෙ2022ෙ ෙසැ ටබමිෙ

31ෙදි ්න්කෝෙඅවසන්කෝෙවමිෂ්ෙසඳහාෙවූෙමූල්යෙප්රපාශ්ේරීෙල්ාංපාෙප්රජාතාන්කෝ්රිපෙසමාජවා ජෙජ්රජ ආෙආඩුක්රමෙ

වයවස්ාා  ෙ 154ී1එෙ වයවස්ාාවෙ සම ෙ සාං ්ෝිතතවෙිය්වි්ෙ යුු ෙ 201 ෙ අාංපෙ 1 ෙ ෙර්ෙ ජාතිපපෙ විගණ්ෙ

්් ත්ෙවිධිවිධා්ෙප්රපාරවෙමා ේෙවිධා්්ේ් ත්ෙවිගණ්්ෙපර්ෙල් ජ.ේාමිලියම  ටන්කෝු වෙ වතෙඉදිරි්ත්ෙ

පළෙයුු ේැයිෙමාෙඅෙහස්ෙපර්ෙමා ේෙඅෙහස්ෙෙැක්)  ටෙහාෙනිරීක්ෂණ්න්කෝෙ මමෙවාමිතා  ෙෙැක්  .ෙ 

 

සමාග  ටෙමූල්යෙප්රපාශ්ෙු ිනන්කෝෙ2022  ෙසැ ටබමිෙ31ෙදි්්ෙමූල්යෙතත්ත්ව්ෙසහේදි ්න්කෝෙඅවසන්කෝෙවමිෂ්ෙ

සඳහාෙ ්ිමෙමූල්යෙපාමි්සාධ්්ෙහාෙ ුදෙ (ෙප්රවාහෙසතයෙහාෙ සාධාරණෙ ල්සෙ ෙැක් ව්ෙඅයුරින්කෝෙ ේරීෙල්ාංපාෙ

ගිණු ටපරණෙප්රනලතිපවල්් අනුකල්වෙමූල්යෙප්රපාශ්ෙිළින ්ල්ෙපරෙඇතිපෙබවෙමාෙෙරන්කෝ්ාෙවූෙමත්ෙ  . 

 

1.2 මත්ෙසහශෙඳදනම 
 

්රීෙල්ාංපාෙවිගණ්ෙප්රනලතිපවල්්ෙ ී්රී.ල්ාං.වි.ප්ර.එෙඅනුකල්වෙමාෙවිගණ්්ෙිදු ෙපර්ෙල්දි.ෙ මමෙවිගණ්ෙප්රනලතිපෙ

්් ත්ෙවූෙමා ේෙවගකීම,ෙ මමෙවාමිතා  ෙමූල්යෙප්රපාශ්ෙවිගණ්්ෙස ටබන්කෝධ ්න්කෝෙවිගණප ේෙවගකීමෙ

්්ෙ පෝ සේෙතවු ර්ත්ෙවිස්තරෙපරෙඇත.ෙ 

 

1.3 මූල්යෙ ්රපශනනෙ ස ටඵන්කෝධ ්න්කෝෙ පළමනශපරණ ේෙ සහෙ ඊ්ෙ ස ටඵන්කෝධෙ ඳශල්න්ෙ පරනෙ ඳශමිනව්න්කෝ ේෙ

වගකී ටෙ 
 

 මමෙ මූල්යෙ ප්රපාශ්ෙ ්රීෙ ල්ාංපාෙ ගිණු ටපරණෙ ප්රනලතිපවල්්ෙ අනුකල්වෙ ිළින ්ල්ෙ ියරීමෙ හාෙ සාධාරණෙ  ල්සෙ

ඉදිරි්ත්ෙ ියරීමෙ සහෙ වාංචාෙ  හෝෙ වැරදිෙ  හේු  වන්කෝෙ ඇතිපවි්ෙ හැියෙ ප්රමාණාත්මපෙ සාවෙයෙ ප්රපාශ්න්කෝ ගන්කෝෙ

 තොරවෙමූල්යෙප්රපාශ්ෙිළින ්ල්ෙියරීම්ෙහැියවනුෙිළණිසෙඅවශයෙව්ෙඅභයන්කෝතරේාල්්්න්කෝෙතීරණ්ෙියරීමෙ

පළම්ාපරණ ආෙෙවගකීමෙ  . 

 

මූල්යෙ ප්රපාශ්ෙ ිළින ්ල්ෙ ියරී  ට ජ,ෙ සමාගමෙ අණඩුඩවෙ ්වත්වා ග්ෙ ්ා  ටෙ හැිය්ාවෙ තීරණ්ෙ ියරීමෙ

පළම්ාපරණ ආෙවගකීමක්ෙව්ෙඅතර,ෙපළම්ාපාරීත්ව්ෙසමාගමෙඈවරෙියරීම්ෙඅෙහස්ෙපරන්කෝ න්කෝේ ටෙ

 හෝෙ  ව්ත්ෙවිප (්්ක්ෙ ්ොමැතිපෙවි් ජෙ ම හයු ටේැවැත්) ම්ෙප්යුු ෙපරන්කෝ න්කෝේ ටෙහැරෙ අණඩුඩෙ

්ැවැත්  ටේේමෙමතෙගිණු ටෙතැබීමෙහාෙසමාග  ටෙ/අණඩුඩේැවැත්ම්ෙඅොළෙපරුණුෙඅ්ාවරණ්ෙියරීමෙෙ

පළම්ාපරණ ආෙවගකීමිය. 

 

සමාග  ටෙ මූල්යෙ වාමිතාපරණේරි්ාවලියම්ෙ ස ටබන්කෝධව ්රික්ෂාෙියරී  ටෙ වගකීම,ෙ ස ටබන්කෝධෙ ්ාමිශවෙ විිදන්කෝෙ

ෙරනුෙල්බයි. 

 

201 ෙඅාංපෙ1 ෙෙර්ෙජාතිපපෙවිගණ්ේ් ත්ෙ16ී1එෙඋ්ෙවගන්කෝතිප්ෙප්රපාරව,ෙසමාග  ටෙවාමිෂිපෙසහෙපාලී්ෙ

මූල්යෙප්රපාශ්ෙිළින ්ල්ෙියරීම්ෙහැියව්ේරිදිෙස්වකී්ෙආෝ ට,ෙවි්ෙ ට,ෙවත්ප ටෙහාෙබැරප ටෙිළිනබඳෙනිිදෙ

්රිදිෙ ්ොත්්ත්ෙහාෙවාමිතාේවත්වා ග්ේාෙයුු ්. 
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1.4 විගණනෙවිෂ්ෙඳථ් 
 

සමස්ත්ක්ෙ ල්සෙමූල්යෙප්රපාශ්,ෙවාංචාෙසහෙවැරදිෙෙනිසාෙඇතිපව්ෙප්රමාණාත්මපෙසාවෙයෙප්රපාශ්්න්කෝ ගන්කෝෙ

 තොරෙබව්ෙසාධාරණෙතහවුරුවක්ෙල්බා ජමෙසහෙමා ේෙමත්ෙඇු ළත්ෙවිගණ්ෙවාමිතාවෙනිකුත්ෙියරීමෙමා ේෙ

අරුදණෙ   .ෙ සාධාරණෙ සහතිපප) මෙ උසස්ෙ මට්්  ටෙ සහතිපප) මක්ෙ ව්ෙ ්ුදත්,ෙ ්රීෙ ල්ාංපාෙ විගණ්ෙ ප්රනලතිපෙ

ප්රපාරවෙවිගණ්්ෙිදු ෙියරී  ට ජේ්ෙසෑමවි්මෙප්රමාණාත්මපෙෙසාවෙය ප්රපාශ්්න්කෝෙඅ්ාවරණ්ෙපරගන්කෝ්ාෙ

බව්ෙ ව්ෙ තහවුරුෙ ියරීමක්ෙ  ්ොවනුෙ ඇත.ෙ වාංචාෙ සහෙ වැරදිෙ තනිෙ  හෝෙ සාමූිමපෙ  ල්සෙ බල්්ෑමෙ නිසාෙ

ප්රමාණාත්මපෙ ෙසාවෙය ප්රපාශ්්න්කෝෙඇතිපවි්ෙහැියෙඅතර,ේිමෙප්රමාණාත්මපෙභාව්  මමෙමූල්යෙප්රපාශ්ෙ

්ේ ටෙපරගනිනලන්කෝේරිශීල්ප්න්කෝෙවිිදන්කෝෙගනුෙල්බ්ෙආමිථිපෙතීරණෙ ප රිමෙව්ෙබල්්ෑමෙමතෙරඳාේවතී. 

්රීෙල්ාංපාෙවිගණ්ෙප්රනලතිපෙප්රපාරවෙ විගණ් ආෙ පෝසක්ෙ ල්සෙමාෙවිිදන්කෝෙෙවිගණ් ආ ජ වෘත්තී්ෙවිනිශ්ච්ෙ

සහෙවෘත්තී්ෙසැපුදසුබවින්කෝෙයුු වේරි්ාෙපර්ෙල් ජ.ෙමාෙවිිදන්කෝෙතවු ර්ත්, 

  

 ප්රපාශෙ පර්ෙ ල්ෙෙ විගණ්ෙ මත්්ෙ ්ේමක්ෙ ස්්ාෙ ගැනී  ට ජෙ වාංචාෙ  හෝෙ වැරදිෙ  හේු  වන්කෝෙ මූල්යෙ

ප්රපාශ්වල්ෙඇතිපෙවි්ෙහැියෙප්රමාණාත්මපෙසාවෙයෙප්රපාශ්්න්කෝෙඇතිප)   ටෙඅවෝ ටෙහඳු්ාගැනීමෙහාෙ

තක් සේරුෙියරීමෙසඳහාෙඅවස්ාා වෝචිතවෙඋචිතෙවිගණ්ේරි්ාටිෙසැල්ැසු ටෙපරේරි්ාත්මපෙපර්ෙල් ජ. 

වරෙවාෙ ෙැක්) මෙ හේු  වන්කෝෙිදු ව්  ප්රමාණාත්මපෙසාවෙයෙ ප්රපාශ්න්කෝ ගන්කෝෙිදු ව්ෙබල්්ෑම්ෙවඩාෙ

වාංචාවියන්කෝෙිදු වන්කෝ්ාෙවූෙබල්්ෑමෙප්රබල්ෙවන්කෝ න්කෝ ඒවාෙු ස්සන්කෝධා් ්න්කෝ, වයාජෙ  (ණ්ෙසැපමෙ මන්කෝෙ,

 ේත්ාන්කෝවිතෙ ම හැරී මන්කෝ,ෙ වරෙවාෙ ෙැක්)  මන්කෝ  හෝෙ අභයන්කෝතරෙ ්ාල්්්න්කෝෙ ම ෙ හැරී මන්කෝෙ වැනිෙ

 හේු ෙනිසාෙව්ෙබැවිනි. 

 

 අභයන්කෝතරෙ ්ාල්් ආෙ සඵල්ොයිත්ව්ෙ ිළිනබඳවෙ මත්ක්ෙ ප්රපාශෙ ියරී  ටෙ අෙහිදන්කෝෙ  ්ොවුවෙෙ ,

අවස්ාා වෝචිතවෙ උචිතෙ විගණ්ෙ ්ටි්ාටිෙ සැල්සු ටෙ ියරීමෙ ිළණිසෙ අභයන්කෝතරෙ ්ාල්්්ෙ ිළිනබඳවෙ

අව බෝධ්ක්ෙල්බාගන්කෝ්ාෙල් ජ. 
 

 භාවිතාෙ පර්ෙ ල්ෙෙ ගිණු ටපරණෙ ප්රතිප්ත්තිපවල්ෙ උචිතභාව්ෙ ,ගිණු ටපර්ෙ ඇස්ත  ටන්කෝු වල්ෙ

සාධාරණත්ව්ෙසහෙපළම්ාපරණ්ෙවිිදන්කෝෙපර් ල්ෙෙස ටබන්කෝධිතෙ හිනෙර ෙියරී ටෙඅග්්ෙල් ජ. 

 

 ිදද්ධීන්කෝෙ  හෝෙ තත්ත්ව්න්කෝෙ  හේු  වන්කෝෙ සමාග  ටෙ අණඩුඩෙ ්ැවැත්මෙ ිළිනබඳෙ ප්රමාණාත්මපෙ

අවිනිශච්ිතතාව්ක්ෙ තිප ේෙෙ ්න්කෝ්ෙ ස ටබන්කෝධ ්න්කෝෙ ල්බාගත්ෙ විගණ්ෙ සාක්ෂිෙ මතෙ ්ේ ටවෙ

ගිණු ටපරණ්ෙ සඳහාෙ ආ්ත් ආෙ අණඩුඩෙ ්ැවැත්මෙ ිළිනබඳෙ ්ේමෙ  ්ොොෙ ගැනී  ටෙ අොල්ත්ව්ෙ

තීරණ්ෙපර්ෙ ල් ජ.ෙ ප්රමාණවත්ෙ අවිනිශච්ිතතාව්ක්ෙඇතිපෙ බව්ෙ මාෙ නිගම්්ෙපරන්කෝ න්කෝේ ටෙ මූල්යෙ

ප්ෙරපාශ්වල්ෙඒෙස ටබන්කෝධ ්න්කෝෙවූෙ හිනෙර ියරී ටෙවල්්ෙමා ේෙවිගණ්ෙවාමිතා  ෙඅවධා්්ෙ ්ොුදෙ

පළෙයුු ෙඅතර,ේමෙ හිනෙර ියරී ටෙප්රමාණවත්ෙ ්ොවන්කෝ න්කෝේ ටෙමා ේෙමත්ෙවිපරණ්ෙපළෙයුු ්.ෙ

 ප සේෙවුවෙ,ෙඅ්ාගතෙිදද්ධීන්කෝෙ හෝෙතත්ත්ව්න්කෝෙමතෙඅණඩුඩේැවැත්මෙඅවසන්කෝෙ) ම්ෙහැිය්.ෙ 

 

 මූල්යෙප්රපාශ්වල්ෙවුහ් හා අන්කෝතමිගත් සඳහා ්ාෙප වූ ගනු ෙනු හා ිදද්ධීන්කෝ උචිත හා 
සාධාරණව ඇු ළත් )  ඇතිප බව සහ  හිනෙර  ියරී ට ඇු ල්ත් මූල්යෙප්රපාශ්වල් සමස්ා 
ඉදිරි්ත් ියරීම අග්් ල් ජ. 

හැියතාක්ෙු ර්ෙහාෙඅවශයෙන්ෑමෙවි ්පේහතෙසඳහන්කෝෙෙෑේරීක්ෂාෙියරීමෙසඳහාෙවිගණ්ෙවිෂ්ේා්ෙෙුළුල (ෙ

පරෙඇත.ෙ 

 

  තොරු රුෙ ඉදිරි්ත්ෙ ියරීමෙ ස ටබන්කෝධ ්න්කෝෙ බල්්ෙ පළෙ සමාග  ටෙ පාමි්්න්කෝෙ අණඩුඩවෙ ඇගයීම්ෙ

හැියව්ේරිදිේිමෙසාංවිධා්්, ්ද්ධතිප, ්රි්ාටි,  ්ොත්්ත්, වාමිතාෙහාෙ ව්ත්ෙලියම්ිය්විලියමෙවිධිමත්වෙහාෙ

ප්රමාණාත්මපවෙසැල්සු ටෙපරෙතිප ේෙේ්ෙබවෙසහේකීේද්ධතිප, ්රි්ාටි,  ්ොත්්ත්, වාමිතාෙහාෙ ව්ත්ෙ

ලියම්ිය්විලියමෙඵල්ොයීෙ ල්සේවත්වා ග්ේනුෙල්ැ ේෙෙේ්ෙබව; 

 

 ් ටෙඅොළෙලියමඛිතෙනීතිප්ප්ෙ හෝෙසමාග  ටෙේාල්පෙමඩුඩල්්ෙවිිදන්කෝෙනිකුත්ෙපර්ෙල්ෙෙ ව්ත්ෙ ්ොු ෙ

 හෝෙවි ශේෂෙවිධා්්ප්ෙඅනුකල්ව,ෙසමාගමෙේරි්ාෙපරෙඇතිපෙබව, 
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 ිද්ෙබල්තල්,ෙපමිතවයෙසහෙපාමි්්න්කෝ්ෙඅනුකල්වෙප්යුු ෙපරෙඇතිපෙබව, 

 

 ස ට්ත්ෙ සපසුරුව ටෙ  ල්ස,ෙ පාමි්ක්ෂමෙ  ල්සෙ සහෙ ඵල්ොයීෙ  ල්සෙ පාල්මෙමාවන්කෝෙ ු ළෙ සහෙ අොළෙ

නිතීරීතිපවල්්ෙඅනුකල්වෙප්රස ට්ාේ්ෙපරෙභාවිතාෙපරෙඇතිපෙබව, 

 

2. මූල්යෙසමශ ල්ෝනන් 

2.1 මූල්යේරතිඵපල් 
 

සමා ල්ෝචිතෙවමිෂ ආෙ ම හයු ටෙප්රතිපඵල්්ෙරුිළ් (ෙ36, 13,2 4ෙපේාක්වක්ෙවි්.ෙසමාගමෙ2021ෙ ෙසැ ටබමිෙ

24ෙදි්ෙිළිමටුව්ෙල්ෙෙඅතරෙසමා ල්ෝචිතෙවමිෂ්ෙසඳහාෙියිදු ෙආෝමක්ෙසහෙවිකුණු ටෙිළරිවැ්ක්ෙ ්ොතිපබුණි.ෙ

අල්ාභ්්ෙප්රධා්ෙ හේු වෙ2022ෙවමිෂ්ෙසඳහාෙමහාෙභාඩුඩාගාර්්ෙප (ෙබු ෙෙ ්ොලීෙ ග) ම්ෙඅොළෙමූල්යෙ

වි්ෙ ටේ. 

 

3.  ම හයු ටෙසමශ ල්ෝනන් 

3.1ෙ  ම හයු ටෙඅපශමි්ක්ෂමතශව 
 

2022ෙජ්වාරිෙ06ෙවැනිෙදි්ෙල්ාංපාෙණනිජෙ ත (ෙනීතිපගතෙසාංස්ාාවෙීCPC), Lanka IOC PLC (LIOC) සහෙ

 මමෙ සමාගමෙ විිදන්කෝෙ වසරෙ ්්හපෙ ී50) වල්ාංගුෙ පාල්්ක්ෙ සඳහාෙ චී්ෙ වරා්ෙ  ත (ෙ ්ැාංියෙ සාංකීරණ්ෙ

සන්කෝතප ආෙතබාෙගැනීම, සාංවමිධ්්ෙියරීමෙසහෙභාවිත්ෙසඳහාෙඅත්සන්කෝෙපර්ෙල්ෙෙෙගිවිසුම්ෙඅනුව, ණනිජෙ

 ත (ෙහාෙණනිජෙ ත (ෙආශ්රිතෙනිෂ්්ාේෙ හෝෙ ව්ත්ෙනිෂ්් ාේෙගබඩාෙියරීම, ගබඩාෙපරෙඇතිපෙනිෂ්්ාේෙ

අ්්්්්ෙියරීමෙවැනිෙෙCPC සහෙLIOC අතරෙවඩාත්ෙස ටපූමිණ ්න්කෝේප ෙවූෙවයා්ාරෙපර ග්ේාම්ෙ

 මමෙසමාගම්ෙපූමිණෙසහෙඅමෙනලතෙනිෙහසෙඇත.  

  ටෙස ටබන්කෝධ ්න්කෝේහතෙනිරීක්ෂණෙපරනුෙල්ැ ේ. 

 

විගණනෙනිරීක්ෂණ් 

 

පළමනශපශරීත්ව ේෙඅදහසේදැක්) ම 

 

නිමි ේන් 

 

(අඑෙ  චී්ෙ වරා්ෙ  ත (ෙ ්ැාංියෙ

සාංකීරණ්,ෙ වයා්ාරෙ පර ග්ෙ

්ාම්ෙ සුු සුෙ ්රිදිෙ සාංවමිධ්්ෙ

ියරීමෙසඳහාෙනිිදෙඋ්ා්ෙමාමිගිපෙ

සැල්ැස්මක්ෙසපස්ෙපරේරි්ාත්මපෙ

පරෙ ්ොතිපබුණි. 

 

(ආඑසමාගමෙ සාංස්ාාගතෙ පරෙ මාසෙ 20 

ප්ෙවැඩිෙපාල්්ක්ෙගතෙ) ෙඇතත්,ෙ

්කීෙ වයා්ාරෙ ිළිනබඳෙ නිිදෙ මූල්යෙ

සහෙ  ව්ත්ෙ ශපයතාෙ

අධය්්්ක්ෙ ිදු පරෙ ඇගයීම්ෙ

ල්ක්ෙපරෙ ්ොතිපබුණි. 

 

ීඇඑ දිගුපාලී් සාංයුක්ත    ෙසැල්ැස්මක්ෙ

හාෙ වයා්ාරෙ ආපෘතිප්ක්ෙ සපස්ෙ

පරෙ ්ොමැත. 

 
 

“10,000ෙm3ෙධාරිතාව්ියන්කෝෙයුත්ෙවා න්කෝෙගබඩාෙ

්ැාංියෙ61 සහෙඒෙආශ්රිතෙප්ර ද්ශ්ෙසහෙඉහළේැාංියෙ

සාංකීරණ ආෙ ඒෙ ආශ්රිතෙ ්හසුප ට ෙ සාංවමිධ්්ෙ

සඳහාෙ සවිස්තරාත්මපෙ ශපයතාෙ අධය්්’’ෙ

 තෝරාගත්ෙඋ් ද්ශපෙඉන්කෝදි්ා  ෙප්රයිස්ෙ වෝ්මිෙ

හවුස්ෙ ක්මිස්ෙ ප්රයිවට්ෙ ලියමනල්් විිදන්කෝෙ ිදු ෙපරනුෙ

ල්බ්ෙ අතරෙ ෙැ්්ෙ 75% (ආසන්කෝ්ෙ වශ ්න්කෝඑෙ

වැඩෙ නිමෙ පරෙ ඇත.ෙ  මමෙ උ් ද්ශ්ෙ

 පොන්කෝත්රාත්ු   ෙ අවසන්කෝෙ වාමිතාවෙ 2023ෙ මැයිෙ

මසෙ අවසා් ආ ජෙ ල්ැබීම්ෙ නි්නලත්.ෙ ශපයතාෙ

අධය්්ෙ වාමිතා  ෙ ප්රතිපඵල්ෙ මතෙ ්ේ ටව, 

උ්ා්මාමිගිපෙ සැල්ැස්ම, දිගුපාලී්ෙ සැල්ැස්ම, 

ආ්තනිපෙ සැල්ැස්ම, වයා්ාරෙ ආපෘතිප්ෙ සහෙ

සාංවිධා්ෙවුහ්ෙTPTL විිදන්කෝෙසපස්ෙපල්ෙපළෙ

යුු ්. 

 

සමාග  ටෙ මූලියමපෙ  ම හයු ටෙප්යුු ෙ ිදු ෙ ියරීමෙ

සඳහා, ල්ාංපාෙ ණනිජෙ  ත (ෙනීතිපගතෙ සාංස්ාා  ෙ

සහෙLIOC ිමෙ සේවපයින්කෝෙතාවපාලියමපේේනලන්කෝෙ

අනුයුක්තෙ පරනලන්කෝෙ සාංවිධා්ෙ වුහ්ක්ෙ සපසේ

පරෙඇත. 

 

ශපයතාෙ අධය්්්ෙ

අවසන්කෝෙියරීම්ෙ වහාමෙ

ිළ්වරෙගතෙයුු ්. 

උ්ා්මාමිගිපෙ

සැල්ැස්ම, වයා්ාරෙ

ආපෘතිප්, ආ්තනිපෙ

සැල්ැස්මෙසහෙසාංවිධා්ෙ

වුහ්ෙ ආදි්ෙ සපසේ

පරෙ ්රි්ාත්මපෙ

ියරීම්ෙ පඩි් ටෙ

්රි්ාමාමිගෙගතෙයුු ්. 



4 
 

ීඈඑ ජැටි, ්ල්ෙ මාමිගෙ සහෙ අ ්කුත්ෙ     

අනුබද්ධෙ  සේවාෙ භාවිත්ෙ ඇු ුලෙ

 ්ොු ේරිශීල්පේහසුප ටෙභාවිතාෙ

ියරීමෙ සඳහාෙ ව්ෙ ගිවිසුමක්ෙ

CPC, LIOC ්්ා ජෙ අ ්කුත්ෙ

ස ටබන්කෝධිතෙ ්ාමිශ්වෙ සම ෙ

තවමත්ේළැඹීෙ ්ොතිපබුණි. 

අධයක්ෂෙ මඩුඩල්ෙ අනුමැතිප්ෙ ල්බාෙ ගැනී මන්කෝෙ

්සුෙ  පොන්කෝත්රාත්ු වෙ ප්රෝ්ෙ ියරීම්ෙ නි්නලතෙ

 තෝරාගත්ෙ උ් ද්ශප්ාෙ සම ෙ සාපේඡාෙ පරෙ

 ්ොු ේරිශීල්පේහසුප ටෙෙභාවිත්ෙසඳහාෙල්ාංපාෙ

ණනිජෙ ත (ෙනීතිපගතෙසාංස්ාාවෙසහෙLIOC ෙසම ෙ

ගිවිසුමප්ේළඹීම්ෙනි්නලත්.ෙ 

 ම හයු ටෙ ආර ටභෙ

ියරීම්ෙ  ්රෙ නිිදෙ

 ්ොු ෙ ්රිශීල්පෙ

්හසුප ටෙ ගිවිසුමප්ෙ

්ළඹීම්ෙ පඩි් ටෙ

්රි්ාමාමිගෙගතෙයුු ්. 

 


