
 
 

ජාතික ෂභා ආරක්ක අධිකාරිය -  2021  

----------------------------------------------- 

1. මූය ්රකාන 

 ---------------- 

1.1 භතය 

------- 

ජාතික ෂමා ආරක්ක අධිකාරියේ 2021 යෙවැම්බර්  31 දිනට මූය තත්ත්ල ප්රකානය වශ එදියනන් 

අලවන් ලර්ය වඳශා වූ මූය කාර්යවානන ප්රකානය, හිමිකම් යලනවව්ීයම් ප්රකානය වශ එදියනන් 

අලවන් ලර්ය වඳශා මුෙල් ප්රලාශ ප්රකානය වශ මූය ප්රකානලට අොෂ වටශන්, වාරාාංගත 

ලැෙගත් ගිණුම්කරණ ප්රතිතත්තිලිනන් වමන්ිතත 2021 යෙවැම්බර් 31 දියනන් අලවන් ලර්ය වඳශා වූ 

මූය ප්රකාන ්රී ාංකා ප්රජාතාන්්රික වමාජලා ජ ජනරජයේ ආඩුක්රම ලයලව්ාාය  154(1) 

ලයලව්ාාල වම  වාංයය ිතතල ියයිතය යුතු 2018 අාංක 19 ෙරන ජාතික ිතගණන තනයත් වශ 1971 

අාංක 38 ෙරන මුෙල් තනයත් ිතධිිතනාන ප්රකාරල මායේ ිතනානය යටයත් ිතගණනය කරන  ජ. 

තාර්ිනයම්න්තුල යලත ඉදිරිතත් කෂ යුතු යැයි මා අෙශව් කරන මායේ අෙශව් ෙැක්වීම් ශා නිරීක්ණයන් 

යමම ලාර්තාය  ෙැක්ය .  

 

අධිකාරියේ මූය ප්රකාන තුිනන් 2021 යෙවැම්බර් 31 දිනට මූය තත්ත්ලය වශ එදියනන් අලවන් 

ලර්ය වඳශා එහි මූය කාර්යවානනය ශා මුෙල් ප්රලාශ වතය ශා වානාරණ යව ෙැක්යලන අයුරින්  ්රී 

ාංකා රාජය අාං ගිණුම්කරණ ප්රමිතිලට අනුකල මූය ප්රකාන ිළිනයය කර ඇති බල මා ෙරන්නා 

වූ මතය ය . 

 

1.2 භතය වශා ඳදනභ 

---------------------- 

්රී ාංකා ිතගණන ප්රමිතිලට (්රී.ාං.ිත.ප්ර.) අනුකල මා ිතගණනය සිදු කරන දි. යමම ිතගණන ප්රමිති 

යටයත් වූ මායේ ලගකීම, යමම ලාර්තාය  මූය ප්රකාන ිතගණනය වම්බන්නයයන් ිතගණකයේ 

ලගකීම යන යකොටයවේ තලදුරටත් ිතව්තර කර ඇත. මායේ මතය වඳශා තෙනමක් වැතයීම උයෙවා මා 

ිතසින් බායගන ඇති ිතගණන වාක්ෂි ප්රමාණලත් වශ උිතත බල මායේ ිත්ලාවයයි. 

 

1.3 මූය ්රකාන වම්ඵන්ධයයන් කෂභනාකරණයේ වශ ඊට වම්ඵන්ධ ඳානය කරන ඳාර්ලයන්යේ 

ලගකීම්  

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

යමම මූය ප්රකාන ්රී ාංකා රාජය අාංයේ ගිණුම්කරණ ප්රමිතිලට අනුකල ිළිනයය ියරීම ශා 

වානාරණ යව ඉදිරිතත් ියරීම වශ ලාංචා යශ  ලැරදි යශේතුයලන් ඇතිිතය ශැිය ප්රමාණාත්මක වාලෙය 

ප්රකායන්යගන් යතොරල මූය ප්රකාන ිළිනයය ියරීමට ශැියලනු ිළණිව අලය ලන අභ්යන්තර 

තානයන් තීරණය ියරීම කෂමනාකරණයේ  ලගකීම ය . 

 

මූය ප්රකාන ිළිනයය ියරීයම් ජ, අධිකාරිය අණඩුඩල තලත්ලායගන යායම් ශැියයාල තීරණය ියරීම 

කෂමනාකරණයේ ලගකීමක් ලන අතර, කෂමනාකාරීත්ලය අධිකාරිය ඈලර ියරීමට අෙශව් කරන්යන් 

නම් යශ  යලනත් ිතකල්තයක් යනොමැති ිතට ජ යමයශයුම් නැලැත්වීමට කටයුතු කරන්යන් නම් ශැර 

අණඩුඩ තැලැත්යම් තෙනම මත ගිණුම් තැබීම ශා අධිකාරියේ අණඩුඩ තැලැත්මට අොෂ කරුණු 

අනාලරණය ියරීමෙ කෂමනාකරණයේ ලගකීමිය. 

 

අධිකාරියේ මූය ලාර්තාකරණ ්රියාලිනය වම්බන්නල තරික්ා ියරීයම් ලගකීම, වම්බන්න තාර්ල 

ිතසින් ෙරනු බයි. 

 

2018 අාංක 19 ෙරන ජාතික ිතගණන තනයත් 16(1) උත ලගන්තිය ප්රකාරල, අධිකාරියේ  ලාර්ෂික වශ 

කාලීන මූය ප්රකාන ිළිනයය ියරීමට ශැියලන තරිදි ව්ලකීය ආොයම්, ිතයෙම්, ලත්කම් ශා බැරකම් 

ිළිනබඳ නිසි තරිදි යතොත්තත් ශා ලාර්තා තලත්ලායගන යා යුතුය. 



 
 

1.4 මූය ්රකාන ිගණනය වම්ඵන්ධයයන් ිගණකයේ ලගකීභ 

--------------------------------------------------------------------- 

වමව්තයක් යව මූය ප්රකාන, ලාංචා වශ ලැරදි  නිවා ඇතිලන ප්රමාණාත්මක වාලෙය 

ප්රකානයන්යගන් යතොර බලට වානාරණ තශුරරුලක් බා ජම වශ මායේ මතය ඇතුෂත් ිතගණන 

ලාර්තාල නිකුත් ියරීම මායේ අරමුණ ය . වානාරණ වශතිකවීම උවව් මට්ටයම් වශතිකවීමක් ලන 

නමුත්, ්රී ාංකා ිතගණන ප්රමිති ප්රකාරල ිතගණනය සිදු ියරීයම් ජ එය වෑමිතටම ප්රමාණාත්මක  වාලෙය 

ප්රකානයන් අනාලරණය කරගන්නා බලට ලන තශුරරු ියරීමක් යනොලනු ඇත. ලාංචා වශ ලැරදි තනි 

යශ  වාමූහික යව බතෑම නිවා ප්රමාණාත්මක  වාලෙය ප්රකානයන් ඇතිිතය ශැිය අතර, එහි 

ප්රමාණාත්මක භ්ාලය යමම මූය ප්රකාන තෙනම් කරගනිමින් තරිීලකයන් ිතසින් ගනු බන ආර්ිකක 

තීරණ යකයරහි ලන බතෑම මත රඳා තලතී. 

 

්රී ාංකා ිතගණන ප්රමිති ප්රකාරල  ිතගණනයේ යකොටවක් යව මා ිතසින්  ිතගණනයේ ජ ලෘත්තීය 

ිතනිච්ය වශ ලෘත්තීය වැකමුසුබිතන් යුතුල ්රියා කරන  ජ. මා ිතසින් තලදුරටත්, 

  

• ප්රකා කරන ෙ ිතගණන මතයට තෙනමක් වතයා ගැීමයම් ජ ලාංචා යශ  ලැරදි යශේතුයලන් 

මූය ප්රකානල ඇති ිතය ශැිය ප්රමාණාත්මක වාලෙය ප්රකානයන් ඇතිවීයම් අලොනම් 

ශඳුනාගැීමම ශා තක්යවේරු ියරීම වඳශා අලව්ාායල ිතතල උිතත ිතගණන තරිතාටි වැැසුම් 

කර ්රියාත්මක කරන  ජ. ලරෙලා ෙැක්වීම යශේතුයලන් සිදුලන  ප්රමාණාත්මක වාලෙය 

ප්රකායන්යගන් සිදුලන බතෑමට ලඩා ලාංචාලියන් සිදුලන්නා වූ බතෑම ප්රබ ලන්යන් වලා 

දුව්වන්නානයයන්, ලයාජ යල්ණන වැකසීයමන්, යේතනාන්ිතත ම ශැරීයමන්, ලරෙලා 

ෙැක්වීයමන් යශ  අභ්යන්තර තානයන් ම  ශැරීයමන් ලැනි යශේතු නිවා ලන බැිතනි. 

 

• අභ්යන්තර තානයේ වලොයිත්ලය ිළිනබඳල මතයක් ප්රකා ියරීයම් අෙශසින් යනොුරලෙ, 

අලව්ාායල ිතතල උිතත ිතගණන තරිතාටි වැසුම් ියරීම ිළණිව අභ්යන්තර තානය ිළිනබඳල 

අලයබ නයක් බාගන්නා  ජ. 

 

 භ්ාිතතා කරන ෙ ගිණුම්කරණ ප්රතිතත්තිල උිතතභ්ාලය , ගිණුම්කරන ඇව්තයම්න්තුල 

වානාරණත්ලය වශ කෂමනාකරණය ිතසින් කරන ෙ වම්බන්ධිත යශිනෙර  ියරීම් අගයන 

 ජ. 

 

 සිද්ධීන් යශ  තත්ත්ලයන් යශේතුයලන් අධිකාරියේ  අණඩුඩ තැලැත්ම ිළිනබඳ ප්රමාණාත්මක 

අිතනිි්තතතාලයක් තියේෙ යන්න වම්බන්නයයන් බාගත් ිතගණන වාක්ෂි මත තෙනම්ල 

ගිණුම්කරණය වඳශා අධිකාරියේ අණඩුඩ තැලැත්ම ිළිනබඳ තෙනම යයොො ගැීමයම් අොත්ලය 

තීරණය කරන  ජ. ප්රමාණලත් අිතනි්ිතතතාලයක් ඇති බලට මා නිගමනය කරන්යන් නම් 

මූය ප්රකානල ව වම්බන්නයයන් වූ යශිනෙර ියරීම් ලට මායේ ිතගණන ලාර්තාය  

අලනානය යයොමු කෂ යුතු අතර, එම යශිනෙර ියරීම් ප්රමාණලත් යනොලන්යන් නම් මායේ 

මතය ිතකරණය කෂ යුතුය. යකයවේ ුරලෙ, අනාගත සිද්ධීන් යශ  තත්ත්ලයන් මත අණඩුඩ 

තැලැත්ම අලවන් වීමට ශැියය.  

 

 මූය ප්රකානල ලුශය ශා අන්තර්ගතය වඳශා තාෙක වූ ගනුයෙනු ශා සිද්ධීන් උිතත 
ශා වානාරණල ඇතුෂත් වී ඇති බල වශ යශිනෙර  ියරීම් ඇතුත් මූය ප්රකානල 
වමව්ා ඉදිරිතත් ියරීම අගයන  ජ. 

 

ශැියතාක් දුරට ශා අලය ඕනෑම ිතයටක තශත වඳශන් ෙෑ තරීක්ා ියරීම වඳශා ිතගණන ිතය තායෙ 

පුළුල් කර ඇත.  

 



 
 

 යතොරතුරු ඉදිරිතත් ියරීම වම්බන්නයයන් බන කෂ අධිකාරියේ කාර්යයන් අණඩුඩල 

ඇගයීමට ශැියලන තරිදි එහි වාංිතනානය, තද්නති, තරිතාටි, යතොත්තත්, ලාර්තා ශා යලනත් 

ිනයියයිතින ිතධිමත්ල ශා ප්රමාණාත්මකල වැසුම් කර තියේෙ යන බල වශ එකී තද්නති, 

තරිතාටි, යතොත්තත්, ලාර්තා ශා යලනත් ිනයියයිතින ලොයී යව තලත්ලායගන යනු ැයේ ෙ 

යන බල; 

 

 යම් අොෂ ිනඛිත ීමතියකට යශ  අධිකාරියේ තාක මඩුඩය ිතසින් නිකුත් කරන ෙ යලනත් 

යතොදු යශ  ිතයේ ිතනානයකට අනුකල, අධිකාරිය ්රියා කර ඇති බල, 

 

 සිය බත, කර්තලය වශ කාර්යයන්ට අනුකල කටයුතු කර ඇති බල, 

 

 වම්තත් වකසුරුලම් යව, කාර්යක්ම යව වශ ලොයී යව කාසීමාලන් තුෂ වශ අොෂ 

නිතීරීතිලට අනුකල ප්රවම්තාෙනය කර භ්ාිතතා කර ඇති බල, 

 

1.5 නීති, රීති, යරගුාසි වශ කෂභනාකරණ තීරණ ආදියට අනුකූ යනොවීභ 

-------------------------------------------------------------------------------- 

නීති, රීති, 

යරගුාසි ආදියට 

යයොමුල 

----------------- 

අනුකූ යනොවීභ 

 

 

-------------------- 

කෂභනාකාරීත්ලයේ අදශව් 

දැක්වීභ 

 

---------------------------- 

නිර්යේය 

 

 

------------- 
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දිනැති අාංක 

3/2015 ෙරන 

රාජය මුෙල් 

චරයල්ණයයන් 

වාංය ධිත මුෙල් 

යරගුාසි 

371(5) 

 

අොෂ කාර්යය අලවන් කර දින 10 ක් 

ඇතුෂත බා ගත් අත්තිකාරම් ිළයිතය 

යුතු ුරලෙ  වමාය ිතත ලර්ය තුෂ  ජ 

අලව්ාා 93 ක ජ නිකුත් ක එකතුල 

රු.2,487,448 ක් වූ අත්තිකාරම්  2021 

යෙවැම්බර් 31 දින ලන ිතටත් ිළයවීමට 

කටයුතු කර යනොතිබු අතර එහි ප්රමාෙ 

කාය මාව 1 සිට මාව 10 අතර ිතය. 

 

2021.12.31 දිනට යනොිළයවූ 

අත්තිකාරම් යව ෙක්ලා 

ඇති 2019 ලර්යට අො 

රු. 54,500 ක මුෙ වශ 

2020 ලර්යට අොල රු. 

98,300 ක මුෙ 2022.05.26 

දිනය ලන ිතට 

වම්පර්ණයයන් ිළයලා ඇත. 

චරයල්ණ 

ිතධිිතනාන ලට 

අනුකල 

කටයුතු කෂ 

යුතුය. 

 

2. මූය වභාය නනය 

 ----------------------- 

2.1 මූය ්රතිප 

 ---------------- 

වමාය ිතත ලර්යේ යමයශයුම් ප්රතිලය රු. 826,262 ක ඌනතාලයක් වූ අතර ඊට අනුරත  ඉකුත් 

ලර්යේ ඌනතාලය රු. 2,968,095 ක් ිතය. ව අනුල මූය ප්රතිලයයහි රු රු.2,141,833  ක 

ලර්නනයක් නිරීක්ණය ිතය. යමම ලර්නනයට භ්ාඩුඩාගාරයයන් බා යෙන ප්රොන ලැි  වීම ප්රනාන 

ලයයන් යශේතු වී තිබුණි.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

3. යභයශයුම් වභාය නනය 

 ----------------------------- 

3.1 කෂභනාකරණ අකාර්යක්භතා 

 ----------------------------------- 

ිගණන නිරීක්ණය 

 

----------------------- 

කෂභනාකාරීත්ලයේ අදශව් 

දැක්වීභ 

------------------------------ 

නිර්යේය 

 

--------------- 

අධිකාරියේ 1929 දුරකතන අාංකයට 

ැයබන තැමිණිින වම්බන්නයයන් 

්රියාත්මක වීම වඳශා සුදුසු යාන්රණයක් 

වකව් ියරිම වශ අොෂ රමය ෙය 

ලැි දියුණු ියරීමට නිර්යද් බාගැීමම 

යලනුයලන් උතයද්ශිකාලක් යලත                 

රු. 900,000 ක් යගලා 2017 ලර්යේ 

බාගත් ලාර්තාල වඳශා ලර් 4 ක 

කායක් ගත වී තිබුණ ෙ, එහි ඇතුෂත් 

නිර්යද් ශා රමය ෙ අනුගමනය ියරීම 

යකයරහි කෂමනාකරණයයහි අලනානය 

යයොමු වී යනොතිබ අතර තරිගණක 

තද්නතියක් වකව් ියරීම වඳශා යතෞද්ගිනක 

ආයතනයකට රු. 1,200,000 ක් යගලා 

තිබුණෙ ෙත්ත තද්නතිය ්රියාත්මක ියරීමට 

යනොශැිය වී තිබුණි. 

9191 මෘදුකාාංගය වම  යමම 

ෙත්ත තද්නතිය යනොගැයතන 

බල 

නිර්යද් ්රියාත්මක 

ියරීමටත් ෙත්ත තද්නතියේ 

තලතින අක්තාක් කි නමින් 

නිලැරදි ියරීමට 

කෂමනාකරණයේ 

අලනානය යයොමු කෂ යුතුය. 

 

3.2 අරමුදල් ඌන උඳයය ජනය 

 -------------------------------- 

 තශත වඳශන් නිරීක්ණයන් කරනු ැයේ. 

 

ිගණන නිරීක්ණය 

----------------------- 

කෂභනාකාරීත්ලයේ අදශව් දැක්වීභ 

------------------------------------ 

නිර්යේය 

------------- 

(අ) ෂමා අතචාර ලැෂැක්වීයම් කාර්යය 

වඳශා වශ එලැනි අතචාරලට යගොදුරු 

වූලන් ආරක්ා ියරීම වශ ඔුරන්යේ 

අයිතීන් රැක ගැීමම වශ ගතයුතු සියළු 

්රියාමාර්ග ගැීමමට අලය   ප්රතිතාෙන 

වම්තාෙනයට 2010 ලර්යේ  ජ 

තහිටුලන ෙ ජාතික ෂමා ආරක්ක 

අරමුෙ 2018 ලර්යේ සිට අො 

අරමුණු යලනුයලන් උතයය ජනය කර 

යනොතිබ අතර  2021 යෙවැම්බර් 31 

දිනට එහි රු. 2,843,882 ක යේයක් 

තැලතුණි.     

යමම අරමුෙයහි යේය තරීක්ා 

කර බා නියමිත තරිදි ිතයෙම් 

කෂයුතු බැිතන් තරීක්ා ියරීම් සිදුකර 

ප්රතිතාෙන නිකුත් ියරීමට නියමිත බල 

තනයත් අරමුණු 

ඉටුකර ගැීමම 

යලනුයලන් අරමුෙ 

උතයය ජනය ියරීමට 

කටයුතු කෂ යුතුය. 

(ආ)  ලර් 1 සිට ලර් 11 කට ලැි  

කායක සිට තැලයතන එකතුල               

රු. 1,868,850 ක් ුර අරමුෙල් 3 ක් 

අො අරමුණු යලනුයලන් 

උතයය ජනය  කර යනොතිබුණි. 

ඉතිරි වී ඇති අරමුෙ අරමුණු ගත 

කාර්යය වඳශා යයෙවීම වම්බන්නල 

අලනානය යයොමු වී ඇති අතර ඉදිරි 

කටයුතු සිදු ියරීමට නියමිතය. 

තනයත් අරමුණු 

ඉටුකර ගැීමම 

යලනුයලන් අරමුෙ 

උතයය ජනය ියරීමට 

කටයුතු කෂ යුතුය. 



 
 

 

3.3 නික්ාර්ය යශ  ඌන උඳයය ජිත යේඳ, පිරියත ශා උඳකරණ 

 --------------------------------------------------------------------- 

 තශත වඳශන් නිරීක්ණය කරනු ැයේ. 

ිගණන නිරීක්ණය 

 

------------------------- 

කෂභනාකාරීත්ලයේ අදශව් 

දැක්වීභ 

------------------------------- 

නිර්යේය 

 

-------------- 

2016 ලර්යේ ජ ලර් 30ක කල් බදු 

කායක් වඳශා රු. 18,317,757 ක 

ලටිනාකමකට බායගන තිබු ඉඩමක් 

ලාර්තාය  දිනය ෙක්ලාම ියසිදු 

කාර්යයකට යනොයයොො නි්කාර්යයල 

තැලතුණී. 

භ්ාඩුඩාගාර ප්රතිතාෙන වැසුම් කර 

ඉල්ලීම් ක ෙ, මූය ප්රතිතාෙන 

යනොැබීම යශේතුයලන් ඉදිියරීම් 

කටයුතු සිදු ියරීමට යනොශැිය වී 

ඇත. 

වම්තත් උතරිම 

කාර්යක්මතාලයයන් 

යුතුල භ්ාිතතා ක යුතුය. 

 

3.4 යලනත් වංිධානලට මුදාශෂ වම්ඳත් 

 -------------------------------------------- 

 තශත වඳශන් නිරීක්ණය කරනු ැයේ. 

ිගණන නිරීක්ණය 

------------------------- 

කෂභනාකාරීත්ලයේ අදශව් දැක්වීභ 

----------------------------- 

නිර්යේය 

------------- 

අධිකාරියේ වශාකාර කෂමනාකරු 

(ලැඩවටශන්) තනතුර ෙැර 

නිනාරිනිය ලවර 11කට ලැි  

කායක සිට ලැටුප් ශා  ජමනා 

ප්රතිපරණය ියරීයම් තෙනම මත බාහිර 

ආයතනලට මුො ශැර තිබ අතර, 

වමාය ිතත ලර්ය අලවාන ලන ිතටත් 

එම තනතුර වඳශා යලනත් 

නිනාරියයකුයේ යවේලය බායගන 

යනොතිබුණි. 

යම් ිළිනබඳල අොෂ නිනාරිනියයගන් 

ිතමවන ෙ බලත් ඊට ිළිනතුරු 

ලයයන්  අොෂ නිනාරිනිය  

වමෘද්ධි , ගෘශ ආර්ිකක, ක්ෂුද්ර මුය, 

ව්ලයාං රැියයා ශා ලයාතාර වාංලර්නන 

රාජය අමාතයලරයායේ නි කාය 

අලවන් ුර ලශාම යමම අධිකාරියේ 

නිතය තනතුයර් රජකාරියට ලාර්ාා 

කරන බල ෙන්ලා ඇත. 

මානල වම්තත් 

කමනාකරණය ිතධිමත් 

තරිදි සිදු කෂ යුතුය. 

 

3.5 භානල වම්ඳත් කෂභනාකරණය 

 ------------------------------------- 

ිගණන නිරීක්ණය 

----------------------- 

කෂභනාකාරීත්ලයේ අදශව් දැක්වීභ 

--------------------------------------- 

නිර්යේය 

------------ 

ලවර 4 ½ ක තමණ කායක් 

පුරප්තාක්ල තැලති වශකාර අනයක් 

(මානය ශා  යතොරතුරු) තනතුර  

වඳශා බඳලා ගැීමයම් තරිතාටියේ 

ඇතුත් මුිනක සුදුසුකම ශා යවේලා 

තපුරුද්ෙ යනොමැති නිනාරියකු 2021 

මාර්තු මාවයේ ජ බඳලා යගන තිබුණි. 

අනයක් මඩුඩ තිරණය 201226 

අනුල යමම අයදුම්කරු බෙලා ගැනිම 

සිදුකර ඇත. 

බඳලා ගැීමයම් 

තරිතාටියට අනුකල 

කටයුතු ක යුතුය. 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

4. ගිණුම්කටයුතුබාලය වශ යශඳානය 

 ------------------------------------------ 

4.1 ලාර්ෂික ලාර්තාල  

 ------------------- 

ිගණන නිරීක්ණය 

 

---------------------------- 

කෂභනාකාරීත්ලයේ 

අදශව් දැක්වීභ 

--------------------- 

නිර්යේය 

 

------------ 

2003 ජූනි 02 දිනැති අාංක පීඊඩී212 ෙරන රාජය ලයාතාර 

චරයල්ණයේ 6.5.3 යේෙය ප්රකාරල මුෙල් ලර්ය අලවන් වී 

දින 150 ක් ඇතුෂත ලාර්ෂික ලාර්තා තාර්ිනයම්න්තුය  

වභ්ාගත කෂ යුතු ුරලත්, 2019 ශා 2020 ලර්ලට අොෂ 

ලාර්ෂික ලාර්තා 2022 මැයි 19 ිතගණිත දින ලන ිතටත් 

වභ්ාගත කර යනොතිබුණි. 

2019 භ්ාා තරිලර්තනය 

කර ඇති බල, 2020 

අලවන් යකටුම්තත අලවන් 

කර ඇත. 

චරයල්ණය 

ප්රකාරල කටයුතු 

කෂ යුතුය. 

 

4.2 ලාර්ෂික ක්රියාකාරී වැැව්භ 

 ------------------------------- 

 තශත වඳශන් නිරීක්ණයන් කරනු ැයේ. 
ිගණන නිරීක්ණය 

 

------------------------- 

කෂභනාකාරීත්ලයේ අදශව් 

දැක්වීභ 

------------------------------- 

නිර්යේය 

 

------------- 

(අ) අධිකාරිය ිළහිටුලා ලවර 20 ක් ගත වූ තසුල 

2019 ඔක්යත බර් 29 දින අනුමැතිය ැබී 

ඇති ජාතික ෂමා ආරක්ක ජාතික 

ප්රතිතත්තිය 2022                                                         

මැයි 05 ිතගණිත දින ලන ිතටත් 

්රියාත්මක කර යනොතිබීම යශේතුයලන් 

ජාතික ප්රතිතත්තිය ලොයී යව 

්රියාත්මක ියරීමට අලය ීමතිමය, 

තරිතානමය යශ  යලනත් වාංය නන 

නිර්යද් ියරීයම් කාර්යයන්, ෂමා අතචාර 

ලැෂැක්වීම වඳශා ගත යුතු ්රියාමාර්ග 

ිළිනබඳල ආඩුක්ලට උතයෙව්  ජම ඇතුළු 

ඊට අනුාාංගික කාර්යයන් ෙ ඉටු වී 

යනොතිබුණී. 

ජාතික ෂමා ආරක්ක 

අධිකාරිය ිතසින් ජාතික 

රමවම්තාෙන යෙතාර්තයම්න්තු 

නිර්යද් බා ගැීමයමන් 

අනතුරුල ඉදිරි කටයුතු සිදු 

ියරීමට නියමිතය. 

ෂමා ආරක්ක 

ප්රතිතත්තිය ක් රියාත්මක 

ියරීමට කි නම් ිළයලර 

ගත යුතුය. 

(ආ) ෂමා ආරක්ක අධිකාරියට ැයබන 

තැමිණිින ීමතිය බාත්මක ියරීයම් අාංය 

මඟින් යතොිනව් අාංය, ිතමර්න අාංය, 

මයන වමාජීය අාංය වශ ීමති අාංය 

යලත යයොමු කරනු බන අතර 2011 

ලර්යේ සිට 2021 ලර්ය ෙක්ලා 

අධිකාරිය යලත ලාර්තා වී ඇති තැමිණිින 

වාංණයාල 100,592 ියන් යනොිතවඳී ඉදිරියට 

යගනිතත් තිබ තැමිණිින වාංණයාල 47,136 

ක් එනම් මුළු තැමිණිිනලිනන් සියයට 46 ක් 

ිතය. 2020 ශා 2021 ලර්ල ්රියාකාරි 

වැසුම් තුෂ අධිකාරියේ ප්රනාන 

කාර්යභ්ාරයක් ලන තැමිණිින ිතවඳීයම් 

තැමිණිල්ක අලවන් 

්රියාමාර්ග ගැීමම යන්න 

තැමිණිල්යල් ව්ලරතය අනුල 

යලනව් ලන අතර එලැනි 

අලව්ාා මත අලවන් යනොවීම 

යශේතුයලන් තැමිණිින වඳශා 

අොෂ ්රියාමාර්ග යනොගත් බල 

අෙශව් යනොය . 

2011 ලර්යේ සිට 

තලතින යනොිතවඳී ඇති 

තැමිණිින කි නමින් 

ිතවඳීමට ිළයලර ගත 

යුතුය. 



 
 

කාර්යභ්ාරය ඇතුත් කර යනොතිබුණි. 

 වමාය ිතත ලර්ය තු දිව්්රික්ක 25 

තුිනන්ම ලර්ග 28 කට යලන්ක ශැිය 

අතචාර ශා හිාංවන 11187 ක් ැබී තිබු 

අතර එම අතචාර වඳශා යනොතමාල 

්රියාමාර්ග ගත යුතු ුරලෙ එම අතචාර 

7492 ක් වම්බන්නයයන් ිතගණිත දින ලන 

ිතටත් අලවන් ්රියාමාර්ග යගන 

යනොතිබුණි. 

(ඇ) අධිකාරිය ිළහිටුලා ලවර 22 ක් ගත වී 

ඇතත් තනත ප්රකාරල ජාතික ෙත්ත 

තෙනමක් වකව් කර යනොතිබුණි. 

්රී ාංකා යටිනයකොම් 

ආයතනය ෙත්ත තද්නතිය යම් 

ලනිතට වකවා අලවන් කර 

ඇත. භ්ාිතතයට ගැීමම වඳශා 

සිදු ියරීමට යය ජනා වූ 

යලනවක්ම් යම් ලනිතට 

යටිනයකොම් ආයතනය සිදු 

කරමින් තලතියි. 

ජාතික ෙත්ත තද්නතිය 

කි නමින් වකව් ක 

යුතුය. 

 

4.3 අබයන්තර ිගණනය 

 ------------------------ 

ිගණන නිරීක්ණය 

 

----------------------- 

කෂභනාකාරීත්ලයේ අදශව් 

දැක්වීභ 

----------------------------- 

නිර්යේය 

 

------------ 

2009 ජූනි 09 දිනැති කෂමනාකරණ 

ිතගණන චරයල්ණ අාංක ඩීඑම්ව22009/(1) හි 

3 යේෙයට අනුල අො කාර්යයන් ඉටු ියරීම 

වඳශා ප්රමාණලත් කාර්ය මඩුඩයක් 

අභ්යන්තර ිතගණන අාංයට අනුයුක්ත කර 

යනොතිබුණි. 

අධිකාරියේ තලතින පුරප්තාක් 

යශේතුයලන් අභ්යන්තර ිතගණන 

අාංය වඳශා නිනාරියයකු 

අනුයුක්ත ියරීම අතශසු වී ඇත. 

ප්රමාණලත් කාර්ය 

මඩුඩයක් අනුයුක්ත 

ක යුතුය. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


