
වැ඼සිනේ රූඳලාහිනි ආයතනය -  2020  

--------------------------------------------- 

1. මූ඼ය ්‍රකාා඾න 

------------------- 

1.1 තත්ත්ලාගණනය කාෂ භතය 

--------------------------------- 

වැ඼සිනේ ර෕ඳලාහිනි ආයතනනේ 2020 නෙවැම්ඵර් 31 දිනට මූ඼ය තත්ත්ල ප්‍රකා඾නය වශ එදිනනේ 

අලවේ ලර්඿ය ව඲ශා ව෕ විව්තීර්ණ ආොයම් ප්‍රකා඾නය වශ එදිනනේ අලවේ ලර්඿ය ව඲ශා ුදේ  ප්‍රලාශ 

ප්‍රකා඾නය වශ මූ඼ය ප්‍රකා඾නල඼ට අොෂ වටශේ, වාරාාං඾ගත ලැෙගත් ගිණුම්කරණ ප්‍රතිපඳත්තිපලිනේ 

වභේවිත 2020 නෙවැම්ඵර් 31 දිනනේ අලවේ ලර්඿ය ව඲ශා ව෕ මූ඼ය ප්‍රකා඾න ්‍රී ඼ාංකා ප්‍රජාාතාේ්‍රික 

වභාජාලාදී ජානරජානේ ආණ්ඩුක්‍රභ ලයලව්ාාන  154(1) ලයලව්ාාල වභ  වාංනය ිතතල ියයවිය යුු 

2018 අාංක 19 ෙරන ජාාතිපක විගණන ඳනනත් වශ 1971 අාංක 38 ෙරන ුදේ  ඳනනත් විධිවිධාන ප්‍රකාරල 

භානේ විධානය යටනත් විගණනය කරන ඼දී. ඳාර්ිනනම්ේුල නලත ඉදිරිඳත් කෂ යුු යැයි භා අෙශව් 

කරන භානේ අෙශව් ෙැක්වීම් ශා නිරීක්඿ණයේ නභභ ලාර්තාන  ෙැක්න .  

 

නභභ ලාර්තාන  1.5 නේෙනේ ෙක්ලා ඇතිප කරුණුලිනේ ලන ඵ඼ඳෑභ ශැර, ආයතනනේ 2020  

නෙවැම්ඵර් 31 දිනට මූ඼ය තත්ත්ලය වශ එදිනනේ අලවේ ලර්඿ය ව඲ශා එහි මූ඼ය කාර්යවාධනය ශා 

ුදේ  ප්‍රලාශ වතය ශා වාධාරණ න඼ව ෙැක්නලන අයුරිේ ්‍රී ඼ාංකා රාජාය අාං඾ ගිණුම්කරණ ප්‍රමිතතිපල඼ට 

අනුක෕඼ල මූ඼ය ප්‍රකා඾න ිළියනය඼ කර ඇතිප ඵල භා ෙරේනා ව෕ භතය න . 

 

1.2 තත්ත්ලාගණනය කාෂ භතය ව඲ශා ඳදනභ 

-------------------------------------------------- 

නභභ ලාර්තාන  1.5 නේෙනේ ෙක්ලා ඇතිප කරුණු භත ඳෙනම්ල භානේ භතය තත්ත්ලාගණනය කරනු 

඼ැනේ. 

 

්‍රී ඼ාංකා විගණන ප්‍රමිතතිපල඼ට (්‍රී.඼ාං.වි.ප්‍ර.) අනුක෕඼ල භා විගණනය සිදු කරන ඼දි. නභභ විගණන ප්‍රමිතතිප 

යටනත් ව෕ භානේ ලගකීභ, නභභ ලාර්තාන  මූ඼ය ප්‍රකා඾න විගණනය වම්ඵේධනයේ විගණකනේ 

ලගකීභ යන නකොටනවේ තලදුරටත් විව්තර කර ඇත. භානේ තත්ත්ලාගණනය කෂ භතය ව඲ශා ඳෙනභක් 

වැඳයීභ උනෙවා භා විසිේ ඼ඵානගන ඇතිප විගණන වාක්ෂි ප්‍රභාණලත් වශ උිතත ඵල භානේ 

වි඾්ලාවයයි. 

 

1.3 මූ඼ය ්‍රකාා඾න වම්ඵේධනයේ කාෂභනාකාරණනේ වශ ඊට වම්ඵේධ ඳා඼නය කාරන ඳාර්඾ලයේනේ 

ලගකීම්  

---------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

නභභ මූ඼ය ප්‍රකා඾න ්‍රී ඼ාංකා රාජාය අාං඾නේ ගිණුම්කරණ ප්‍රමිතතිපල඼ට අනුක෕඼ල ිළියනය඼ ියරීභ ශා 

වාධාරණ න඼ව ඉදිරිඳත් ියරීභ වශ ලාංචා නශ  ලැරදි නශේුනලේ ඇතිපවිය ශැිය ප්‍රභාණාත්භක වාලෙය 

ප්‍රකා඾යේනගේ නතොරල මූ඼ය ප්‍රකා඾න ිළියනය඼ ියරීභට ශැියලනු ිළණිව අල඾ය ලන අබයේතර 

ඳා඼නයේ තීරණය ියරීභ කෂභනාකරණනේ  ලගකීභ න . 

 

මූ඼ය ප්‍රකා඾න ිළියනය඼ ියරීනම්දී, ආයතනය අඛණ්ඩල ඳලත්ලානගන යානම් ශැියයාල තීරණය ියරීභ 

කෂභනාකරණනේ ලගකීභක් ලන අතර, කෂභනාකාරීත්ලය ආයතනය ඈලර ියරීභට අෙශව් කරේනේ 

නම් නශ  නලනත් වික් ඳයක් නනොභැතිප විටදී නභනශයුම් නැලැත්වීභට කටයුු කරේනේ නම් ශැර 

අඛණ්ඩ ඳැලැත්නම් ඳෙනභ භත ගිණුම් තැබීභ ශා ආයතනනේ අඛණ්ඩ ඳැලැත්භට අොෂ කරුණු 

අනාලරණය ියරීභෙ කෂභනාකරණනේ ලගකීභිය. 

 

ආයතනනේ මූ඼ය ලාර්තාකරණ ්‍රියාලිනය වම්ඵේධල ඳරික්඿ා ියරීනම් ලගකීභ, වම්ඵේධ ඳාර්඾ල 

විසිේ ෙරනු ඼ඵයි. 

 



2018 අාංක 19 ෙරන ජාාතිපක විගණන ඳනනත් 16(1) උඳ ලගේතිපය ප්‍රකාරල ආයතනනේ ලාර්ෂික වශ 

කාලීන මූ඼ය ප්‍රකා඾න ිළියනය඼ ියරීභට ශැියලන ඳරිදි ව්ලකීය ආොයම්, වියෙම්, ලත්කම් ශා ඵැරකම් 

ිළියඵ඲ නිසි ඳරිදි නඳොත්ඳත් ශා ලාර්තා ඳලත්ලානගන යා යුුය. 

 

1.4 විගණන වි඿ය ඳථය (මූ඼ය ්‍රකාා඾න විගණනය වම්ඵේධනයේ විගණකානේ ලගකීභ  

--------------------------------------------------------------------------------------------- 

වභව්තයක් න඼ව මූ඼ය ප්‍රකා඾න, ලාංචා වශ ලැරදි  නිවා ඇතිපලන ප්‍රභාණාත්භක වාලෙය 

ප්‍රකා඾නයේනගේ නතොර ඵලට වාධාරණ තශවුරුලක් ඼ඵාදීභ වශ භානේ භතය ඇුෂත් විගණන 

ලාර්තාල නිකුත් ියරීභ භානේ අරුදණ න . වාධාරණ වශතිපකවීභ උවව් භට්ටනම් වශතිපකවීභක් ලන 

නුදත්, ්‍රී ඼ාංකා විගණන ප්‍රමිතතිප ප්‍රකාරල විගණනය සිදු ියරීනම්දී එය වෑභවිටභ ප්‍රභාණාත්භක  වාලෙය 

ප්‍රකා඾නයේ අනාලරණය කරගේනා ඵලට ලන තශවුරු ියරීභක් නනොලනු ඇත. ලාංචා වශ ලැරදි තනි 

නශ  වාමූහික න඼ව ඵ඼ඳෑභ නිවා ප්‍රභාණාත්භක  වාලෙය ප්‍රකා඾නයේ ඇතිපවිය ශැිය අතර, එහි 

ප්‍රභාණාත්භක බාලය නභභ මූ඼ය ප්‍රකා඾න ඳෙනම් කරගනිමිතේ ඳරිීල඼කයේ විසිේ ගනු ඼ඵන ආර්ිකක 

තීරණ නකනරහි ලන ඵ඼ඳෑභ භත ර඲ා ඳලතී. 

්‍රී ඼ාංකා විගණන ප්‍රමිතතිප ප්‍රකාරල  විගණනනේ නකොටවක් න඼ව භා විසිේ  විගණනනේදී ලෘත්තීය 

විනි඾ච්ය වශ ලෘත්තීය වැකුදසුඵවිේ යුුල ්‍රියා කරන ඼දී. භා විසිේ තලදුරටත්, 

  

 ප්‍රකා඾ කරන ඼ෙ විගණන භතයට ඳෙනභක් වඳයා ගැනීනම්දී ලාංචා නශ  ලැරදි නශේුනලේ මූ඼ය 

ප්‍රකා඾නල඼ ඇතිප විය ශැිය ප්‍රභාණාත්භක වාලෙය ප්‍රකා඾නයේ ඇතිපවීනම් අලොනම් ශඳුනාගැනීභ 

ශා තක්නවේරු ියරීභ ව඲ශා අලව්ාානල ිතතල උිතත විගණන ඳරිඳාටි වැ඼ැසුම් කර ්‍රියාත්භක 

කරන ඼දී. ලරෙලා ෙැක්වීභ නශේුනලේ සිදුලන  ප්‍රභාණාත්භක වාලෙය ප්‍රකා඾යේනගේ සිදුලන 

ඵ඼ඳෑභට ලඩා ලාංචාලියේ සිදුලේනා ව෕ ඵ඼ඳෑභ ප්‍රඵ඼ ලේනේ ඒලා දුව්වේධානනයේ, ලයාජා 

න් ඛන වැකසීනභේ ,නේතනාේවිත භ ශැරීනභේ, ලරෙලා ෙැක්වීනභේ නශ  අබයේතර 

ඳා඼නයේ භ  ශැරීනභේ ලැනි නශේු නිවා ලන ඵැවිනි. 

 

 අබයේතර ඳා඼නනේ වප඼ොයිත්ලය ිළියඵ඲ල භතයක් ප්‍රකා඾ ියරීනම් අෙශසිේ නනොවුලෙ ,

අලව්ාානල ිතතල උිතත විගණන ඳරිඳාටි වැ඼සුම් ියරීභ ිළණිව අබයේතර ඳා඼නය ිළියඵ඲ල 

අලනඵ ධයක් ඼ඵාගේනා ඼දී. 

 

 බාවිතා කරන ඼ෙ ගිණුම්කරණ ප්‍රතිපඳත්තිපල඼ උිතතබාලය ,ගිණුම්කරන ඇව්තනම්ේුල඼ 

වාධාරණත්ලය වශ කෂභනාකරණය විසිේ කරන ඼ෙ වම්ඵේධිත නශියෙර  ියරීම් අගයන ඼දී. 

 

 සිද්ධීේ නශ  තත්ත්ලයේ නශේුනලේ ආයතනනේ අඛණ්ඩ ඳැලැත්භ ිළියඵ඲ ප්‍රභාණාත්භක 

අවිනි඾ි්තතතාලයක් තිපනේෙ යේන වම්ඵේධනයේ ඼ඵාගත් විගණන වාක්ෂි භත ඳෙනම්ල 

ගිණුම්කරණය ව඲ශා ආයතනනේ අඛණ්ඩ ඳැලැත්භ ිළියඵ඲ ඳෙනභ නයොො ගැනීනම් අො඼ත්ලය 

තීරණය කරන ඼දී. ප්‍රභාණලත් අවිනි඾්ිතතතාලයක් ඇතිප ඵලට භා නිගභනය කරේනේ නම් මූ඼ය 

ප්‍රකා඾නල඼ ඒ වම්ඵේධනයේ ව෕ නශියෙර ියරීම් ල඼ට භානේ විගණන ලාර්තාන  අලධානය 

නයොුද කෂ යුු අතර, එභ නශියෙර ියරීම් ප්‍රභාණලත් නනොලේනේ නම් භානේ භතය විකරණය 

කෂ යුුය. නකනවේ වුලෙ, අනාගත සිද්ධීේ නශ  තත්ත්ලයේ භත අඛණ්ඩ ඳැලැත්භ අලවේ වීභට 

ශැියය.  

 

 මූ්  ය ප් රකා඾නල඼ ලුශය ශා අේතර්ගතය ව඲ශා ඳාෙක ව෕ ගනුනෙනු ශා සිද්ධීේ උිතත 
ශා වාධාරණල ඇුෂත් වී ඇතිප ඵල වශ නශියෙර  ියරීම් ඇු඼ත් මූ඼ය ප්‍රකා඾නල඼ 
වභව්ා ඉදිරිඳත් ියරීභ අගයන ඼දී. 

 

ශැියතාක් දුරට ශා අල඾ය නනෑභ විනටක ඳශත ව඲ශේ ෙෑ ඳරීක්඿ා ියරීභ ව඲ශා විගණන වි඿ය ඳායෙ 

පුළු්  කර ඇත.  



 නතොරුරු ඉදිරිඳත් ියරීභ වම්ඵේධනයේ ඵ඼න කෂ ආයතනනේ කාර්යයේ අඛණ්ඩල ඇගයීභට 

ශැියලන ඳරිදි එහි වාංවිධානය, ඳද්ධතිප, ඳරිඳාටි, නඳොත්ඳත්, ලාර්තා ශා නලනත් ිනයියයවිින 

විධිභත්ල ශා ප්‍රභාණාත්භකල වැ඼සුම් කර තිපනේෙ යන ඵල වශ එකී ඳද්ධතිප, ඳරිඳාටි, නඳොත්ඳත්, 

ලාර්තා ශා නලනත් ිනයියයවිින ප඼ොයී න඼ව ඳලත්ලානගන යනු ඼ැනේ ෙ යන ඵල; 

 

 යම් අොෂ ිනඛිත නීතිපයකට නශ  ආයතනනේ ඳා඼ක භණ්ඩ඼ය විසිේ නිකුත් කරන ඼ෙ නලනත් 

නඳොදු නශ  වින඾ේ඿ විධානයකට අනුක෕඼ල, ආයතනය ්‍රියා කර ඇතිප ඵල, 

 

 සිය ඵ඼ත඼, කර්තලය වශ කාර්යයේට අනුක෕඼ල කටයුු කර ඇතිප ඵල, 

 

 වම්ඳත් වකසුරුලම් න඼ව, කාර්යක්඿භ න඼ව වශ ප඼ොයී න඼ව කා඼සීභාලේ ුෂ වශ අොෂ 

නිතීරීතිපල඼ට අනුක෕඼ල ප්‍රවම්ඳාෙනය කර බාවිතා කර ඇතිප ඵල, 

 

1.5 මූ඼ය ්‍රකාා඾න ිළියනය඼ ිරීමභ වම්ඵේධනයේ ූ  විගණන නිීම්ෂ඿ණ  

----------------------------------------------------------------------------- 

1.5.1 ශ්‍රී ඼ාකාා රා‍ය ංා඾ ිණුම්කාරණ ්‍රමිතිවල඼  ංනුූල඼ නන ීභ  

 ------------------------------------------------------------------ 

ංදාෂ ්‍රමිතිවය  නය ුවල වහිතල ංනුූල඼ 

නන ීභ 

----------------------------------------- 

කාෂභනාකාාීමත්ලනේ ංදශව් දැ්ෂීභ 

 

---------------------------------- 

නිර්නේ඾ය 

 

------------ 

වභාන඼ ිතත ලර්඿ය අලවානයට 

වම්ප෕ර්ණනයේ ක්඿ය කර තිපබුණු නුදත් 

ෙැනටභත් බාවිතා කරමිතේ ඳලතිපන ිළරිලැය 

රු.27,557,656 ක් වු නද්ඳෂ, ිළරියත ශා 

උඳකරණ වම්ඵේධල ්‍රී ඼ාංකා රාජාය අාං඾ 

ගිණුම්කරන ප්‍රමිතත 7 ප්‍රකාරල මූ඼ය 

ප්‍රකා඾නල඼ අනාලරණය කර නනොතිපබුණු 

අතර නභභ ලත්කම්ල඼ ප඼ොයී ිතවිත 

කා඼ය ිළියඵ඲ වු ඇව්තනම්ේුගත කා඼ය 

්‍රී.඼ාං.රා.ගි.ප්‍ර.3 ප්‍රකාරල නැලත ගෂඳා මූ඼ය 

ප්‍රකා඾නල඼ ෙැක්වීභට කටයුු කර 

නනොතිපබුණි. 

්‍රී ඼ාංකා රාජාය අාං඾ ගිණුම්කරණ ප්‍රමිතත 

ප්‍රකාරල, ඉදිරි ලර්඿නේදී නද්ඳෂ ිළරියත 

ශා උඳකරණ වම්ඵේධනයේ කටයුු 

ියරීභට අො඼ නි඼ධාරීේට උඳනෙව් 

඼ඵා දී ඇත. 

ලත්කම්ල඼ ප඼ොයී 

ිතවිත කා඼ය ිළියඵ඲ 

වු ඇව්තනම්ේු ගත 

කා඼ය ප්‍රමිතත 

ප්‍රකාරල නැලත 

ග඼ඳා මූ඼ය 

ප්‍රකා඾නල඼ 

ෙැක්වීභට ්‍රියා කෂ 

යුු ඵල. 

 

1.5.2 නන වැවඳු ඳා඼න ිණුම් නශෝ ලාර්තා  

 ------------------------------------------- 

වි඿යය 

 

 

 

------------- 

මූ඼ය 

්‍රකාා඾න 

ංනුල 

ලටිනාකාභ 

-------- 

 රු. 

ංනුරූපී 

ලාර්තා ංනුල 

ලටිනාකාභ 

 

-------- 

රු. 

නලනව 

 

 

 

-------- 

රු. 

කාෂභනාකාාීමත්ලනේ 

ංදශව් දැ්ෂීභ 

 

 

------------------- 

නිර්නේ඾ය 

 

 

 

------------- 

නලෂ඲ ශා 

අනනකුත් ඼ැබිය 

යුු න඾ේ඿ 

300,440,528 279,538,783 20,901,745 අො඼ උඳන් ඛන ඉදිරිඳත් 

කරමිත. 

මූ඼ය ප්‍රකා඾නනේ 

න඾ේ඿යේට අො඼ල 

විව්තරාත්භක 

උඳන් ඛන ඉදිරිඳත් 

කෂ යුු ඵල. 

 



නලෂ඲ ශා 

අනනකුත් නගවිය 

යුු න඾ේ඿ 

234,628,323 184,491,960 50,136,397 උඳන් ඛනය ඉදිරිඳත් 

කරමිත. 

මූ඼ය ප්‍රකා඾නනේ 

න඾ේ඿යේට අො඼ල 

විව්තරාත්භක 

උඳන් ඛන ඉදිරිඳත් 

කෂ යුු ඵල. 

 

නගවිය යුු 

නගොඩනැඟිින 

කුින (ජාාතිපක    

ිතත්‍රඳට 

වාංව්ාාල) 

900,000 4,106,000 3,206,000 නිරවු්  ියරීභට 

කඩිනමිතේ කටයුු 

කරනු ඼ඵයි 

අො඼ නගවිය යුු 

කුින තශවුරු කර 

ෙැක්විය යුු ඵල 

 

1.5.3 විගණනය ව඲ශා ලිඛිත වා්ෂෂි නන ීභ 

-------------------------------------- 

වි඿ය 

 

--------------- 

ුවද඼ 

 

----------- 

රු. 

නන වැඳයූ විගණන 

වා්ෂෂි 

-------------------- 

කාෂභනාකාාීමත්ලනේ 

ංදශව් දැ්ෂීභ 

------------------ 

නිර්නේ඾ය 

 

-------------- 

නලෂ඲ ණයගැතිප 

න඾ේ඿ය 

288,956,004 න඾ේ඿ වනාා ියරීම් න඾ේ඿ වනාා ියරීම් ඉදිරිඳත් 

කර ඇත. 

ගිණුනම් ෙැක්නලන 

ලටිනාකභට අො඼ල 

න඾ේ඿ වනාා ියරීම් 

ඉදිරිඳත් කෂ යුු ඵල. 

 

1.6 නීිව, ීමිව, නරගු඼ාසි වශ කාෂභනාකාරණ තීරණ ආදිය  ංනුූල඼ නන ීභ 

--------------------------------------------------------------------------------- 

 නීිව, ීමිව, නරගු඼ාසි 

ආදිය  නය ුවල 

------------------- 

ංනුූල඼ නන ීභ 

 

----------------- 

කාෂභනාකාාීමත්ලනේ 

ංදශව් දැ්ෂීභ 

------------------ 

නිර්නේ඾ය 

 

--------------- 

(අ) ශ්‍රි ඼ාංකා 

ප්‍රජාාතාේ්‍රික 

වභාජාලාදි ජානරජානේ 

ුදේ  නරගු඼ාසි 

වාංග්‍රශනේ  

(i) ුදේ  නරගු඼ාසි 

134 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

වභාන඼ ිතත ලර්඿යට අො඼ල 

අබයේතර විගණන 

ලැඩවටශනක් ිළියනය඼ කර 

නනොතිපබුණු අතර අබයේතර 

විගණන ලාර්තාෙ 

විගණකාධිඳතිප නලත ඉදිරිඳත් 

කර නනොතිපබුණි. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

අෙශව් ෙක්ලා නනොතිපබුණි. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

අබයේතර විගණන 

ලැඩවටශේ 

ිළියනය඼ කෂ යුු 

ඵල වශ අබයේතර 

විගණන ලාර්තා 

විගණකාධිඳතිප නලත 

ඉදිරිඳත් ියරීභට 

්‍රියා කෂ යුු ඵල. 



 (ii) ුදේ  නරගු඼ාසි 

757 

 

ගිණුම් ලර්඿ය අලවානනේ 

බාණ්ඩ වමීක්඿ණයක් සිදුකර 

ලාර්තා විගණකාධිඳතිප නලත 

ඉදිරිඳත් කෂ යුු වුලත් එනවේ 

්‍රියාකර නනොතිපබුණි. 
 

අෙශව් ෙක්ලා නනොතිපබුණි. 

 

බාණ්ඩ වමීක්඿ණ 

ලාර්තා නියමිතත ඳරිදි 

ඉදිරිඳත් කෂ යුු 

ඵල. 

 

 (iii) ුදේ  නරගු඼ාසි 

371(2) (ආ) 
වශ 2020 

අනග ව්ු 28 
දිනැතිප අාංක 

PFD/RED/01/

01/2020/01 

ෙරන රාජාය 

මූ඼ය 

චක්‍රන් ඛය 

 

ියසියම් වින඾ේෂිත 

කාර්යයක් ව඲ශා 

඼ඵානෙන තත්කාර්ය 

අුරු අග්‍රිභය එක් 

අලව්ාාලකදි   100,000 
නනොඉක්භවිය යුු වුලත් 

සීභාල ඉක්භවීභ 

ලැෂැක්වීභ ව඲ශා එක් 

නි඾්ිතත කාර්යයක විවිධ 

නකොටව් ව඲ශා නලන 

නලනභ අත්තිපකාරම් ඼ඵා 

දී තිපබුණි.  
 

    තලෙ, ඼ඵාගත් 

අත්තිපකාරම් ුදෙ඼ අො඼ 

කාර්යය නිභවු ලශාභ 

ිළයවීභට කටයුු කෂ යුු 

වුලත් 2013 වශ 2014 
යන ලර්඿ල඼දී 

නි඼ධාරිනයකුට ඼ඵා දී 

තිපබුණු එකුල 

රු.312,400 ක් වු 

අත්තිපකාරම් ුදේ ෙ 

2020 නනොලැම්ඵර් 16 
ලන දින ඼ඵා දී තිපබු 
රු.53,620 ක් වු 
අත්තිපකාරම් ුදෙ඼ක්ෙ 
නභභ ලාර්තාන  දිනය 

ලන විටත් ිළයවීභට 

කටයුු කර නනොතිපබුණි. 
 

 

අෙශව් ෙක්ලා නනොතිපබුණි. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

අෙශව් ෙක්ලා නනොතිපබුණි. 

 

සීභාල ඇුෂත 

අත්තිපකාරම් ඼ඵා දී 

නිරවු්  කර 

ගැනීභට ්‍රියා කෂ 

යුු ඵල. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

අො඼ කාර්යය නිභවු 

ලශාභ අත්තිපකාරම් 

ුදේ  නිරවු්  

ියරීභට ්‍රියා කෂ 

යුු ඵල. 

 

(ආ)   2003  ජුනි 02  දිනැතිප  

අාංක පීඊඩී / 12  ෙරන 

රාජාය ලයාඳාර 

චක්‍රන් ඛනේ 8.2.1 
ලගේතිපය 

 

එක් එක් ලර්඿යට අො඼ 
ආොයම් අතිපරික්තය 
බාණ්ඩාගාරය නලත 
නප්‍රේ඿ණය කෂ යුු වුලත්, 
වභාන඼ ිතත ලර්඿යට අො඼ 

රු.240,437,840 ක 

අෙශව් ෙක්ලා නනොතිපබුණි. අතිපරික්ත ආොයභ 

බාණ්ඩාගාරය නලත 

නප්‍රේ඿ණය ියරීභට 

්‍රියා කෂ යුු ඵල. 



ආොයභ වම්ඵේධනයේ 
එනවේ කටයුු කර 
නනොතිපබුණි. 

 

1.7 ඵදු නරගු඼ාසිල඼  ංනුූල඼ නන ීභ 

-------------------------------------------- 

විගණන නිීම්ෂ඿ණය  

--------------------- 

කාෂභනාකාාීමත්ලනේ ංදශව් දැ්ෂීභ 

------------------------------ 

නිර්නේ඾ය 

-------- 

    2017   අාංක 24  ෙරන නද්ශිය ආොයම් 

ඳනනත් 2(1) (අ) ලගේතිපය ප්‍රකාරල යම් 
තක්නවේරු ලර්඿යක් ව඲ශා ඵදු අය කෂ 
ශැිය ආොයභක් ඼ඵන තැනැත්නතකු 
විසිේ එක් එක් තක්නවේරු ලර්඿ය 
ව඲ශා ආොයම් ඵද්ෙ නගලනු ඼ැබිය 
යුු වුලත්  ,1982 නඳඵරලාරි 01  දින 
ආරම්බ කර තිපබ෕ වැ඼සිනේ ර෕ඳලාහිනී 
ආයතනය  විසිේ නභභ ලාර්තාන  
දිනය ලන විටත් ආොයම් ඵදු නගවීභට 
කටයුු කර නනොතිපබුණි. 

අෙශව් ෙක්ලා නනොතිපබුණි. ආොයම් ඵදු 

නගවීභට ්‍රියා කෂ 

යුු ඵල. 

 

2. මූ඼ය වභාන඼ෝචනය 

--------------------- 

2.1 මූ඼ය ්‍රිවප඼ 

 ---------------- 

වභාන඼ ිතත ලර්඿නේ නභනශයුම් ප්‍රතිපප඼ය රු. 29,339,593 ක ඳාඩුලක් ව෕ අතර ඊට ප්‍රතිපවිරුද්ධ ඉකුත් 

ලර්඿නේ ඼ාබය රු. 8,300,209 ක් විය. ඒ අනුල මූ඼ය ප්‍රතිපප඼නයහි  රු.37,639,802 ක ිළරිහීභක් 

නිරීක්඿ණය විය. නභභ ිළරිහීභට ආොයම් අඩුවීභ ප්‍රධාන ල඾නයේ නශේු වී තිපබුණි.  

 

2.2 ්‍රධාන ආදායම් ශා වියදම් වි඿යයේල඼ ්‍රලණතා වි඾්නෂ඿ණය  

 --------------------------------------------------------------------- 

ඉකුත් ලර්඿ය ශා වැවඳීනම්දී වභාන඼ ිතත ලර්඿නේ ඍජු ආොයම් සියයට 63 ියේෙ නලනත් ආොයම් 

සියයට 15 ියේෙ අඩු වී තිපබු අතර ුදළු ආොයනම් අඩු වීභ සියයට 62 ක් විය. එනභේභ ඍජු වියෙම් 

සියයට 64 ියේෙ අනනකුත් වියෙම් සියයට 19 ියේෙ අඩු වී තිපබු අතර ුදළු වියෙනම් අඩු වීභ සියයට 57 

ක් විය. 

 

2.3 ංනුඳාත වි඾්නෂ඿ණය 

 ------------------------ 

 ඉකුත් ලර්඿යට වානප්ක්඿ල වභාන඼ ිතත ලර්඿නේ ජාාංගභ අනුඳාතය සියයට 3.5 ියේ අඩු වී තිපබු අතර 

ශුද්ධ ඼ාබ අනුඳාතිපය සියයට 453 ියේ අඩු වී තිපබුණි.  

 

 

 

 

 

 

 



3. නභනශයුම් වභාන඼ෝචනය 

 ------------------------------ 

3.1 කාෂභනාකාරණ ංකාාර්ය්ෂ඿භතා 

 ------------------------------------ 

 විගණන නිීම්ෂ඿ණය 

 

---------------------------  

කාෂභනාකාාීමත්ලනේ ංදශව් 

දැ්ෂීභ 

----------------------------- 

නිර්නේ඾ය 

 

-------------- 

(අ) වැ඼සිනේ ර෕ඳලාහිනී ආයතනය, 
2020 ඔක්නත ඵර් 19 දිනැතිප අාංක 
අභඳ/20/1572/316/009 ෙරන 

අභාතය භණ්ඩ඼ තිපරණය අනුල 

නඳෞද්ගිනක වභාගභක් න඼ව ිනයාඳදිාංිත 

ියරීභට තිපරණය කර තිපබුණෙ එභ 

කටයුු ෙ, ඊට අො඼ල ආයතනයට 
න් කම්ලරනයක් ඳත්කර ගැනීනම් 

කටයුුෙ නභභ ලාර්තාන  දිනය ලන 

විටත්  අලවේ කර නනොතිපබුණි. 
 

අෙශව් ෙක්ලා නනොතිපබුණි. න් කම්ලරනයකු 

ඳත්කර ගැනීනම් වශ 

වභාගභක් න඼ව 

ිනයාඳදිාංිත ියරීනම් 

කටයුු කඩිනමිතේ 

අලවේ කෂ යුු ඵල. 

(ආ)  2016 සිට 2020 ලර්඿ය ෙක්ලා 

ආයතනය නලත ඉදිරිඳත් කර තිපබු 

විගණන විභසුම් 09 ක් ව඲ශා විගණිත 
නභභ ලාර්තාන  දින ලන විටත් ිළියුරු 

඼ඵා දී නනොතිපබුණි. 
 

 

අෙශව් ෙක්ලා නනොතිපබුණි. විගණන විභසුම් 

ව඲ශා කඩිනමිතේ  

ිළියුරු ඼ඵා දිය යුු 

ඵල. 

(ඇ) 2016 ලර්඿යට නඳර සිට ඳැලත එන 

රු .009,889111 ක මූ඼ය ලාංචාලට අො඼ 

අ඼ාබය අයකර ගැනීභට නභභ 

ලාර්තාන  දිනය ලනවිටත් ්‍රියාභාර්ග 

නගන නනොතිපබුණි. 

2016 ලර්඿යට නඳර සිට ඳැලත 

එන රු.11,988,000 ක මූ඼ය 

ලාංචාලට අො඼ නීතිපභය 

්‍රියාභාර්ග ල඾නයේ 

භශාධිකරණනේ නම් ලනවිට නඩු 

කටයුත්තක් විබාග නලමිතේ ඳලතිප. 

ලාාංචාලට අො඼ 

අ඼ාබය අයකර 

ගැනීභට කඩිනමිතේ 

කටයුු කෂ යුු ඵල. 

 

3.2 ්‍රවම්ඳාදන කාෂභනාකාරණය 

 ------------------------------- 

 විගණන නිීම්ෂ඿ණය 

 

--------------------------  

කාෂභනාකාාීමත්ලනේ ංදශව් 

දැ්ෂීභ 

------------------------------ 

නිර්නේ඾ය 

 

------------- 

(අ) 2010 අනග ව්ු 12 දිනැතිප අාංක 

10/1682/407/014 ෙරණ අභාතය 

භණ්ඩ඼ තිපරණයට අනුල රාජාය 

ආයතනල඼ ෙැේවීම් ශා ප්‍රචාරණ 

කටයුු වැ඼සිනේ ර෕ඳලාහිනී ආයතනය 

භඟිේ ඉටුකරලා ගැනීනම් ඵ඼ය ඼ැබී 

ලවර 10 ක් ගතල තිපබුණත් ඒ ව඲ශා 

අෙශව් ෙක්ලා නනොතිපබුණි. අභාතය භණ්ඩ඼ 

තීරණය අනුල 

කටයුු කෂ යුු ඵල. 



අල඾ය භානල ශා නබෞතිපක වම්ඳත් 

අල඾යතා වපුරා ගැනීභට 

කෂභණාකරනය විසිේ ප්‍රභාණලත් 

අලධානයක් නයොුද කර නනොතිපබුණි. 

 

(ආ)  2006 රජානේ ප්‍රවම්ඳාෙන භාර්නග ඳනද්඾ 

වාංග්‍රශනේ භාර්නග ඳනද්඾ 9.8 අනුල, 

ප්‍රවම්ඳාෙන කමිතටුන  එක ත්ලය අනුල 

විෙුත් භාධයනයේ ප්‍රවම්ඳාෙන කටයුු 

්‍රියාත්භක කෂ ශැිය වුලෙ අො඼ 

එක ත්ලනයේ නතොරල විෙුත් 

ප්‍රවම්ඳාෙනය ්‍රියාත්භක කර තිපබුණු 

අතර වැඳයුම්කරුලේනගේ ඉතා අ් ඳ 

ප්‍රතිපචාර ඼ැබී තිපබිභ නශේුනලේ 

තර කාරීත්ලයියේ නතොරල 

වැඳයුම්කරුලේ නත රා නගන තිපබුණි. 

 

 

අෙශව් ෙක්ලා නනොතිපබුණි. ප්‍රවම්ඳාෙන 

භාර්නග ඳනද්඾ අනුල 

කටයුු කෂ යුු ඵල. 

 

3.3 භානල වම්ඳත් කාෂභනාකාරණය 

 -------------------------------------- 

 විගණන නිීම්ෂ඿ණය  

 

------------------------- 

කාෂභනාකාාීමත්ලනේ ංදශව් 

දැ්ෂීභ 

-------------------------------- 

නිර්නේ඾ය 

 

---------------- 

(අ) 2020 නෙවැම්ඵර් 31 දිනට ආයතනනේ 

අනුභත කාර්ය භණ්ඩ඼ය 70 නෙනනකු වු 

අතර ඉේ 31 නෙනනකු ව්ිකර 

නවේලකයිේෙ 39 නෙනනකු නකොේත්‍රාත් 

ඳෙනමිතේ ඵ඲ලාගත් නවේලකයිේෙ විය. 

එදිනට තතය කාර්ය භණ්ඩ඼ය 54 ක් වු 

අතර ඉේ 14 නෙනනකු ව්ිකර 
නවේලකයිේෙ, අනනක් නි඼ධාරීේ 40 

නකොේත්‍රාත් ඳෙනමිතේ ඵ඲ලාගත් අය විය. 

නම් අනුල ව්ිකර කාර්ය භණ්ඩ඼නේ 

පුරප්ඳාඩු 17 ක් ඳැලතිප අතර නකොේත්‍රාත් 
ඳෙනමිතේ ඵ඲ලා ගත් නි඼ධාරිනයක් 

අතිපනර්කල නවේලනේ නයොෙලා තිපබුණි. 

 

අෙශව් ෙක්ලා නනොතිපබුණි.  කාර්ය භණ්ඩ඼ය 

අනුභත ආකාරයට 

ඵ඲ලා ගත යුු ඵල. 

(ආ)     2014  ඔක්නත ඵර් 15  දිනැතිප අාංක 

DMS/1595  ෙරන කෂභණාකරන නවේලා 

නෙඳාර්තනම්ේුල විසිේ නිකුත් කරන 

඼ෙ ිනිළය භඟිේ ,නකොේත්‍රාත් ඳෙනභ භත 

තනුරු 18 ක් අනුභත කර ඊට අො඼ 

ඵ඲ලා ගැනීනම් ඳරිඳාටි වකව් කර 

කෂභනාකරණ නවේලා 

නෙඳාර්තනම්ේුන  අනුභැතිපය ඼ඵා ගත 

යුු ඵල ව඲ශේ කර තිපබුණෙ 

කෂභණාකරු (මූ඼ය) තනුර ශැර 

අෙශව් ෙක්ලා නනොතිපබුණි. ඵ඲ලා ගැනීනම් 

ඳරිඳාටිය අනුභත 

කරනගන ඒ අනුල 

ඵ඲ලා ගැනීම් සිදු කෂ 

යුු ඵල. 



අනනකුත් තනුරුල඼ට අො඼ල ඵ඲ලා 

ගැනීනම් ඳරිඳාටි අනුභත කර ගැනීභට 

කටයුු කර නනොතිපබුණි. 

 

4. ිණුම්කා යුතුබාලය වශ යශඳා඼නය 

 ------------------------------------------ 

4.1 මූ඼ය ්‍රකාා඾න දදිිපඳත් ිරීමභ 

 ----------------------------------- 

විගණන නිීම්ෂ඿ණය  

 

---------------------- 

කාෂභනාකාාීමත්ලනේ ංදශව් 

දැ්ෂීභ 

-------------------------------- 

නිර්නේ඾ය 

 

-------------- 

2003  ජූනි 02  දිනැතිප අාංක පීඊඩී /12 ෙරන 

රාජාය ලයාඳාර චක්‍රන් ඛනේ 6.5.1 ලගේතිපය 

ප්‍රකාරල  ,ආයතනනේ වභාන඼ ිතත ලර්඿යට 

අො඼ නකටුම්ඳත් ලාර්ෂික ලාර්තාල වශ මූ඼ය 

ප්‍රකා඾න ,මූ඼ය ලර්඿ය අලවාන වී දින 60ක් 

ඇුෂත නර්ඛීය අභාතයාාං඾යට වශ රාජාය 

ලයාඳාර නෙඳාර්තනම්ේුලට ිළටඳත් වහිතල 

විගණකාධිඳතිප නලත ඉදිරිඳත් කෂ යුු වුලත් 

දින 100 ක් ප්‍රභාෙ වී 2022 ජුනි 09 දින ඉදිරිඳත් 

කර තිපබුණි. 

 

අෙශව් ෙක්ලා නනොතිපබුණි. නකටුම්ඳත් ලාර්ෂික 

ලාර්තාල මූ඼ය ලර්඿ය 

අලවේ වී දින 60 ක් 

ඇුෂත ආො඼ 

ආයතනය නලත 

ඉදිරිඳත් ියරීභට ්‍රියා 

කෂ යුු ඵල. 

 

4.2 ලාර්ෂිකා ලාර්තාල ඳාර්ලිනම්ේතුනේ වබාගත ිරීමභ 

 -------------------------------------------------------- 

විගණන නිීම්ෂ඿ණය  

 

----------------------- 

කාෂභනාකාාීමත්ලනේ ංදශව් 

දැ්ෂීභ 

-------------------------- 

නිර්නේ඾ය 

 

------------ 

2003  ජුනි 02  දිනැතිප  අාංක පීඊඩී / 12 ෙරන 

රාජාය ලයාඳාර චක්‍රන් ඛනේ 

6.5.3 ලගේතිපය ප්‍රකාරල 2017,2018 වශ 2019  

ලර්඿ල඼ ලාර්ෂික ලාර්තා නභභ ලාර්තාන  දින 

ලන විටත් ඳාර්ිනනම්ේුන  වබාගත  ියරීභට 

කටයුු කර නනොතිපබුණි. 

 

අෙශව් ෙක්ලා නනොතිපබුණි. ලාර්ෂික ලාර්තා 

නනොඳභාල  

ඳාර්ිනනම්ේුන  

වබාගත ියරීභට 

කටයුු කෂ යුුය. 

 

4.3 වායු්ෂත වැ඼ැව්භ 

 -------------------- 

විගණන නිීම්ෂ඿ණය  

 

-------------------------- 

කාෂභනාකාාීමත්ලනේ ංදශව් 

දැ්ෂීභ 

------------------------- 

නිර්නේ඾ය 

 

------------ 

2003 ජුනි 02 දිනැතිප ශා අාංක පීඊඩී 12 ෙරන 

රාජාය ලයාඳාර චක්‍රන් ඛනේ 5.1 ලගේතිපය 

ප්‍රකාරල, වභාගනම් ෙර්඾නය ශා නභනශලර ඉටු 

කර ගැනීභ ව඲ශා ලර්඿ ුනකට නනොඅඩු 

කා඼යක් ව඲ශා වාංයුක්ත වැ඼ැව්භක් ශා ඊට 

අෙශව් ෙක්ලා නනොතිපබුණි. චක්‍රන් ඛය 

ප්‍රකාරල කටයුු 

කෂ යුු ඵල. 



අනුර෕ඳල ්‍රියාකාරී වැ඼ැවභ්ක් ිළියනය඼ කෂ 

යුු වුලත් වභාන඼ ිතත ලර්඿යට අො඼ල 

වාංයුක්ත වැ඼ැව්භක් ිළියනය඼ ියරීනභේ නතොරල 

්‍රියාකාරී වැ඼ැව්භක් ඳභණක් ිළියනය඼ කර 

තිපබුණි. 

 

4.4 ලාර්ෂිකා ක්‍රියාකාාීම වැ඼ැව්භ 

 ------------------------------ 

 විගණන නිීම්ෂ඿ණය  

 

------------------------ 

කාෂභනාකාාීමත්ලනේ ංදශව් 

දැ්ෂීභ 

-------------------------- 

නිර්නේ඾ය 

 

--------------- 

(අ) 2020 ලර්඿නේ ්‍රියාකාරී වැ඼ැව්භට 

අනුල ඉව  කෂභණාකරනය, ගැෆික් ශා 

ුදද්‍රණ ආොයම් ඉඳැයීභ, නි඿ඳ්ාෙන 

ආොයම් ඉඳැයීභ ශා උඳන් ඛනගත 

ආොයම් ඉඳැයීභ යන ්‍රියාකාරකම්ල඼ 

ප්‍රගතිපය වම්ඵේධ නබෞතිපක 

කාර්යවාධනය සියයට 15 සිට සියයට 59 

ෙක්ලාෙ මූ඼ය කාර්යවාධනය සියයට 10 

සිට සියයට 41 ෙක්ලාෙ අලභ භට්ටභක 

ඳැලුණි. 

අෙශව් ෙක්ලා නනොතිපබුණි. ්‍රියාකාරි 

වැ඼ැව්භට අනුල 

කාර්යවාධනය 

඼ඵා ගත යුු ඵල. 

(ආ)  නල ගැනුම්කරුලේ නවොයාගැනීනම් 

ඉ඼ක්කය ගැනුම්කරුලේ 80 ක් වුලෙ 

2020 ලර්඿ය ු඼ ගැනුම්කරුලේ 16 ක් 

එනම් 20% ක ඉ඼ක්කයක් ඳභණක් 

වපුරා නගන තිපබුණි. 

අෙශව් ෙක්ලා නනොතිපබුණි. වැ඼ැව්භට අනුල 

ඉ඼ක්ක ෂ ා කර 

ගත යුු ඵල. 

 

4.5 ිවරවර වාලර්ධන ංරුවු 

 ----------------------------- 

විගණන නිීම්ෂ඿ණය  

 

------------------------- 

කාෂභනාකාාීමත්ලනේ ංදශව් 

දැ්ෂීභ 

---------------------------- 

නිර්නේ඾ය 

 

------------- 

‘තිපරවර වාංලර්ධනය ිළියඵ඲ එක්වත් 
ජාාතිපේනේ ලවර 2030  නයාය ඳත්‍රය’ 
ප්‍රකාරල වෑභ රාජාය ආයතනයක් විසිේභ 
කටයුු කෂ යුුල ඳලතිපන අතර 
වභාන඼ ිතත ලර්඿යට අොෂල ආයතනය 
විසිේ තභ වි඿ය ඳාය යටතට ගැනනන 
කාර්යයේ වම්ඵේධනයේ නකනවේ 
්‍රියාත්භක විය යුුෙ යේන ිළියඵ඲ල 
ෙැනුලත් වී නනොතිපබීභ නශේුනලේ එහි 
කාර්යයේ වම්ඵේධ තිපරවර වාංලර්ධන 
අරුදණු ,ඉ඼ක්ක ශා එභ ඉ඼ක්ක භත 
ෂ ාවීභ භැන ඵැලීභ ව඲ශා ලන 
ෙර්඾කයේෙ ශඳුනානගන නනොතිපබුණි. 

අෙශව් ෙක්ලා නනොතිපබුණි. තිපරවර වාංලර්ධන 

අරුදණු 

ශඳුනානගන ඒ 

අනුල කටයුු කෂ 

යුු ඵල. 

 

 


