
අතුරුදශන් වු තැනැත්තන් පිළිඵ඲ කාර්යා඼ය 2020 

---------------------------------------------------- 

1.  මු඼ය ්‍රකා඾න 

 --------------- 

1.1  භතය 

  ------ 

අතුරුදශන් වු තැනැත්තන් පිළිඵ඲ කාර්යා඼යේ 2020 යදවැම්ඵර්  31  දිනට මූ඼ය තත්ත්ල ්‍රකා඾නය 

වශ එදියනන් අලවන් ලර්඿ය ව඲ශා වූ ආදායම් ශා වියදම් ්‍රකා඾නය ිමිකකම් යලනවවීමයම් ්‍රකා඾නය 

වශ එදියනන් අලවන් ලර්඿ය ව඲ශා මුදල් ්‍රලාශ ්‍රකා඾නය වශ මූ඼ය ්‍රකා඾නල඼ට අදාෂ වටශන්  

වාරාාං඾ගත ලැදගත් ගිණුම්කරණ ්‍රතිපඳත්තිපලිනන් වභන්විත 2020 යදවැම්ඵර්  31 දියනන් අලවන් 

ලර්඿ය ව඲ශා වූ මූ඼ය ්‍රකා඾න ්‍රී ඼ාංකා ්‍රජාාතාන්්‍රික වභාජාලා ජ ජානරජායේ ආඩුක්‍රභ ලයලවවාාය  

154(1) ලයලවවාාල වභ  වාංයය ිතතල ියයවිය යුතු 2018 අාංක 19 දරන ජාාතිපක විගණන ඳනයත්  වශ 

1971 අාංක 38 දරන මුදල් ඳනයත් විධිවිධාන ්‍රකාර භාය  විධානය යටයත් විගණනය කරන ඼ ජ. 

ඳාර්ිනයම්න්තුල යලත ඉදිරිඳත්කෂ යුතු යැයි භා අදශවව කරන භාය  අදශවව දැක්ීමම් ශා නිරීක්඿ණයන් 

යභභ ලාර්තාය  දැක්ය . 

 

කාර්යා඼යේ මූ඼ය ්‍රකා඾න තුළින් 2020 යදවැම්ඵර් 31 දිනට මූ඼ය තත්ත්ලය වශ එදියනන් අලවන් 

ලර්඿ය ව඲ශා එිම මූ඼ය කාර්යවාධනය ශා මුදල් ්‍රලාශ වතය ශා වාධාරණ ය඼ව දැක්යලන අයුරින්  ්‍රී 

඼ාංකා රාජාය අාං඾ ගිණුම්කරණ ්‍රිකතිපල඼ට අනුක෕඼ල මු඼ය ්‍රකා඾න පිළියය඼ කර ඇතිප ඵල  භා 

දරන්නා වූ භතය ය . 

 

1.2   භතය ව඲ශා ඳදනභ 

         -------------------- 

්‍රී ඼ාංකා විගණන ්‍රිකතිපල඼ට (්‍රී.඼ාං.වි.්‍ර) අනුක෕඼ල භා විගණනය ිදු  කරන ඼ ජ. යභභ විගණන ්‍රිකතිප 

යටයත් වූ භාය  ලගකීභ, යභභ ලාර්තාය  මූ඼ය ්‍රකා඾න විගණනය වම්ඵන්ධයයන්  විගණකය  

ලගකීභ යන  යකොටයවේ තලු රටත් විවවතර කර ඇත. භාය  භතය ව඲ශා ඳදනභක් වැඳයීභ උයදවා භා 

විිදන් ඼ඵායගන ඇතිප විගණන වාක්ෂි ්‍රභාණලත් වශ උිතත ඵල භාය  වි඾වලාවයයි. 

 

1.3 මූ඼ය ්‍රකා඾න වම්ඵන්ධයයන් කෂභනාකරණයේ වශ ඊට වම්ඵන්ධ ඳා඼නය කරන ඳාර්඾ලයන්යේ 

ලගකීම් 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

 

යභභ මූ඼ය ්‍රකා඾න ්‍රී ඼ාංකා රාජාය අාං඾යේ ගිණුම්කරණ ්‍රිකතිපල඼ට අනුක෕඼ල පිළියය඼ ියරීභ ශා 

වාධාරණ ය඼ව ඉදිරිඳත් ියරීභ වශ ලාංචා යශ  ලැරදි යශේතුයලන් ඇතිපවිය ශැිය ්‍රභාණාත්භක වාලදය 

්‍රකා඾යන්යගන් යතොරල මූ඼ය ්‍රකා඾න පිළියය඼ ියරීභට ශැියලනු පිණිව අල඾යලන අබයන්තර 

ඳා඼නයන් තීරණය ියරීභ කෂභනාකරණයේ  ලගකීභ ය . 

 

මූ඼ය ්‍රකා඾න පිළියය඼ ියරීයම් ජ  කාර්යා඼ය අඛඩුඩල ඳලත්ලායගන යායම් ශැියයාල තීරණය ියරීභ 

කෂභනාකරණයේ ලගකීභක් ලන අතර  කෂභනාකාරීත්ලය කාර්යා඼ය  ඈලර ියරීභට අදශවව 

කරන්යන් නම් යශ  යලනත් විකල්ඳයක් යනොභැතිප විට ජ යභයශයුම් නැලැත්ීමභට කටයුතු කරන්යන් 

නම් ශැර අඛඩුඩ ඳැලැත්යම් ඳදනභ භත ගිණුම් තැබීභ ශා කාර්යා඼යේ අඛඩුඩ ඳැලැත්භට අදාෂ 

කරුණු අනාලරණය ියරීභද කෂභනාකරණයේ ලගකීභිය. 

 

කාර්යා඼යේ මූ඼ය ලාර්තාකරණ ්‍රියාලිනය වම්ඵන්ධල ඳරික්඿ා ියරියම් ලගකීභ  වම්ඵන්ධ ඳාර්඾ල 

විිදන් දරනු ඼ඵයි. 

 



2 
 

2018 අාංක 19 දරන ජාාතිපක විගණන ඳනයත් 16(1) උඳ ලගන්තිපය ්‍රකාරල කාර්යා඼යේ ලාර්ෂික වශ 

කාලීන මූ඼ය ්‍රකා඾න පිළියය඼ ියරීභට ශැියලන ඳරිදි වවලකීය ආදායම්  වියදම්  ලත්කම් ශා ඵැරකම් 

පිළිඵ඲ නිිද ඳරිදි යඳොත්ඳත් ශා ලාර්තා ඳලත්ලායගන යා යුතුය. 

 

1.4 මූ඼ය ්‍රකා඾න ිගගණනය වම්ඵන්ධයයන් ිගගණකයේ ලගකීභ 

 ------------------------------------------------------------------------- 

වභවවතයක් ය඼ව මූ඼ය ්‍රකා඾න  ලාංචා වශ ලැරදි  නිවා ඇතිපලන ්‍රභාණාත්භක වාලදය 

්‍රකා඾නයන්යගන් යතොර ඵලට වාධාරණ තශවුරුලක් ඼ඵා ජභ වශ භාය  භතය ඇතුෂත් විගණන 

ලාර්තාල නිකුත් ියරීභ භාය  අරමුණ ය . වාධාරණ වශතිපකීමභ උවවව භට්ටයම් වශතිපකීමභක් ලන 

නමුත්  ්‍රී ඼ාංකා විගණන ්‍රිකතිප ්‍රකාරල විගණනය ිදු  ියරීයම් ජ එය වෑභවිටභ ්‍රභාණාත්භක  වාලදය 

්‍රකා඾නයන් අනාලරණය කරගන්නා ඵලට ලන තශවුරු ියරීභක් යනොලනු ඇත. ලාංචා වශ ලැරදි තනි 

යශ  වාමූිමක ය඼ව ඵ඼ඳෑභ නිවා ්‍රභාණාත්භක  වාලදය ්‍රකා඾නයන් ඇතිපවිය ශැිය අතර  එිම 

්‍රභාණාත්භකබාලය යභභ මූ඼ය ්‍රකා඾න ඳදනම් කරගනිිකන් ඳරිීල඼කයන් විිදන් ගනු ඼ඵන ආර්ිකක 

තීරණ යකයරිම ලන ඵ඼ඳෑභ භත ර඲ා ඳලතී. 

්‍රී ඼ාංකා විගණන ්‍රිකතිප ්‍රකාරල විගණනයේ යකොටවක් ය඼ව භා විිදන් විගණනයේ ජ ලෘත්තීය 

විනි඾වචය වශ ලෘත්තීය වැකමුසුඵවින් යුතුල ්‍රියාකරන ඼ ජ. භා විිදන් තලු රටත්  

  

 ්‍රකා඾ කරන ඼ද විගණන භතයට ඳදනභක් වඳයා ගැනීයම් ජ ලාංචා යශ  ලැරදි යශේතුයලන් මූ඼ය 

්‍රකා඾නල඼ ඇතිප විය ශැිය ්‍රභාණාත්භක වාලදය ්‍රකා඾නයන් ඇතිපීමයම් අලදානම් ශඳුනාගැනීභ ශා 

තක්යවේරු ියරීභ ව඲ශා අලවවාායල ිතතල උිතත විගණන ඳරිඳාටි වැ඼ැසුම් කර ්‍රියාත්භක කරන 

඼ ජ. ලරදලා දැක්ීමභ යශේතුයලන් ිදු ලන ්‍රභාණාත්භක වාලදය ්‍රකා඾යන්යගන් ිදු ලන ඵ඼ඳෑභට 

ලඩා ලාංචාලියන් ිදු ලන්නා වූ ඵ඼ඳෑභ ්‍රඵ඼ ලන්යන් ඒලා ු වවවන්ධානයයන්  ලයාජා යල්ඛන 

වැකසීයභන්  යේතනාන්විත භ ශැරීයභන්, ලරදලා දැක්ීමයභන් යශ  අබයන්තර ඳා඼නයන් 

භ ශැරීයභන් ලැනි යශේතු නිවා ලන ඵැවිනි. 

 

 අබයන්තර ඳා඼නයේ වප඼දායිත්ලය පිළිඵ඲ල භතයක් ්‍රකා඾ ියරීයම් අදශිදන් යනොවුලද  

අලවවාායල ිතතල උිතත විගණන ඳරිඳාටි වැ඼සුම් ියරීභ පිණිව අබයන්තර ඳා඼නය පිළිඵ඲ල 

අලයඵ ධයක් ඼ඵා ගන්නා ඼ ජ. 

 

 බාවිතා කරන ඼ද ගිණුම්කරණ ්‍රතිපඳත්තිපල඼ උිතතබාලය  ගිණුම්කරණ ඇවවතයම්න්තුල඼ 

වාධාරණත්ලය වශ කෂභනාකරණය විිදන් කරන ඼ද වම්ඵන්ධිත යශළිදර ියරීම් අගයන ඼ ජ. 

 

 ිදද්ධීන් යශ  තත්ත්ලයන් යශේතුයලන් කාර්යා඼යේ  අඛඩුඩ ඳැලැත්භ පිළිඵ඲ ්‍රභාණාත්භක 

අවිනි඾විතතතාලයක් තිපයේද යන්න වම්ඵන්ධයයන් ඼ඵාගත් විගණන වාක්ෂි භත ඳදනම්ල 

ගිණුම්කරණය ව඲ශා ආයතනයේ අඛඩුඩ ඳැලැත්භ පිළිඵ඲ ඳදනභ යයොදා ගැනීයම් අදා඼ත්ලය 

තීරණය කරන ඼ ජ. ්‍රභාණලත් අවිනි඾විතතතාලයක් ඇතිප ඵලට භා නිගභනය කරන්යන් නම් මූ඼ය 

්‍රකා඾නල඼ ඒ වම්ඵන්ධයයන් වූ යශළිදර ියරීම් ල඼ට භාය  විගණන ලාර්තාය  අලධානය 

යයොමු කෂ යුතු අතර  එභ යශළිදර ියරීම් ්‍රභාණලත් යනොලන්යන් නම් භාය  භතය විකරණය 

කෂ යුතුය. යකයවේ වුලද  අනාගත ිදද්ධීන් යශ  තත්ත්ලයන් භත අඛඩුඩ ඳැලැත්භ අලවන් ීමභට 

ශැියය.  

 

 මූ඼ය ්‍රකා඾නල඼ ලුශය ශා අන්තර්ගතය ව඲ශා ඳාදක වූ ගනුයදනු ශා ිදද්ධීන් උිතත ශා 

වාධාරණල ඇතුෂත්ීම ඇතිප ඵල වශ යශළිදර ියරීම් ඇතු඼ත් මූ඼ය ්‍රකා඾නල඼ වභවවා ඉදිරිඳත් 

ියරීභ අගයන ඼ ජ. 

 

ශැියතාක් ු රට ශා අල඾ය නනෑභ වියටක ඳශත ව඲ශන් දෑ ඳරීක්඿ා ියරීභ ව඲ශා විගණන වි඿ය ඳායද 

පුළුල් කර ඇත.  
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 යතොරතුරු ඉදිරිඳත් ියරීභ වම්ඵන්ධයයන් ඵ඼න කෂ කාර්යා඼යේ කාර්යයන් අඛඩුඩල ඇගයීභට 

ශැියලන ඳරිදි එිම වාංවිධානය, ඳද්ධතිප, ඳරිඳාටි, යඳොත්ඳත්, ලාර්තා ශා යලනත් ිනයියයවිින 

විධිභත්ල ශා ්‍රභාණාත්භකල වැ඼සුම් කර තිපයේද යන ඵල වශ එකී ඳද්ධතිප, ඳරිඳාටි, යඳොත්ඳත්, 

ලාර්තා ශා යලනත් ිනයියයවිින ප඼දායී ය඼ව ඳලත්ලායගන යනු ඼ැයේ ද යන ඵල; 

 

 යම් අදාෂ ිනඛිත නීතිපයකට යශ  කාර්යා඼යේ ඳා඼ක භඩුඩ඼ය විිදන් නිකුත් කරන ඼ද යලනත් 

යඳොු  යශ  විය඾ේ඿ විධානයකට අනුක෕඼ල  කාර්යා඼ය ්‍රියාකර ඇතිප ඵල  

 

 ිදයඵ඼ත඼  කර්තලය වශ කාර්යයන්ට අනුක෕඼ල කටයුතු කර ඇතිප ඵල  

 

 වම්ඳත් වකසුරුලම් ය඼ව  කාර්යක්඿භ ය඼ව වශ ප඼දායී ය඼ව කා඼සීභාලන් තුෂ වශ අදාෂ 

නිතීරීතිපල඼ට අනුක෕඼ල ්‍රවම්ඳාදනය කර බාවිතා කර ඇතිප ඵල  

 

1.5 නිති, රිති, යරගු඼ාසි වශ කෂභනාකරණ තිරණ ආදියට අනුකූ඼ යනොවීභ 

------------------------------------------------------------------------------------ 

2003 ජුනි 02 දිනැතිප පිඊඩි / 12 දරන රාජාය ලයාඳාර ච‍රයල්ඛයේ 6.5.1 ලගන්තිපය ්‍රකාරල මු඼ය 

්‍රකා඾න වභ  ලාර්ෂික ලාර්තාය  යකටුම්ඳතක් ඉදිරිඳත් කර යනොතිපබුණි. 

 

2. මූ඼ය වභාය඼ෝචනය 

 ---------------------- 

2.1 මූ඼ය ්‍රතිප඼ 

 -------------- 

වභාය඼ ිතත ලර්඿යේ යභයශයුම් ්‍රතිපප඼ය රු.3 052 909 ක ඌනතාලයක් වූ අතර ඊට අනුර෕ඳ ඉකුත් 

ලර්඿යේ ඌනතාලය රු.7 445 221 ක් විය. ඒ අනුල මූ඼ය ්‍රතිපප඼යයිම රු.4 392 312ක ලර්ධනයක් 

නිරීක්඿ණය විය. යභභ ලර්ධනයට ගභන් වියදම් ශා වැඳයීම් ශා ඳාරියබ ගික වියදම් ශා යවේලා වියදම් 

අක්ීමභ ්‍රධාන ල඾යයන් යශේතු ීම තිපබුණි. 

 

3. ගිණුම්කටයුතුබාලය වශ යශඳා඼නය 

 ---------------------------------------- 

3.1 ලාර්ෂික ක්‍රියාකා ස වැ඼ැව භ 

 ----------------------------- 

 ඳශත ව඲ශන් නිරීක්඿ණයන් කරනු ඼ැයේ. 

 

ිගගණන නි සක්඿ණය 

--------------------- 

කෂභනාකා සත්ලයේ අදශව  දැක්වීභ 

----------------------------------- 

නිර්යේ඾ය 

------------ 

(අ) 2020 ලර්඿ය යලනුයලන් ්‍රියාකාරි 

වැ඼ැවවභක් වකවව කර තිපබුණද 2016 

අාංක 14 දරන අතුරුදශන් වු 

තැනැත්තන් පිළිඵ඲ කාර්යා඼ය 

(පිිමටුීමභ  ඳරිඳා඼නය ශා කර්තලය ඉටු 

ියරීභ) ඳනයත් II යකොටයවේ 10 (1) ිම 

දැක්යලන කාර්යබාරයන් ඉටු ියරීභට 

අදාෂ කාර්යයන් ියිදලක් යභභ 

්‍රියාකාරි වැ඼ැවවභට ඇතුෂත් කර 

යනොතිපබුණි. 

අතුරුදශන් වූ තැනැත්තන් පිළිඵ඲ 

කාර්යා඼ය ව඲ශා ්‍රියාකාරී වැ඼ැවවභ 

වකවව ියරීභ ිදු  ියරීභට යනොශැිය ීම 

ඇත. තලද ආයතනයේ ඳැලැත්භ 

පිළිඵ඲ල ඳැලතිප අවිනි඾විතතතාලයත්  

නියිකත කාර්ය භඩුඩ඼ය ක඼ට 

ය ඼ාලට ඵ඲ලාගැනීභට යනොශැිය 

ීමභත්  ඵ඲ලාගන්නා ඼ද වවිකර කාර්ය 

භඩුඩ඼යයන් යකොටවක් යවේලයයන් 

ඉලත් ීමභත් යභභ තත්ත්ලයට යශේතු 

විය.  

 

ඉටුියරිභට අයේක්ෂිත 

ිදයළුභ කාර්යයන් 

ඇතුෂත් කර ්‍රියාකාරි 

වැ඼ැවවභක් පිළියය඼ 

ක඼ යුතු ඵල. 
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(ආ) වභා ය඼ ිතත ලර්඿යේ කාර්යා඼යේ 

කාර්යයවාධන ලාර්තාල අනුල 

අතුරුදශන් වූලන්ය  ඥාතීන් විිදන් 

අතුරු ලාර්තා ඼ඵා ගැනීභ ව඲ශා 

ඉල්ලීම් 172 ක් ඉදිරිඳත් කර තිපබුණ ද 

ලාර්තා නිකුත් කර තිපබුයඩු ඳවුල් 68 

කට ඳභණි. තලද ආරම්බයේ ිදට 

වභාය඼ ිතත ලර්඿ය අලවානය දක්ලා  

දිවව්‍රික්ක 24 ියන් ඼ැබී තිපබුණු 

ඳැිකණිින 16140 ියන් ඳැිකණිින 9501 

ක් යලනුයලන් අල඾ය ්‍රියාභාර්ග යගන 

යනොතිපබුණි. 

 

ඳැලතිප අලභ කාර්ය භඩුඩ඼යක් යටයත් 

වුලද ්‍රායද්ීලය කාර්යා඼ ල඼ මූිනක 

ඳරීක්඿ණ 148ක් ඳලත්ලා  දක්නට 

යනොභැතිප ඵලට වූ වශතිපක නිකුත් ියරීභ 

ව඲ශා ලන අතුරු ලාර්තා 68 ක 

්‍රභාණයක් 2020 ලර්඿යේ ජ නිකුත්කරන 

඼ ජ.  

 

අල඾ය ්‍රියාභාර්ග 

නියිකත කා඼ඳරිේයේද 

තුෂ ගතයුතු ඵල. 

(ඇ) 2020 යදවැම්ඵර් 31 දිනට යවේලයේ 

නියුතු තාය කාර්යය භඩුඩ඼ය 32 ක් 

ලන අතර  ඉන් 14 යදයනකු  ඳෂාත් 

කාර්යා඼ තු඼ යවේලය කරනු ඼ඵයි. 

ඉතිපරි නිෂධාරින් 18 යදයනකු 

යලනුයලන් භවකට  රු. 1 864 802 ක් 

ලැනි අධික කුිනයක් යගලිකන් 

යගොඩනැගිල්඼ක් කුිනයට යගන 

තිපබුණු අතර අල඾යතාලය 

ඇගයීභියන් යතොරල  2020 

යදවැම්ඵර් 31 දින ලන විට              

රු. 35 089 545 ක් ලටිනා කාර්යා඼ 

උඳකරණ ශා ඳරිගණක උඳාාංග ික඼ ජ 

යගනද තිපබුණි. තලද  ආයතනයේ 

කාර්යය භඩුඩ඼ය අනුල වැවඳීයම් ජ  

විු ිනය, ආරක්඿ක යවේලා ශා 

පිරිිදු ියරීයම් යවේලාලන් යලනුයලන් 

වභාය඼ ිතත ලර්඿ය තු඼ ජ               

රු. 9,723,655 ක අධික වියදභක් දරා 

තිපබුණි. යම් අනුල 2019 යදවැම්ඵර් 04 

දිනැතිප අාංක 07/2019 දරන අයලැය 

ච‍රයල්ඛයේ අලධාරණය කර ඇතිප 

රාජාය වියදම් කෂභනාකරණය ශා 

මූ඼ය විනය ඳලත්ලායගන යායභන් 

ඵැශැරීම ඇතිප ඵල නිරීක්඿ණය විය. 

 

 2020/21 ලර්඿ ල඼ නල ඵ඲ලාගැනීම් ල඼ට 

වරි඼න ඳරිදි අල඾ය ික඼ ජ ගැනීම් ිදු  කර 

ඇත. නල ඵ඲ලා ගැනීම් ව඲ශා 2019 

ලර්඿යේ පුලත්ඳත් දැන්ීමම් ඳ඼කර  

වම්මුඛ ඳරීක්඿ණ ඳලත්ලා ඵ඲ලාගැනීයම් 

මූිනක කටයුතු ිදු කර තිපබ෕ නමුත් 2020 

ලර්඿යේ ඳැලතිප භශ භැතිපලරණයත්  

යකොවිඩ් ලවාංගත තත්ත්ලයත්  යලනත් 

්‍රායය ගික යශේතුන් නිවා අදා඼ 

ඵ඲ලාගැනීම් ්‍රභාද ියරීභට ිදු විය. 

 

 ්‍රධාන කාර්යා඼ය ශා ්‍රායද්ීලය 

කාර්යා඼ 4ක් විු ිනය  ආරක්඿ක යවේලා 

ශා පිරිිදු  ියරීම් ව඲ශා යභභ වියදම් දරා 

ඇත. 

 

අයලැය ච‍රයල්ඛයේ 

අලධාරණය කර ඇතිප 

රාජාය වියදම් 

කෂභනාකරණය ශා 

මූ඼ය විනය 

ඳලත්ලායගන යායුතු 

ඵල. 

(ඈ)  කාර්යා඼ය ව඲ශා නි඼ධාරීන් අනුයුක්ත 

කර වභාය඼ ිතත ලර්඿යේ ජ ලැටුේ ශා 

අතිපකා඼ යලනුයලන්                        

රු. 30 520 159 ක වියදභක් දරා 

තිපබුණ ද   ඳනයත් දැක්යලන 

කාර්යයන් ඉටුකර ගැනීභ යලනුයලන් 

වැ඼සුම් වකවව කර ්‍රියාත්භක 

යනොියරීභ යශේතුයලන් කාර්යා඼ය 

පිිමටුීමයභන් වාක්඿ාත් කර ගැනීභට 

 ආයතනයේ ඳැලැත්භ පිළිඵ඲ තිපබ෕ 

අවිනි඾විතතතාලයත්, ඒ අනුල වවිකර 

කාර්ය භඩුඩ඼ය නියිකත ය ඼ාලට 

ඵ඲ලා යනොගැනීභත්, ඵ඲ලාගන්නා ඼ද 

වවිකර කාර්ය භඩුඩ඼ය ඳලතිපන 

අවිනි඾විතතබාලය යශේතුයලන් 

යවේලයයන් ඉලත් ීමභත් යන කරුණු 

යශේතුයලන් යභභ තත්ත්ලය උදා විය.  

 

ඳනයත් ව඲ශන් 

කාර්යයන් ඉටුියරීභට 

කටයුතු ක඼යුතු ඵල. 
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ඵ඼ායඳොයරොත්තු වූ අරමුණු එනම් 

2016 අාංක 14 දරන අතුරුදශන් වු 

තැනැත්තන් පිළිඵ඲ කාර්යා඼ය 

පිිමටුීමයම් ඳනයත් II යකොටයවේ 10 

(ආ) ලගන්තිපය ්‍රකාරල අතුරුදශන් වු 

තැනැත්තන් වම්ඵන්ධ ිදු ීමම් පිළිඵ඲ 

නිිද ්‍රියාභාර්ග  ගැනීභ ව඲ශා අදා඼ 

ඵ඼ධාරීන් යලත නිර්යද්඾ ිදු ියරීභ ශා 

10(ඇ) ලගන්තිපය ්‍රකාරල ඳනයත් 

විධිවිධාන ව඼වා ඇතිප ඳරිදි 

අතුරුදශන් වු තැනැත්තන් වශ 

ඔවුන්ය  අයිතිපලාිදකම් ශා ඵැඳියා 

ආරක්඿ා ියරීභ යන කරුණු ඉටු කර 

ගැනීභට යනොශැිය ීම තිපබුණි. 

 

 යකොභවාරිවවලරුන්ය  උඳයදවව භත 

අතුරුදශන් වූ තැනැත්තන් පිළිඵ඲ 

දිවව්‍රික් යල්ඛන පිළියයෂ කර 

ජානභාධය භින් ඒලා නිකුත් ියරීභට 

කටයුතු කර ඇත. තලද අයු ම්ඳත් 

වි඾ා඼ ්‍රභාණයක් දිකෂ බා඿ායලන් 

යුක්ත වූ නිවා යල්ඛන පිළියය඼ ියරීභ 

්‍රභාද විය. 

(ඉ)  අතුරුදශන්  වුලන්ය    ඳවු඼කට     

රු. 6 000ක  අතුරු වශනාධාරයක් 

඼ඵා  ජභට 2019 වැේතැම්ඵර් 10 

දිනැතිප අාංක අභඳ /19/2401/131/022 

දරන අභාතය භඩුඩ඼ තීරණය භින් 

තීරණය කර තිපබුණි. ඒ අනුල යාඳනය 

දිවව්‍රික්කයේ ්‍රතිප඼ාිනන් 39 යදයනකු 

යලනුයලන් රු. 1 993 180ක් ශා 

භඩක඼පුල දිවව්‍රික්කයේ ්‍රතිප඼ාිනන් 

114 යදයනකු යලනුයලන් 

රු.5 568 200ක් ල඾යයන් 2019 

යදවැම්ඵර් 31 දින ලන විට 

රු.7 561 380ක මුද඼ක් ඳැලතිප 

අභාතයාාං඾ ්‍රතිපඳාදනලිනන්   ජභනා 

ය඼ව යගලා තිපබුණද  වභාය඼ ිතත 

ලර්඿ය තු඼ ජ  ජභනා යගීමභට ිමිකකම් 

ඇතිප ්‍රතිප඼ාීනන් ශඳුනා ගැනීභට 

කාර්යා඼ය  කටයුතු කර යනොතිපබුණි. 

ඳැලතිප අලභ කාර්ය භඩුඩ඼යක් යටයත් 

වුලද ්‍රායද්ීලය කාර්යා඼ ල඼ මූිනක 

ඳරීක්඿ණ 148ක් ඳලත්ලා  දක්නට 

යනොභැතිප ඵලට වූ වශතිපක නිකුත් ියරීභ 

ව඲ශා ලන අතුරු ලාර්තා 68 ක 

්‍රභාණයක් 2020 ලර්඿යේ ජ නිකුත්කරන 

඼ ජ.  

 

 ජභනා යගීමභට 

ිමිකකම් ඇතිප ්‍රතිප඼ාීනන් 

ශඳුනා ගැනීභට කටයුතු 

ක඼ යුතු ඵල. 

 

 

 


