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ක ොෂඹ වි඾්ලවිද්‍යා඼යඅ ුබද්ධිත ද කධිය ය දලද්‍ය විද්‍යා ්඾්තා උ ා්ාත  තයද ය - 2020  

------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

  

1. මූ඼ය ්‍ර ා඾  

 ----------------- 

1.1 මදය 

------  

දේශීය වලද්‍ය විද්‍යා ප඾්චාත් උපාධි ආයතනදේ 2020 දද්‍වැම්බර් 31 දිනට මු඼ය තත්ත්ල ප්‍රකාා඾නය 

වශ එදිදනන් අලවන් ලර්඿ය වඳශා වූ ම෕඼ය කාාර්යවානන ප්‍රකාා඾නය  ිමිකකාම් දලනවී්මදම් ප්‍රකාා඾නය 

වශ එදිදනන් අලවන් ලර්඿ය වඳශා මුද්‍ල් ප්‍රලාශ ප්‍රකාා඾නය වශ ම෕඼ය ප්‍රකාා඾න ල඼ට අද්‍ාෂ වටශන්  

වාරාාං඾ගත ලැද්‍ගත් ගිණුම්කාරණ ප්‍රතිපපත්තිපලිනන් වමන්විත 2020 දද්‍වැම්බර් 31 දිදනන් අලවන් 

ලර්඿ය වඳශා වූ ම෕඼ය ප්‍රකාා඾න ්‍රී ඼ාංකාා ප්‍රජාතාන්්‍රිකා වමාජලා ජ ජනරජදේ ආඩුක්‍රම ලයලව්ාාද  

154(1) ලයලව්ාාල වම  වාංදය ිතතල ියයවිය යුු  2018 අාංකා 19 ද්‍රන ජාතිපකා විගණන පනදත් වශ 

1971 අාංකා 38 ද්‍රන මුද්‍ල් පනදත් විධිවිනාන ප්‍රකාාරල මාදේ විනානය යටදත් විගණනය කාරන ඼ ජ. 

පාර්ිනදම්න්ු ල දලත ඉදිරිපත් කාෂ යුු  යැයි මා අද්‍ශව් කාරන මාදේ අද්‍ශව් ද්‍ැක්ීමම් ශා නිරීක්඿ණයන් 

දමම ලාර්තාද  ද්‍ැක්ද .  

 

ආයතනදේ ම෕඼ය ප්‍රකාා඾න ු ිනන්  2020 දද්‍වැම්බර් 31 දිනට ම෕඼ය තත්ත්ලය වශ එදිදනන් අලවන් 

ලර්඿ය වඳශා එිම ම෕඼ය කාාර්යවානනය ශා මුද්‍ල් ප්‍රලාශ වතය ශා වානාරණ ද඼ව ද්‍ැක්දලන අයුරින් ්‍රී 

඼ාංකාා රාජය අාං඾ ගිණුම්කාරණ ප්‍රිකතිපල඼ට අනුක෕඼ල ම෕඼ය ප්‍රකාා඾න ිළිනදය඼ කාර ඇතිප බල මා ද්‍රන්නා 

වූ මතය ද . 

 

1.2 මදය වඳශා ්ද්‍ ම 

---------------------- 

්‍රී ඼ාංකාා විගණන ප්‍රිකතිපල඼ට (්‍රී.඼ාං.වි.ප්‍ර.) අනුක෕඼ල මා විගණනය සිදු කාරන ඼දි. දමම විගණන ප්‍රිකතිප 

යටදත් වූ මාදේ ලගකීම  දමම ලාර්තාද  ම෕඼ය ප්‍රකාා඾න විගණනය වම්බන්නදයන් විගණකාදේ 

ලගකීම යන දකාොටදවේ තලදුරටත් විව්තර කාර ඇත. මාදේ මතය වඳශා පද්‍නමක් වැපයීම උදද්‍වා මා 

විසින් ඼බාදගන ඇතිප විගණන වාක්ෂි ප්‍රමාණලත් වශ උිතත බල මාදේ වි඾්ලාවයයි. 

 

1.3 මූ඼ය ්‍ර ා඾  වම්්න්ධකයන්  ෂම ා රණකේ වශ ඊඅ වම්්න්ධ ්ා඼ ය  ර  ්ාර්඾ලයන්කේ 

ලගකීම්  

------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

දමම ම෕඼ය ප්‍රකාා඾න ්‍රී ඼ාංකාා රාජය අාං඾දේ ගිණුම්කාරණ ප්‍රිකතිපල඼ට අනුක෕඼ල ිළිනදය඼ ියරීම ශා 

වානාරණ ද඼ව ඉදිරිපත් ියරීම වශ ලාංචා දශ  ලැරදි දශේු දලන් ඇතිපවිය ශැිය ප්‍රමාණාත්මකා වාලද්‍ය 

ප්‍රකාා඾යන්දගන් දතොරල ම෕඼ය ප්‍රකාා඾න ිළිනදය඼ ියරීමට ශැියලනු ිළණිව අල඾ය ලන අභයන්තර 

පා඼නයන් තීරණය ියරීම කාෂමනාකාරණදේ  ලගකීම ද . 

 

ම෕඼ය ප්‍රකාා඾න ිළිනදය඼ ියරීදම් ජ  ආයතනය අඛඩුඩල පලත්ලාදගන යාදම් ශැියයාල තීරණය ියරීම 

කාෂමනාකාරණදේ ලගකීමක් ලන අතර  කාෂමනාකාාරීත්ලය ආයතනය ඈලර ියරීමට අද්‍ශව් කාරන්දන් 

නම් දශ  දලනත් විකාල්පයක් දනොමැතිප විට ජ දමදශයුම් නැලැත්ීමමට කාටයුු  කාරන්දන් නම් ශැර 

අඛඩුඩ පැලැත්දම් පද්‍නම මත ගිණුම් තැබීම ශා ආයතනදේ අඛඩුඩ පැලැත්මට අද්‍ාෂ කාරුණු 

අනාලරණය ියරීමද්‍ කාෂමනාකාරණදේ ලගකීමිය. 

 

ආයතනදේ ම෕඼ය ලාර්තාකාරණ ්‍රියාලිනය වම්බන්නල පරික්඿ා ියරීදම් ලගකීම  වම්බන්න පාර්඾ල 

විසින් ද්‍රනු ඼බයි. 
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2018 අාංකා 19 ද්‍රන ජාතිපකා විගණන පනදත් 16(1) උප ලගන්තිපය ප්‍රකාාරල  ආයතනදේ ලාර්ෂිකා වශ 

කාාලීන ම෕඼ය ප්‍රකාා඾න ිළිනදය඼ ියරීමට ශැියලන පරිදි ව්ලකීය ආද්‍ායම්  වියද්‍ම්  ලත්කාම් ශා බැරකාම් 

ිළිනබඳ නිසි පරිදි දපොත්පත් ශා ලාර්තා පලත්ලාදගන යා යුු ය. 

 

1.4 මූ඼ය ්‍ර ා඾  විගණ ය වම්්න්ධකයන් විගණ කේ ලගකීම 

--------------------------------------------------------------------- 

වමව්තයක් ද඼ව ම෕඼ය ප්‍රකාා඾න  ලාංචා වශ ලැරදි  නිවා ඇතිපලන ප්‍රමාණාත්මකා වාලද්‍ය 

ප්‍රකාා඾නයන්දගන් දතොර බලට වානාරණ තශුරරුලක් ඼බා ජම වශ මාදේ මතය ඇු ෂත් විගණන 

ලාර්තාල නිකුත් ියරීම මාදේ අරමුණ ද . වානාරණ වශතිපකාීමම උවව් මට්ටදම් වශතිපකාීමමක් ලන 

නමුත්  ්‍රී ඼ාංකාා විගණන ප්‍රිකතිප ප්‍රකාාරල විගණනය සිදු ියරීදම් ජ එය වෑමවිටම ප්‍රමාණාත්මකා  වාලද්‍ය 

ප්‍රකාා඾නයන් අනාලරණය කාරගන්නා බලට ලන තශුරරු ියරීමක් දනොලනු ඇත. ලාංචා වශ ලැරදි තනි 

දශ  වාම෕ිමකා ද඼ව බ඼පෑම නිවා ප්‍රමාණාත්මකා  වාලද්‍ය ප්‍රකාා඾නයන් ඇතිපවිය ශැිය අතර  එිම 

ප්‍රමාණාත්මකා භාලය දමම ම෕඼ය ප්‍රකාා඾න පද්‍නම් කාරගනිිකන් පරිශී඼කායන් විසින් ගනු ඼බන ආර්ිකකා 

තීරණ දකාදරිම ලන බ඼පෑම මත රඳා පලතී. 

 

්‍රී ඼ාංකාා විගණන ප්‍රිකතිප ප්‍රකාාරල විගණනදේ දකාොටවක් ද඼ව මා විසින්  විගණනදේ ජ ලෘත්තීය 

විනි඾ච්ය වශ ලෘත්තීය වැකාමුසුබවින් යුු ල ්‍රියා කාරන ඼ ජ. මා විසින් තලදුරටත්  

 ප්‍රකාා඾ කාරන ඼ද්‍ විගණන මතයට පද්‍නමක් වපයා ගැනීදම් ජ ලාංචා දශ  ලැරදි දශේු දලන් ම෕඼ය 

ප්‍රකාා඾නල඼ ඇතිප විය ශැිය ප්‍රමාණාත්මකා වාලද්‍ය ප්‍රකාා඾නයන් ඇතිපීමදම් අලද්‍ානම් ශඳුනාගැනීම 

ශා තක්දවේරු ියරීම වඳශා අලව්ාාදල ිතතල උිතත විගණන පරිපාටි වැ඼ැසුම් කාර ්‍රියාත්මකා 

කාරන ඼ ජ. ලරද්‍ලා ද්‍ැක්ීමම දශේු දලන් සිදුලන ප්‍රමාණාත්මකා වාලද්‍ය ප්‍රකාා඾යන්දගන් සිදුලන 

බ඼පෑමට ලඩා ලාංචාලියන් සිදුලන්නා වූ බ඼පෑම ප්‍රබ඼ ලන්දන් ඒලා දුව්වන්නානදයන්  ලයාජ 

දල්ඛන වැකාසීදමන්  දේතනාන්විත ම ශැරීදමන්, ලරද්‍ලා ද්‍ැක්ීමදමන් දශ  අභයන්තර 

පා඼නයන් ම  ශැරීදමන් ලැනි දශේු  නිවා ලන බැවිනි. 

 

 අභයන්තර පා඼නදේ වඵ඼ද්‍ායිත්ලය ිළිනබඳල මතයක් ප්‍රකාා඾ ියරීදම් අද්‍ශසින් දනොුරලද්‍  

අලව්ාාදල ිතතල උිතත විගණන පරිපාටි වැ඼සුම් ියරීම ිළණිව අභයන්තර පා඼නය ිළිනබඳල 

අලදබ නයක් ඼බාගන්නා ඼ ජ. 

 

 භාවිතා කාරන  ඼ද්‍ ගිණුම්කාරණ ප්‍රතිපපත්තිපල඼  උිතතභාලය  ගිණුම්කාරණ ඇව්තදම්න්ු ල඼ 

වානාරණත්ලය  වශ  කාෂමනාකාරණය  විසින්  කාරන඼ද්‍  වම්බන්ධිත  දශිනද්‍ර   ියරීම්  අගයන 

඼ ජ. 

  

 සිේධීන් දශ  තත්ත්ලයන් දශේු දලන් ආයතනදේ අඛඩුඩ පැලැත්ම ිළිනබඳ ප්‍රමාණාත්මකා 

අවිනි඾ි්තතතාලයක් තිපදේද්‍ යන්න වම්බන්නදයන් ඼බාගත් විගණන වාක්ෂි මත පද්‍නම්ල 

ගිණුම්කාරණය වඳශා ආයතනදේ අඛඩුඩ පැලැත්ම ිළිනබඳ පද්‍නම දයොද්‍ා ගැනීදම් අද්‍ාෂත්ලය 

තීරණය කාරන ඼ ජ. ප්‍රමාණලත් අවිනි඾්ිතතතාලයක් ඇතිප බලට මා නිගමනය කාරන්දන් නම් ම෕඼ය 

ප්‍රකාා඾නල඼ ඒ වම්බන්නදයන් වූ දශිනද්‍ර ියරීම් ල඼ට මාදේ විගණන ලාර්තාද  අලනානය 

දයොමු කාෂ යුු  අතර  එම දශිනද්‍ර ියරීම් ප්‍රමාණලත් දනොලන්දන් නම් මාදේ මතය විකාරණය 

කාෂ යුු ය. දකාදවේ ුරලද්‍  අනාගත සිේධීන් දශ  තත්ත්ලයන් මත අඛඩුඩ පැලැත්ම අලවන් ීමමට 

ශැියය.  

 

 මු඼ය ප්‍රකාා඾නල඼ ලුශය ශා අන්තර්ගතය වඳශා පාද්‍කා වූ ගනුදද්‍නු ශා සිේධීන් උිතත ශා 

වානාරණල ඇු ෂත් ීම ඇතිප බල වශ දශිනද්‍ර  ියරීම් ඇු ෂත් ම෕඼ය ප්‍රකාා඾නල඼ වමව්ා ඉදිරිපත් 

ියරීම අගයන ඼ ජ. 

 

 



3 
 

ශැියතාක් දුරට ශා අල඾ය  ඕනෑම විදටකා පශත වඳශන් ද්‍ෑ පරීක්඿ා ියරීම වඳශා විගණන වි඿ය පායද්‍ 

පුළුල් කාර ඇත.  

 දතොරු රු ඉදිරිපත් ියරීම වම්බන්නදයන් බ඼න කාෂ ආයතනදේ කාාර්යයන් අඛඩුඩල ඇගයීමට 

ශැියලන පරිදි එිම වාංවිනානය, පේනතිප, පරිපාටි, දපොත්පත්, ලාර්තා ශා දලනත් ිනයියයවිින 

විධිමත්ල ශා ප්‍රමාණාත්මකාල වැ඼සුම් කාර තිපදේද්‍ යන බල වශ එකී පේනතිප, පරිපාටි, දපොත්පත්, 

ලාර්තා ශා දලනත් ිනයියයවිින ඵ඼ද්‍ායී ද඼ව පලත්ලාදගන යනු ඼ැදේ ද්‍ යන බල; 

 

 යම් අද්‍ාෂ ිනඛිත නීතිපයකාට දශ  ආයතනදේ පා඼කා මඩුඩ඼ය විසින් නිකුත් කාරන ඼ද්‍ දලනත් 

දපොදු දශ  විද඾ේ඿ විනානයකාට අනුක෕඼ල  ආයතනය ්‍රියා කාර ඇතිප බල  

 

 සිය බ඼ත඼  කාර්තලය වශ කාාර්යයන්ට අනුක෕඼ල කාටයුු  කාර ඇතිප බල  

 

 වම්පත් වකාසුරුලම් ද඼ව  කාාර්යක්඿ම ද඼ව වශ ඵ඼ද්‍ායී ද඼ව කාා඼සීමාලන් ු ෂ වශ අද්‍ාෂ 

නිතීරීතිපල඼ට අනුක෕඼ල ප්‍රවම්පාද්‍නය කාර භාවිතා කාර ඇතිප බල  

 

1.5 මු඼ය ්‍ර ා඾  ිළියකය඼ ිරීමම වම්්න්ධකයන් වු විගණ  ිරීම්ෂ඿ණ 

--------------------------------------------------------------------------- 

1.5.1 නීති, ීමති, කරගු඼ාසි වශ  ෂම ා රණ තීරණ තදියඅ ුබදකූ඼ ක ොවීම 

 --------------------------------------------------------------------------------- 

නීති, ීමති, කරගු඼ාසි 

තදියඅ කයොමුල 

ුබදකූ඼ ක ොවීම  ෂම ා ාීම උලකේ ුද්‍ශව් 

ද්‍ැ්ෂවීම 

ිරර්කධි඾ය 

-------------------------- --------------------------- --------------------------------- --------------------- 
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ද්‍රන ජාතිපකා 

විගණන පනදත් 

40(1) ලගන්තිපය 

 

අභයන්තර විගණන 

ඒකාකායක් ව්ාාිළත කාර 

දනොතිපබුණි. 

 

 

0202 ජනලාරි මව  02 ලන දින 

පැලතිප විගණන ශා 
කාෂමණාකාරණ කාිකටුද  ජ 
ආයතනදේ අභයන්තර 
විගණන කාටයුු  
පලත්ලාදගන යාම ිළිනබද්‍ල 
කාෂ වාකාේඡාල ප්‍රකාාරල 
විගණන වශකාාර තනු රක් 
ඇතිප ියරීමට ඉදිරිදේ  ජ 

කාටයුු  කාරනු ඼දේ. 
 

ජාතිපකා විගණන 

පනත ප්‍රකාාරල 

කාටයුු  කාෂ යුු ය. 

(ආ) 2014 දපබරලාරි 

17 දිනැතිප අාංකා 

01/2014 ද්‍රන 

රාජය මුද්‍ල් 

ච‍රදල්ඛය 

වමාද඼ ිතත ලර්඿ය 

වඳශා ්‍රියාකාාරී 

වැ඼ැව්මක් ිළිනදය඼ කාර 

දනොතිපබුණි. 

 

සියලුම කාරුණු ආලරණය 

ලන පරිදි වාංයුක්ත වැ඼ැව්ම 

ශා ්‍රියාකාාරී වැ඼ැව්ම 

ඉදිරිදේ ජ වකාව් ියරීමට 

කාටයුු  කාරනු ඼ැදේ. 

ච‍රදල්ඛ 

විධිවිනාන ප්‍රකාාරල 

කාටයුු  කාෂ යුු ය. 

 

(ඇ) රජදේ 

ප්‍රවම්පාද්‍න 

මාර්දග පදේ඾ 

වාංග්‍රශදේ 4.2.1 

ශා 4.2.2   

මාර්දග පදේ඾ 

ප්‍රවම්පාද්‍න 

මාර්දග පදේ඾ ප්‍රකාාරල 

ප්‍රවම්පාද්‍න වැ඼ැව්ම 

ිළිනදය඼ කාර දනොතිපබුණි.  

ලවර 3ක් වඳශා ප්‍රවම්පාද්‍න 

වැ඼ැව්මක් ද්‍, ප්‍රවම්පාද්‍න 

කාා඼ වටශනක්ද්‍ වකාව ්

ියරීමට බ඼ාදපොදරොත්ු  ද . 

 

රජදේ ප්‍රවම්පාද්‍න 

මාර්දග පදේ඾ 

වාංග්‍රශය ප්‍රකාාරල 

කාටයුු  කාෂ යුු ය. 
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2. මූ඼ය වමාක඼ ත ය 

 ----------------------- 

2.1 මූ඼ය ්‍රතිල඼ 

 -------------- 

වමාද඼ ිතත ලර්඿දේ දමදශයුම් ප්‍රතිපඵ඼ය රු. 1 371 700 කා අතිපරික්තයක් වූ අතර ඊට ප්‍රතිපර෕ප ඉකුත් ලර්඿දේ 

ඌනතාලය රු.446 530 ක් විය. ඒ අනුල ම෕඼ය ප්‍රතිපඵ඼දයිම  රු.1 818 230 කා ලර්නනයක් නිරීක්඿ණය විය. 

දමම ලර්නනයට පුනරාලර්තන ඼ැබීම් ශා පාඨමා඼ා ගාව්ු  ලර්නනය ප්‍රනාන ල඾දයන් දශේු  ීම තිපබුණි. 

3. කමකශයුම් වමාක඼ ත ය 

 ----------------------------- 

3.1 ිර඿ ්ාර්ය කශ  ඌ  ා්කය ජිද කධි්඼, ිළරියද ශා ා් රණ 

 ---------------------------------------------------------------------- 

විගණ  ිරීම්ෂ඿ණය  ෂම ා ාීම උලකේ ුද්‍ශව් ද්‍ැ්ෂවීම ිරර්කධි඾ය 

------------------------------------ --------------------------------------- ----------------------------- 

ආයතනදේ අනයක්඿ දලනුදලන් 

මාවයකාට උපරිම ියද඼ මීටර 

3 000 ක් වඳශා රු.150 000 බැගින් 

දගීමදම් පද්‍නම මත රියදුරකු වම  

කුලී පද්‍නම මත ඼බාගත් දම ටර් 

රායක් 2019 ලර්඿දේ ජ මාව 3 ක් 

වඳශා ියද඼ මීටර් 987 ක් ද්‍ 2020 

ලර්඿දේ ජ මාව 11ක් වද්‍ශා 

ියද඼ මීටර් 4 499 ක් පමණක් 

නාලනය කාර තිපබුණි. ඒ අනුල 

අල඾යතාලය නිසි පරිදි ශඳුනා 

ගැනීමියන් දතොරල කුලී පද්‍නම මත 

඼බාගත් ලාශනය ඌන 

උපදය ිතතල භාවිතා ියරීම 

දශේු දලන් දගලන ඼ද්‍ 

රු.1 742 891කා කුලීය අනාර්ිකකා 

වියද්‍මක් ීම තිපබුණි.   

 

දමම රාය අනයක්඿ලරයාදේ නි඼ 

රාය ද඼ව භාවිතා කාරන රාය ද . 

2019 වශ 2020 යන ලවර දද්‍දකාිම 

 ජම දකාොන්ත්‍රාත් ශා ලැඩබ඼න පද්‍නම 

මත අනයක්඿ලරුන් කාටයුු  කාෂ 

අතර උක්ත කාා඼ය ු ෂ ආයතනයට 

ව්ථීර අනයක්඿ලරයකු පත් ියරීදම් 

අල඾යතාලය ිළිනබද්‍ල ව඼කාා බ඼ා 

ඇත. නල ව්ථීර අනයක්඿ පත්ලන 

ු රු ඔහුදේ නිලදවේ සිට ආයතනයට 

ඇතිප දුර ගණනය කාෂ දනොශැිය 

බැවින් අල඾යතාලයට වරි඼න උපරිම 

ියද඼ මීටර ප්‍රමාණය ශදුනා ගැනීදම් 

ගැටලු පැලතිපනි. දම් ලන විට නල 

අනයක්඿ලරයකු පත් ීම ඇතිප අතර 

ආයතනිකා අලය඾තාලය ව඼කාා බ඼ා 

ලාශන පශසුකාම් ඼බා ගැනීමට ිකෂ 

ගණන් කාැද්‍ීමමට කාටයුු  කාරනු ඇතිප 

බලය. 

 

 ආයතනදේ අල඾යතාලය 

නිසි පරිදි ශඳුනාදගන 

ආයතනට ලඩා ලාසිද්‍ායකා 

ලන අයුරින් ප්‍රවම්පාද්‍නයක් 

ියරීමට කාටයුු  කාෂයුු ය. 

 

 

 

 


