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සීභාවහිත ශ්රී ා ා රනජීස්වඑ රආර්ජී (පුද්ගලි ) වභාගභ - 2020 

------------------------------------------------------------------------ 

 

1.       මූය ්ර ාන 

---------------- 

1.1 භතය 

---------- 

සීමාසහිත ශ්රී කා ා ර්ජීස්සඑ රආර්ජී (පුද්ගලි ) සමාගමේ “සමාගම” හි 2020 මෙසැේබජී 31 දි්ට 

මූකය ත්ත්තව ්ර ාන්  සහ රදිම්න් අවසන් වජීෂ  සඳහා ව විසඑතීරණ ්ො ේ ්ර ාන්   හිික ේ 

මව්සඑවීමේ ්ර ාන්  සහ රදිම්න් අවසන් වජීෂ  සඳහා මුෙල් ්රවාහ ්ර ාන්  සහ මූකය  

්ර ාන් වකට අොළ සටහන්  සාරාානගත වැෙග්ත ගිණුේ රණ ්රතිපත්තතිප වලින් සමන්විත 2020 

මෙසැේබජී 31 දිම්න් අවසන් වජීෂ  සඳහා ව මූකය ්ර ාන් ශ්රී කා ා ්රජාාතාන්්රි  සමාජාවා  

ජා්රජාමේ ්ණ්ඩුක්රම වයවසඑාාම  154 )1 (  වයවසඑාාව සමඟ සාම ෝජිතව කි වි  යුතු 2018  අා  

19  ෙර් ජාාතිප  විගණ් ත්ම්ත විධිවිධා් ්ර ාර මාමේ විධා්   ටම්ත විගණ්   ර් ක . 

තාජීලිමේන්තුව මවත ඉදිරිත්ත  ළ යුතු  ැයි මා අෙහසඑ  ර් මාමේ අෙහසඑ ෙැක්වීේ හා නිරීක්ෂණ න් 

මමම වාජීතාම  ෙැක්ම . 

සමාගමේ මූකය ්ර ාන් තුිනන් 2020 මෙසැේබජී 31 දි්ට මූකය ත්ත්තව  සහ රදිම්න් අවසන් වජීෂ  

සඳහා රහි මූකය  ාජී සාධ්  හා මුෙල් ්රවාහ සතය හා සාධාරණ මකස ෙැක්මව් අයුරින් ශ්රී කා ා 

ගිණුේ රණ ්රිකතිපවකට අනුකකව මූකය ්ර ාන් පිිනම ක  ර තතිප බව මා ෙරන්්ා වු මත  ම . 

1.2 භතය වශා ඳදනභ 

------------------------ 

ශ්රී කා ා විගණ් ්රිකතවකට (ශ්රී.කා.වි.්ර.) අනුකකව මා විගණ්  ිදු   ර් ක . මමම විගණ් ්රිකත 

 ටම්ත ව මාමේ වගකීම  මමම වාජීතාම  මූකය ්ර ාන් විගණ්  සේබන්ධම න් විගණ මේ 

වගකීම  ් ම ොටමසේ තවු රට්ත විසඑතර  ර තත. මාමේ මත  සඳහා තේමක් සැතයීම උමෙසා මා 

විිදන් කබාමග් තතිප විගණ් සාක්ෂි ්රමාණව්ත සහ උිතත බව මාමේ විනඑවාස යි. 

1.3 මූය ්ර ාන වම්ඵන්ධයයන්  ෂභනා රණයේ වශ ඊට වම්ඵන්ධ ඳානය  රන ඳාජීලයන්යේ 

ලගකීම් 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 

මමම මූකය ්ර ාන් ශ්රී කා ා ගිණුේ රණ ්රිකතිපවකට අනුකකව පිිනම ක කිරීම හා සාධාරණ මකස 

ඉදිරිත්ත කිරීම සහ වාචා මහෝ වැරදි මහේතුමවන් තතිපවි  හැකි ්රමාණා්තම  සාවෙය ්ර ාන න්මගන් 

මතොරව මූකය ්ර ාන් පිිනම ක කිරීමට හැකිවනු පිනිස  අවනය ව් අභයන්තර තාක් න් තීරණ  

කිරීම  ළම්ා රණමේ වගකීම ම . 

මූකය ්ර ාන් පිිනම ක කිරීමේ   සමාගම අඛණ්ඩව තව්තවාමග්  ාමේ හැකි ාව තීරණ  කිරීම 

 ළම්ා රණමේ වගකීමක් ව් අතර   ළම්ා ාරී්තව  සමාගම ඈවර කිරීමට අෙහසඑ  රන්මන් 

්ේ මහෝ මව්්ත වි ල්ත ක් ම්ොමැතිප විට  මමමහයුේ ්ැවැ්තවීමට  ටයුතු  රන්මන් ්ේ හැර 

අඛණ්ඩ තැවැ්තමේ තේම මත ගිණුේ තැබීම හා සමාගමේ අඛණ්ඩ තැවැ්තමට අොළ  රුණු 

අ්ාවරණ  කිරීමෙ  ළම්ා රණමේ වගකීමකි. 

සමාගමේ මූකය වාජීතා රණ ්රි ාවලි  සේබන්ධව තරික්ෂා කිරීමේ වගකීම  සේබන්ධ තාජීනව විිදන් 

ෙරනු කබයි. 

2018 අා  19 ෙර් ජාාතිප  විගණ් ත්ම්ත 16(1) උත වගන්තිප  ්ර ාරව  සමාගමේ වාජීෂි  සහ 

 ාලී් මූකය ්ර ාන් පිිනම ක කිරීමට හැකිව් තරිදි සඑවකී  ්ො ේ  වි ෙේ  ව්ත ේ හා බැර ේ 

පිිනබඳ නිිද තරිදි මතෝතත්ත හා වාජීතා තව්තවාමග්  ා යුතු . 
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1.4 විගණන විය ඳථය  

---------------------- 

සමසඑත ක් මකස මූකය ්ර ාන්  වාචා සහ වැරදි  නිසා තතිපව් ්රමාණා්තම  සාවෙය 

්ර ාන් න්මගන් මතොර බවට සාධාරණ තහවුරුවක් කබා ම සහ මාමේ මත  තතුළ්ත විගණ් 

වාජීතාව නිකු්ත කිරීම මාමේ අරමුණ ම . සාධාරණ සහතිප වීම උසසඑ මට්ටමේ සහතිප වීමක් ව් 

්මු්ත  ශ්රී කා ා විගණ් ්රිකතිප ්ර ාරව විගණ්  ිදු  කිරීමේ  ර  සෑමවිටම ්රමාණා්තම   සාවෙය 

්ර ාන් න් අ්ාවරණ   රගන්්ා බවට ව් තහවුරු කිරීමක් ම්ොවනු තත. වාචා සහ වැරදි තනි 

මහෝ සාමූහි  මකස බකතෑම නිසා ්රමාණා්තම   සාවෙය ්ර ාන් න් තතිපවි  හැකි අතර  රහි 

්රමාණා්තම  භාව  මමම මූකය ්ර ාන් තේේ  රගනිිකන් තරිීලක  න් විිදන් ගනු කබ් ්ජීික  

තීරණ ම මරහි ව් බකතෑම මත රඳා තවතී. 

ශ්රී කා ා විගණ් ්රිකතිප ්ර ාරව විගණ්මේ ම ොටසක් මකස මා විිදන් විගණ්මේ  වෘ්තතී  විනිනඑච  

සහ වෘ්තතී  සැ මුසුබවින් යුතුව ්රි ා ර් ක . මා විිදන් තවු රට්ත  

  

 ්ර ාන  ර් කෙ විගණ් මත ට තේමක් සත ා ගැනීමේ  වාචා මහෝ වැරදි මහේතුමවන් මූකය 

්ර ාන්වක තතිපවි  හැකි ්රමාණා්තම  සාවෙය ්ර ාන් න් තතිපවීමේ අවෝේ හඳු්ාගැනීම 

හා තක්මසේරුකිරීම සඳහා අවසඑාාමවෝිතතව උිතත විගණ් තරිතාටි සැකැසුේ  ර ්රි ා්තම   ර් 

ක .වරෙවා ෙැක්වීම මහේතුමවන් ිදු ව් ්රමාණා්තම  සාවෙය ්ර ාන න්මගන් ිදු ව් බකතෑමට 

වඩා වාචාවකින් ිදු වන්්ාව බකතෑම ්රබක වන්මන් ඒවා ු සඑසන්ධා්ම න්, වයාජා මල්ඛ් 
සැ සීමමන් මආරත්ාන්විත මඟහැරීමමන්,වරෙවා ෙැක්වීමමන් මහෝ අභයන්තර තාක් න් 

මඟහැරීමමන් වැනි මහේතු නිසා ව් බැවිනි. 
 

 අභයන්තර  තාක්මේ සඵකොයි්තව  පිිනබඳව මත ක් ්ර ාන කිරීමේ අෙහිදන් ම්ොවුවෙ ,
අවසඑාාමවෝිතතව උිතත විගණ් තරිතාටි සැකසුේ කිරීම පිණිස අභයන්තර තාක්  පිිනබඳව 

අවමබෝධ ක් කබාගන්්ා ක . 
 

 භාවිතා  ර් කෙ ගිණුේ රණ ්රතිපත්තතිපවක උිතතභාව  ,ගිණුේ රණ තසඑතමේන්තුවක 

සාධාරණ්තව  සහ  ළම්ා රණ  විිදන්  ර් කෙ සේබන්ධිත මහිනෙර  කිරීේ අග ්ක . 
 

 ිදද්ධීන් මහෝ ත්ත්තව න් මහේතුමවන් සමාගමේ අඛණ්ඩ තැවැ්තම පිිනබඳ ්රමාණා්තම  

අවිනිනඑිතතතාව ක් තිපමේෙ  න්් සේබන්ධම න් කබාග්ත විගණ් සාක්ෂි මත තේේව 

ගිණුේ රණ  සඳහා ් ත්මේ අඛණ්ඩ තැවැ්තම පිිනබඳ තේම ම ොො ගැනීමේ අොක්තව  

තීරණ   ර් ක . ්රමාණව්ත අවිනිනඑිතතතාව ක් තතිප බවට මා නිගම්   රන්මන් ්ේ මූකය 

්ර ාන්වක ඒ සේබන්ධම න් ව මහිනෙර කිරීේ වකට මාමේ විගණ් වාජීතාම  අවධා්  

ම ොමු  ළ යුතු අතර  රම මහිනෙර  කිරීේ ්රමාණව්ත ම්ොවන්මන් ්ේ මාමේ මත  වි රණ  

 ළ යුතු . ම මසේ වුවෙ  අ්ාගත ිදද්ධීන් මහෝ ත්ත්තව න් මත අඛණ්ඩ තැවැ්තම අවසන් වීමට 

හැකි .  

 

 මූකය ්ර ාන්වක වුහ  හා අන්තජීගත  සඳහා තාෙ  ව ගනුමෙනු හා ිදද්ධීන් උිතත හා 

සාධාරණව තතුළ්ත වී තතිපබව සහ මහිනෙර  කිරීේ තතුක්ත මූකය ්ර ාන්වක සමසඑා 

ඉදිරිත්තකිරීම අග ් ක . 
 

හැකිතාක් ු රට හා අවනය න්ෑම විමට  තහත සඳහන් ෙෑ තරීක්ෂා කිරීම සඳහා විගණ් විෂ  තා ෙ 

පුළුල්  ර තත.  
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 මතොරතුරු ඉදිරිත්ත කිරීම සේබන්ධම න් බක්  ළ සමාගමේ  ාජී  න් අඛණ්ඩව තගයීමට 

හැකිව් තරිදි රහි සාවිධා් , තද්ධතිප, තරිතාටි, මතෝතත්ත, වාජීතා හා මව්්ත ලි කි විලි 

විධිම්තව හා ්රමාණා්තම ව සැකසුේ  ර තිපමේෙ  ් බව සහ රකී තද්ධතිප, තරිතාටි, මතෝතත්ත, 

වාජීතා හා මව්්ත ලි කි විලි ඵකොයී මකස තව්තවාමග්  නු කැමේ ෙ  ් බව; 

 

  ේ අොළ ලිඛිත නීතිප  ට මහෝ සමාගමේ තාක  මණ්ඩක  විිදන් නිකු්ත  ර් කෙ මව්්ත 

මතොු  මහෝ විමනේෂ විධා්  ට අනුකකව  සමාගම ්රි ා ර තතිප බව  

 

 ිද  බකතක   ජීතවය සහ  ාජී  න්ට අනුකකව  ටයුතු  ර තතිප බව  

 

 සේත්ත ස සුරුවේ මකස   ාජී ක්ෂම මකස සහ ඵකොයී මකස  ාකසීමාවන් තුළ සහ අොළ 

නිතීරීතිපවකට අනුකකව ්රසේතාේ   ර භාවිතා  ර තතිප බව  

 

 

1.5 මූය ්ර ාන ිළියයය ිරීමභ වම්ඵන්ධයයන් වූ විගණන නිීමක්ණ 

 ---------------------------------------------------------------------------- 

1.5.1 ශ්රී ා ා ණුම්ම් රණ ්රමිතතලට නුකූල යන ීභ 

 -------------------------------------------------------- 
            තහත සඳහන් නිරීක්ෂණ න්  රනු කැමේ. 

නදා ්රමිතතයට යය මුල වහිතල නුකූල 

යන ීභ 

--------------------------------- 

 ෂභනා ාීමත්ලයේ නදශවඑ 

දැක්ීභ 

------------------------- 

නිජීයද්ය 

 

------------ 

මූකය ්ර ාන  ් ස සඑ කිරීම පිිනබඳ ශ්රී 

කා ා ගිණුේ රණ ්රිකතිපමේ (LKAS 01) 

113 වැනි මේෙ ට අනුව, ් ත් ක් 

විිදන් මූකය ත්ත්තව ්ර ානමේ සහ කාභ 

මහෝ අකාභ  සහ අම්කු්ත විසඑතීරණ 

්ො ේ ්ර ානමේ සහ හිික ේ 

මව්සඑවීේ ්ර ානමේ සහ මුෙල් ්රවාහ 

්ර ානමේ සටහන්වක තතිප කිිද ේ අොළ 

මතොරතුර , රක් රක් අයිතම  සඳහා 

හරසඑ ම ොමු  ළ යුතු .ම මසේ මවත්ත, 

මූකය ත්ත්තව ්ර ානමේ විකේභීත බු  

ව්ත ේ සහ ්ො ේ බු  ්රතිපතාේ සඳහා 

හරසඑ ම ොමුවක් කබා   ම්ොමැත. 

 

 ළම්ා ාරි්තව අෙහසඑ කබා 

  ම්ොතිපබුණි. 

ගිණුේ රණ ්රිකතිප ට 

අනුකක වි  යුතු . 
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1.6 ඵදු යරගුාසි ලට නුකූල යන ීභ 

 ----------------------------------------- 

            තහත සඳහන් නිරීක්ෂණ න්  රනු කැමේ. 

විගණන නිීමක්ණය  ෂභනා ාීමත්ලයේ නදශවඑ 

දැක්ීභ 

නිජීයද්ය 

---------------------- ------------------- ----------- 

 

2017 අා  24 ෙර් මද්ීල  ්ො ේ 

ත්තට අනුව, සමාගම 2015 වජීෂමේ  

සාසඑාාත්  කිරීමමන් තසු කිිදු  ්ො ේ 

බු  වාජීතාවක් මද්ීල  ්ො ේ 

මෙතාජීතමේන්තුවට ඉදිරිත්ත  ර 

ම්ොමැත. කැබී තතිප මතොරතුරුවකට 

අනුව, සමාමකෝිතත වජීෂ  අවසා්මේ   

්ො ේ බු  ්රතිපතාේ           රු. 

14,792,436 ක් ව් අතර, රම මුෙක 

2021 ම්ොවැේබජී 10 දි් ෙක්වා මද්ීල  

්ො ේ මෙතාජීතමේන්තුවට මගවා 

ම්ොතිපබුණි. 

 ළම්ා රණමේ අෙහසඑ 

ෙැක්වීේ කබා   ම්ොමැත. 

2017 අා  24 ෙර් 

මද්ීල  ්ො ේ ත්ම්ත 

විධිවිධා් වකට අනුකක 

වි  යුතු . 

 

2. මූය වභාය නනය 

         ------------------------ 

2.1 මූය ්රතිඵප 

 ----------------- 

සමාමකෝිතත වජීෂමේ මමමහයුේ ්රතිපඵක  රු. 4 822 328   කාභ ක්  ව අතර, ඊට අනුරත මතර වසමජී 

කාභ  රු. 2 157 474 කි. ඒ අනුව මූකය ්රතිපඵකම හි රු. 2 664 854   වජීධ් ක් නිරීක්ෂණ  වි . රම 

වජීධ් ට ිකනිසඑ බක ම  ේ මසේවා ්ො ම රු. 53,473,018 කින් ඉහළ  ාම මහේතු වි . 

 

2.2 ්රධාන ්දායම් ශා වියදම් වියයන්ල ්රලණතා විඑයෂණය 

 ----------------------------------------------------------------------- 

සමාමකෝිතත වජීෂමේ ්රධ් ්ො ේ හා වි ෙේ විෂ  න් මතර වජීෂ ට සාමකක්ෂව වැිවවීමේ මහෝ 

අඩුවීමේ ්රතිපනත  සමඟ තහත තරිදි ම . 

්දායම්/ වියදම් 2020 2019 ලැඩිවිභ/ 

(නඩුීභ) 

්රතිඵතය 

% 

-------------------------- ---------- -------- ----------- ------------- 

්ො ම 73,742,266 20,269,248 53,473,018 264 

විකුණුේ පිරිවැ   65,722,430 17,549,310 48,173,120 274 

තරිතාක් වි ෙේ 3,223,491 565,953 2,657,538 470 

 

ිකනිසඑ බක මසේවා මමමහයුේවක සැකකි  යුතු වජීධ්  මහේතුමවන් ්ො ම සහ විකුණුේ පිරිවැ  මතර 

වසර හා සසඳ් විට සමාමකෝිතත වජීෂ  සඳහා පිිනමවිනන් රු. 53,473,018 කින් සහ රු. 48,173,120 

කින් වැිව වී තිපබුණි. සමාමකෝිතත වජීෂමේ  ළම්ා රණ ගාසඑතු සහ අධිභාර වි ෙේ ඉහළ  ාම 

මහේතුමවන් තරිතාක් වි ෙේ රු.2,657,538 කින් ඉහළ මගොසඑ තත. 



පි ටු ව 5 | 7 

 

 

3. යභයශයුම් වභාය නනය 

 --------------------------------- 

3.1 භානල වම්ඳත්  ෂභනා රණය 

 ------------------------------------ 

විගණන නිීමක්ණය  ෂභනා ාීමත්ලයේ නදශවඑ 

දැක්ීභ 

නිජීයද්ය 

---------------------- ------------------- ----------- 

 

 ාජී  මණ්ඩක බඳවා ගැනීේ සහ 

උසසඑවීේ සඳහා සමාගම විිදන් බඳවා 

ගැනීමේ තටිතාටි ක් (SOR) ස සඑ 

 ර ම්ොතිපබුණි. 

 ළම්ා ාරි්තව අෙහසඑ කබා   

ම්ොතිපබුණි. 

2003 ජූනි 02 දි්ැතිප රාජාය 

වයාතාර චක්රමල්ඛ අා  

පීඊඩී/12 අනුව බඳවා 

ගැනීමේ තටිතාටි ක් 

(SOR) ස සඑ  ළ යුතු . 

 

4. ණුම්ම් ටයුතුබාලය වශ යශඳානය 

 ------------------------------------------ 

4.1 මූය ්ර ාන දිරිපඳත් ිරීමභ 

 --------------------------------- 

        

විගණන නිීමක්ණය  ෂභනා ාීමත්ලයේ නදශවඑ 

දැක්ීභ 

නිජීයද්ය 

---------------------- ------------------- ----------- 

 

2003 ජූනී 02 දි්ැතිප රාජාය වයාතාර 

චක්රමල්ඛ අා  පීඊඩී112 සහ 2007 

ඔක්මතෝබජී 02 දි්ැතිප අා  පීඊඩී145 ෙර් 

රාජාය වයාතාර චක්රමල්ඛ ට අනුව  මූකය 

වජීෂ  අවසා් වීමමන් තසු දි් 60 ක් තුළ 

 ාජී සාධ් වාජීතාම  ම ටුේතතක් 

සමඟ අනුමත මූකය ්ර ාන් 

විගණ ාධිතතිපවර ා මවත කබා දි  යුතු   

ම මසේ මවත්ත, 2020 වජීෂ  සඳහා ව් 

මූකය ්ර ාන් 2021 අම්රේල් 28 ව් දි් 

විගණ ාධිතතිප මවත ඉදිරිත්ත  ර තිපබුණි. 

 ළම්ා ාරි්තව අෙහසඑ 

කබා   ම්ොතිපබුණි. 

චක්රමල්ඛමේ විධිවිධා් 

වකට අනුකක වි  

යුතු . 
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4.2 ලාජීෂි  ලාජීතාල ඳාජීලියම්න්තුයේ වබාගත ිරීමභ 

 ---------------------------------------------------------- 

විගණන නිීමක්ණය  ෂභනා ාීමත්ලයේ නදශවඑ 

දැක්ීභ 

නිජීයද්ය 

---------------------- ------------------- ----------- 

 

2016 වසමජී ිදට වාජීෂි  වාජීතා ස සඑ 

 ර තාජීලිමේන්තුම  සභාගත  ර 

ම්ොතිපබුණි. 

 ළම්ා ාරි්තව අෙහසඑ 

කබා   ම්ොතිපබුණි. 

2003 ජූනී 02 දි්ැතිප 

රාජාය වයාතාර චක්රමල්ඛ 

අා  පීඊඩී112 

චක්රමල්ඛම හි 

විධිවිධා්වකට අනුකක 

වි  යුතු . 

 

 

4.3 වායුක්ත වැැවඑභ    

            ---------------------- 

 

විගණන නිීමක්ණය  ෂභනා ාීමත්ලයේ නදශවඑ 

දැක්ීභ 

නිජීයද්ය 

--------------------- -------------------- ----------------- 

 

2003 ජූනි 02 දි්ැතිප අා  පීඊඩී112 ෙර් 

රාජාය වයාතාර චක්රමල්ඛ  ්ර ාරව  

සමාගම විිදන් සායුක්ත සැකසුමක් 

පිිනම ළ  ර ම්ොතිපබුණි. 

 ළම්ා ාරි්තව අෙහසඑ කබා   

ම්ොතිපබුණි. 

චක්රමල්ඛ විධිවිධා්වකට 

අනුකකව  ටයුතු  ළ 

යුතු . 

4.4 ලාජීෂි  ක්රියා ාීම වැැවඑභ 

             ------------------------------ 

 

විගණන නිීමක්ණය  ෂභනා ාීමත්ලයේ නදශවඑ 

දැක්ීභ 

නිජීයද්ය 

---------------------- --------------------- ------------- 

2003 ජූනි 02 දි්ැතිප අා  පීඊඩී112 ෙර් 

රාජාය වයාතාර චක්රමල්ඛ  ්ර ාරව  

සමාගම විිදන් වාජීෂි  ්රි ා ාරී 

සැකසුමක් පිිනම ළ  ර ම්ොතිපබුණි. 

 

 ළම්ා ාරි්තව අෙහසඑ කබා   

ම්ොතිපබුණි. 

චක්රමල්ඛ විධිවිධා්වකට 

අනුකකව  ටයුතු  ළ 

යුතු . 
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4.5 නබයන්තර විගණනය 

             ----------------------- 

 

විගණන නිීමක්ණය  ෂභනා ාීමත්ලයේ 

නදශවඑ දැක්ීභ 

නිජීයද්ය 

-------------------- --------------------- ----------- 

අභයන්තර විගණ් අාන ක් සඑාාත්   ර 

ම්ොතිපබුණු අතර 2020 වසමජී දි විු ලිබක 

අමාතයාාන  සහ කා ා විු ලිබක මණ්ඩකමේ 

අභයන්තර විගණ් අාන  මගින් කිිදු  

විගණ් ක් ිදු   ර ම්ොතිපබුණි.  

 ළම්ා ාරි්තව අෙහසඑ 

කබා   ම්ොතිපබුණි. 

නිිද අභයන්තර තාක් 

තද්ධතිප ක් සහතිප  කිරීම 

සඳහා අභයන්තර 

විගණ් ක් ිදු   ළ 

යුතු . 

 

 

4.6 නයලැය ඳානය 

 --------------------- 

විගණන නිීමක්ණ 

 

-------------------- 

 ෂභනා ාීමත්ලයේ 

නදශවඑ දැක්ීභ 

------------------------ 

නිජීයද්ය 

 

------------ 

2020 වසර සඳහා අනුමත අ වැ  මල්ඛ් ක් 

විගණ්  සඳහා කබා   ම්ොමැත. රබැවින් 

සමාගමේ තාය  ාජී  සාධ්  නිිද මකස 

සමාමකෝච්  කිරීමට ම්ොහැකි වි . 

 

 ළම්ා ාරි්තව අෙහසඑ 

කබා   ම්ොතිපබුණි. 

2003 ජූනී 02 දි්ැතිප 

රාජාය වයාතාර චක්රමල්ඛ 

අා  පීඊඩී112 ්ර ාරව  

අ වැ  මල්ඛ්  ස සඑ 

 ර ඒ සඳහා අනුමතිප  

කබා ගත යුතුයි. 

 

4.7 තිඵරවාර වාලජීධන නරමුම් 

 ---------------------------- 

 

විගණන නිීමක්ණ 

 

-------------------- 

 ෂභනා ාීමත්ලයේ 

නදශවඑ දැක්ීභ 

------------------------- 

නිජීයද්ය 

 

------------ 

රක්ස්ත ජාාතීන්මේ තිපරසාර සාවජීධ් අරමුණු 

පිිනබඳ (රසඑඩීස්) “2030 ්යා  තර ට” 

අනුකකව  ිද  විෂ  තා   ටම්ත අරමුණු හා 

 ාජී  න් ්රි ා්තම  කිරීමට ිද ලු රාජාය 

් ත් ො   වි  යුතු . ්මු්ත සමාගම තිපරසාර 

සාවජීධ් අරමුණු (රසඑඩීස්) පිිනබඳව ෙැ් 

ම්ොිදටි අතර කඟා  ර ගත යුතු ඉකක්   රම 

අරමුණු සාක්ෂා්ත  රගැනීමේ තරතර න් සහ 

්රගතිප  මැනීම සඳහා සුු සු ෙජීන  හඳු්ාමග් 

ම්ොතිපබුණි. 

 ළම්ා ාරි්තව අෙහසඑ 

කබා   ම්ොතිපබුණි. 

සමාගම රක්ස්ත 

ජාාතීන්මේ තිපරසාර 

සාවජීධ් අරමුණු පිිනබඳ 

“2030 ්යා  තර ට” 

අනුකක වි  යුතු . 

 

 


